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ഡകരളത്ികല നഗരസഭകളി ൽ പുതുതോയി കതരകഞെടു്കപെട് കൗണ്സിലര്മോര്്് 
നഗരസഭോ പ്രവര്ത്നങ്ങളുകട വിവിധ വശങ്ങകളപെറ്റി കില പരിശരീലനം നൽകി 

കഴിഞെിരിക്കുന്നു. അതികറെ തുടര്ച്ചയോയി വിവിധ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റി അംഗങ്ങൾക്കും 
കോലോനുസൃതമോയ രരീതിയിൽ പരിശരീലനം പൂര്ത്രീകരിച്ചിട്ടുണ്്.

73, 74 ഭരണഘടനോ ഡഭേഗതികകള തുടര്ന്ന് 1996 ൽ ഡകരളത്ിൽ ആരംഭിച്ച ജനകരീ
യോസൂത്രണഡത്ോകട ശക്തമോയ പ്രോഡേശിക ഭരണസംവിധോനം രൂപകപെടുത്തുകയം ത്രിതല 
പഞ്ോയത്തുകളും നഗരഭരണ സ്ോപനങ്ങളും പ്രോഡേശിക സര്്ോരുകളോയി മോറുകയം 
കചയ്തു. ഇന്ന് അധികോരവം വിഭവങ്ങളും ഉഡേയോഗസ്-സ്ോപന സംവിധോനങ്ങളുകമലോം 
സ്വന്തമോയള്ള തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സ്ോപനങ്ങളിൽ നിന്ന് ജനങ്ങ ൾ ഏകറ പ്രതരീക്ഷിക്കുന്നു. 
ഇതനുസരിച്ച് ജനങ്ങളുകട പ്രതരീക്ഷയ്ക് ഒത്് ഉയരുഡ്ോഡഴ അധികോരവിഡകന്ദരീകരണം 
സോര്ത്ഥകമോയി എന്ന് പറയോ ൻ കഴിയൂ.

ജനപ്രതരീക്ഷയ്ക് ഒത്് ഉയരോനും ജനകരീയ പ്രശ്നങ്ങൾ്് പരിഹോരമുണ്ോക്കുന്നതിനും 
ത്വിധം ജനോധിപതയ ഭരണസംവിധോനം കോരയക്ഷമമോ്ണകമങ്ി ൽ അതികറെ രണ്ടു 
ഘടകങ്ങളോയ ജനപ്രതിനിധി സംവിധോനവം ഉഡേയോഗസ് സംവിധോനവം ഒഡരഡപോകല 
കോരയക്ഷമമോകണം. തരീരുമോനങ്ങൾ എടു്ോ ൻ അധികോരകപെട് ജനപ്രതിനിധി സംവിധോ
നത്ിന് െലപ്രേമോയി അത് കഴിയണകമങ്ി ൽ കൃതയമോയ പരിശരീലനം ആവശയമോണ്. 
ഇതിനനുസരണമോയ പരിശരീലനങ്ങ ൾ കഴിഞെ കോലങ്ങളി ൽ കില സ്തയുതയര്ഹമോയ 
രരീതിയി ൽ നടപെോ്ിയിട്ടുണ്്. 

ഈ പ്രഡതയകതകൾ്നുസരണമോയിട്ോണ് ജനപ്രതിനിധികൾ്ോയിട്ടുള്ള പുതിയ 
സകപ്പുസ്തകങ്ങൾ കില തയ്ോറോ്ിയിട്ടുള്ളത്. തരീര്ച്ചയോയം ഈ പുസ്തകങ്ങ ൾ പുതിയ 
കടമക ൾ ഏകറ്റടുക്കുന്നതിന് കൗണ്സിലര്മോകര പ്രോപ്തരോക്കും എന്നത് നിസ്തര്്മോണ്. 
പുതിയ സവിഡശഷതഡയോടുകൂടി ഈ പുസ്തകങ്ങ ൾ തയ്ോറോക്കുന്നതിന് മുൻസക എടുത് 
കിലഡയയം അതിനവകര സഹോയിച്ച മറ്റുള്ളവഡരയം അഭിനന്ദിയ്കോൻ ഈ സന്ദര്ഭം ഞോ ൻ 
ഉപഡയോഗിക്കുകയോണ്.

ഡനേഹപൂര്വം
ശ്രീ. എം. ബി രോഡജഷ്

സക്ദേശിം

ശ്രീ.എിം.ബ്റ രാക്േഷ്
ബഹ്കു തക്ദേശസ്വയിംഭരണിം, എകസൈസ് വക്കുപ്് മന്ത്റ 
ക്കരള സര്ക്കാ ര്
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ഡകന്ദ-സംസ്ോന സര്്ോരുകൾ്് ഏകഡേശം തുലയ പ്രോധോനയം നൽകുന്ന ഒരു 
ഭരണസംവിധോനം ആയിരുന്നു സ്വതന്ത്ര ഇന്തയ മുഡന്നോട്് കവച്ചത്. എന്നോൽ 

കോലം മുഡന്നോട്ടു ഡപോയഡപെോൾ പല കോരണങ്ങളോലം ഭരണസംവിധോനത്ിന് ഡകന്ദരീകൃത 
സ്വഭോവം കൂടുതലോയി സകവരികയോണ് കചയ്തത്. ഇത്രകമോരു സംവിധോനത്ിൽ ദുര്ബല 
ജനസമൂഹങ്ങളും അവികസിത പ്രഡേശങ്ങളും വികസന മുഡന്നറ്റത്ി ൽ സ്വോഭോവികമോയം 
പിന്തള്ളകപെട്ടു ഡപോകുന്നു. ഇന്തയൻ ഡേശരീയ പ്രസ്ോനത്ികറെ പല മുൻനിര ഡനതോ്ന്ോര്ക്കും 
ഈ പ്രതിഭോസം ഉണ്ോകുകമന്ന് അറിയോമോയിരുന്നു. അതുകകോണ്ോണ് സ്വോതന്ത്രയത്ിനു 
മുമ്പുതകന്ന അധികോര വിഡകന്ദരീകരണകത്പെറ്റി ഡേശരീയ പ്രസ്ോനത്ിനുള്ളിൽ 
സജരീവമോയ ചര്ച്ചകൾ ഉയര്ന്നു വന്നത്. അതികറെ ഏറ്റവം ഉയര്ന്ന രൂപമോയിരുന്നു 
ഗോന്ിജി മുഡന്നോട്ടുകവച്ച ‘ഗ്ോമസ്വരോജ്’. 

എന്നോൽ, സ്വോതന്ത്രയോനന്തരമുണ്ോയ ഭരണനടപടികളിൽ ഈ ആശയങ്ങൾ ഡവണ്ത്ര 
െലപ്രേമോയി നടപെോ്കപെട്ില. ഈ അവസ്കയ്കതിരോയി, തുട്ത്ിൽ തകന്ന പല 
സ്ലങ്ങളിലോയി പ്രതിഡഷധങ്ങൾ ഉയര്ന്നു വരികയണ്ോയി. അതികറെ ഒരു ഘട്ത്ിൽ 
അധികോര വിഡകന്ദരീകരണം എന്ന ആശയം വരീണ്ടും ഉയര്ന്നു വന്നു. അതനുസരിച്ചുള്ള ചില 
നടപടികൾ പല സമയത്ോയി ഡകന്ദ-സംസ്ോന സര്്ോരുകളിൽ നിന്നുണ്ോവകയം 
കചയ്തു. ഡകരളത്ികല ജിലോ കൗണ്സിലകൾ, കര്ണോടകത്ികല തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ 
സംവിധോനങ്ങൾ പശ്ിമബംഗോളിൽ ഒരു ഘട്ത്ിൽ നടപെോ്കപെട് അധികോര വിഡകന്ദരീ
കരണ സംരംഭങ്ങൾ എന്നിവ ഈ സരണിയിലള്ള ചില കോൽകവപ്പുകൾ ആയിരുന്നു. 
എന്നോൽ 73, 74 ഭരണഘടനോ ഡഭേഗതികഡളോകടയോണ് അധികോരവിഡകന്ദരീകരണ 
നടപടികൾ്് അഖിഡലന്തയോടിസ്ോനത്ിൽ െലപ്രേമോയ തുട്മോയത്.

എഴുപത്ിനോലോം ഭരണഘടനോ ഡഭേഗതിഡയോകട ഇന്തയയികല നഗരസഭകൾ്് കൂടുതൽ 
അധികോരങ്ങളും െണ്ടുകളും ലഭയമോയി. അതനുസരിച്ച് നഗരഭരണ സംവിധോനകത് 
പറ്റിയളള ജനകരീയ പ്രതരീക്ഷകളും വിപുലമോയി.

ഈ മോറ്റങ്ങൾ ജനപ്രതിനിധികളുകട ഉത്രവോേിത്വങ്ങ ൾ     വര്ദ്ിപെിച്ചിട്ടുണ്്. സമൂഹം 
നഗരസഭകളി ൽ നിന്ന് സമഗ്വം സമയബന്ിതവമോയ ഡസവനങ്ങ ൾ പ്രതരീക്ഷിക്കുന്നു. ഈ 
കവല്ലുവിളി ഡനരിടുന്നതിന് നഗരഭരണകൂടങ്ങൾ്് സോധയമോവോകത വന്നോ ൽ അധികോര 

അവതാര്റക

ക്ഡാ. ക്ോയ് ഇളമൺ
ഡയറക്ടര് േനറൽ
ക്റെ
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6 കേരള ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫട് ക�ോക്കൽ അഡട്മ്റിന്റിക്രേഷൻ (േ്റി�)

നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

വിഡകന്ദരീകരണം നഗരപ്രഡേശങ്ങളി ൽ െലപ്രോപ്തിയി ൽ എത്ോ ൻ പ്രയോസമോണ്. ഈ 
കഴിവ് ഡനടുന്നതിനുള്ള ഏറ്റവം ഉചിതമോയ മോര്ഗ്ം നിരന്തരവം ഇടമുറിയോത്തുമോയ 
വിേഗ്ധ പരിശരീലനമോണ്.

പുതുതോയി കതരകഞെടു്കപെട് കൗണ്സിൽമോര്്് അവരുകട പ്രവര്ത്ന തുട്ത്ിൽ 
2020 ഡിസംബര് മോസത്ിൽ മൂന്ന് േിവസകത് പരിശരീലനം കില നൽകുകയണ്ോയി. 
ഇതിഡനോടനുബന്ിച്ച് നവഡകരളത്ിനോയി നഗരസഭകൾ എന്ന ഡപരിൽ വിവിധ 
വിഷയങ്ങളിലോയി തയ്ോറോ്ിയ സകപ്പുസ്തകങ്ങളും എലോ ജനപ്രതിനിധികൾക്കും 
ലഭയമോക്കുകയണ്ോയി. പ്രസ്തുത പരിശരീലനത്ികറെ തുടര്ച്ചയോയി നഗരസഭകളികല 
വിവിധ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റി കചയര്ഡപഴ്സണ്മോര്ക്കും അംഗങ്ങൾക്കും അതോത് സ്റോറെിംഗ് 
കമ്മിറ്റികളുകട പ്രവര്ത്ന പരിധിയിൽ വരുന്ന വിഷയങ്ങളിൽ വിശേമോയ പരിശരീലനവം 
നൽകുകയണ്ോയി. ഇത്രത്ിൽ നഗരസഭകളികല ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റിയകട 
പരിശരീലനത്ികറെ തുടര്ച്ചയോയി പ്രസ്തുത സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റികളുകട പ്രവര്ത്നം 
െലപ്രേമോക്കുന്നതിന് ഉപകോര പ്രേമോകും വിധമോണ് ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മറ്റി 
അംഗങ്ങൾ്ോയി ഈ സകപുസ്തകം രൂപകപെടുത്ിയിട്ടുള്ളത്. അത് രൂപകപെടുത്തുന്നതിന് 
ഡനതൃത്വം നൽകിയ കില അര്ബൻ കചയര് കപ്രോെസര് ഡഡോ. അജിത് കോളിയത്്, 
സരീനിയര് അര്ബൻ കെഡലോ ഡഡോ. കക രോഡജഷ് എന്നിവഡരോകടോപെം ഈ സംരംഭത്ിൽ 
പങ്ോളികളോയ കില ടരീം അംഗങ്ങഡളയം അഭിനന്ദിച്ചു കകോണ്് ഈ പുസ്തകം കിലയ്ക്കുഡവണ്ി 
സമര്പെിക്കുന്നു.

ഡഡോ. ഡജോയ് ഇളമണ്
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7കേരള ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫട് ക�ോക്കൽ അഡട്മ്റിന്റിക്രേഷൻ (േ്റി�)

നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

7

സംസ്ോന സര്്ോര് മുഡന്നോട്് കവച്ച ‘നമ്മൾ നമു്ോയ്‘ എന്ന ആശയത്ികറെ 
സോധയതകൾ പൂര്ണ്ണമോയം ഡനടോൻ കഴിവള്ള ഒരു പ്രോഡേശിക ഭരണ 

സംവിധോനം ഇന്ന് ഡകരളത്ിലണ്്. 73, 74 ഭരണഘടനോ ഡഭേഗതികകള തുടര്ന്ന് 
ഡകരളത്ി ൽ നടപെി ൽ വന്ന അധികോരവിഡകന്ദരീകരണ ഭരണസംവിധോനങ്ങളും 
വിഡകന്ദരീകരണ ആസൂത്രണവം മറ്റ് രോജയങ്ങൾക്കും സംസ്ോനങ്ങൾക്കും മോതൃകയോയി 
തരീരുകയം വിജയം സകവരിയ്ക്കുകയം കചയ്തതികറെ പ്രധോന കോരയങ്ങളിൽ ഒന്ന് തഡദ്ശ
സ്വയംഭരണ സ്ോപനങ്ങളുമോയി ബന്കപെട്ടു പ്രവര്ത്ിയ്ക്കുന്ന എലോവര്ക്കും വിവിധ 
ഡമഖലകളി ൽ ലഭിച്ചുകകോണ്ിരിക്കുന്ന നിരന്തര പരിശരീലനങ്ങളോണ്. ഇതിന് ഡനതൃത്വം 
നൽകുന്ന സ്ോപനങ്ങളി ൽ മുൻനിരയി ൽ നിൽക്കുന്നത് ഡകരള ഇൻസ്റിറ്റ്യൂട്് ഓെ് 
ഡലോ് ൽ അഡ്മിനിസ്ഡരേഷ ൻ അഥവോ കിലയോണ്. ഓഡരോ കതരകഞെടുപെിന് ഡശഷവം 
പുതിയ ജനപ്രതിനിധികൾ്് പരിശരീലനം ആരംഭിക്കുകയം അവരുകട ഭരണ കോലോവധി 
അവസോനിയ്ക്കും വകര തുടര്പരിശരീലനം നൽകി കകോണ്ിരിയ്ക്കുകയം കചയ്യുക എന്നത് കില 
വര്ഷങ്ങളോയി തുടര്ന്നു വരുന്ന നടപടിക്രമമോണ്. 

സോഡങ്തിക മുഡന്നറ്റത്ിന് വിഡധയമോയി കോലോകലങ്ങളിൽ പഠനരരീതിയി ൽ ഉണ്ോവന്ന 
മോറ്റങ്ങൾ്് അനുസരിച്ച് കില പഠനസമ്പ്രേോയങ്ങ ൾ പരിഷ്്രിയ്ക്കുന്നു പഠിതോ് ൾ   
മുതിര്ന്നവരോകണന്ന കോരയവം കണ്ികലടുക്കുന്നു. നരീണ് അവതരണ രരീതികൾ്് 
പകരം പങ്ോളിത് പഠന രരീതിയ്ക് അനുഡയോജയമോയ ദൃശയ-ശ്വയ സഡങ്തങ്ങ ൾ, ഗ്രൂപെ് 
ചര്ച്ച, കരെയി ൻ ഡസ്റോമിംഗ് തുടങ്ങിയ രരീതികൾ സന്ദര്ഭോനുസരണം ഉപഡയോഗിയ്ക്കുന്നു.

ഇന്നോവകട് സ്ിതി മകറ്റലോ കോലഡത്്ോളും  സങ്രീ ര്ണ്ണമോണ്. ഡകോവിഡ്-19 എന്ന 
മഹോമോരി അറിവിഡറെയം പഠനത്ിഡറെയം തലങ്ങളിലം പുതിയ മോറ്റങ്ങ ൾ ആവശയകപെടുന്നു. 
അതനുസരിച്ച് പഴയ രരീതിയിൽ പഠിതോ്കള ഒരു ഡകന്ദത്ി ൽ ഒന്നിച്ചു കൂട്ി പഠനം 
നടത്തുക എന്നത് പ്രോഡയോഗികമോയി പ്രയോസകരമോയഡപെോൾ പകരം സംവിധോനങ്ങൾ 
കിലയ്ക്കും പരരീക്ഷിഡയ്കണ്ിവന്നു. ഏറ്റവം സ്വോഭോവികമോയ പുതു സംവിധോനം എന്ന നിലയിൽ 
ഓണ്സല ൻ രരീതിയോണ് കില സ്വരീകരിച്ചത്. നഗരസഭോ കൗണ്സിലര്മോരുകട കപോതുപ
രിശരീലനത്ിനും സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റി അംഗങ്ങളുകട പ്രഡതയക പരിശരീലനത്ിനും ഈ രരീതി 
വിജയകരമോയി പ്രഡയോജനകപെടുത്ോൻ കിലയ്ക് കഴിഞ്ഞു. ഡിജിറ്റൽ ഇഡ്ോണമിയകട 

ആമ്കുഖിം

ക്ഡാ. അേ്റത് കാള്റയത്്
അര്ബൻ ലെയര് ല്ാഫസര്
ക്റെ



8 കേരള ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫട് ക�ോക്കൽ അഡട്മ്റിന്റിക്രേഷൻ (േ്റി�)

നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

സഹോയഡത്ോകട വിജ്ോന സമൂഹത്ിഡലക്കുള്ള ചുവടു കവപ്പുകൾ അതി ഡവഗം നടത്തുന്ന 
ഡകരളത്ികല ജനപ്രതിനിധികൾ്് ഈ മോറ്റം ഉൾക്ോള്ളോനും, അവരുകട പ്രവര്ത്നങ്ങൾ 
ഇത്രത്ിലൂകട കമച്ചകപെടുത്തുന്നതിനും കഴിയം എന്ന് ഞങ്ങൾ വിശ്വസിക്കുന്നു.

ഈ പുതിയ സംവിധോനത്ിൽ പഠനത്ിനു സഹോയകരമോയ സകപുസ്തകങ്ങളുകട 
പ്രോധോനയം വളകരഡയകറ വര്ദ്ിച്ചു. സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റി പരിശരീലനത്ിനും ഇത് ബോധകമോണ്. 
ഈ പുതിയ പരിസ്ിതി കണ്ികലടുത്് അതനുസരിച്ചുള്ള കോഴ്ചപെോഡടോടു കൂടിയോണ് 
സകപുസ്തകങ്ങൾ തയ്ോറോ്ിയിട്ടുള്ളത്. ഓഡരോ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റികൾക്കും പ്രഡതയകം പ്രഡതയകം 
പുസ്തകങ്ങളോണ് ഒരു്ിയിട്ടുള്ളത്. പതിവിൽ നിന്നും വയതയസ്തമോയി ഓഡരോ വിഷയങ്ങഡളോടും 
ബന്കപെട് വിേഗ്ദ്ധകര കകണ്ത്ി അവരുകട അനുഭവം സവേഗ്ദ്ധയവം ഉൾക്ോള്ളുന്ന 
ഡലഖനങ്ങൾ സംഭരിയ്കോൻ പരമോവധി ശ്മിച്ചിട്ടുണ്്. സമകോലരീന ഡസവനങ്ങൾ്് 
ഉതകുന്നഡതോകടോപെം ഭോവിയിലം ഉപഡയോഗിയ്ക്കുവോൻ കഴിയന്ന രരീതിയിലോണ് പുസ്തകങ്ങൾ 
സംവിധോനം കചയ്തിട്ടുള്ളത്. ബന്കപെട് ഡമഖലകളിൽ േരീര്ഘകോലമോയി പ്രവര്ത്ിച്ചു 
വരുന്നവരോണ് എലോ ഡലഖന കര്ത്ോ്ളും. പ്രോഡേശിക ഭരണ സംവിധോനങ്ങളുകടയം 
അധികോര വിഡകന്ദരീകരണത്ിഡറെയം ചരിത്രപരമോയ ഉരുത്ിരിയൽ മുതൽ ഇന്ന് അത് 
അഭിമുഖരീകരിയ്ക്കുന്ന സങ്രീര്ണ്ണമോയ പ്രശ്നങ്ങളും അതിൽ വിവിധ സ്റോറെിംഗ് കമ്മറ്റികളുകട 
പങ്കും പ്രസക്തിയം വകര ഈ പുസ്തകങ്ങളിൽ ചര്ച്ച കചയ്യുന്നു.

ഈ രരീതിയിൽ ഈ പുസ്തകം രൂപകല്പന കചയ്ോനും സമയബന്ിതമോയി തയ്ോറോക്കു
ന്നതിനും ഡലഖനകര്ത്ോ്ളും കിലയകട ജരീവന്ോരും പൂര്ണ്ണ മനഡസ്ോകട സഹകരി
ച്ചിട്ടുണ്്. അവര്ക്കും സമയോസമയങ്ങളിൽ ആവശയമോയ നി ര്ഡദ്ശങ്ങ ൾ തന്ന് ഞങ്ങകള 
ഡപ്രോത്ോഹിപെിച്ച ബഹുമോനയനോയ കില ഡയറക്ടര് ജനറലിനും നന്ദി ഡരഖകപെടുത്ോ ൻ 
ഞോ ൻ ഈ അവസരം ഉപഡയോഗിയ്ക്കുന്നു.

ഡഡോ. അജിത് കോളിയത്്
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1.1 ആമ്കുഖിം
73, 74 ഭരണഘടനോഡഭേഗതികളുകട അന്ത:സത്യ്കനുസൃതമോയി തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ 

സ്ോപനങ്ങകള ശക്തികപെടുത്തുന്നതിന് െലപ്രേമോയ നടപടികൾ സ്വരീകരിച്ച അപൂര്വം 
സംസ്ോനങ്ങളികലോന്നോണ് ഡകരളം. അധികോരം, വിഭവം എന്നിവകയ്കോപെം പ്രോഡേശിക 
തലത്ിലള്ള വികസന സ്ോപനങ്ങഡളയം അവയികല ഉഡേയോഗസ്ഡരയം തഡദ്ശ 
സ്വയംഭരണ സ്ോപനങ്ങൾ്് സകമോറുകയം അഡതോകടോപെം വിവിധ വകുപ്പുകളുകട 
കരീഴിലള്ള ഭൂരിഭോഗം വികസന ഡക്ഷമ പരിപോടികളും ഈ സ്ോപനങ്ങകള ഏല്പിക്കുകയം 
കചയ്ത സംസ്ോനം എന്ന പേവിയം ഡകരളത്ിന് കരഗതമോയി. ഇന്ന് സംസ്ോന സര്്ോര് 
സകകോരയം കചയ്യുന്ന െണ്ിന് ഏകറക്കുകറ തുലയമോയ തുക ത്രിതല പഞ്ോയത്തുകളും 
നഗരഭരണസ്ോപനങ്ങളും കൂടി സകകോരയം കചയ്യുന്നുണ്്. സോമൂഹികനരീതിയം സോ്ത്ിക 
വികസനവം ഡക്ഷമവം സോധയമോക്കുക എന്ന സുപ്രധോന ചുമതലയം തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ 
സ്ോപനങ്ങൾ്് നൽകിയിട്ടുണ്്.

1.2 ക്ഷേമകാര്യ സ്റാന്റിംഗ് കമ്മ്ററ്്റയ്കുിം നഗര ഭരണസിംവ്റധാനവ്കുിം
അധികോരവിഡകന്ദരീകരണത്ികറെയം പങ്ോളിത് ജനോധിപതയത്ികറെയം മൂലയങ്ങൾ 

മുറുകക പിടിച്ചുകകോണ്് പ്രോഡേശിക ഭരണസ്ോപനങ്ങകള കൂടുതൽ കോരയക്ഷമമോയി പ്രവ
ര്ത്ിപെിക്കുകകയന്ന ചുമതലയോണ് സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റികൾ നിര്വഹിഡ്ണ്ത്. നഗരസഭ 
ഓെരീസിഡനയം ഘടകസ്ോപനങ്ങഡളയം ജനഡക്ഷമകരമോ്ി മോറ്റുന്നതിൽ ഡനതൃത്വപര
മോയ പങ്് സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റികൾ വഹിഡ്ണ്തുണ്്. നഗരസഭയകട പ്രവര്ത്നങ്ങൾ 
കോരയക്ഷമവം ശോസ്തരീയവമോക്കുന്നതിന് സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റികൾ അവരുകട വിഷയവമോയി 
ബന്കപെട് കോരയങ്ങളും സ്ോപനങ്ങളുകട പ്രവര്ത്നവം ജനോഭിപ്രോയത്ികനോത്് 
ഉയരുന്നുകണ്ന്ന് ഉറപെ് വരുഡത്ണ്തും അതനുസരിച്ച് നഗരസഭോ ഡയോഗത്ിൽ ഓഡരോ 
തരീരുമോനവം സമര്പെിച്ച് അംഗരീകോരം ഡനഡടണ്തുമോയ ഉത്രവോേിത്വം ഡക്ഷമകോരയ 
സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റിയ്ക്കുണ്്.

ഡകരള മുനിസിപെോലിറ്റി നിയമം വകുപെ് 22 ലോണ് സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റികളുകട ചുമതല 

1 
ക്ഷേമകാര്യ സ്റാന്റിംഗ് കമ്മ്ററ്്റ െ്കുമതെകള് ഉത്ര

വാദ്റത്ങ്ങള്
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

പറയന്നത്. ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റി സകകോരയം കചഡയ്ണ് വിഷയങ്ങളുമോയി 
ബന്കപെട് ഏത് കോരയവം ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റിയകട ഡയോഗത്ികറെ അജണ്യിൽ 
നഗരസഭ കസക്രട്റി (ഡമയര്/കചയര്ഡപഴ്സനുമോയി ആഡലോചിച്ച്) ഉൾകപെടുഡത്ണ്തോണ്. 
ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റിയിൽ ചര്ച്ച കചയ്ത് അംഗരീകരിച്ച തരീരുമോനങ്ങൾ കതോട്ടുത് 
നഗരസഭോ ഡയോഗം അംഗരീകരിഡ്ണ്തും അപ്രകോരമുള്ള പ്രഡമയങ്ങളിൽ ആവശയകമങ്ിൽ 
മോറ്റം വരുത്തുന്നതിന് മുനിസിപെൽ കൗണ്സിലിന് അധികോരം ഉണ്ോയിരിക്കുന്നതുമോണ്.

ശരിയോയ വിധം ഡക്ഷമപ്രവര്ത്നങ്ങൾ നടത്തുന്നതിനും സോമൂഹയനരീതിയിൽ 
അധിഷ്ിതമോയി പ്രോഡേശികഭരണം കോരയക്ഷമമോക്കുന്നതിനും ശരിയോയ തരീരുമോനങ്ങൾ 
സകക്ോഡള്ളണ്തുണ്്. ഈ പ്രവര്ത്നത്ിൽ നഗരസഭകയ സഹോയിഡ്ണ് 
ഉത്രവോേിത്ം ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റിയിൽ നിക്ഷിപ്തമോണ്. ഘടകസ്ോപനങ്ങ
ളികല ഉഡേയോഗസ്കര സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റിയിൽ പകങ്ടുപെിക്കുകയം അതത് ഡമഖലകളിൽ 
ആവശയമോയ സോഡങ്തിക ഉപഡേശം ലഭയമോക്കുകയം കചയ്യുഡ്ോൾ മോത്രഡമ കമച്ചകപെട് 
തരീരുമോനം എടുക്കുന്നതിന് കഴിയകയള്ളൂ.

ഘടകസ്ോപനങ്ങളിലം അഡതോടനുബന്ിച്ച് വിവിധ ഡക്ഷമസ്ോപനങ്ങളിലം 
തുടര്ച്ചയോയി സന്ദര്ശനം നടത്ി പ്രശ്നങ്ങൾ മനസ്ിലോക്കുന്നതിനും പരിഹോരമോര്ഗ്ങ്ങൾ 
കകണ്ത്ി ഡക്ഷമപ്രവര്ത്നങ്ങൾ കോരയക്ഷമമോക്കുന്നതിനും ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് 
കമ്മിറ്റി അംഗങ്ങൾ പ്രഡതയകം ശ്ദ്ിഡ്ണ്തോണ്.

1.3 ക്ഷേമകാര്യ സ്റാന്റിംഗ് കമ്മ്ററ്്റ, െ്കുമതെകള് ഉത്രവാദ്റത്ങ്ങള്
1.3.1 കകരള മുനിസിപ്ാലിറ്ി നിയമം വകുപ്് 22 അനുസരിച്് നഗരസഭകളില് കഷേമകാര്യ 

സ്റാനിംഗ് കമ്ിറ്ി കകകാര്യം ചെകയേണ്ട വിഷയങ്ങള്
നഗരസഭ

പട്ികജോതി വികസനം
പട്ികവര്ഗ് വികസനം

സ്തരീകളുകടയം കുട്ികളുകടയം വികസനം
സോമൂഹയഡക്ഷമം

സോമൂഹയസുരക്ഷ കപൻഷനും ധനസഹോയവം
ഡചരിപരിഷ്്രണം

േോരിദ്യ നിര്മ്മോര്ജനം
കപോതു വിതരണ സമ്പ്രേോയം

1.3.2 കഷേമകാര്യ സ്റാനിംഗ് കമ്ിറ്ിയുചട െുമതലകള് (സശൂെന കകരള മുനിസിപ്ാലിറ്ി ആക്്-ഒന്നാം പട്ിക) 
അനിവാര്യചുമതെകള്

ഡചരിപ്രഡേശങ്ങളിൽ അടിസ്ോസൗകരയങ്ങൾ ഏര്കപെടുത്തുക
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

ലപാതുവായ് ചുമതെകള് 

നഗരസഭയകട 14 കപോതുചുമതലകളിൽ തോകഴ പറയന്ന നോല് ചുമതലകൾ ഡക്ഷമകോരയ 
സ്റോറെിഗ് കമ്മിറ്റി സകകോരയം കചഡയ്ണ്തോണ്.

1. മേയപോനം, മയക്കുമരുന്നുകളുകട ഉപഡയോഗം, സ്തരീധനം, സ്തരീകഡളയം കുട്ികഡളയം 
പരീഡിപെി്ൽ തുടങ്ങിയ സോമൂഹയ തിന്കൾക്തികര ഡബോധവൽ്രണം നടത്തുക.

2. പോവകപെട്വകര ഡകന്ദരീകരിച്ച് അയൽക്കൂട്ങ്ങളും സ്വോശ്യ സംഘങ്ങളും രൂപരീകരിക്കുക.
3. സ്വോശ്യ പ്രവര്ത്കകര സംഘടിപെിക്കുകയം, കൂട്ോയ പ്രവര്ത്നങ്ങളിൽ 

പങ്ോളികളോക്കുകയം കചയ്യുക.
4. മിതവയയം ശരീലിപെിക്കുന്നതിന് പ്രചരണ പരിപോടികൾ സംഘടിപെിക്കുക.

ക്മഖൊ ചുമതെകള്

ഡകരള മുനിസിപെോലിറ്റി ആക്ട് ഒന്നോം പട്ിക പ്രകോരം ആകക 19 വിഷയഡമഖലകളിലോയി 
106 ചുമതലകൾ ഉള്ളതിൽ തോകഴ പറയന്ന 4 ഡമഖലകളികല 24 ചുമതലകൾ ഡക്ഷമകോരയ 
സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റിയകട ചുമതലയിൽ വരുന്നതോണ്.
1. സാമശൂഹ്യകഷേമം
 » അങ്ണവോടികൾ നടത്തുക.
 » അഗതികൾക്കും വിധവകൾക്കും വികലോംഗര്ക്കും കര്ഷകകത്ോഴിലോളികൾക്കും 

കപൻഷൻ അനുവേിക്കുകയം വിതരണം കചയ്യുകയം കചയ്യുക.
 » കതോഴിലിലോയ്മ ഡവതനം അനുവേി്ലം വിതരണവം.
 » വിധവകളുകട കപണ്മ്ൾ്് വിവോഹത്ിന് ധനസഹോയം അനുവേിക്കുക.
 » േരിദ്വിഭോഗങ്ങൾ്് ഗ്രൂപെ് ഇൻഷുറൻസ് പദ്തി നടപെോക്കുക.
 » അനോഥോലയങ്ങൾ്് ഗ്ോറെ് നൽകുക.
 » അംഗഭംഗം വന്നവര്, അഗതികൾ മുതലോയവര്്് ഡക്ഷമത്ിനോയി സ്ോപനങ്ങൾ 

തുടങ്ങുക.
 » സ്വയം കതോഴിൽ പദ്തികൾക്കുള്ള അടിസ്ോനസൗകരയങ്ങൾ നൽകുക.

2. ദാരിദ്്യനിർമ്ാർജ്ജനം
 » േരിദ്കര കകണ്ത്തുക.
 » പോവകപെട്വര്്് പ്രഡതയകിച്ച് സ്തരീകൾ്് സ്വയം കതോഴിലം ഗ്രൂപെ് എംഡപ്ോയ്കമന്റും 

പദ്തി നടപെോക്കുക.
 » പോവകപെട്വര്്് തുടര്ച്ചയോയി കമച്ചം കിട്ത്് തരത്ിൽ സോമൂഹയ ആസ്തികൾ 

ഉണ്ോക്കുക.
 » േോരിദ്യഡരഖയ്ക് തോകഴയള്ളവര്്് സ്വയം കതോഴിലം ഡവതനഡത്ോട് കൂടിയ കതോഴിലം 

കചയ്യുന്നതിനോയി കഴിവകൾ വികസിപെിക്കുക.

3. പട്ികജാതി-പട്ികവർഗ്ഗ വികസനം
 » പട്ികജോതി ഉപപദ്തിയകടയം (SCSP) പട്ികവര്ഗ് ഉപപദ്തിയകടയം (Tribal Sub 

Plan) കരീഴിൽ ഗുണഡഭോക്തോ്കള ലക്ഷയമോ്ിയള്ള പദ്തികൾ നടപെോക്കുക.
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പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

 » പട്ികജോതി പട്ികവര്ഗ്ങ്ങൾ്് ഡവണ്ി നഴ്സറി സ്കൂളുകൾ നടത്തുക.
 » പട്ികജോതി പട്ികവര്ഗ് വോസഡകന്ദങ്ങളിൽ അടിസ്ോന സൗകരയങ്ങൾ എര്കപെടുത്തുക.
 » പട്ികജോതി പട്ികവര്ഗ് വിേയോര്ത്ഥികൾ്് സഹോയം നൽകുക.
 » സഹോയം അര്ഹിക്കുന്ന പട്ികജോതികൾക്കും പട്ികവര്ഗ്ങ്ങൾക്കും വിഡവചനപൂര്വം 

സഹോയം നൽകുക.
 » മുനിസിപെൽ പ്രഡേശകത് പ്രരീകമരേി്് ഡഹോസ്റൽ നടത്തുക.
 » പട്ികജോതി പട്ിക വര്ഗ് സഹകരണ സംഘങ്ങൾ അഭിവൃദ്ികപെടുത്തുക.
 » പട്ികജോതി-പട്ികവര്ഗ്്ോര്ക്കുള്ള കതോഴിലധിഷ്ിത പരിശരീലനഡകന്ദങ്ങൾ നടത്തുക.

4. ചപാതുവിതരണസമ്പ്രദായം
 » കപോതുവിതരണ സമ്പ്രേോയത്ികനതികരയള്ള പരോതികൾ പരിഡശോധിക്കുകയം 

നിവോരണ മോര്ഗ്ങ്ങൾ കകണ്ത്ി നടപെോക്കുകയം കചയ്യുക
 » അളവ് തൂ്ങ്ങൾ സംബന്ിച്ച് കുറ്റങ്ങൾക്തിരോയി പ്രചോരണം സംഘടിപെിക്കുക
 » ഡറഷൻ കടകളുകടയം മോഡവലി ഡസ്റോറുകളുകടയം നരീതി ഡസ്റോറുകളുകടയം മറ്റ് കപോതു 

വിതരണ സമ്പ്രേോയങ്ങളുകടയം കപോതുവോയ ഡമൽഡനോട്വം മോര്ഗ്നിര്ഡദ്ശവം, 
ആവശയകമങ്ിൽ പുതിയ കപോതുവിതരണ ഡകന്ദങ്ങൾ ആരംഭിക്കുകയം കചയ്യുക.

ശ്രദ്ികക്ണ്ട കാര്യങ്ങള്
 » ചുമതലയിലിലോത് കോരയങ്ങൾ കചയ്യുന്നത് അധികോര ദുര്വിനിഡയോഗമോണ്.
 » സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റി, സ്റിയറിംഗ് കമ്മിറ്റി, കൗണ്സിൽ എന്നിവയകട ക്രമപ്രകോരമുള്ള 

തരീരുമോനങ്ങളിലൂകടയോണ് അധികോരങ്ങൾ വിനിഡയോഗിഡ്ണ്ത്.
 » അധികോരങ്ങൾ സൂക്ഷ്മതഡയോകട സകകോരയം കചയ്ണം. അതോയത് നിയമോനുസൃ

തമോകണന്ന് ഉറപെ് വരുത്ണം.
 » ഡമൽ ചുമതലകൾ നിര്വഹിക്കുന്നതിന് സ.ഉ (പി) 181/95/ത.ഭ.വ തരീയതി 18.1.95 

പ്രകോരം നഗരസഭകൾ്് സകമോറിയ സ്ോപനങ്ങളിൽ തോകഴ പറയന്നവ ഡക്ഷമകോരയ 
സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റിയകട ചുമതല നിര്വഹണവമോയി ബന്കപെട്തോണ്. 

1.4 നഗരസഭാസ്ാപനങ്ങള്കുിം ഉക്ദ്യാഗസ്ര്കുിം
 » അതോത് സ്ലകത് കഡകകയര് കസറെറുകളും അങ്ണവോടികളും, CDPO, ICDS 

സൂപെര്സവസര് അട്മുള്ള തസ്തികകളും.
 » പട്ികജോതി വികസന വകുപെിൽ നിന്നും സകമോറിയ ബോലവോടികൾ, ബോലവോടി-കം

-െരീഡിങ്ങ് കസറെര്, സരീസണൽ കഡകകയര് കസറെര്, ഡഡോര്മിറ്ററി, പ്രരീകമരേിക് 
ഡഹോസ്റലകൾ, പട്ികജോതി വികസന ഓെരീസര്, ഡപോസ്റ് കമരേിക് ഡഹോസ്റലകൾ, 
സരേബൽ എക്്റ്റൻഷൻ ഓെരീസര്.

 » അര്ബൻ ഡപോവര്ട്ി അലരീവിഡയഷൻ കപ്രോജക്റ്റ് ഓെരീസര്.
 » പട്ികവര്ഗ് വികസന വകുപെിൽ നിന്നും സകമോറിയ ബോലവോടികൾ, കമഡി്ൽ 

യൂണിറ്റ്, നഴ്സറി സ്ക്കൂളുകൾ, മിഡ് സവെറി കസറെറുകൾ, ആയര്ഡവേ ആശുപത്രികൾ.
 » ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റിയമോയി ബന്കപെട്് പ്രവര്ത്ിക്കുന്ന മറ്റ് സ്ോപനങ്ങൾ 

തോകഴ പറയന്നവയോണ്.
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വനിതോ ഡക്ഷമഡകന്ദങ്ങൾ, കുടുംബശ്രീ ഡകന്ദങ്ങൾ, വൃദ്സേനങ്ങൾ, സ്വയം കതോഴിൽ 
സ്ോപനങ്ങൾ, പകൽവരീടുകൾ, വിപണന ഡകന്ദങ്ങൾ, ദുരിതോശ്വോസ ഡകന്ദങ്ങൾ, 
കപോതുവിതരണ ഡകന്ദങ്ങൾ, പുനരധിവോസ ഡകന്ദങ്ങൾ, ഡഡോര്മിറ്ററികൾ, േകത്ടു്ൽ 
ഡകന്ദങ്ങൾ, സോന്ത്വന ചികിത്ോ ഡകന്ദങ്ങൾ, ബഡ്സ് സ്ക്കൂൾ, ജുവസനൽ ഡഹോംസ്, 
അനോഥോലയങ്ങൾ, കൗണ്സിലിംഗ് കസറെറുകൾ, ശിശുഡക്ഷമ ഡകന്ദങ്ങൾ, അബല 
മന്ദിരങ്ങൾ, മഹിളോസമോജങ്ങൾ, സോമൂഹയഡക്ഷമവമോയി ബന്കപെട് മറ്റ് സ്ോപനങ്ങൾ.

1.5 സ്ാപന മാക്നേ്ലമന് കമ്മ്ററ്്റകള്
നഗരസഭയ്ക് അവയകട കരീഴിലള്ള സ്ോപനങ്ങളുകട സുഗമമോയ നടത്ിപെിനും 

കപോതുജനങ്ങൾ്് സമയബന്ിതമോയി ഡസവനങ്ങൾ നൽകുന്നതിനും സ്ോപനങ്ങ
ളുകട പ്രശ്നപരിഹോരത്ിനുമോയി അങ്ണവോടി ഡമോണിറ്ററിംഗ് കമ്മിറ്റികൾ, ഡഹോസ്ിറ്റൽ 
മോഡനജ്കമറെ് കമ്മിറ്റികൾ എന്നിവയ്ക് സമോനമോയ രൂപത്ിൽ സ്ോപന മോഡനജ്കമറെ് 
കമ്മിറ്റികൾ രൂപരീകരി്ോവന്നതോണ്. ബന്കപെട് മോഡനജ്കമറെ് കമ്മിറ്റികളുകട 
രൂപരീകരണത്ിന് ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റികൾ മുൻസക എടു്ണം. സകമോറിയ 
ഘടകസ്ോപനങ്ങളികല ഉഡേയോഗസ്കരലോം നഗരസഭകളുകട നിയന്ത്രണത്ിലോണ്. 
സ്ോപനങ്ങകളലോം നഗരസഭയകട ഡപരിലമോണ് അറിയകപെഡടണ്ത്. 

1.6 ഘടകസ്ാപനങ്ങള്കുിം ഉക്ദ്യാഗസ്ര്കുിം ന്റയന്തണസിംവ്റധാനവ്കുിം
1994-കല ഡകരള മുനിസിപെൽ ആക്ട് പ്രകോരവം 2011 കല ഡകരള മുനിസിപെോലിറ്റി 

(ഉഡേയോഗസ്രുകട ഡമൽ നിയന്ത്രണം) ചട്ങ്ങൾ പ്രകോരവം 2.6.1998 കല ജി.ഒ.(പി.)
നം 113/98/LAD ന്ര് സര്്ോര് ഉത്രവ് പ്രകോരവം നഗരസഭകളിഡലയം ഘടക 
സ്ോപനങ്ങളിഡലയം ഉഡേയോഗസ്രുകട ഡമൽ തോകഴ പറയന്ന തരത്ിലള്ള നിയന്ത്രണോ
ധികോരങ്ങൾ നഗരസഭയ്ക്കുണ്്.
 » ആകമെിക അവധി അനുവേി്ൽ, മറ്റ് ലരീവകൾ്് ശുപോര്ശ കചയ്ൽ (ഓെരീസ് 

ഡമധോവികൾ്് മോത്രം ബോധകം)
 » ഡയോഗങ്ങളിൽ ഉഡേയോഗസ്രുകട സോന്നിധയം ഉറപെോ്ൽ
 » റിഡപെോര്ട്ടുകൾ ആവശയകപെടൽ
 » െരീൽഡ് ചുമതലകൾ നിശ്യിച്ചു നൽകൽ
 » ഓെരീസര്മോരുകട ടൂര് പരിപോടി അംഗരീകരി്ൽ
 » ഉഡേയോഗസ്രുകട പ്രവര്ത്നകത്ക്കുറിച്ച് ഡമലധികോരികൾ്് റിഡപെോര്ട്് നൽകൽ
 » തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സ്ോപനം അവരുകട ഉഡേയോഗസ്രുകട സവേഗ്ദ്ധയവമോയി 

ബന്കപെട്ടുള്ള ഡജോലികൾ അതോത് ഉഡേയോഗസ്കര ഏല്പിക്കുക.
 » ഒഴിവള്ള തസ്തികകളിഡല്് പി.എസ്.സി വഴിയള്ള ഉഡേയോഗസ്ര് ലഭയമോകുന്നത് വകര 

എംഡപ്ോയ്കമറെ് എക്്ഡചഞ്് വഴി തോല്്ോലിക നിയമനം നടത്തുക.
 » ഉഡേയോഗസ്കര സ്ലം മോറ്റുന്നതിന് അതിന് അധികോരമുള്ള ഉഡേയോഗസ്ഡനോട് 

ആവശയകപെടുക.
 » നഗരസഭയ്ക് ഘടകസ്ോപനങ്ങളികല അട്മുള്ള എലോ ഉഡേയോഗസ്രുകടയം 

ഭോഗത്തുനിന്നുള്ള  കൃതയവിഡലോപത്ികനോ അച്ചട്ലംഘനത്ികനോ, ചട്ങ്ങളുകടകയോ 
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ഉത്രവകളുകടകയോ ലംഘനത്ികനോ ലഘുശിക്ഷ ചുമത്ോവന്നതോണ്. ഗുരുതര 
സ്വഭോവദൂഷയം ഉൾകപെടുന്നഡതോ കടുത് ശിക്ഷ അര്ഹിക്കുന്നഡതോ ആയ കുറ്റം 
ആഡരോപി്കപെട്ോൽ ഗസറ്റഡ് ഉഡേയോഗസ്ര് ഒഴികകയള്ള ജരീവന്ോകര സകസ്റെ് 
കചയ്യുന്നതിനും അധികോരമുണ്്.

1.7 ക്ഷേമകാര്യ സ്റാന്റിംഗ് കമ്മ്ററ്്റയ്കുിം വര്ക്ക്റിംഗ് ഗ്യൂപ്്കുകള്കുിം
പദ്തി ആസൂത്രണം, നിര്വഹണം, ഡമോണിറ്ററിംഗ് എന്നരീ പ്രവര്ത്നങ്ങളിൽ തോകഴ 

പറയന്ന വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപ്പുകളുകട ചുമതല ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റി്ോണ്.

1 േോരിദ്യലഘൂകരണം
2 സോമൂഹയഡക്ഷമം (വൃദ്ര്, ശോരരീരിക മോനസിക കവല്ലുവിളികൾ ഡനരിടുന്നവര് ഉൾപെകട)
3 പട്ികജോതിവികസനം
4 പട്ികവര്ഗ് വികസനം
5 സ്തരീകളുകടയം കുട്ികളുകടയം വികസനം

ഡമൽ പറഞെ വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപ്പുകളിൽ ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റി കചയര്ഡപഴ്സണ് 
അകലങ്ിൽ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റിയികല ഒരംഗം അദ്യക്ഷനോയിരിഡ്ണ്തും സ്റോറെിംഗ് 
കമ്മിറ്റി കചയര്ഡപഴ്സണ് ഡമൽ പറഞെ എലോ വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപ്പുകളുകടയം പ്രവര്ത്നം 
ഏഡകോപിപെിക്കുകയം കചഡയ്ണ്തോണ്.

ഈ വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപ്പുകൾ തയ്ോറോക്കുന്ന പദ്തികൾ ആസൂത്രണഘട്ം മുതൽ 
പൂര്ത്രീകരണ ഘട്ം വകര ഡമോണിറ്റര് കചഡയ്ണ് ചുമതലയം ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് 
കമ്മിറ്റിയ്ക്കുണ്്. ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മറ്റി സകകോരയം കചഡയ്ണ് പദ്തി ആസൂത്രണം, 
നിര്വഹണം, ഡമോണിറ്ററിംഗ്, ഡസോഷയൽ ഓഡിറ്റ് എന്നിവ സംബന്ിച്ച് മകറ്റോരു അദ്യോ
യത്ിൽ വിശേമോയി പ്രതിപോേിച്ചിട്ടുണ്്. കപോതുവിതരണം സംബന്ിച്ചുള്ള ചുമതലകളും 
പ്രവര്ത്നങ്ങളും തോകഴ ഡചര്ക്കുന്നു.

1.8 ലപാത്കുവ്റതരണിം
1.8.1 െുമതലകളും പ്രവർത്നങ്ങളും

ജനങ്ങളുകട ഭക്ഷയസുരക്ഷ ഉറപെോക്കുകകയന്നത് ഏകതോരു ഭരണകൂടത്ികറെയം 
മുഖയ ഉത്രവോേിത്ങ്ങളിൽ ഒന്നോണഡലോ. ജനങ്ങകള ഡനരിട്ടു ബോധിക്കുന്ന പ്രശ്നങ്ങളോയ 
വില്യറ്റവം ഭക്ഷയേൗര്ലഭയവം തടയന്നതിൽ തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സ്ോപനങ്ങൾക്കും 
വളകര വലിയ പങ്കുണ്്. ഭക്ഷയവസ്തു്ൾ കൂടുതലോയി ഉൽപോേിപെിക്കുക, അധികമോയി 
ഉൽപെോേിപെിച്ച ഭക്ഷയ ഉൽപന്നങ്ങൾ ഉൽപെോേന സ്ലത്് തകന്ന കകട്ി്ിട്ോതിരിക്കുക, 
ആവശയ്ോര്്് ഭക്ഷയവസ്തു്ൾ ലഭയമോക്കുക, ഭക്ഷയവസ്തു്ളുകട വില നിയന്ത്രിക്കുക, 
പൂഴ്ത്ികവപ്പും കരിഞ്ന്തയം തടയക ഇവകയോക് പ്രോഡേശികമോയി ഇടകപഡടണ്ടുന്ന 
കോരയങ്ങളോണ്. 

ഉത്പോേനവിതരണ സമ്പ്രേോയങ്ങളികല ക്രമരീകരണം വില നിയന്ത്രിക്കുന്നതിന് 
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സഹോയകമോകുന്ന േൗതയമോണ് കപോതുവിതരണ സമ്പ്രേോയത്ിനു നിര്വഹി്ോനുള്ളത്. 
നിഡതയോപഡയോഗ വസ്തു്ളുകട വില്യറ്റം നിയന്ത്രിക്കുക, ലഭയത ഉറപ്പുവരുത്തുക, 
പോവകപെട്വര്്് മിതമോയ നിര്ിൽ ഭക്ഷയസോധനങ്ങൾ ലഭയമോക്കുക തുടങ്ങിയവയോണ് 
കപോതുവിതരണ സ്ോപനങ്ങളുകട ലക്ഷയങ്ങൾ. ഇതിനുള്ള ഉപോധികളോണ് നരീതിഡസ്റോര്, 
ലോഭംഡസ്റോര്, ഡകോ-ഓപെഡററ്റരീവ് ഡിപെോര്ട്്കമറെ് ഡസ്റോര്, കണ്സ്യൂമര്കെഡ് ഡസ്റോര്, 
മോഡവലി ഡസ്റോര് തുടങ്ങിയവ. 

കപോതുവിതരണവമോയി ബന്കപെട് തോകഴപെറയന്ന പ്രവര്ത്നങ്ങൾ ഡക്ഷമകോരയ 
സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റി്് ഏകറ്റടു്ോവന്നതോണ്.
 » കപോതുവിതരണ സമ്പ്രേോയത്ികനതികരയള്ള പരോതികൾ പരിഡശോധിക്കുകയം 

നിവോരണമോര്ഗ്ങ്ങൾ കകണ്ത്ി നടപെോക്കുകയം കചയ്യുക.
 » അളവം തൂ്വം സംബന്ിച്ച കുറ്റങ്ങൾക്തികര പ്രചോരണം സംഘടിപെിക്കുക.
 » ഡറഷൻകടകളുകടയം മോഡവലി ഡസ്റോറുകളുകടയം നരീതി ഡസ്റോറുകളുകടയം മറ്റു കപോതു

വിതരണ സമ്പ്രേോയങ്ങളുകടയം കപോതുഡമൽഡനോട്ം വഹിക്കുകയം മോര്ഗ്നിര്ഡദ്ശം 
നൽകുകയം ആവശയകമങ്ിൽ കപോതുവിതരണ ഡകന്ദങ്ങൾ ആരംഭിക്കുകയം കചയ്യുക.

 » സിവിൽസസപ്സ് വകുപെികല ഉഡേയോഗസ്രുകട സഹകരണഡത്ോകട ഡറഷൻക 
ടകൾ പരിഡശോധിച്ച് ക്രമഡ്ടുകൾ കണ്ടുപിടിക്കുകയം അവശയസോധനങ്ങൾ 
പൂഴ്ത്ികവക്കുന്നതികനതിരോയി നടപടികയടുക്കുകയം കചയ്യുക.

ചുരു്ത്ിൽ നഗരഭരണ സംവിധോനത്ിൽ വളകര നിര്ണ്ണോയകമോയ പങ്ോണ് 
ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റിയ്ക നിര്വഹി്ോനുള്ളത്. സമൂഹത്ികല പ്രഡതയക പരിഗണന 
അര്ഹിക്കുന്ന വിഭോഗങ്ങളുകട സോമൂഹയ-സോ്ത്ിക വികസനം മുൻനിര്ത്ിയള്ള 
പദ്തികൾ ആവിഷ്്രിച്ച് നടപെിലോ്ോൻ ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റികൾ മുൻ
സകകയടുഡ്ണ്തോണ്.
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2.1 ആമ്കുഖിം
അധികോര വിഡകന്ദരീകരണത്ിലൂകട ആസൂത്രണ വിഡകന്ദരീകരണം കൂടി നടപെോ്ിയ 

സംസ്ോനമോണ് ഡകരളം. ഭരണഘടനയകട 11, 12 പട്ികകളിൽ പറഞെിട്ടുള്ള 
വിഷയങ്ങൾ സംബന്ിച്ച് സോ്ത്ിക വികസനത്ിനും സോമൂഹയ നരീതിയ്ക്കും ഡവണ്ി 
പദ്തികൾ തയ്ോറോ്ി നടപെിലോ്ോനുള്ള അവകോശം ഭരണ ഘടന തകന്ന തഡദ്ശ 
ഭരണ സ്ോപനങ്ങൾ്് നൽകിയിട്ടുണ്്. 1994 കല ഡകരള പഞ്ോയത്് രോജ്, ഡകരള 
മുനിസിപെോലിറ്റി നിയമങ്ങളുകട പരീഠികയിൽ തകന്ന, തഡദ്ശ ഭരണ സ്ോപനങ്ങളുകട 
പദ്തി തയ്ോറോ്ി നടപെിലോ്ോനുള്ള ചുമതലകയക്കുറിച്ച് പരോമര്ശിച്ചിട്ടുണ്്. മോത്രമല 
ഓഡരോ മുനിസിപെോലിറ്റിയം ഓഡരോ വര്ഷവം നിര്ണയി്കപെട് രരീതിയിൽ ആ മുനിസിപെൽ 
പ്രഡേശത്ിനുഡവണ്ി അടുത് വര്ഷഡത്യ്ക്കുള്ള ഒരു വികസന പദ്തി മുനിസിപെോലിറ്റിയികല 
വോര്ഡ് കമ്മറ്റികഡളോ വോര്ഡ് സഭകഡളോ അതിന് സമര്പെിച്ച വികസന പദ്തികൾ 
പരിഗണിച്ച് കകോണ്് തയ്ോറോഡ്ണ്തും അത് നിര്ണ്ണയി്കപെടുന്ന തിയ്തിക്കുമു്ോയി 
ജിലോ ആസൂത്രണ കമ്മിറ്റി്് സമര്പെിഡ്ണ്തുമോണ് എന്ന് മുനിസിപെോലിറ്റി നിയമത്ികല 
51(2) വകുപെിൽ പറഞെിരിക്കുന്നു.

ഭരണഘടനയം മുനിസിപെോലിറ്റി നിയമവം നിര്ഡദ്ശി്കപെട് പ്രകോരം വികസന 
പദ്തികൾ തയ്ോറോ്ി നടപെിലോ്ോൻ ത്വണ്ണം സോഹചരയങ്ങളും സൗകരയങ്ങളും 
ഒ്തോം പദ്തി്ോലം മുതൽ ഡകരളത്ികല തഡദ്ശ ഭരണ സ്ോപനങ്ങൾക്കുണ്്. 
ജനകരീയോസൂത്രണ പ്രസ്ോനം നൽകിയ ഊര്ജ്ജം ആവോഹിച്ച് തഡദ്ശഭരണ സ്ോപനങ്ങൾ 
പദ്തി ആസൂത്രണത്ിനും നിര്വഹണത്ിനുമുള്ള ഡശഷിയം ശക്തിയം ആര്ജിക്കുകയം 
പങ്ോളിത്-സൂഷ്മതല ആസൂത്രണം പ്രോവര്ത്ികമോക്കുകയം കചയ്തു. അന്നു മുതൽ 
സംസ്ോന സര്്ോര് നൽകുന്ന വിവിധ െണ്ടുകളും ഡകന്ദ സര്്ോരിൽ നിന്ന് ലഭിക്കുന്ന 
െണ്ടുകളും തനത് വരുമോനങ്ങളും ഉൾകപെടുത്ി തഡദ്ശ ഭരണ സ്ോപനങ്ങൾ പദ്തികൾ 
തയ്ോറോ്ി നടപെിലോ്ി വരുന്നു.

2.2 പദ്ധത്റ ആസയൂത്രണ ക്രഖ
കപോതുജന പങ്ോളിത്ഡത്ോകട വിവിധ തഡദ്ശ ഭരണ സ്ോപനങ്ങൾ പദ്തി തയ്ോ

2
പദ്ധത്റ ആസയൂത്രണിം, ന്റര്വ്വഹണിം, 
ക്മാണ്റട്റ്റിംഗ് & ക്സാഷ്യൽ ഓഡ്ററ്്
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റോക്കുഡ്ോൾ തയ്ോറോക്കുന്ന പദ്തികൾ നിയതവം നരീതിപൂര്വകവമോയ നടപടികളിലൂകട 
ആകുന്നതിനും, ജനപങ്ോളിത്ം ഉറപ്പു വരുത്തുന്ന നടപടി ക്രമങ്ങൾ പോലി്കപെടുന്നതിനും, 
ഉപഡയോഗകപെടുത്തുന്ന വിഭവങ്ങൾ പോഴോകോതിരിക്കുന്നതിനും കപോതുപണം ധൂര്ത്ടി
്കപെടോതിരിക്കുന്നതിനും, സുതോരയത ഉറപ്പു വരുത്തുന്നതിനുമോയി 9ോം പദ്തികോലം 
മുതൽ പദ്തി ആസൂത്രണ മോര്ഗഡരഖ സംസ്ോന സര്്ോര് പുറകപെടുവി്ോറുണ്്. 13ോം 
പഞ്വത്ര പദ്തിയികല വോര്ഷിക പദ്തികൾ തയ്ോറോക്കുന്നതിനുള്ള മോര്ഗഡരഖ 
ഉത്രവകളിലൂകട സര്്ോര് പുറകപെടുവിച്ചിട്ടുണ്്. ആയതു പ്രകോരം നിബന്നകൾ 
പോലിച്ചുകകോണ്ോകണന്ന് ഉറപ്പുവരുഡത്ണ്തോണ്.

2.3 14ാിം പഞ്ചവത്സര പദ്ധത്റ മാര്ഗക്രഖ സവ്റക്ശഷതകള് (സ.ഉ (കക) നമ്പര് 
86/2022/തസ്വഭവ, ത്റയ്യത്റ 19.4.2022)

i.  നഗര-ഗ്ോമ തഡദ്ശ ഭരണ സ്ോപനങ്ങൾ്് പ്രഡതയക മോര്ഗഡരഖ
ii.  അനിവോരയമോയി കചഡയ്ണ്തും അഭികോമയമോയി കചഡയ്ണ്തും ഡവര്തിരിച്ച് 

പറഞെിരിക്കുന്നു.
iii.  ഓഡരോ വിഭോഗം തഡദ്ശ ഭരണ സ്ോപനവം ഏകറ്റടുഡ്ണ്തും ഏകറ്റടു്ോവന്നതും 

ഏകറ്റടു്ോൻ പോടിലോത്തുമോയ ഡപ്രോജക്ടുകൾ ഏകതലോമോകണന്ന് വയക്തത സകവ
രുത്ിയിരിക്കുന്നു.

iv.  നൂതന ഡപ്രോജക്ടുകൾ ഏകറ്റടു്ോൻ അനുമതി, അവ അംഗരീകരിക്കുന്നതിന് 
പ്രഡതയക സംവിധോനങ്ങൾ

v.  സംസ്ോന സര്്ോര് പ്രഖയോപിച്ചിട്ടുള്ള 4 മിഷനുകളുകട പ്രവര്ത്നം തഡദ്ശ ഭരണ 
സ്ോപനങ്ങളുകട പ്രവര്ത്നങ്ങളുമോയി ഏഡകോപിപെി്ോൻ നിര്ഡദ്ശം.

2.4 ആസയൂത്രണിം എങ്ങലന?
ആവശയോധിഷ്ിത ആസൂത്രണത്ിൽ (Need based Planning) നിന്ന് വിഭവോധിഷ്ിത 

ആസൂത്രണത്ിഡല്് (Resource based planning) മോഡറണ്ത് ആസൂത്രണ െലപ്രോപ്തി്് 
അനിവോരയമോണ്. അതുകകോണ്് തകന്ന ഓഡരോ വികസന ഡമഖലയ്ക്കും സ്ിതി വിവര്
ണക്കുകളുകട അടിസ്ോനത്ിൽ കൃതയമോയ സ്റോറ്റസ് റിഡപെോര്ട്ടും വികസന ഡരഖയം 
തയ്ോറോ്ി, അതിലൂകട വികസന ഡമഖലയകട പ്രശ്നങ്ങളും ആവശയങ്ങളും തിരിച്ചറിയന്നു. 
വിഭവ സോധയതകളും വികസന സോധയതകളും തിരിച്ചറിയന്നു. ഈ തിരിച്ചറിവകളുകട 
അടിസ്ോനത്ിൽ ഡപ്രോജക്ട് നിര്ഡദ്ശങ്ങൾ തയ്ോറോ്ി വോര്ഡ്സഭോതലം മുതൽ 
വികസന കസമിനോര് വകര വിവിധ തലങ്ങളിൽ ചര്ച്ച കചയ്യുന്നു. അതിലൂകട മുൻഗണ
നകൾ നിശ്യി്കപെടുന്നു. അതികറെ അടിസ്ോനത്ിൽ ഡപ്രോജക്ടുകളും പദ്തിയം 
തരീരുമോനിക്കുന്നു. ആവശയമോയ അനുവോേങ്ങളും അംഗരീകോരങ്ങളും ഡനടി നടപെിലോക്കുന്നു.

പ്രശ്ന പരിഹാരം എങ്ങചന?
എലോ പ്രശ്നങ്ങളും തഡദ്ശ ഭരണ സ്ോപനങ്ങൾ ഏകറ്റടുത്് നടത്ി പരിഹോരം 

കോഡണണ്വയല. അതിന് കഴിയകയമില. പ്രശ്ന പരിഹോരത്ിനോയി ഡപ്രോജക്ടുകൾ 
ഏകറ്റടുക്കുഡ്ോൾ തോകഴപെറയന്ന മുൻഗണനോ ക്രമം പോലിഡ്ണ്തുണ്്.
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

 i. ജനങ്ങൾ്് സ്വയം പരിഹരി്ോൻ കഴിയന്നവയം ജനങ്ങൾ സ്വയം പരിഹരി
ഡ്ണ്വയം ജനങ്ങൾ തകന്ന കചയ്ണം. അ്ോരയങ്ങൾ തഡദ്ശ ഭരണ സ്ോപനങ്ങൾ 
ഏകറ്റടുഡ്ണ്തില.

 ii. നിലവിലള്ള ഏകതങ്ിലം വകുപെ് പരിപോടികളിലൂകട പരിഹരി്ോൻ കഴിയന്ന 
ആവശയങ്ങൾ (നിറഡവറ്റോൻ കഴിയന്ന സംഗതികൾ്്) തഡദ്ശ ഭരണ സ്ോപനം 
ഏകറ്റടുഡ്ണ്തില. അങ്ങകന കചയ്യുന്നത് െണ്് വിനിഡയോഗത്ികറെ ആവര്ത്നമോയി 
മോറും.

 iii. ഡമൽപെറഞെ രണ്ടു രരീതിയിലം പരിഹരി്ോൻ കഴിയോത് പ്രശ്നങ്ങളോയിരി്ണം തഡദ്ശ 
ഭരണ സ്ോപനങ്ങൾ ഏകറ്റടുഡ്ണ്ത്. മോത്രമല ഇങ്ങകന ഏകറ്റടു്ഡ്ോൾ എം.എൽ.എ 
െണ്്, എം.പി െണ്് തുടങ്ങിയ വിവിധ െണ്ടുകൾ സമോഹരി്ോൻ ശ്മിക്കുകയം ഡവണം. 
കൂടോകത ഏകറ്റടുക്കുന്ന കോരയങ്ങൾ തങ്ങളുകട ചുമതലകളിൽ ഉൾകപെട്ിട്ടുള്ളതോകണന്ന് 
ഉറപ്പു വരുത്തുകയം ഡവണം.

2.5 ആസയൂത്രണ നടപട്റ ക്രമങ്ങള്
2.5.1 ആസശൂത്രണ സമിതി രശൂപീകരണം
പ്രസക്ി

ആസൂത്രണം എന്നത് ഒരു തുടര് പ്രക്രിയയോണ്. നോടികറെ വികസനത്ിൽ എലോ 
പൗരൻമോരും തുടര്ച്ചയോയി തോൽപരയകമടുക്കുകയം പങ്ോളികളോകുകയം കചയ്യുന്ന അവ
സ്യിഡല്് എലോവരും മുഡന്നറണം. അതിന് കപോതുകോരയങ്ങളിൽ തോൽപരയകമടുക്കുകയം 
ചിന്തിക്കുകയം സംവോേങ്ങളിൽ ഏര്കപെടുകയം പരിഹോര നിര്ഡദ്ശങ്ങൾ രൂപകപെടുത്ി 
നടപെിലോ്ോൻ ശ്മിക്കുകയം കചയ്യുന്ന പൗര സമൂഹത്ിന് രൂപം നൽകണം. പതിമൂന്നോം 
പഞ്വൽസര പദ്തിയിൽ അപ്രകോരം ഒരു സമ്പ്രേോയം വോര്കത്ടുക്കുന്നതിന് എലോ 
നഗരസഭോ സ്ോപനങ്ങളിലം ഓഡരോ ആസൂത്രണ സമിതി രൂപരീകരിഡ്ണ്തോണ്. നഗര
സഭകളികല പദ്തി ആസൂത്രണം, നിര്വഹണം, വിലയിരുത്ൽ എന്നരീ പ്രവര്ത്നങ്ങൾ 
ഏഡകോപിപെിക്കുന്നതിനു ഡവണ് സഹോയം നൽകുക എന്നതോണ് ആസൂത്രണ സമിതിയകട 
പ്രധോന േൗതയം. മകറ്റോരു ചുമതല ആസൂത്രണ, നിര്വഹണ പ്രക്രിയകളികല ജനപങ്ോളിത്ം 
വര്ദ്ിപെി്ോൻ നഗരസഭോ കൗണ്സിലികന സഹോയിക്കുക എന്നതോണ്. അതിനോൽ 
ആസൂത്രണ സമിതിയിൽ അംഗങ്ങളോകുന്ന ജനപ്രതിനിധികളും വിേഗ്ദ്ധരും സന്നദ് 
പ്രവര്ത്കരും ഡമൽപെറഞെ തരത്ിലള്ള പങ്ോളിത്ം ഉറപെോ്ോൻ പ്രവര്ത്ി്ണം. 

ആസൂത്രണ സമിതിയുലട ഘടന

അദ്യക്ഷൻ ഡകോര്പെഡറഷൻ ഡമയര്/മുനിസിപെൽ കചയര്ഡപഴ്സണ്
ഉപോദ്യക്ഷൻ ആസൂത്രണ പ്രക്രിയയിൽ നഗരസഭകയ സഹോയി്ോൻ കഴിയന്ന 

വിേഗ്ദ്ധൻ/വിേഗ്ദ്ധ
അംഗങ്ങൾ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റി അദ്യക്ഷൻമോര്, സന്നദ് ഡസവകരോയ വിേഗ്ദ്ധര്
കണ്വരീനര് കസക്രട്റി

മുനിസിപെോലിറ്റിയികല ആസൂത്രണ സമിതിയിൽ 15 അംഗങ്ങളും മുനിസിപെൽ 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

ഡകോര്പെഡറഷനുകളിൽ 17 അംഗങ്ങളും എന്നതോണ് അഭികോമയം. നഗരസഭോ കസക്രട്റി 
നഗരസഭോ പ്ോൻ ഡകോര്ഡിഡനറ്ററുകട ചുമതല വഹി്ണം. ആസൂത്രണ സമിതിയമോയി 
ബന്കപെട് ഓെരീസ് ചുമതലയ്കോയി ഒരു ഉഡേയോഗസ്കയ/ഉഡേയോഗസ്കന അസിസ്ററെ് 
ഡകോ-ഓര്ഡിഡനറ്ററോയി നിയമി്ോവന്നതോണ്. ആവശയകമങ്ിൽ മോത്രം ആസൂത്രണ 
സമിതിയിൽ കൂടുതൽ അംഗങ്ങകള ഉൾകപെടുത്ോവന്നതോണ്.

കാൊവധി

ആസൂത്രണ സമിതിയകട കോലോവധി കൗണ്സിലികറെ കോലോവധി ആയിരിക്കുന്നതോണ്. 
സമിതിയിൽ ഉണ്ോകുന്ന ഒഴിവകൾ കോലതോമസം കൂടോകത നികത്കപെടണം. ആസൂത്രണ 
സമിതി ആവശയകമങ്ിൽ പുനഃസംഘടിപെി്ോവന്നതോണ്.

2.5.2 വർക്ിംഗ് ഗ്ശൂപ്് രശൂപീകരിക്ല്
വർ്കിിംഗ് ഗ്രൂപ്പുകള് ഏലതലാിം?

 » മുനിസിപെോലിറ്റികളിൽ 16 വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപ്പുകളും ഡകോര്പെഡറഷനുകളിൽ 17 വര്്ിംഗ് 
ഗ്രൂപ്പുകളും അനിവോരയമോയം രൂപരീകരി്ണം. എന്നോൽ ഏകതങ്ിലം പ്രഡതയക വികസന 
ഡമഖലകൾ പരിഗണി്ണകമന്ന് കൗണ്സിൽ തരീരുമോനിക്കുകയോകണങ്ിൽ 
കൂടുതൽ വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപ്പുകൾ രൂപരീകരി്ോവന്നതോണ്. സംസ്ോനത്് ഉണ്ോയ മഹോ 
പ്രളയത്ികറെയം ഇടയ്കികട ഉണ്ോകുന്ന പ്രകൃതി ദുരന്തങ്ങളുഡടയം പോശ്ോത്ലത്ിൽ 
സജവ സവവിദ്യ മോഡനജ്കമറെ്, കോലോവസ് വയതിയോനം, പരിസ്ിതി സംരക്ഷണം, 
ദുരന്ത നിവോരണം എന്ന ഡമഖലയ്ക് ഒരു പുതിയ വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെ് രൂപരീകരിച്ച് പ്രവര്ത്ി
്ണകമന്നു നിര്ഡദ്ശിച്ചിട്ടുണ്് (ഈ കമ്മിറ്റിയട്മോണ് 16/17 വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപ്പുകൾ). 
ഈ വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെികറെ അദ്യക്ഷൻ നഗരസഭകളിൽ ഡമയര്/കചയര്ഡപഴ്സണ്, 
കണ്വരീനര് കസക്രട്റിയമോയിരിക്കുണം. മുനിസിപെോലിറ്റികളിൽ മരോമത്് സ്റോറെിംഗ് 
കമ്മിറ്റിയഡടയം ഡകോര്പെഡറഷനുകളിൽ നഗരോസൂത്രണ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റി്് കരീഴിലം 
ഡവണം ടി വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെ് പ്രവര്ത്ിഡ്ണ്ത്. നഗരസഭ പരിധിയിൽ പ്രവര്ത്ിക്കുന്ന 
സജവ സവവിധയ പരിപോലന കമ്മിറ്റിയികലയം ദുരന്ത നിവോരണ സമിതിയികലയം 
അംഗങ്ങളുകട പ്രോതിനിധയം വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെിൽ ഉണ്ോകണം.

 » തരീരഡേശ ഡമഖലകളിലം െിഷറരീസ് ഉഡേയോഗസ്ൻ നിലവിലള്ള നഗരസഭകളിലം 
മത്യ വികസനത്ിന് പ്രഡതയകം വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെ് ഉണ്ോയിരി്ണം.

 » ഇരുപഡതോ അതിലധികഡമോ പട്ിക വര്ഗ കുടുംബങ്ങഡളോ ഒരു പട്ിക വര്ഗ ഊഡരോ 
ഉള്ള നഗരസഭകൾ പട്ിക വര്ഗ വികസനത്ിന് ഒരു പ്രഡതയക വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെ് 
രൂപരീകരി്ണം. 

 » ഓഡരോ വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപ്പും ബന്കപെട് സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റിയകട ഡമൽഡനോട്ത്ിൽ 
പ്രവര്ത്ിഡ്ണ്തോണ്.

 » മത്യ വികസന വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെ് വികസന സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റിയമോയം പട്ിക വര്ഗ 
വികസന വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെ് ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റിയമോയം ബന്കപെട്് 
പ്രവര്ത്ി്ണം.

 » മുനിസിപെോലിറ്റികളിലം ഡകോര്പെഡറഷനുകളിലം ചുവകട വിവരിക്കുന്ന പ്രകോരം വര്്ിംഗ് 
ഗ്രൂപ്പുകൾ രൂപരീകരി്ണം.



36 കേരള ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫട് ക�ോക്കൽ അഡട്മ്റിന്റിക്രേഷൻ (േ്റി�)

നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

2.6 വര്ക്ക്റിംഗ് ഗ്യൂപ്്കുകള്കുിം സ്റാന്റിംഗ് കമ്മ്ററ്്റകള്കുിം
ക്രമ 
നം. വർക്ിംഗ് ഗ്ശൂപ്്

സ്റാനിംഗ് കമ്ിറ്ി െുമതല
മുനിസിപ്ാലിറ്ി കകാർപ്കേഷൻ

1 കപോതുഭരണവം ധനകോരയവം (കണക്കുകൾ, 
ഡരഖകൾ തയ്ോറോ്ൽ, സേ്ഭരണം, 
ജനഡസവനം കോരയക്ഷമമോ്ൽ)

ധനകോരയം ധനകോരയം

2 കൃഷിയം അനുബന് ഡമഖലകളും (കൃഷി, 
ജലഡസചനം, മണ്ണ്-ജല സംരക്ഷണം, 
മത്യ ബന്നം, പരിസ്ിതി ഉൾകപെകട)

വികസന കോരയം വികസന കോരയം

3 മൃഗസംരക്ഷണവം ക്ഷരീര വികസനവം വികസന കോരയം വികസന കോരയം
4 പ്രോഡേശിക സോ്ത്ിക വികസനം (കചറുകിട 

വയവസോയം, സൂക്ഷമ സംരംഭങ്ങൾ ഉൾകപെകട) 
സഹകരണം മുതലോയവ

വികസന കോരയം വികസന കോരയം

5 േോരിദ്യ ലഘൂകരണം, ഡചരി പരിഷ്്രണം ഡക്ഷമകോരയം ഡക്ഷമകോരയം
6 സോമൂഹയ നരീതി (കുട്ികൾ, വൃദ്ര്, ഭിന്നഡശ

ഷിയള്ളവര്, ഭിന്നലിംഗ്ോര് എന്നിവരുകട 
ഡക്ഷമം, സോമൂഹയ സുരക്ഷോ മിഷൻ ഉൾകപെകട)

ഡക്ഷമകോരയം ഡക്ഷമകോരയം

7 വനിതോ വികസനം ഡക്ഷമകോരയം ഡക്ഷമകോരയം
8 പട്ികജോതി വികസനം/പട്ിക വര്ഗ വികസനം ഡക്ഷമകോരയം ഡക്ഷമകോരയം
9 ആഡരോഗയം ആഡരോഗയകോരയം ആഡരോഗയകോരയം
10 ശുചിത്വം, മോലിനയ സംസ്ക്കരണം ആഡരോഗയകോരയം ആഡരോഗയകോരയം
11 വിേയോഭയോസം, കല, സംസ്ക്കോരം, കോയികം, 

യവജന ഡക്ഷമം
വിേയോഭയോസം-കല
-കോയിക കോരയം

വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെ് 
ഇല

12 പോര്പെിടം മരോമത്് കോരയം മരോമത്് കോരയം
13 കുടികവള്ളം മരോമത്് കോരയം മരോമത്് കോരയം
14 കപോതുമരോമത്്, ഊര്ജ്ജം മരോമത്് കോരയം മരോമത്് കോരയം
15 നഗരോസൂത്രണം മരോമത്് കോരയം മരോമത്് കോരയം
16 വിേയോഭയോസം, കോയികം, യവജനഡക്ഷമം വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെ് 

ഇല
വിേയോഭയോസം-കല
-കോയിക കോരയം

17 കല, സംസോരം, പുരോവസ്തു സംരക്ഷണം വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെ് 
ഇല

നഗരോസൂത്രണ 
കോരയം

18 സജ സവവിദ്യ മോഡനജ്, കോലോവസ് 
വയതിയോനം, പരിസ്ിതി സംരക്ഷണം, 
ദുരന്ത നിവോരണം

മരോമത്് കോരയം നഗരോസൂത്രണ 
കോരയം
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

2.7 ക്ഷേമകാര്യ സ്റാന്റിംഗ് കമ്മ്ററ്്റ വര്ക്ക്റിംഗ് ഗ്യൂപ്്കുകള്
 » സ്തരീകളുഡടയം കുട്ികളുഡടയം വികസനം
 » സോമൂഹയനരീതി (വൃദ്ര്, കുട്ികൾ, ഭിന്നഡശഷിയള്ളവര്, രേോൻസ് കജൻഡഡഴ്സ് 

എന്നിവരുകട ഗ്രൂപെ്, സോമൂഹയ സുരക്ഷോ മിഷൻ ഉൾപെകട)
 » േോരിദ്യ ലഘൂകരണം, ഡചരി പരിഷ്്രണം
 » പട്ികജോതി വികസനം
 » പട്ികവര്ഗ് വികസനം
 » വനിതോ വികസനം

ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റിയികല കചയര്ഡപഴ്സണ്, അംഗങ്ങൾ എന്നിവരിൽ 
ആകരങ്ിലം ഡമൽപെറഞെ വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപ്പുകളുകട കചയര്ഡപഴ്സണ്മോരോയി കൗണ്സിലിന് 
ചുമതലകപെടുത്ോവന്നതോണ്.

ഡമൽപെറഞെ വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപ്പുകളുകടയം കചയര്ഡപഴ്സണ്മോര് ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് 
കമ്മിറ്റി അംഗങ്ങളോയ ജനപ്രതിനിധികളോയത് കകോണ്് തകന്ന ഓഡരോ വിഷയ ഡമഖലയിലം 
ഓഡരോ വിഭോഗത്ിനും ഡവണ്ി സ്വരീകരിഡ്ണ് സമരീപനം, കോഴ്ചപെോട്, മുൻഗണനകൾ 
എന്നിവകയക്കുറിച്ചും ഓഡരോ വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപ്പും തയ്ോറോഡ്ണ് ഡപ്രോജക്ടുകകളക്കുറിച്ചും 
സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റിയിൽ നടക്കുന്ന ചര്ച്ചകളും അവികട എടുക്കുന്ന തരീരുമോനങ്ങളും കൃതയമോയ 
നിര്ഡദ്ശങ്ങളോയി വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപ്പുകൾ്് സകമോറോൻ കഴിയണം.

2.7.1 വർക്ിംഗ് ഗ്ശൂപ്ിചന ഘടന, പ്രവർത്ന രീതി
 » ബന്കപെട് സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റി കചയര്ഡപഴ്സണ് അകലങ്ിൽ ആ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റി

യികല ഒരു അംഗം എന്നിവരിൽ ആകരകയങ്ിലം വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെ് കചയര്ഡപഴ്സണ് 
ആയി കൗണ്സിലിന് തരീരുമോനി്ോവന്നതോണ്. 

 » ബന്കപെട് വിഷയഡമഖലയികല ഒരു വിേഗ്ദ്ധൻ വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെ് ഉപോധയക്ഷൻ 
ആയിരിഡ്ണ്തോണ്.

 » ബന്കപെട് ഡമഖലയിൽ നഗരസഭയകട നിയന്ത്രണത്ിലള്ള ഉഡേയോഗസ്രിൽ ഏറ്റവം 
മുതിര്ന്ന ഉഡേയോഗസ്കന പ്രസ്തുത ഡമഖലയികല വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെ് കണ്വരീനര് ആയി 
നിഡയോഗി്ണം. കണ്വരീനകറ കൂടോകത മകറ്റോരു ഉഡേയോഗസ്കന കൂടി വര്്ിംഗ് 
ഗ്രൂപെിൽ അംഗമോഡ്ണ്തോണ്.

 » വനിതോ വികസനം, പട്ികജോതി വികസനം, പട്ിക വര്ഗ വികസനം എന്നരീ വര്്ിംഗ് 
ഗ്രൂപ്പുകളുകട കചയര്ഡപഴ്സണ്മോര് യഥോക്രമം വനിത, പട്ികജോതി, പട്ികവര്ഗ കൗണ്സി
ലര്മോര് ആയിരി്ണം. പട്ിക വര്ഗ വികസന വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെ് രൂപരീകരിഡ്ണ്തോയ 
ഒരു നഗരസഭയിൽ പട്ിക വര്ഗ കൗണ്സിലര് ഇലോകയങ്ിൽ നഗരസഭോ ഡമയര്/
കചയര്ഡപഴ്സണ് പ്രസ്തുത വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെികറെ കചയര്ഡപഴ്സണ് ആഡകണ്തോണ്.

 » ഓഡരോ വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെിലം 10 മുതൽ 15 വകര അംഗങ്ങൾ ആകോവന്നതോണ്. അവരിൽ 
അതോത് വികസന ഡമഖലയികല വിേഗ്ദ്ധരും ഉൾകപെടണം.

 » ആവശയമോകണങ്ിൽ, നഗരസഭകൾ്് വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപ്പുകളുകട ഉപസമിതികളും 
രൂപരീകരി്ോവന്നതോണ്.

 » വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെികറെ ചുമതലകൾ ഉപസമിതിക്കും ബോധകമോണ്. ഉപസമിതി്് 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

കചയര്ഡപഴ്സണും കണ്വരീനറും വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെ് നിര്ഡദ്ശിക്കുന്ന അംഗങ്ങളും 
ഉണ്ോയിരി്ണം.

 » ഓഡരോ വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെിലം വനിതോ പ്രോതിനിധയവം പട്ികജോതി പ്രോതിനിധയവം, 
പട്ിക വര്ഗ ഉപപദ്തി വിഹിതം ഉള്ള നഗരസഭകളിൽ പട്ിക വര്ഗ പ്രോതിനിധയവം 
ഉണ്ോയിരി്ണം.

 » വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപ്പുകളുകട ക്വോറം ആകക അംഗങ്ങളുകട മൂന്നിൽ ഒന്ന് ആയിരി്ണം. 
ഓഡരോ വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെ് ഡയോഗത്ിലം കണ്വരീനറുകട ഹോജര് നിര്ബന്മോണ്.

 » നഗരസഭോ കൗണ്സിലികറെ കപോതുവോയ ഡമൽഡനോട്ത്ിലം നിയന്ത്രണത്ിലമോണ് 
വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപ്പുകൾ പ്രവര്ത്ിഡ്ണ്ത്. എന്നോൽ ഓഡരോ വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെിഡനയം 
അതത് സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റികളുമോയി ബന്കപെടുത്ിയിട്ടുള്ളതിനോൽ സ്റോറെിംഗ് 
കമ്മിറ്റിയകട ഡനരിട്ടുള്ള ഡമൽഡനോട്ത്ിലം നിയന്ത്രണത്ിലമോണ് വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെ് 
പ്രവര്ത്ിഡ്ണ്ത്.

2.8 ക്ഷേമകാര്യ സ്റാന്റിംഗ് കമ്മ്ററ്്റയ്കുിം പദ്ധത്റകള്ക്ക് ഫണ്് വകയ്റര്കുത്െ്കുിം
പ്രോഡേശിക സോ്ത്ിക വികസനം സോധയമോക്കുക, അഡതോകടോപെം സോമൂഹയ 

നരീതി ഉറപെോക്കുക എന്നിവയോണ് തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സ്ോപനത്ികറെ രണ്ടു മുഖയ 
ചുമതലകൾ. തഡദ്ശ സ്വയം ഭരണസ്ോപനം നടത്തുന്ന വിവിധ പദ്തി-പദ്തിഡയതര 
പ്രവര്ത്നങ്ങളിലൂകടയോണ് ഈ ചുമതലകൾ നിറഡവറ്റുന്നത്. ഈ രണ്് ചുമതലകളിൽ 
സോമൂഹയ നരീതി ഉറപെ് വരുത്തുക എന്ന ചുമതല നിറഡവറ്റുന്നതിനുള്ള ഡനതൃത്വപരമോയ പങ്് 
വഹിഡ്ണ്ത് ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റിയോണ്. ഒരു നഗരസഭയികല ഡക്ഷമകോരയ 
സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റിയകട കോഴ്ചപെോടും സമരീപനവമോയിരിക്കും അവിടുകത് സോമൂഹയ നരീതിയകട 
അടിസ്ോനം. അതിനോൽ സോമൂഹയ നരീതി ഉറപെോക്കുന്നതിനുള്ള പദ്തി പ്രവര്ത്നങ്ങൾ 
രൂപകല്പന കചഡയ്ണ്ത് ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റിയകട ഉത്രവോേിത്വമോണ്. 
വികസന പ്രവര്ത്നങ്ങളിൽ സോമൂഹയനരീതി ഉറപെ് വരുത്തുന്നതിന് തോകഴ പറയന്ന 
കോരയങ്ങൾ ഡക്ഷകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റി ഉറപെ് വരുഡത്ണ്തോണ്.

2.9 ഫണ്് വകയ്റര്കുത്ൽ 
 » വനിതോ ഘടക പദ്തി്് ആവശയമോയ തുക (വികസന െണ്ികറെ മിനിമം 10 ശതമോനം)
 » കുട്ികൾ, ഭിന്നഡശഷിയള്ളവര്, രേോൻസ് കജൻഡര് എന്നിവയ്ക് ആവശയമോയ തുക 

(വികസന െണ്ികറെ മിനിമം 5 ശതമോനം തുക)
 » വഡയോജന ഡക്ഷമം, പോലിഡയറ്റരീവ് കകയര് പരിചരണം (വികസന െണ്ികറെ 5% തുക)

2.10 ക്്ാേക്ട് ഉള്ലപ്ട്കുത്ൽ
 » പോലിഡയറ്റരീവ് കകയര് ഡപ്രോജക്ടിനുള്ള വിഹിതം
 » മതിയോയ തുക വകയിരുത്ിക്ോണ്് അങ്ണവോടി ഡപോഷകോഹോര വിതരണത്ിനുള്ള 

ഡപ്രോജക്ട്
 » മതിയോയ തുക വകയിരുത്ിക്ോണ്് പോലിഡയറ്റരീവ് കകയര് പ്രവര്ത്നങ്ങൾക്കുള്ള 

ഡപ്രോജക്ട്
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

 » ഡകന്ദോവിഷ്കൃത ഭവന നിര്മ്മോണ പദ്തിയോയ പി.എം.എ.സവ യ്ക് വകയിരുഡത്ണ് 
അധിക വിഹിതം വകയിരുത്ിക്ോണ്ടുള്ള ഡപ്രോജക്ട്

 » അഗതി രഹിത ഡകരളം പദ്തിയകട (ആശ്യ) വിഹിതം
 » ഭിന്നഡശഷിയള്ളവര്്് ഡസോളര്ഷിപെ് ബത്

2.11 ക്ഷേമകാര്യ സ്റാന്റിംഗ് കമ്മ്ററ്്റയ്കുമായ്റ ബന്ധലപ്ട് ഉപപദ്ധത്റകള്കുിം ക്്ാേക്ട്കുകള്കുിം
 » വനിതോ ഘടകപദ്തിയിൽ സ്തരീകളുകട സോമൂഹയ-സോ്ത്ിക പേവി ഉയര്ത്തുന്നതിനുള്ള 

ഡപ്രോജക്ടുകൾ തയ്ോറോ്ണം.
 » പട്ികജോതി ഉപപദ്തിയിൽ പട്ികജോതി വിഭോഗങ്ങളുകട സോമൂഹയ-സോ്ത്ിക പേവി 

ഉയര്ത്തുന്നതിനുള്ള ഡപ്രോജക്ടുകൾ ഏകറ്റടു്ണം.
 » പട്ികവര്ഗ് ഉപപദ്തിയിൽ പട്ികവര്ഗ്ോരുകട സോമൂഹയ-സോ്ത്ിക പേവി 

ഉയര്ത്തുന്നതിനുള്ള ഡപ്രോജക്ടുകൾ ആവിഷ്്രി്ണം.
 » േോരിദ്യനിര്മ്മോര്ജ്ജന ഉപപദ്തി തയ്ോറോ്ണം
 » ഡചരി നിര്മ്മോര്ജ്ജനത്ിനോവശയമോയ കപ്രോജക്റ്റുകൾ ഉൾകപെടുത്ോം
 » വൃദ്ര്, ശിശു്ൾ, രേോൻസ്കജൻഡര്, ശോരരീരിക-മോനസിക അവശതയള്ളവര്്് 

ഡവണ് കപ്രോജക്റ്റുകൾ

2.12 വ്റകസന ക്രഖ തയ്യാറാക്കൽ
 » വോര്ഡ് സഭോ ഡയോഗങ്ങളുഡടയം വികസന കസമിനോറിഡറെയം മുഡന്നോടിയോയി വികസന 

ഡരഖ (Development Report) തയ്ോറോ്ണം. അതിനോയി ഒൻപതോം പദ്തിയികല 
വികസന റിഡപെോര്ട്് ഒരു അടിസ്ോന ഡരഖയോയി അവലംബി്ോവന്നതോണ്. 
അതുഡപോകല വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപ്പുകൾ തയ്ോറോ്ിയിട്ടുള്ള അവസ്ോ ഡരഖയികല (status 
report) സ്ിതി വിവര്ണക്കുകളും നടപെോ്ിയ ഡപ്രോജക്ടുകകള സംബന്ിച്ച 
നിഗമനങ്ങളും വികസന ഡരഖയിൽ പ്രതിെലിഡ്ണ്തോണ്.

 » വികസന ഡരഖയിൽ രണ്് തരത്ിലള്ള അവസ്ോ വിശകലനങ്ങൾ ഉണ്ോയിരി്ണം. 
ഡകോര്പെഡറഷകറെ/മുനിസിപെോലിറ്റിയകട വിവിധ ഡമഖലകളുകട വികസനോവസ് 
അപഗ്ഥി്ണം. അഡതോകടോപെം 13ോം പഞ്വത്ര പദ്തിയിൽ സ്വരീകരിച്ച വികസന 
തന്ത്രങ്ങളും നടപെിലോ്ിയ ഡപ്രോജക്ടുകളും സംബന്ിച്ച് വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപ്പുകളുകട 
വിലയിരുത്ലകളും സംഗ്ഹിച്ച് നൽഡകണ്തോണ്.

 » വികസന ഡരഖയകട ഉള്ളട്ം ആമുഖം, വികസന തന്ത്രം, വിഭവ സമോഹരണം, 
വികസന ഡമഖലകൾ എന്നരീ രരീതിയിൽ നോല് അദ്യോയങ്ങളോയി ക്രമരീകരിഡ്ണ്തോണ്. 

 » ആസൂത്രണ സമിതി, വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപ്പുകൾ എന്നിവയികല അംഗങ്ങൾ, ഉഡേയോഗസ്ര്, 
വിേഗ്ദ്ധര് എന്നരീ വിഭോഗങ്ങളുകട സംയക്ത പ്രവര്ത്നത്ിലൂകടയോണ് കരട് വികസന 
ഡരഖ തയ്ോറോഡ്ണ്തും വികസന പരിഡപ്രക്ഷയം ആവിഷ്്രിഡ്ണ്തും. വികസന 
ഡരഖയം വികസന സമരീപനവം എഴുതി തയ്ോറോക്കുന്നതിന് ഡകോര്പെഡറഷൻ/മുനി
സിപെോലിറ്റി ഒരു ഉപസമിതി രൂപരീകരിച്ച് പ്രവര്ത്ിക്കുന്നത് അഭികോമയം ആയിരിക്കും.

 » കരട് വികസന ഡരഖ വികസന കസമിനോറിൽ അവതരിപെിച്ച് ചര്ച്ച കചയ്ത് അന്തിമ 
രൂപം നൽഡകണ്തോണ്. വികസന കസമിനോറിനുഡശഷം നഗരസഭോ കൗണ്സിൽ 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

അംഗരീകരിക്കുന്ന വികസന ഡരഖ അച്ചടിച്ച് പ്രസിദ്രീകരി്ണം.

2.13 വാര്ഡ് സഭകള്/ഊര്കുകയൂട്ങ്ങള്/മത്സ്യ സഭകള് ക്യാഗിം ക്െരൽ
2.13.1 വാർഡ് സഭാകയാഗങ്ങള്
 » പ്രോഡേശിക ആസൂത്രണത്ികറെ ജരീവനോഡി ജനപങ്ോളിത്മോണ്. ആസൂത്രണത്ിൽ 

നിര്ണോയകമോയ പങ്കു വഹി്ോൻ ജനങ്ങൾ്് എത്രമോത്രം അവസരമുണ്ോവകമഡന്നോ 
അത്രമോത്രം നലത്. വികസന പരിഡപ്രക്ഷയവം കരട് ഡപ്രോജക്ട് നിര്ഡദ്ശങ്ങളും 
തയ്ോറോയോൽ വോര്ഡ് സഭയിഡല്് ഡപോകുന്നതിന് മു്് തകന്ന അവ അയൽസഭ
കളിലം ഇതരഡവേികളിലം ചര്ച്ച കചയ്ത് ഡവണ് മോറ്റം വരുത്ോവന്നതോണ്. തുടര്ന്ന് 
നിര്ബന്മോയം വോര്ഡ് സഭോഡയോഗം ഡചരണം. ഒരു ലക്ഷത്ിലധികം ജനസംഖയയള്ള 
നഗരസഭോ സ്ോപനങ്ങൾ്് വോര്ഡ് സഭയ്ക് പകരം വോര്ഡ് കമ്മിറ്റി രൂപരീകരി്ോം. 
എങ്ിലം പദ്തി ആസൂത്രണത്ിന് വോര്ഡ് സഭോ ഡയോഗം ഡചഡരണ്തോണ്.

 » വനിതകൾ, വഡയോജനങ്ങൾ, കുട്ികൾ, യവജനങ്ങൾ, ഭിന്നലിംഗ്ോര് എന്നരീ 
വിഭോഗങ്ങൾ്് നഗരസഭോതല ഡയോഗങ്ങൾ സംഘടിപെിക്കുന്നത് അഭികോമയമോണ്.

 » ഭിന്നഡശഷി വിഭോഗങ്ങളുകട പ്രശ്നങ്ങൾ ചര്ച്ച കചയ്ത് അവരുകട വികസന പ്രവര്ത്നങ്ങൾ്് 
ഡപ്രോജക്ട് നിര്ഡദ്ശങ്ങൾ രൂപകപെടുത്തുവോൻ പ്രഡതയകം ഡയോഗം അനിവോരയമോയം 
ഡചരണം

2.13.2 ഊരുകശൂട് കയാഗം
 » പട്ികവര്ഗ് ഉപപദ്തി വിഹിതം ലഭിക്കുന്ന നഗരസഭകൾ പദ്തി ആസൂത്രണ വോര്ഡ് 

സഭകൾ ഡചരുന്നതിന് മു്ോയി പട്ിക വര്ഗ ഊരുകളിൽ വോര്ഡ് സഭോഡയോഗത്ിന് 
നിശ്യിച്ചിട്ടുള്ള കോരയപരിപോടി്് സമോനമോയ രരീതിയിൽ ഊരുമൂപെകറെ അദ്യക്ഷതയിൽ 
ഊരുഡയോഗങ്ങൾ സംഘടിപെിഡ്ണ്തോണ്.

2.12.3 മത്്യസഭാ കയാഗം
 » മത്യ വകുപെികറെ പ്രഖയോപിത മത്യ ഗ്ോമങ്ങൾ നിലവിലള്ള നഗരസഭോ വോര്ഡുകളിൽ 

ഊരുകൂട്ം മോതൃകയിൽ പര്രോഗത മത്യ കതോഴിലോളികൾ്ോയി മത്യ സഭകൾ 
സംഘടിപെിഡ്ണ്തോണ്. ഇതിനുപുറഡമ കുറഞെത് 25 മത്യ കതോഴിലോളികൾ എങ്ിലം 
രജിസ്റര് കചയ്തിട്ടുള്ള വോര്ഡുകളിലം വോര്ഡ് സഭയ്ക് മു്ോയി മത്യസഭ നിര്ബന്മോയം 
വിളിച്ചു ഡചര്ഡ്ണ്തോണ്.

2.14 വ്റകസന ലസമ്റനാര്
 » എലോ തഡദ്ശ ഭരണ സ്ോപനങ്ങളും, ഏകേിന വികസന കസമിനോര് സംഘടിപെി്

ണം. നഗരസഭോ കൗണ്സിലര്മോര്, നഗരസഭോ ആസൂത്രണ സമിതി അംഗങ്ങൾ, 
വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെ് അംഗങ്ങൾ, വോര്ഡ് സഭോ പ്രതിനിധികൾ, നിര്വഹണ ഉഡേയോഗസ്ര്, 
ഊരുകൂട്വം മത്യസഭയം ഉകണ്ങ്ിൽ അവയകട പ്രതിനിധികൾ, എസ്.സി/എസ്.റ്റി 
പ്രഡമോട്ര്മോര്, എ.ഡി.എസ്/സി.ഡി.എസ് പ്രതിനിധികൾ, ബോങ്കുകളിഡലയം സഹകരണ 
സ്ോപനങ്ങളിഡലയം പ്രതിനിധികൾ, ഡസ്റ്് ഡഹോൾഡര്മോര്, കപ്രോെഷണലകൾ, 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

വിേഗ്ദ്ധര്, സന്നദ് പ്രവര്ത്കര് മുതലോയ എലോ വിഭോഗം ജനങ്ങകളയം വികസന 
കസമിനോറിൽ പകങ്ടുപെി്ണം.

 » വികസന കസമിനോറിന് മുഡ് വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപ്പുകൾ ഡയോഗം ഡചര്ന്ന് വോര്ഡ്സഭ/
ഊരൂകൂട്/മത്യസഭോ നിര്ഡദ്ശങ്ങൾ ഡക്രോഡരീകരിച്ച് നഗരസഭോ കൗണ്സിലിന് 
സമര്പെി്ണം. കൗണ്സിലികറെ പരിഗണനയ്ക് ഡശഷമോണ് കരട് പദ്തി ഡരഖ 
തയ്ോറോ്ി വികസന കസമിനോറിൽ അവതരിപെിഡ്ണ്ത്.

 » കരട് വികസന ഡരഖ, കരട് പദ്തി ഡരഖ എന്നിവ വികസന കസമിനോറിൽ അച്ചടിച്ച് 
വിതരണം കചയ്ണം.

2.15 വാര്ഷ്റക പദ്ധത്റക്ക് അന്്റമരയൂപിം നൽകൽ
2.15.1 ബാങ്്/സഹകരണ സംഘം പ്രതിനിധികളുമായി െർച്
 » വോര്ഷിക പദ്തി തയ്ോറോക്കുന്നതികറെ മുഡന്നോടിയോയി വോയ്പോബന്ിത ഡപ്രോജ

ക്ടുകളുകട വോയ്പോ സോദ്യതകകളക്കുറിച്ച് ചര്ച്ച കചയ്യുന്നതിനോയി തഡദ്ശ ഭരണ 
സ്ോപനതല ആസൂത്രണ സമിതിയഡടയം വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപ്പുകളുഡടയം ഡനതൃത്വത്ിൽ 
ലരീഡ് ബോങ്് (Lead Bank) പ്രതിനിധികളുമോയം അതോത് തലത്ികല ബോഡങ്ഴ്സ് 
കമ്മിറ്റികളുമോയം ചര്ച്ച നടഡത്ണ്തോണ്. അതുഡപോകല തഡദ്ശ ഭരണ സ്ോപന 
പരിധിയിൽ പ്രവര്ത്ിക്കുന്ന സഹകരണ സംഘം പ്രതിനിധികളുമോയി സഹകരണോ
ടിസ്ോനത്ിൽ ഡയോജിച്ച് നടപെിലോക്കുന്ന ഡപ്രോജക്ടുകകളക്കുറിച്ച് കൂടിയോഡലോചനകളും 
നടഡത്ണ്തോണ്. ഇപ്രകോരം നടത്തുന്ന ചര്ച്ചകളുകട അടിസ്ോനത്ിലോയിരി്ണം 
വോയ്പോബന്ിത ഡപ്രോജക്ടുകൾ തയ്ോറോഡ്ണ്ത്.

 » വോര്ഷിക പദ്തിയിൽ ഉൾകപെടുത്ോവന്ന ഡപ്രോജക്ടുകൾ തിരകഞെടുക്കുന്നതിനു 
മു്് വിഭവ സമോഹരണം സംബന്ിച്ച് കൃതയമോയ ഒരു ധോരണ ഉണ്ോ്ണം. വിഭവ 
പരിധികൾ്് ഉള്ളിൽ നിന്നുകകോണ്് മുൻഗണനോടിസ്ോനത്ിൽ ഡപ്രോജക്ടുകൾ 
കതരകഞെടുത്് പദ്തി്് അന്തിമരൂപം നൽകണം.

 » വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപ്പുകൾ ഡപ്രോജക്ടികറെ അടങ്ൽ തുകയ്ക് കൃതയമോയ വിലയിരുത്ൽ 
നടത്ണം. ഡപ്രോജക്ടുകളിൽ പരിസ്ിതി ആഘോത സോദ്യതകളും വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപ്പുകൾ 
പരിഡശോധനോ വിഡധയമോ്ണം. കചറുതും െലപ്രോപ്തി കുറഞെതുമോയ ഡപ്രോജക്ടുകളും 
വിഭവങ്ങളുകട ഡനരിയ ഡതോതിലള്ള വിനയോസവം ഒഴിവോ്ി ഡപ്രോജക്ടുകളുകട എണ്ണം 
ഗണയമോയി കുറയ്ക്കുന്നതിന് അഭികോമയമോയിരിക്കും.

2.15.2 പദ്തിക്് അന്ിമരശൂപം നല്കുന്നതില് സ്റാനിംഗ് കമ്ിറ്ികളുചട പങ്് 
 » പദ്തി്് അന്തിമ രൂപം നൽകുന്നതികറെ മുഡന്നോടിയോയി, ഡമഖലോ വിഭജന 

നിബന്നകളുകട അടിസ്ോനത്ിൽ പ്രതരീക്ഷിക്കുന്ന വിഭവ ഡ്ോതസ്സുകൾ, പദ്തി 
അടങ്ൽ ഓഡരോ ഡമഖലയിലം വകയിരുഡത്ണ് തുക, അനിവോരയമോയ ഇനങ്ങൾക്കും 
വിഭവങ്ങൾക്കും വകയിരുഡത്ണ് തുക എന്നിവ സംബന്ിച്ച ശുപോര്ശ, ഓഡരോ സ്റോറെിംഗ് 
കമ്മിറ്റിയം നൽഡകണ്തും അവ പരിഡശോധിച്ച് അന്തിമ തരീരുമോനം ധനകോരയ സ്റോറെിംഗ് 
കമ്മിറ്റി ശുപോര്ശയിഡന്ൽ ഭരണ സമിതി സകക്ോഡള്ളണ്തുമോണ്.

 » പദ്തിയിൽ ഉൾകപെടുത്തുന്ന ഓഡരോ ഡപ്രോജക്ടും ബന്കപെട് സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റി 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

അംഗരീകരി്ണം. സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റിയകട ഡപ്രോജക്ട് അംഗരീകോര തരീരുമോന 
ന്ര്, തരീയതി എന്നിവ ഡപ്രോജക്ട് ഡരഖയിൽ ഡരഖകപെടുത്ി സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റി 
കചയര്ഡപഴ്സണ് ഒപെ് വയ്കണം.

2.16 വാര്ഷ്റക പദ്ധത്റ ക്രഖ
 » വോര്ഷിക പദ്തി തയ്ോറോക്കുന്നതിനുള്ള മോര്ഗഡരഖയകട ഖണ്ഡിക 5.2 ൽ പറഞെ 

ഘടനയിലം (10 അദ്യോയങ്ങൾ) ഉള്ളട്ഡത്ോകടയം വോര്ഷിക പദ്തി ഡരഖ 
തയ്ോറോ്ണം.

2.17 വാര്ഷ്റക പദ്ധത്റക്ക്കുിം ക്്ാേക്ട്കുകള്ക്ക്കുിം ഭരണസമ്റത്റ അിംഗരീകാരിം
 » സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റികൾ അന്തിമ രൂപം നൽകിയ പദ്തിയം ഡപ്രോജക്ടുകളും ഭരണ സമിതി 

ഡയോഗത്ിൽ വികസന സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റി കചയര്ഡപഴ്സണ് അവതരിപെിഡ്ണ്തോണ്.
 » ഓഡരോ ഡപ്രോജക്ടിഡറെയം ഡപരും വകയിരുത്ൽ വിശേോംശങ്ങലം ഉൾകപെകടയള്ള 

വിവരങ്ങളടങ്ങുന്ന കരട് പദ്തി ഡരഖയകട പകര്പെ് എലോ ജനപ്രതിനിധികൾക്കും 
വിതരണം കചഡയ്ണ്തോണ്.

 » തഡദ്ശ ഭരണ സ്ോപനത്ികറെ ഭരണ സമിതി ഡയോഗ ചര്ച്ചകളുകട അടിസ്ോനത്ിൽ 
പദ്തിക്കും ഡപ്രോജക്ടുകൾക്കും അംഗരീകോരം നൽകണം.

 » പദ്തിയം ഡപ്രോജക്ടുകളും ഭരണ സമിതി അംഗരീകരിച്ചു കഴിഞെോൽ ഡപ്രോജക്ട് 
ഡരഖകളിൽ ഭരണ സമിതി അംഗരീകോര തരീരുമോനത്ികറെ ന്രും തരീയതിയം 
ഡരഖകപെടുത്ി ഡമയര്/കചയര്ഡപഴ്സണും കസക്രട്റിയം ഒപെ് ഡരഖകപെടുത്ണം.

2.18 ക്്ാേക്ട്കുകള് തയ്യാറാക്കൽ
2.18.1 െുമതല
 » വികസന കസമിനോറിനു ഡശഷം, ഭരണ സമിതി വോര്ഷിക പദ്തി അംഗരീകരിച്ചു 

കഴിഞെോൽ വോര്ഷിക പദ്തിയിൽ ഉൾകപെട് ഡപ്രോജക്ട് റിഡപെോര്ട്ടുകൾ (വര്്ിംഗ് 
ഗ്രൂപെികറെ സഹോയഡത്ോകട) തയ്ോറോഡ്ണ് ചുമതല അതോത് വിഷയഡമഖലയകട 
നിര്വഹണ ഉഡേയോഗസ്ഡറെതോണ്.

 » തഡദ്ശ സ്ോപനങ്ങളുകട പദ്തി രൂപരീകരണം മുതൽ അംഗരീകോരം, നിര്വഹണം 
വകരയള്ള മുഴുവൻ കോരയങ്ങളും ഐ.കക.എം തയ്ോറോ്ി നൽകിയിട്ടുള്ള കവബ് 
അധിഷ്ിത ആപ്ിഡ്ഷൻ ആയ സുഡലഖ മുഡഖനയോണ് നടഡത്ണ്ത്.

 » നിര്വഹണ ഉഡേയോഗസ്ന് അനുവേിച്ചിട്ടുള്ള യൂസര് കനയിമും പോസ് ഡവര്ഡും 
ഉപഡയോഗിച്ചു മോത്രഡമ ഡോറ്റോ എൻരേി നടത്തുവോനും ഡപ്രോജക്ട് ഡഭേഗതി വരുത്തുവോനും 
കഴിയകയള്ളൂ.

 » ഏകതോരു വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെികറെ നിര്ഡദ്ശമോയിരുന്നോലം ഡപ്രോജക്ടികറെ നിര്വഹണ 
ചുമതല വരുന്ന ഉഡേയോഗസ്നോണ് ബന്കപെട് ഡപ്രോജക്ട് റിഡപെോര്ട്് തയ്ോറോഡ്ണ്ത്.

2.18.2 കപ്രാജക്് ഡാറ്ാ എൻട്ി ചെയേുന്നതിന് മുമ്് നിർവ്വഹണ ഉകദ്യാഗസ്ഥൻ ഉേപ്ുവരുകത്ണ്ട 
കാര്യങ്ങള്
 » ഭരണസമിതി അംഗരീകരിച്ച പദ്തിയം ഡപ്രോജക്ടുകളും നിയമോനുസൃതമോണ്.
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

 » ഡപ്രോജക്ടുകളിൽ ഉൾകപെട്ിട്ടുള്ള വിഷയം ബന്കപെട് തഡദ്ശഭരണ സ്ോപനത്ികറെ 
ചുമതലയിലം ഉത്രവോേിത്ത്ിലം ഉള്ളതോണ്.

 » സബ് സിഡി മോനേണ്ഡങ്ങൾ പോലിച്ചിട്ടുണ്്. എസ്റിഡമറ്റുകൾ, അംഗരീകൃത നിരക്കുപ്രകോ
രമോണ് സോഡങ്തികമോയ ക്ഷമത ഉള്ളതും പ്രോഡയോഗികമോയി നടപെിലോ്ോവന്നതും 
ആണ്.

 » ആസൂത്രണ നടപടി ക്രമങ്ങൾ പോലിച്ചു കകോണ്ോണ് ഡപ്രോജക്ടുകൾ തയ്ോറോ്ിയിട്ടുള്ളത്.
 » ഡപ്രോജക്ട് ഗുണഡമന് ഉള്ളതോണ്.
 » പ്രോബലയത്ിലള്ള നിയമങ്ങളും ഉത്രവകളും മോര്ഗ നിര്ഡദ്ശങ്ങളും പൂര്ണമോയം 

അവലംബിച്ചോണ് ഡപ്രോജക്ടുകൾ ഏകറ്റടുത്ിട്ടുള്ളത്.

2.18.3 കപ്രാജക്് ക�ാേങ്ങള്
 » ഡപ്രോജക്ട് തയ്ോറോക്കുന്നതിന് മൂന്ന് രരീതിയിലള്ള ഡെോറങ്ങളോണ് ഉപഡയോഗിക്കുന്നത്. 

നിര്വഹണ ഉഡേയോഗസ്ൻ ഡപ്രോജക്ടിന് അനുഡയോജയമോയ ഡെോറം കതരകഞെടു്ണം.
 » ഗുണഡഭോക്തൃ തിരകഞെടുപെിനോവശയമോയ ഡപ്രോജക്ടുകൾ
 » കപോതുനിര്മ്മോണ പ്രവര്ത്നങ്ങളും കപോതു ആവശയത്ിനുള്ള വോങ്ങലകളും
 » കപോതുഡസവന ഡപ്രോജക്ടുകൾ

2.19 വാര്ഷ്റക പദ്ധത്റക്ക് േ്റല്ാ ആസയൂത്രണ സമ്റത്റ അിംഗരീകാരിം
 » നഗരസഭോ കൗണ്സിൽ അന്തിമ പദ്തി ഡരഖയ്ക് അംഗരീകോരം നൽകുകയം ഡപ്രോ

ജക്ടുകൾ ഡോറ്റോ എൻരേി നടത്തുകയം കചയ്തു കഴിഞെോൽ വോര്ഷിക പദ്തിയകട 
അംഗരീകോരത്ിന് ജിലോ ആസൂത്രണ സമിതി്് സമര്പെി്ോവന്നതോണ്. ജിലോ 
ആസൂത്രണ സമിതി അംഗരീകോരം നൽകുന്നത് പദ്തിയ്കോണ്. ഡപ്രോജക്ടുകളുകട 
വിശേമോയ പരിഡശോധന നടത്ി അംഗരീകോരവം സോഡങ്തികോനുമതിയം നൽഡകണ്ത് 
അതിനോയി ചുമതലകപെട് ഉഡേയോഗസ്നോണ്.

 » തഡദ്ശ ഭരണ സ്ോപനങ്ങളുകട വോര്ഷിക പദ്തി അംഗരീകോരത്ിന് ജിലോ ആസൂത്രണ 
സമിതി ചുവകട വിവരിക്കുന്ന കോരയങ്ങൾ ഉറപ്പുവരുത്തുന്നതോണ്.

 » പദ്തി രൂപരീകരണ മോര്ഗഡരഖയികല വയവസ്കൾ പോലിച്ചു കകോണ്ോണ് വോര്ഷിക 
പദ്തി രൂപരീകരിച്ചിട്ടുള്ളത്.

 » പദ്തി തയ്ോറോ്ിയിട്ടുള്ളത് പദ്തി വിഹിതത്ികറെ ഡമഖലോ വകയിരുത്ലികറെ 
മോനേണ്ഡങ്ങൾ പോലിച്ചുകകോണ്ോണ്.

 » തഡദ്ശ സ്ോപനം ആവിഷ്്രിച്ചിട്ടുള്ള വികസന പരിഡപ്രക്ഷയം, കോഴ്ചപെോട്, സമരീപനം, 
തന്ത്രം, നയം, പരിപോടികൾ എന്നിവ പ്രതിെലിപെിക്കുന്ന തരത്ിലോണ് ഡപ്രോജക്ടുകൾ 
രൂപരീകരിച്ചിട്ടുള്ളത്.

 » പട്ികജോതി ഉപപദ്തി (SCSP) പട്ിക വര്ഗ ഉപപദ്തി (റ്റി.എസ്.പി) എന്നരീ വിഭോഗ
ങ്ങളികല പശ്ോത്ല വികസന ഡപ്രോജക്ടുകഡളോകടോപെം െരീസിബിലിറ്റി സര്ട്ിെി്റ്റും 
ഡസോഷയൽ മോപ്പും സമര്പെിച്ചിട്ടുണ്്.

 » പദ്തിയിൽ ഉൾകപെകട എലോ ഡപ്രോജക്ടുകളും ഡോറ്റോ എൻരേി കചയ്തിട്ടുണ്്.
 » ചുവകട വിവരിക്കുന്ന സോഹചരയങ്ങളിൽ പദ്തി്് ജിലോ ആസൂത്രണ സമിതി 

അംഗരീകോരം നൽകോൻ പോടില.
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

1. ആസൂത്രണ നടപടി ക്രമങ്ങൾ പോലി്ോകത തയ്ോറോ്ിയിട്ടുള്ള വോര്ഷിക പദ്തികൾ.
2. എലോ വോര്ഡുകളിലം പദ്തി ആസൂത്രണ വോര്ഡ് സഭകൾ ഡചരോതിരിക്കുക. ചില 

വോര്ഡുകളിൽ വോര്ഡ് സഭോ ഡയോഗങ്ങൾ ഡചര്കന്നങ്ിലം ക്വോറം തികയോത് 
അവസ് ഉണ്ോക്കുക.

3. പ്രഖയോപിത മത്യ ഗ്ോമങ്ങൾ ഉള്ള നഗരസഭകളിൽ മത്യസഭ ഡയോഗം ഡചരോകത 
പദ്തി തയ്ോറോക്കുക.

4. ഊരുകൂട് ഡയോഗങ്ങൾ ഡചരോൻ ബോദ്യതയള്ള നഗരസഭകൾ അപ്രകോരമുള്ള 
ഊരുകൂട് ഡയോഗങ്ങൾ ഡചരോകത പദ്തിഡരഖ തയ്ോറോക്കുക.

5. നിശ്ിത ഘടനയം നിര്ഡദ്ശിച്ച ഉള്ളട്വമിലോകത പദ്തിഡരഖ തയ്ോറോക്കുക.
6. നിര്ബന്ിതമോയം ഏകറ്റടുഡ്ണ് എലോ ഡപ്രോജക്ടുകളും ഏകറ്റടു്ോകതയള്ള 

പദ്തി.
7. സര്്ോര് നിര്ഡദ്ശിച്ച തരീയതിക്കുഡശഷം പദ്തി അംഗരീകോരത്ിനോയി സമര്പെിക്കുക.

2.20 ക്്ാേക്ട്കുകള്കുലട പര്റക്ശാധനയ്കുിം അിംഗരീകാരവ്കുിം
 » ജിലോ ആസൂത്രണ സമിതി അംഗരീകോരത്ിനുഡശഷം ഡപ്രോജക്ടുകൾ ബന്കപെട് 

കവറ്റിംഗ് ഓെരീസര്്് കസക്രട്റി അയഡ്ണ്തോണ്.
 » ഡപ്രോജക്ട് തയ്ോറോ്ിയ നിര്വഹണ ഉഡേയോഗസ്കറെ ഡമലഡേയോഗസ്ഡനോ അകലങ്ിൽ 

ആ ഡമലഡേയോഗസ്കറെ ജിലോതല/സംസ്ോനതല ഉഡേയോഗസ്ൻ ചുമതലകപെടുത്തുന്ന 
ഉഡേയോഗസ്ഡനോ ആണ് ഡപ്രോജക്ട് പരിഡശോധിച്ച് വിലയിരുത്ി അംഗരീകോരം 
നൽഡകണ്ത്.

 » ഒരു ഉഡേയോഗസ്ന് അംഗരീകോരത്ിനോയി ലഭിച്ച ഡപ്രോജക്ട് തകറെ സോഡങ്തിക 
സവേഗ്ദ്ധയ പരിധിയിൽ വരുന്നതകലങ്ിൽ അത് തിരിച്ചയഡ്ണ്തോണ്.

 » ജിലോ തലത്ിൽ പരിഡശോധിച്ച് അംഗരീകോരം നൽകോൻ കഴിയോത്ഡതോ/ഉയര്ന്ന 
തലത്ികല അംഗരീകോരം ആവശയമോയഡതോ ആയ ഡപ്രോജക്ടുകൾ ബന്കപെട് സംസ്ോന 
തല സ്ോപനങ്ങളിഡല്് (ഉേോ: ശുചിത്വ മിഷൻ, അനര്ട്്, കസറെര് ഡെോര് വോട്ര് 
റിഡസോഴ്സ് കഡവലപെ്കമറെ് ആറെ് മോഡനജ്കമറെ് തുടങ്ങിയവ) അംഗരീകോരത്ിനോഡയോ 
ശുപോര്ശ്് ഡവണ്ിഡയോ അയച്ച് അംഗരീകോരം/ശുപോര്ശ ലഭിച്ച ഡശഷം മോത്രം ഡപ്രോജക്ട് 
അംഗരീകോരം ബന്കപെട് ഉഡേയോഗസ്ൻ നൽഡകണ്തോണ്.

 » ഒരു ഡപ്രോജക്ടികറെ അനുഡയോജയത സംബന്ിച്ച തരീരുമോനകമടു്ലിന് സ്ലം 
സന്ദര്ശനം ആവശയമോകണങ്ിൽ അപ്രകോരം കചയ്ത് അനുഡയോജയമോയ തരീരുമോനം 
സകക്ോഡള്ളണ്തോണ്.

 » ഒരു ഉഡേയോഗസ്ന് അംഗരീകോരം നൽകുന്നതിനോയി ലഭിച്ച ഡപ്രോജക്ട് തകറെ 
ചുമതലോ പരിധിയിൽ ഉൾകപെടോത്ഡതോ, അംഗരീകോരം നൽകുന്നതിന് മഡറ്റകതങ്ിലം 
ഉഡേയോഗസ്രുകടഡയോ സ്ോപനങ്ങളുകടഡയോ സമിതികളുകടഡയോ ശുപോര്ശ കൂടി 
ആവശയമോകണങ്ിഡലോ അ്ോരയം ഡരഖകപെടുത്ി ഡപ്രോജക്ട് തിരികക നൽഡകണ്തോണ്.

 » അപോകതയള്ളതും നിബന്നകൾക്കും നിര്ഡദ്ശങ്ങൾക്കും വിരുദ്മോയതുമോയ ഒരു 
ഡപ്രോജക്ട് അംഗരീകോരം നൽകോകത നിരസിക്കുകയോകണങ്ിൽ നിരസിക്കുന്നതിനുള്ള 
കോരണം വയക്തമോയി അതിൽ ഡരഖകപെടുഡത്ണ്തോണ്.

 » നിര്വഹണ ഉഡേയോഗസ്നോയ എഞ്ിനരീയറുകട ഉയര്ന്ന തസ്തികയിലള്ള എഞ്ിനരീ
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യറോയിരി്ണം സോഡങ്തികോനുമതി നൽഡകണ്ത്. എന്നോൽ സോഡങ്തികോനുമതി 
നൽകുന്നതിനുള്ള സോ്ത്ിക പരിധി പോലിക്കുകയം ഡവണം. എഞ്ിനരീയറുകട 
സോ്ത്ിക അധികോര പരിധി്പ്പുറമുള്ള അടങ്ൽ തുകയകട എസ്റിഡമറ്റോണ് സോ
ഡങ്തികോനുമതിയ്കോയി ലഭിക്കുന്നകതങ്ിൽ അതിന് സോഡങ്തികോനുമതി നൽകോൻ 
പോടില. മുകൾ തലത്ിഡല്് സോഡങ്തികോനുമതിയ്കോയി സമര്പെിക്കുവോൻ നിര്ഡദ്ശം 
നൽകി തിരിച്ച് നൽകണം.

2.21 പദ്ധത്റ ന്റര്വ്വഹണിം
2.21.1 സാമ്ത്ികാനുമതി
 » പദ്തി ഡരഖയ്ക് ജിലോ ആസൂത്രണ സമിതി അംഗരീകോരവം ഡപ്രോജക്ടുകൾ്് കവറ്റിംഗ് 

ഓെരീസറുകട നിര്വഹണോനുമതിയം സോഡങ്തിക ഡപ്രോജക്ടുകൾ്് സോഡങ്തികോ
നുമതിയം ലഭിച്ചു കഴിഞെോൽ ഭരണ സമിതി ഡയോഗം ഡചര്ന്ന് സോ്ത്ികോനുമതി 
നൽകുന്ന (Financial Sanction) പ്രഡമയം പോസ്ോ്ി ഡപ്രോജക്ടുകൾ നിര്വഹണ 
ഉഡേയോഗസ്ര്്് സകമോറോവന്നതോണ്.

2.21.2 കരാേികലർചപ്ടല്
 » നിര്വഹണ ഉഡേയോഗസ്ൻ ഡനരിട്ലോകത നിര്വഹണം നടത്തുന്ന മകറ്റലോ നിര്വഹണ 

രരീതികളിലം നിര്വഹണ ഏജൻസിയമോയി/സ്ോപനവമോയി/കരോറുകോരനുമോയി 
തഡദ്ശ ഭരണ സ്ോപനം കരോറിൽ ഏര്കപെഡടണ്തോണ്.

2.21.3 തുക വിനികയാഗ നിബന്ധന
 » വര്ഷത്ികറെ ആേയപോേത്ിൽ തകന്ന പദ്തിയം ഡപ്രോജക്ടുകളും എലോം അംഗരീകരിച്ച് 

നിര്വഹണം ആരംഭിഡ്ണ്തോണ്. അവസോന പോേത്ിൽ (ജനുവരി, കെബ്രുവരി, മോര്ച്ച് 
മോസങ്ങളിൽ) പരമോവധി 30 ശതമോനം പദ്തി കചലവ് മോത്രഡമ അനുവേിക്കുകയള്ളൂ. 
അതുഡപോകല സോ്ത്ിക വര്ഷോവസോന മോസം (മോര്ച്ച്) പരമോവധി 15 ശതമോനം 
മോത്രഡമ പദ്തി കചലവ് അനുവേിക്കുകയള്ളൂ. ആയതിനോൽ ഓഡരോ പോേത്ിലം 
ചുരുങ്ങിയത് 25 ശതമോനം പദ്തികകളങ്ിലം നിര്വഹണം പൂര്ത്ിയോ്ോൻ ലക്ഷയം 
വഡയ്കണ്തോണ്.

2.22 അന്റവാര്യ വകയ്റര്കുത്െ്കുകള്
 » വികസന െണ്ിൽ നിന്നും നിര്ബന്മോയി വിഹിതം നരീ്ിവഡയ്കണ്തോയ ഇനങ്ങൾ 

ചുവകട ഡചര്ക്കുന്നു. 

2.22.1 അങ്ണവാടി കപാഷകാഹാര വിതരണം
 » അങ്ണവോടികളിൽ വരുന്ന കുട്ികൾ്് പൂരക ഡപോഷകോഹോരം, ടി.എച്ച്.ആര്.എസ് 

കൗമോര്ോരോയ കപണ്കുട്ികൾ്് ഡപോഷകോഹോരം, ഗര്ഭിണികൾ, മുലയൂട്ടുന്ന 
അമ്മമോര് എന്നിവര്്് ഡപോഷകോഹോരം, അങ്ണവോടികൾ മുഡഖന നടപെോക്കുന്നതിന്, 
സര്്ോര് തരീരുമോനിക്കുന്ന ഡപോഷകോഹോര വിതരണ പരിപോടി എന്നിവകയ്കലോം 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

കൂടി ഒരു ഡപ്രോജക്ട് മോത്രം തയ്ോറോ്ണം. (ഒഡര വിഷയ ഡമഖലയിൽ ഒന്നിലധികം 
നിര്വഹണ ഉഡേയോഗസ്ര് ഉകണ്ങ്ിൽ ഡപ്രോജക്ട് വിഭജിച്ച് നൽകോൻ പോടില)

1. എസ്.എസ്.എ വിഹിതം
2. പോലിഡയറ്റരീവ് കകയര് ഡപ്രോജക്ടിനുള്ള വിഹിതം
3. ഭിന്നഡശഷിയള്ളവര്്് ഡസോളര്ഷിപ്പും ബത്യം
4. പ്രധോനമന്ത്രി ആവോസ് ഡയോജനയ്ക് (പി.എം.എ.സവ) അധിക വിഹിതം
5. അഗതിരഹിത ഡകരളം പദ്തിയകട (ആശ്യ) വിഹിതം
6. ഇൻെര്ഡമഷൻ ഡകരള മിഷന് സര്്ോര് നിശ്യിക്കുന്ന തുക

2.23 വ്റഭവങ്ങള്കുലട ക്മഖൊ വ്റഭേനിം ന്റശ്ചയ്റക്കൽ
കപോതുവിഭോഗം, പട്ികജോതി, ഉപപദ്തി, പട്ിക വര്ഗ ഉപപദ്തി എന്നരീ വിഭവങ്ങൾ 

ഉത്പോേനം, ഡസവനം, പശ്ോത്ലം മുതലോയ ഡമഖലകൾ്് വിഭജിച്ച് വകയിരുത്തുന്നതിന് 
ചുവകട വിവരിക്കുന്ന നിബന്നകൾ പോലി്ണം.
 » കപോതുവിഭോഗം വികസന െണ്ികറെ ഏറ്റവം കുറഞെത് 10 ശതമോനകമങ്ിലം ഉത്പോേന 

ഡമഖലയ്ക് വകയിരുത്ണം.
 » കപോതുവിഭോഗം വികസന െണ്ികറെ ഏറ്റവം കുറഞെത് 15 ശതമോനകമങ്ിലം 

മോലിനയ സംസ്ക്കരണത്ിന് പ്രോധോനയം കകോടുത്തുകകോണ്് ഹരിത ഡകരളം മിഷൻ 
ഡപ്രോജക്ടുകൾ്് വകയിരുത്ണം. മോലിനയ സംസരണത്ികറെ ഭോഗമോയി കമറ്റരീരിയൽ 
റി്വറി കെസിലിറ്റി കസറെറുകളും പ്ോസ്റി്് ക്ഷഡിംഗ്, കബയ് ലിംഗ് യൂണിറ്റുകളും 
സ്ോപിക്കുന്നതിന് വകയിരുത്ണം.

 » കപോതുവിഭോഗം വികസന െണ്ികറെ 50 ശതമോനത്ിലധികം തുക പശ്ോത്ല 
ഡമഖലയ്ക് വകയിരുത്തുവോൻ പോടില. പശ്ോത്ല ഡമഖലയിൽ വകയിരുത്തുന്ന വികസന 
െണ്ികറെ 10 ശതമോനം തുകകയങ്ിലം നഗര സൗകരയങ്ങൾ കമച്ചകപെടുത്തുന്നതിനോയി 
ഡറോഡ്, ചത്വരങ്ങൾ, പോര്്്, കോൽനട്ോര്ക്കുള്ള സൗകരയം, വോഹന പോര്്ിംഗ് 
മുതലോയ സംവിധോനം രൂപകപെടുത്തുന്നതിനും ഗതോഗത പരിഷ്്രണങ്ങൾക്കും 
വിനിഡയോഗിഡ്ണ്തോണ്.

 » പട്ികജോതി ഉപപദ്തി (എസ്.സി.എസ്.പി) വിഹിതത്ികറെ 30 ശതമോനത്ിലധികം 
പശ്ോത്ല ഡമഖലയ്ക് വകയിരുത്തുവോൻ പോടില.

 » കപോതുവിഭോഗം, വികസന െണ്്, എസ്.സി.എസ്.പി, റ്റി.എസ്.പി എന്നിവ കൂട്ിയ 
തുകയകട കുറഞെത് 5 ശതമോനകമങ്ിലം വഡയോജനങ്ങളുകട ഡക്ഷമത്ിനും പോലിഡയറ്റരീവ് 
കകയര് പ്രകോരമുള്ള പരിചരണത്ിനും വകയിരുത്ണം.

 » നഗരസഭകൾ കപോതുവിഭോഗം വികസന െണ്്, എസ്.സി.എസ്.പി, റ്റി.എസ്.പി എന്നിവ 
കൂട്ിയ തുകയകട കുറഞെത് 10 ശതമോനം വനിതോ ഘടക പദ്തി്് വകയിരുത്ണം.

2.24 നഗരസഭകള്ക്ക്കുള്ള ്ക്ത്യക ന്റര്ക്ദേശങ്ങള്
നഗരഭരണ സ്ോപനങ്ങൾ ഡപ്രോജക്ട് തയ്ോറോക്കുഡ്ോൾ തോകഴപെറയന്ന കോരയങ്ങൾ 

പ്രഡതയകമോയി പരിഗണിഡ്ണ്തോണ്.
1. നഗര സൗന്ദരയവൽ്രണം
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പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

2. ഡറോഡ് കനറ്റ് വര്്്
3. ഫുട്പോത്് നിര്മ്മോണം
4. ഓടകളുകട (കനോലകളുകട) നിര്മ്മോണം
5. 10 ശതമോനം ഡറോഡ് പ്രവൃത്ികളികല പ്ോസ്റിക് ഡചര്ന്ന ബിറ്റുമിൻ ഉപഡയോഗി്ൽ
6. പോര്്ിംഗ് സൗകരയങ്ങൾ
7. സസ്ിൾ രേോക്കുകൾ
8. കവലകളുകട നവരീകരണം
9. ഡചരിപ്രഡേശ വികസനം
10. വഴിഡയോര കച്ചവട്ോര്ക്കുളള സൗകരയം

2.25 സബ് സ്റഡ്റയ്കുിം അന്കുബന്ധ വ്റഷയങ്ങള്കുിം
സബ് സിഡിയം അനുബന് വിഷയങ്ങളും സംബന്ിച്ച പ്രഡതയക മോര്ഗഡരഖ 28.05.2022 

സ.ഉ (സക) ന്ര് 115/2022/തസ്വഭവ ഉത്രവോയി പുറകപെടുവിച്ചിട്ടുണ്്.
 » സബ് സിഡി സംബന്ിച്ച് പ്രസ്തുത മോര്ഗഡരഖയിൽ പറഞെിട്ടുള്ള മോനേണ്ഡങ്ങളിൽ 

നിന്നും അതത് ഡപ്രോജക്ടിന് അനുഡയോജയമോയവ അര്ഹതോ/മുൻഗണനോ/ഡയോഗയതോ 
മോനേണ്ഡങ്ങളോയി ഡപ്രോജക്ടിൽ നിര്ബന്മോയം ഡചര്ഡ്ണ്തോണ്.

 » സബ് സിഡിയം അനുബന് വിഷയങ്ങളും സംബന്ിച്ച മോര്ഗഡരഖയിൽ പ്രതിപോേി
ച്ചിട്ിലോത് മഡറ്റകതങ്ിലം ഇനത്ിഡലോ, ഓഡരോ ഇനത്ിലം പറഞെ പ്രകോരമലോത് 
വിഭോഗങ്ങൾഡ്ോ, ഓഡരോ ഇനത്ിലം പറഞെിട്ടുള്ളതിൽ അധികരിച്ച നിര്ിഡലോ 
തുകയിഡലോ സബ് സിഡി നൽകുന്നതിന് സര്്ോരികറെ മുൻകൂര് അനുമതി ആവശയമോണ്.

 » ഒരിനത്ിൽ മഡറ്റകതങ്ിലം സര്്ോര് ധനസഹോയം ലഭിക്കുന്ന വയക്തി്്/ഗ്രൂപെിന്/
സ്ോപനത്ിന് അഡത ഇനത്ിൽ സര്്ോര് പ്രഡതയകമോയി നിര്ഡദ്ശിച്ചിട്ികലങ്ിൽ 
ഡമൽപറഞെ മോര്ഗഡരഖ പ്രകോരമുള്ള സബ് സിഡി്് അര്ഹതയണ്ോയിരിക്കുന്നതല.

 » സബ് സിഡി മോനേണ്ഡങ്ങളുകട ലംഘനം തഡദ്ശ ഭരണ സ്ോപനങ്ങളുകട െണ്ികറെ 
ദുര്വിനിഡയോഗമോയി കണ്ോക്കുന്നതോണ്.

2.26 പദ്ധത്റ ക്മാണ്ററ്റ്റിംഗ്
ഏകതോരു വികസന ഡക്ഷമ പ്രവര്ത്നവം വിജയി്ണകമങ്ിൽ ഡമോണിറ്ററിംഗ് 

അനിവോരയമോണ്. ഒരു പ്രവര്ത്നം തരീരുമോനിച്ച് നടപെിലോ്ി തുടങ്ങിയോൽ അത് 
ആരംഭിക്കുന്നതു മുതൽ അവസോനിക്കുന്നതുവകര അത് നടത്തുന്നവരും തരീരുമോനിച്ചവരും 
പ്രഡയോജനം ലഭിക്കുന്നവരും എലോം ഡചര്ന്ന് നടത്തുന്ന നിരന്തര േിശോഗതി നിയന്ത്രണമോണ് 
ഡമോണിറ്ററിംഗ്. അതോത് വിഷയവമോയി ബന്കപെട് വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെോണ് ഡമോണിറ്ററിംഗ് 
നടഡത്ണ്ത്. ഡപ്രോജക്ടുകൾ തയ്ോറോക്കുഡ്ോൾ തകന്ന ഡമോണിറ്ററിംഗ് നടഡത്ണ് 
വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെ് ഏകതന്ന് അതിൽ വയക്തമോ്ിയിരിഡ്ണ്തോണ്. ഒരു ഡപ്രോജക്ട് 
നിര്വഹണം ആരംഭിക്കുഡ്ോൾ തകന്ന ഡമോണിറ്ററിംഗും ആരംഭി്ണം. നിര്വഹണം 
നടത്തുന്ന ഡപ്രോജക്ട് വിശേോംശങ്ങൾ ഡമോണിറ്ററിംഗ് കമ്മിറ്റി്് അഡപെോൾ തകന്ന 
സകമോഡറണ്തോണ്. വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെ് ഡയോഗം വിളിച്ച് ഡചര്ത്് വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെ് കണ്വരീനര് 
നിര്വഹണ ഉഡേയോഗസ്നോകണങ്ിൽ അതികല ഒരു ഔഡേയോഗിക അംഗകത് ഡമോണിറ്ററിംഗ് 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

കമ്മിറ്റി കണ്വരീനറോയി കതരകഞെടുഡ്ണ്തോണ്. കൂടോകത ഡമോണിറ്ററിംഗ് നടഡത്ണ് 
ഘടകങ്ങളും ചര്ച്ചയിലൂകട തരീരുമോനിക്കുകയം ഓഡരോ അംഗങ്ങൾക്കും ചുമതലകൾ വരീതിച്ച് 
നൽകുകയം ഡവണം. തുടര്ന്ന് പ്രവര്ത്നങ്ങൾ വിലയിരുത്ൽ നടത്ി റിഡപെോര്ട്ടുകൾ 
നിര്വഹണ ഉഡേയോഗസ്നും സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റിക്കും സകമോഡറണ്തോണ്. ഡപ്രോജക്ട് 
പൂര്ത്രീകരണ ഡശഷം ഡമോണിറ്ററിംഗ് കമ്മിറ്റി ഡയോഗം ഡചര്ന്ന് അന്തിമ റിഡപെോര്ട്് 
തയ്ോറോഡ്ണ്തും അത് മിനുട്്സിൽ ഡരഖകപെടുത്തുകയം റിഡപെോര്ട്് ഭരണസമിതിക്കും 
നിര്വഹണ ഉഡേയോഗസ്നും സകമോഡറണ്തുമോണ്. ഡപ്രോജക്ട് നിര്വഹണം ആരംഭിക്കു
ന്നതു മുതൽ അവസോനിക്കുന്നതുവകരയള്ള ഒരു തുടര്പ്രവര്ത്നമോണ് ഡമോണിറ്ററിംഗ്. 
കോരയക്ഷമമോയ ഒരു ഡമോണിറ്ററിംഗ് സംവിധോനമുള്ളിടത്് പദ്തികൾ ശരിയോയ രരീതിയിൽ 
സമയ ബന്ിതമോയി നിര്വഹി്കപെടുകമന്നതിൽ സംശയമില.

ഒരു ഡപ്രോജക്ടികറെ ആരംഭം മുതൽ അവസോനം വകര ഡപ്രോജക്ട് നിര്വഹണം വിഭോവനം 
കചയ്ത തരത്ിൽ തകന്ന പുഡരോഗമിക്കുന്നുകവന്ന് േിശോഗതി നിയന്ത്രണം നടത്തുന്ന 
വിലയിരുത്ലം പരിഡശോധനയമോണ് ഡമോണിറ്ററിംഗ് എന്നതുകകോണ്് ഉഡദ്ശിക്കുന്നത്. 
കുറ്റങ്ങളും കുറവകളും അപെഡപെോൾ കണ്ടുപിടിച്ച് അവ പരിഹരിച്ച് ശരിയോയ േിശയിൽ 
മുഡന്നോട്് ഡപോകോനോണ് ഡമോണിറ്ററിംഗ് നടഡത്ണ്ത്. മറിച്ച് പൂര്ത്രീകരിച്ചതിനുഡശഷമുള്ള 
അവഡലോകനഡമോ വിലയിരുത്ഡലോ ഓഡിഡറ്റോ അല. ഡപ്രോജക്ടുകളുകട നിര്വഹണകത്യം 
നിര്വഹണ ഏജൻസിഡയയം നിര്വഹണ ഉഡേയോഗസ്ഡരയം സഹോയിക്കുന്ന പ്രവര്
ത്നമോണ് ഡമോണിറ്ററിംഗ് അതുകകോണ്് തകന്ന ആസൂത്രണ നിര്വഹണ തലങ്ങളിൽ 
ഡമോണിറ്ററിംഗ് സൂപ്രധോനമോണ്. ആസൂത്രണത്ിലം നിര്വഹണത്ിലം കകോണ്ടു വന്ന 
ജനകരീയ പങ്ോളിത്ം ഡമോണിറ്ററിംഗ് രരീതിയിലം മോറ്റം വരുത്ി. പദ്തി പണം കചലവഴിഡച്ചോ 
എന്നതിലപരി കചലവഴിച്ച പണം വിഭോവനം കചയ്ത പ്രവര്ത്നങ്ങൾ്ോഡണോ ലക്ഷയങ്ങൾ 
സകവരിച്ചുഡവോ എന്നതും ഡമോണിറ്റിംഗിലൂകട ലക്ഷയമിടുന്ന കോരയങ്ങളോണ്. സുതോരയത 
ഉറപെ് വരുത്ിയം സോമൂഹയ നരീതി ഉപോധികൾ സംരക്ഷിച്ചുമോഡണോ പദ്തി നിര്വഹണം 
നടത്തുന്നത് എന്നരീ കോരയങ്ങൾ പരിഡശോധിച്ച് കുറ്റമറ്റ രരീതിയിലോ്ോൻ ഡമോണിറ്ററിംഗ് 
നകമ്മ സഹോയിക്കും.

2.26.1 കമാണിറ്േിംഗ് ചകാണ്ട് ലഷേ്യമിടുന്നത്
1. ശരിയോയ രരീതിയിലള്ള പദ്തി പ്രവര്ത്ന ഡമൽഡനോട്ം നടത്തുക (Supervision).
2. ഡപോരോയ്മകൾ കകണ്ത്ിയോൽ അത് പരിഹരിക്കുന്നതിനുള്ള നടപടി സ്വരീകരിക്കുക 

(Follow Up).
3. അഴിമതിക്കും സ്വജനപക്ഷപോതത്ിനുകമതികര ജോഗ്ത (Vigilance).
4. എലോ തലങ്ങളിൽ നിന്നുള്ള പദ്തി നിര്വഹണ പ്രവര്ത്നങ്ങകള നിരരീക്ഷി്ൽ 

(Observation).
5. കൃതയമോയ പ്രവര്ത്ന അവഡലോകനം (Review).
6. കതറ്റ് തിരുത്ി ശരിയോയ േിശയിൽ നിര്വഹണം സോധയമോ്ൽ (Correction).
7. നിയതമോയ രരീതിയിലള്ള പ്രവര്ത്നം അവലംബി്ൽേിശോഗതി നിയന്ത്രണം 

(Guidance).
8. പ്രവര്ത്ന നിയന്ത്രണം (Control).
9. പദ്തികളുകട നിര്വഹണം ശരിയോഡണോ എന്നും പരിഡശോധിക്കുക (Verification).
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

10. കകണ്ത്ിയ കോരയങ്ങകള കുറിച്ച് അധികോരികൾക്കും/അധികോര സ്ോനങ്ങൾക്കും 
വിവരണം നൽകുക(Report).

2.26.2 കമാണിറ്േിംഗ് െുമതലകള്
1. പുഡരോഗതി ലക്ഷയത്ിലൂന്നിയോഡണോ എന്നും പ്രക്രിയയകട ഗുണനിലവോരം 

ഉറപ്പുവരുത്തുന്നുഡണ്ോ എന്നും മനസ്ിലോക്കുക.
2. വിഭവങ്ങളുകട പരമോവധി വിനിഡയോഗം നടക്കുന്നുഡണ്ോ എന്ന് പരിഡശോധിക്കുക.
3. നിര്വഹണം ശരിയോയ സമയക്രമം പോലിച്ചുകകോണ്ോഡണോ എന്ന് പരിഡശോധിക്കുക.
4. ഡസ്റ്് ഡഹോൾഡര്മോരുകട പങ്് ഉറപെ് വരുത്തുന്നുഡണ്ോ എന്ന് മനസ്ിലോക്കുക.
5. നിയമങ്ങളും ചട്ങ്ങളും പോലി്കപെട്ിട്ടുഡണ്ോ, സബ് സിഡി മോനേണ്ഡങ്ങൾ 

പോലിച്ചിട്ടുഡണ്ോ എന്നരീ കോരയങ്ങൾ പരിഡശോധിക്കുക.
6. നിയമപരമലോത് രരീതികൾ അവലംബിക്കുന്നത് ശ്ദ്യിൽകപെട്ോൽ അഡപെോൾ 

തകന്ന റിഡപെോര്ട്് കചയ്ത് കകോണ്് തിരുത്ോൻ ശ്മിക്കുക.
7. ഡപ്രോജക്ടികറെ െലപ്രോപ്തികയ കുറിച്ച് വിലയിരുത്തുക.
8. ഗുണഡഭോക്തോ്ൾ്് സമ്പൂര്ണ്ണ ഗുണെലം ഉറപെോ്ൽ.
9. ഡപ്രോജക്ടുകളുകട ആസൂത്രണത്ിനും വികസനത്ിനും സോമൂഹിക കൂട്ോയ്മയ്ക്കും 

ആവശയമോയ സംഭോവനകൾ നൽകൽ.

2.26.3 കമാണിറ്േിംഗ് എങ്ങചന?
ഓഡരോ വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപ്പുകളും ബന്കപെട് ഡമഖലയികല ഓഡരോ ഡപ്രോജക്ടും പ്രഡതയകം 

ഡമോണിറ്ററിംഗ് നടഡത്ണ്തോണ്. ഡമോണിറ്ററിംഗ് റിഡപെോര്ട്് ബന്കപെട് ഉഡേയോഗസ്നും 
ഭരണ സമിതിക്കും നൽകണം. ഓഡരോ ഡപ്രോജക്ടിഡറെയം പ്രവര്ത്ന ഘടകങ്ങകള സമിതി 
അംഗങ്ങൾക്കും ഒറ്റയ്ക്കും കൂട്ോയം പരിഡശോധി്ോവന്നതോണ്. ചുമതലകൾ സവേഗ്ദ്ധയത്ികറെ 
അടിസ്ോനത്ിൽ വിഭജിഡ്ണ്തോണ്. എങ്ിലം ഡമോണിറ്ററിംഗ് ഉത്രവോേിത്വം വയക്തി്ല 
മറിച്ച് ഡമോണിറ്ററിംഗ് ടരീമിനോണ്. ഓഡരോ ഡപ്രോജക്ടികറെയം, ഡമോണിറ്ററിംഗ് ഘട്ങ്ങൾ 
ആേയം തകന്ന നിശ്യിച്ചുകകോണ്് അതിനനുസൃതമോയ രരീതിയിൽ ഡമോണിറ്ററിംഗ് കലണ്ര് 
തയ്ോറോഡ്ണ്തോണ്. ഡമോണിറ്ററിംഗ് സമിതിയിലയര്ന്ന വയതയസ്ത അഭിപ്രോയങ്ങൾ 
പരിഗണിച്ച് സംശയദുരരീകരണം നടത്ി തരീരുമോനങ്ങൾ സകക്ോഡള്ളണ്തോണ്. ഓഡരോ 
ഡപ്രോജക്ടിനും പ്രഡതയകം ഡമോണിറ്ററിംഗ് കമ്മിറ്റി ഡവണ്. വിഷയഡമഖലയ്ക് ഒന്ന് മതിയോകും. 
തഡദ്ശ ഭരണ സ്ോപനത്ികറെ മുഴുവൻ പ്രഡേശത്തും വയോപിച്ച് കിടക്കുന്ന നിര്വഹണ 
പ്രവര്ത്നങ്ങൾ്് പ്രോഡേശിക അടിസ്ോനത്ിൽ സമിതികകള നിശ്യിഡ്ണ്തോണ്. 
കടണ്ര് കചയ്യുന്ന ഓഡരോ പ്രവര്ത്ിക്കും ഗുണഡഭോക്തോ്ളിൽ നിന്നും കതരകഞെടു്കപെട് 
ഡമോണിറ്ററിംഗ് കമ്മിറ്റി നിര്ബന്മോണ്. ഇവരുകട റിഡപെോര്ട്് വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെ് അന്തിമ 
റിഡപെോര്ട്ിൽ പരിഗണിച്ച് പ്രഡതയകമോയി ഭരണസമിതി്് നൽഡകണ്തോണ്. കോരയക്ഷ
മമോയ പദ്തി നിര്വഹണത്ിനും െലപ്രേമോയ ഡമോണിറ്ററിംഗിനും ഡവണ്ി സ്റോറെിംഗ് 
കമ്മിറ്റികൾ തങ്ങളുകട വിഷയ ഡമഖലകളിൽ വരുന്ന നിര്വഹണ ഉഡേയോഗസ്രുകട ഡയോഗം 
ആവശയമോനുസരണം വിളിച്ച് നിര്വഹണ പുഡരോഗതി വിലയിരുത്ി ആവശയമോയ നിര്ഡദ്ശം 
നൽകോൻ ഡവണ് നടപടി സ്വരീകരിഡ്ണ്തോണ്.

ഡപ്രോജക്ട് അംഗരീകോരം ലഭിച്ചു കഴിഞെോൽ സോക്ഷയകപെടുത്ിയ പകര്പെ് മിനുറ്റ്സ് 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

ബു്്, ഹോജര് ബു്് എന്നിവ കണ്വരീനര്്് സകമോഡറണ്തോണ്. ഡപ്രോജക്ട് ഡരഖ 
ലഭിച്ചോലടൻ കണ്വരീനര് സമിതി ഡയോഗം വിളിച്ച് ഡപ്രോജക്ടികറെ വിശേോംശങ്ങൾ 
(പ്രവര്ത്നങ്ങൾ, സമയപരിധി, സംഘടനോ ചുമതല തുടങ്ങിയ കോരയങ്ങൾ) ചര്ച്ചയ്ക് 
വിഡധയമോഡ്ണ്തോണ്. കൂടോകത ഓഡരോ ഘട്ത്ിലം ഡമോണിറ്ററിംഗിനു വിഡധയമോഡകണ് 
ഘടകങ്ങൾ ചര്ച്ച കചയ്ത് ഉറപ്പു വരുഡത്ണ്തോണ്. ഡപ്രോജക്ട് പ്രവര്ത്നം ആരംഭിക്കുന്ന 
മുറയ്ക് ഡമോണിറ്ററിംഗ് കമ്മിറ്റി പ്രവര്ത്നവം വിലയിരുത്കപെഡടണ്തോണ്. എലോ 
ഡയോഗത്ിലം ഹോജരും തരീരുമോനങ്ങളും എഴുതി സൂക്ഷഡ്ണ്തോണ്. ഡമോണിറ്ററിംഗികറെ 
ഭോഗമോയി സ്ല പരിഡശോധന നടഡത്ണ്തോണ്. സമയോസമയങ്ങളിൽ പുഡരോഗതി 
വിലയിരുത്ൽ റിഡപെോര്ട്് ഭരണസമിതി്് സകമോഡറണ്തോണ്. ഡപ്രോജക്ട് നിര്വഹണം 
പൂര്ത്ിയോയോൽ അന്തിമ റിഡപെോര്ട്് പത്് േിവസത്ിനകം നിര്വഹണ ഉഡേയോഗസ്നും 
ഡമോണിറ്ററിംഗ് സമിതിയം ഡചര്ന്ന് തയ്ോറോ്ി നൽഡകണ്തോണ്. ഡമോണിറ്ററിംഗ് കമ്മിറ്റി 
റിഡപെോര്ട്ിന് പുറഡമ പൂര്ത്രീകരണ പത്രം നൽഡകണ്തോണ്. ഡപ്രോജക്ട് പൂര്ത്രീകരിച്ച 
തിയ്തി, പദ്തിയകട പ്രഡയോജനം ലഭിച്ച ഗുണഡഭോക്തോ്ളുകട എണ്ണം, ഡപ്രോജക്ട് 
വിഭോവനം കചയ്ത ലക്ഷയം, സൃഷ്ടി്കപെട് ആസ്തികൾ, ഭൗതിക ഡനട്ങ്ങൾ, കചലവഴിച്ച തുക, 
പൂര്ത്രീകരണം സവകികയങ്ിൽ അതികറെ കോരണം എന്നരീ കോരയങ്ങൾ തയ്ോറോ്ി 
നിര്വഹണ ഉഡേയോഗസ്ൻ സോക്ഷയകപെടുത്ി ഭരണസമിതി്് സമര്പെിഡ്ണ്തോണ്. 
ഇഡതോകടോപെം ഡമോണിറ്ററിംഗ് സമിതിയകട അന്തിമ അഭിപ്രോയം വിലയിരുത്ൽ റിഡപെോര്ട്് 
എന്നിവ ഡമോണിറ്ററിംഗ് സമിതി കണ്വരീനര് ഒപെിട്് സമര്പെിഡ്ണ്തോണ്. 

2.27 ക്സാഷ്യൽ ഓഡ്ററ്്
ജനങ്ങൾ നൽകുന്ന പണം ജനങ്ങൾ്് ഡവണ്ി കചലവിടുഡ്ോൾ അത് ശരിയോയി 

തകന്നയോഡണോ കചലവിട്ത് എന്ന് ഡനരിട്് നിരരീക്ഷിക്കുവോൻ ജനങ്ങൾ്് അവകോശമുണ്്. 
നോളിതുവകര സര്്ോര് പണത്ികറെ വിനിഡയോഗം പരിഡശോധിക്കുന്നത് ഉഡേയോഗസ്ര് 
തകന്നയോണ്. അ്ൗണ്റെ് ജനറലികറെ ഓഡിറ്റ്, ഡസ്ററ്റ് ഓഡിറ്റ്, കപര്ഡെോര്മൻസ് 
ഓഡിറ്റ് ഇവകയോക് നിയമ വിഡധയമലോത് കോരയങ്ങൾ കണ്ടുപിടിച്ച് െയലിലൂകട 
പരിഹോരം ഡനടുഡ്ോൾ ധനവിനിഡയോഗം ഡനരിട്് നിരരീക്ഷിച്ച് അതികറെ ഗുണഡഭോക്തോ്ൾ 
തകന്ന ശരി, കതറ്റ് വിലയിരുത്തുന്നതോണ് ഡസോഷയൽ ഓഡിറ്റ്.

സര്്ോര് ധനം വിനിഡയോഗിച്ചതിന് ഉഡദ്ശിച്ച െലസിദ്ി ഉണ്ോഡയോ, ഇതിൽ വിഭോവനം 
കചയ്തിരുന്ന അവകോശങ്ങളും ആനുകൂലയങ്ങളും അര്ഹതകപെട്വര്്് സമയബന്ിതമോയം 
ഡവണ് അളവിലം ലഭിഡച്ചോ, നിയമത്ികല ഏകതങ്ിലം അവകോശം നിഡഷധി്കപെഡട്ോ, 
ഏകതങ്ിലം നിര്വഹണ രരീതിയിൽ അപോകതകൾ ഉണ്ോയിട്ടുഡണ്ോ, ഏകറ്റടുത് പ്രവൃത്ികൾ 
പദ്തി വിഭോവനം കചയ്ത െലം നൽകിഡയോ ചുമതല്ോരുകട ഭോഗത്് വരീഴ്ചയണ്ോഡയോ 
എകന്നോക് പരസയമോയി ഗുണഡഭോക്തോ്ളും, ഉഡേയോഗസ്രും നോട്ടുകോരും നിഷ്പക്ഷമ
തികളും കൂടിയിരുന്ന് ചര്ച്ച കചയ്ത് വരീഴ്ചകൾ ചൂണ്ി്ോണി്ോനും വരീഴ്ച വരുത്ിയവകര തുടര് 
നടപടികൾ്് വിഡധയമോ്ോനും ഡസോഷയൽ ഓഡിറ്റ് വിഭോവനം കചയ്യുന്നു.

വോര്ഡ് സഭ, ഡസോഷയൽ ഓഡിറ്റ് ആറ് മോസത്ികലോരി്ൽ കര്ശനമോയം 
നടത്ിയിരി്ണകമന്ന് വയവസ്യണ്്.

ആേയം വോര്ഡ് സഭ കൂടി ഒരു ഡസോഷയൽ ഓഡിറ്റ് ടരീമികന കതരകഞെടുക്കുന്നു. 
ഇതികറെ അധയക്ഷൻ വോര്ഡിന് പുറത്തുള്ള ആളോയിരി്ണം. റിഡപെോര്ട്് തയ്ോറോ്ോൻ 
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പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

പ്രോപ്തിയള്ള ഒരോകള കസക്രട്റിയോയി നിഡയോഗിച്ചിരി്ണം. ഇവര് ബന്കപെട് ഓെരീസുകൾ 
സന്ദര്ശിച്ച് െയലകൾ പരിഡശോധിച്ചും, പ്രവൃത്ികൾ പരിഡശോധിച്ചും കതോഴിലോളികളും, 
നോട്ടുകോരും, പ്രവൃത്ിയകട ഗുണഡഭോക്തോ്ളും, ജനപ്രതിനിധികളും സന്നദ് സംഘടനകളും 
മറ്റുമോയി ചര്ച്ച കചയ്ത് പദ്തി നിര്വഹണത്ികറെ ശക്തി േൗര്ബലയങ്ങൾ വിലയിരുത്ിയം 
ഡപോരോയ്മകൾ ചൂണ്ി്ോണിച്ചും, വരീഴ്ചകൾ വരുത്ിയ ഉഡേയോഗസ്കര ഡപകരടുത്് 
പറഞ്ഞും, അവകോശങ്ങൾ നിഡഷധി്കപെടുന്നത് ഉയര്ത്ി്ോണിച്ചും ഒരു റിഡപെോര്ട്് 
തയ്ോറോഡ്ണ്തോണ്. ടി റിഡപെോര്ട്് അവതരിപെിക്കുന്നതിനുള്ള ചുമതല ഡസോഷയൽ ഓഡിറ്റ് 
ടരീം അധയക്ഷനോണ്.

നിര്വഹണ ഉഡേയോഗസ്കറെ സോന്നിദ്യം ഡസോഷയൽ ഓഡിറ്റ് ഡവേിയിൽ അനിവോരയ
മോണ്. ഡസോഷയൽ ഓഡിറ്റ് നടത്ിയ നിരരീക്ഷണങ്ങളുകട ഡമൽ പ്രോഡേശിക സ്വയംഭരണ 
സ്ോപനം സകക്ോള്ളുന്ന നടപടികൾ കപോതുഡരഖയോയി പ്രസിദ്രീകരി്ണം. ഇത് 
നടപടി സകക്ോണ് റിഡപെോര്ട്് (എ.ടി.ആര്) ആയി പരിഗണി്കപെടും. ഡസോഷയൽ ഓഡിറ്റ് 
റിഡപെോര്ട്ടും, നടപടി സകക്ോണ് റിഡപെോര്ട്ടും അടുത് ഡസോഷയൽ ഓഡിറ്റിനോയള്ള പശ്ോത്ല 
ഡരഖയോയി മോറ്റും. ഡസോഷയൽ ഓഡിറ്റികറെ അടിസ്ോനത്ിൽ സ്വരീകരിക്കുന്ന തുടര്നടപടി 
റിഡപെോര്ട്് അടുത് വോര്ഡുസഭോ ഡയോഗത്ിൽ കസക്രട്റി അവതരിപെിഡ്ണ്തോണ്. വോര്ഡ് 
സഭ ഇത് അംഗരീകരിക്കുന്നഡതോകട മോത്രഡമ ഡസോഷയൽ ഓഡിറ്റ് നടപടി പൂര്ത്ിയോവൂ.

2.27.1 സാമശൂഹ്യ ഓഡിറ്ിനായി അവശ്യം പരികശാധികക്ണ്ട കരഖകളുചട പട്ിക.
 » കോഷ് ബു്്
 » സബ്സിഡിയറി കോഷ് ബു്്
 » വിവിധതരം െണ്ടുകൾ വൗച്ചറുകൾ, െയലകൾ
 » രേഷറി, ബോങ്് പോസ് ബുക്കും രേഷറി സ്ിതിവിവര ഡരഖയം
 » രേഷറി ബിൽ ബു്്
 » ബിൽ രജിസ്റര്
 » കച്് കൗണ്ര് ഡെോയിൽ
 » എ.ബി.സി. വിഭോഗം െണ്ികറെ അഡപ്രോപ്രിഡയഷൻ കണ്ഡരേോൾ രജിസ്റര്
 » പദ്തിഡരഖയകട കരട്, അന്തിമ പദ്തിഡരഖ ജിലോ കളക്ടര് അംഗരീകരിച്ച നടപടിക്രമം
 » വോര്ഷിക പദ്തി ഡരഖ ജിലോ കളക്ടര് അംഗരീകരിച്ച നടപടിക്രമം
 » കച്് അനുവേി്ൽ രജിസ്റര്
 » സ്ോേയ രജിസ്റര്
 » രേഷറി, ബോങ്്, ഡപോസ്റ് ഓെരീസ് സ്ോേയ രജിസ്റര്
 » വോയ്പ രജിസ്റര് 
 » നിഡക്ഷപ രജിസ്റര്
 » കച്്, ഡ്രോെ്റ്റ് രജിസ്റര്
 » പദ്തി രജിസ്റര്
 » പദ്തി നിര്വഹണ ഉഡേയോഗോനുസൃത പദ്തി വിഹിത വിനിഡയോഗ രജിസ്റര്
 » േര്ഘോസ് ഡനോട്രീസ്/പരസയം
 » േര്ഘോസ് രജിസ്റര്
 » കരോര് രജിസ്റര്
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

 » പ്രവൃത്ി ബിൽ രജിസ്റര്
 » പ്രവൃത്ി െയലം എം ബുക്കും
 » ഡറോഡ് രജിസ്റര്
 » ആസ്തി രജിസ്റര്
 » എലോ വോങ്ങലകളുഡടയം രസരീത് ബുക്കും ഡസ്റോ്് രജിസ്ററും
 » മിനുട്്സ് ബു്് (കപോതുവോയതും സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റികളുഡടതും)
 » വോര്ഡ്സഭ മിനുട്്സ് വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെ് മിനുട്്സും
 » ഗുണഡഭോക്തൃ പട്ിക
 » സര്്ോരിഡലക്കുള്ള ബോദ്യത രജിസ്റര്

ചുരു്ത്ിൽ നഗരസഭയകട കപോതുവികസന കോഴ്ചപെോടിന് അനുസൃതമോയി 
ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റിയകട ചുമതലയിൽ വരുന്ന വിഷയങ്ങളിൽ കമച്ചകപെട് 
പദ്തികൾ തയ്ോറോക്കുന്നതിനും അതിനോയി വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപ്പുകകള സജരീവമോക്കുന്നതിനും 
നിതോന്ത ജോഗ്ത ഉണ്ോകണം. നിര്വഹണ ഘട്ത്ിൽ നിര്വഹണ ഉഡേയോഗസ് ഡയോഗം 
പ്രതിമോസം വിളിച്ചു ഡചര്ക്കുകയം നിര്വഹണം പുഡരോഗതി വിലയിരുത്തുകയം തടസ്ങ്ങൾ 
എകന്തങ്ിലമുകണ്ങ്ിൽ അവ പരിഹരിക്കുകയം കചയ്ണം. െലപ്രേമോയി ഡമോണിറ്ററിംഗും 
ഡസോഷയൽ ഓഡിറ്റിംഗും നടക്കുന്നുകവന്നു ഉറപ്പുവരുത്തുകയം കചയ്ണം.
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3.1 ആമ്കുഖിം
ഡകരളത്ിൽ 25 വര്ഷ്ോലമോയി നടന്നു വരുന്ന അധികോരവിഡകന്ദരീകരണ 

പ്രക്രിയയകട ഭോഗമോയി സ്തരീകകള സമൂഹത്ികറെ മുഖയധോരയിഡല്്കകോണ്ടുവരുന്നതിനും, 
സ്തരീകളുകട ഡക്ഷമവം വികസനവം ഉറപ്പുവരുത്തുന്നതിനും ഒട്നവധി ശ്മങ്ങൾ നടന്നിട്ടുണ്്. 
ഡകരള മുനിസിപെോലിറ്റി നിയമം പ്രോഡേശികമോയി ലിംഗനരീതിയിലധിഷ്ിതമോയി സേ്ഭരണം 
ഉറപെോക്കുന്നവിധത്ിലള്ളതോണ്. നിലവിലള്ള സോമൂഹയസ്ിതിയിൽ സ്തരീകളും സലംഗിക 
ന്യൂനപക്ഷങ്ങളും ഡനരിടുന്ന സവിഡശഷ പ്രശ്നങ്ങൾ കകണ്ത്തുന്നതിനും പരിഹരിക്കുന്നതിനും 
അവരുകട സോമൂഹയ-സോ്ത്ിക പേവി ഉയര്ത്തുന്നതിനുമോയി തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ
സ്ോപനതലത്ിൽ നടക്കുന്ന പ്രവര്ത്ങ്ങകള കുഡറക്കൂടി കോരയക്ഷമമോഡ്ണ്തുണ്്. 
ഏകറ പ്രധോനമോയ ഈ പ്രവര്ത്നങ്ങളുകട ഏഡകോപനവം സംഡയോജനവം ഡക്ഷമകോരയ 
സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റിയകട ചുമതലയോണ്.

 സ്തരീകളുകട സവിഡശഷ ആവശയങ്ങൾ മനസ്ിലോ്ി വനിതോ ഘടക പദ്തിയിലം 
കപോതു പദ്തികളിലം ഡവണ്തോയ പദ്തികൾ രൂപരീകരിയ്ക്കുവോനോയി വര്്ിംഗ്  ഗ്രൂപ്പു
കൾ്് ആവശയമോയ നിര്ഡദ്ശം നൽകുകകയന്നത് ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മറ്റിയകട 
കര്ത്വയമോണ്. രേോൻസ് കജറെര് വയക്തികൾ്ോയി പദ്തികൾ രൂപരീകരിയ്കൽ, ജറെര് 
സൗഹൃേ സംവിധോനങ്ങൾ/സ്ോപനങ്ങൾ/പദ്തികൾ ഇവയകട പ്രവര്ത്നങ്ങൾ 
സംഡയോജിപെി്ൽ, ജറെര് റിഡസോഴ്സ് കസറെറികറെ ചുമതല, ലിംഗ നരീതി നടപെിലോക്കുന്ന
തിനോയി നോം സ്വരീകരിഡയ്കണ് നടപടികൾ, അതിനോയി നഗരസഭയിൽ നടക്കുന്ന മുഴുവൻ 
പ്രവര്ത്നങ്ങകളയം ഏഡകോപിപെിയ്കൽ, ലിംഗപേവി പഠനത്ിലൂകട വിവിധ ലിംഗ പേവി 
ആവശയങ്ങൾ മനസ്ിലോ്ി അതിനനുസൃതമോയ പദ്തികൾ രൂപരീകരിയ്കൽ, സ്തരീകൾക്കും 
കുട്ികൾക്കും എതികരയള്ള സലംഗിക അതിക്രമങ്ങൾ പൂര്ണ്ണമോയം ഇലോതോ്ൽ, 
സ്തരീകളുകട കതോഴിൽ പങ്ോളിത്ം വര്ദ്ിപെിയ്ക്കുന്നതിനോയി സമഡക്രോ സംരംഭങ്ങൾ ആരം
ഭിയ്കൽ തുടങ്ങിയ പ്രവര്ത്നങ്ങൾ്് ഡനതൃത്വം കകോടു്ോൻ കഴിയന്ന സംവിധോനമോണ് 
ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റി.

ഈ ഉത്രവോേിത്വങ്ങൾ നിര്വഹിയ്കോൻ നമ്മുകട ജനപ്രതിനിധികളും ഉഡേയോഗസ്രും 

3
ലേനറ്കുിം ്ാക്ദശ്റക ഭരണവ്കുിം – 

ആശയങ്ങള്
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പ്രോപ്തരോഡകണ്തുണ്്. അതിനോയി കജറെര് ആശയങ്ങകള കുറിച്ച് മനസ്ിലോ്ി നിലവിൽ 
ഈ ഡമഖലയിൽ നില നിൽക്കുന്ന പ്രശ്നങ്ങകള അതികറെ അടിസ്ോനത്ിൽ ഡനോ്ി 
കോണുവോൻ കഴിഡയണ്തുണ്്. ഡകരളത്ികല വിവിധ കജറെര് വിഭോഗങ്ങളുകട അവസ്യം 
പേവിയം പഠിയ്ക്കുന്നതിനും അതിനനുസൃതമോയ ഇടകപടലകൾ െലപ്രേമോയി നടത്തുന്നതിനും 
അത് സഹോയിയ്ക്കും. 

3.2 ക്കരളത്്റലെ സ്തരീകള്കുലട അവസ്യ്കുിം പദവ്റയ്കുിം
3.2.1 സ്തീകളുചട അവസ്ഥ

സേനംേിന ജരീവിതോവസ്കളുമോയി ബന്കപെടുത്ി ഒരു പ്രഡേശകത് സ്തരീകളുകട 
ജരീവിതകത് സൂചിപെിക്കുവോനോണ് ‘സ്തരീകളുകട അവസ്’എന്നുപഡയോഗിക്കുന്നത്. കപോതുവിൽ 
പ്രോഡയോഗരീക ജരീവിതോവശയങ്ങൾ നിറഡവറ്റുന്നതിനോവശയമോയ സംവിധോനങ്ങൾ, േോരിദ്യം, 
നിലനിൽക്കുന്ന സമൂഹ നിയന്ത്രണങ്ങൾ, സ്തരീകൾ്് ലഭയമോയ സഞ്ോര സ്വോതന്ത്രയം 
എന്നിങ്ങകനയള്ള സംഗതികളുകട സേനംേിന നിലകയ ഇത് സൂചിപെിക്കുന്നു

3.2.2 സ്തീ പദവി
സ്തരീ പേവി എന്നത് സങ്രീര്ണ്ണമോകയോരു പരികല്പനയോണ്. ഒരു സമൂഹത്ികല 

സ്തരീകൾ്്, ഒരു സോമൂഹയ വിഭോഗകമന്ന നിലയിൽ സമൂഹത്ികല നിര്ണ്ണോയകമോയ 
ഡമഖലകളിലം സ്വകോരയവം കപോതുവോയ വിഭവങ്ങളിലം സോമൂഹയ പങ്ോളിത്ത്ിലള്ള 
നിയന്ത്രണോധികോരങ്ങളുമോയി ഇത് ബന്കപെട്ിരിക്കുന്നു. സ്തരീകൾ്് എത്രമോത്രം ഉടമ
സ്ോവകോശമുണ്്? സ്വതന്ത്രമോയി സകകോരയം കചയ്ോനുള്ള സോധയതയഡണ്ോ? സ്വന്തമോയി 
തരീരുമോനങ്ങൾ എടു്ോൻ സോധിക്കുഡമോ? എന്നിവകയലോം കണ്ികലടുത്തുകകോണ്ോണ് 
ഒരു സമൂഹത്ികല സ്തരീപേവി കണ്ോക്കുന്നത്. സ്തരീ പേവി അളക്കുന്നതിനോയി വിവിധതരം 
ശോക്തരീകരണ സൂചകങ്ങൾ ഉപഡയോഗകപെടുത്ോറുണ്്.

സോമൂഹയ വികസനഡമഖലയിൽ ഡനടിയ വ്ിച്ച ഡനട്ങ്ങളോണ് ഡകരളകത് അന്തര്ഡദ്
ശരീയ തലത്ിൽ തകന്ന ശ്ദ്ോഡകന്ദമോക്കുന്നത്. ഇന്തയയികല മറ്റു സംസ്ോനങ്ങകള 
അഡപക്ഷിച്ച് ഡകരളത്ികറെ മനുഷയവികസന സൂചികകൾ ഉയര്ന്ന നിലവോരത്ിലോണ്. 
വിേയോഭയോസത്ിലം ആഡരോഗയത്ിലം ഡകരളം സകവരിച്ച ഡനട്ങ്ങൾ വികസിതരോജയങ്ങളുകട 
ഡനട്ങ്ങൾക്ോപെമോകണന്ന് പല സോമൂഹയഗഡവഷകരും വിലയിരുത്ിയിട്ടുണ്്. പ്രഡതയകിച്ച്, 
മോതൃമരണനിര്് കുറവിലം കസ്ണ്റി വിേയോഭയോസം ഡനടിയ സ്തരീകളുകട എണ്ണത്ികല 
കൂടുതലിലം ഡകരളത്ികറെ ഡനട്ങ്ങൾ പ്രശംസനരീയമോണ്. എന്നിരി്ിലം രണ്ടു പ്രധോന 
ഡമഖലകളിൽ സ്തരീകളുകട പങ്ോളിത് നിര്് വളകര കുറവോണ്; അവയിൽ ഒന്ന് സ്തരീകളുകട 
കതോഴിൽ പങ്ോളിത് നിരക്കും മകറ്റോന്ന് സ്തരീകളുകട രോഷ്ട്രരീയ പങ്ോളിത് നിരക്കുമോണ്. 
ഡകരളത്ികല സ്തരീകൾ മറ്റു പല ഡമഖലകളിലം സകവരിച്ച ഡനട്ങ്ങളുമോയി തോരതമയം 
കചയ്യുഡ്ോൾ ഈ തോഴ്ന്നനില ഒരു സവരുദ്യമോയി തുടരുന്നു.

ഡകരളത്ികല കമോത്ം ജനസംഖയയകട 52% വരുന്ന സ്തരീകളുകട ലിംഗോനുപോതം 1000 
പുരുഷന്ോര്്് 1084 സ്തരീകൾ എന്നതോണ്. ലിംഗോനുപോതത്ികല ഡേശരീയനിലവോരം 1000 
പുരുഷന്ോര്്് 940 സ്തരീകൾ മോത്രമോകണന്ന് ഓര്്ണം. അതുഡപോകല പട്ികജോതി, 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

ആേിവോസി വിഭോഗങ്ങൾ്ിടയിലം ഡകരളത്ിൽ സ്തരീകളുകട എണ്ണം പുരുഷന്ോഡര്ോൾ 
മുന്നിൽ നിൽക്കുന്നു. സ്തരീകൾക്തികര വര്ദ്ിച്ചുവരുന്ന അതിക്രമങ്ങളോണ് ഡകരളത്ികല 
സ്തരീകളുകട ജരീവിതകത് ഏറ്റവമധികം ഡേോഷകരമോയി ബോധിച്ചുകകോണ്ിരിക്കുന്ന സംഗതി. 
വരീടിന് പുറത്തും കപോതുസ്ലങ്ങളിലമോയി പലതരത്ിലള്ള അതിക്രമങ്ങൾക്കു സ്തരീകൾ 
വിഡധയരോകുന്നു. 2016-കല കണക്കുകൾ അനുസരിച്ച് ഏറ്റവമധികം ഡകസുകൾ ഉണ്ോ
യിരിക്കുന്നത് ഗോര്ഹികപരീഡനങ്ങളുമോയി ബന്കപെട്ോണ്. ഡകരളത്ികല സ്തരീകളുകട 
സോമൂഹയ പുഡരോഗതിയിലണ്ോയ ഡനട്ങ്ങളുകട തിള്ം കകടുത്ികകോണ്ിരിക്കുന്ന ഇത്രം 
സ്തരീവിരുദ്മോയ ചില സംഗതികളിഡലക്കു വിരൽ ചൂണ്ടുന്ന മറ്റു ചില കണക്കുകൾ കൂടി 
പരിഡശോധി്ോം.

ഡകരളത്ികല സ്തരീകകള സംബന്ിച്ച് ലിംഗ സമത്വം എന്ന ലക്ഷയം ഡനടോൻ ഇനിയം 
ഏകറ കോരയങ്ങളിൽ മുൻഡപോട്ടു ഡപോഡകണ്ിയിരിക്കുന്നു എന്നോണ് തോകഴകകോടുത്ിരിക്കുന്ന 
സ്ിതി വിവര കണക്കുകളും വിവരങ്ങളും നൽകുന്ന സൂചന.
1) ലതാഴിെിലായ്്മ

ഇന്തയൻ സംസ്ോനങ്ങളിൽ, ഏറ്റവം അധികം കതോഴിലിലോയ്മ നിലനിൽക്കുന്ന 
സംസ്ോനമോണ് ഡകരളം. 68 -മത് നോഷണൽ സോ്ിൾ സര്ഡവ പ്രകോരം 15 നും 59 
നും ഇടയ്ക് പ്രോയമുള്ളവരുകട കതോഴിൽ പങ്ോളിത്ം ഡകരളത്ിൽ 7.4 ശതമോനമോണ്. 
ഡേശരീയതലത്ിൽ ഇത് 2.5 ശതമോനം മോത്രമോണ്. കതോഴിലിലോയ്മയകട ആണ് കപണ് 
വയതയോസം ഡനോ്ിയോൽ പുരുഷന്ോകര അഡപക്ഷിച്ച് (11.9 ശതമോനം) സ്തരീകളുകട കതോ
ഴിലിലോയ്മ (27.4 ശതമോനം) വളകര ഉയര്ന്ന് നിൽക്കുന്നു. (Economic Review 2015) 
എംഡപ്ോയ്കമറെ് എക്്ഡചഞ്് വഴി കതോഴിൽ ഡതടുന്നവരുകട എണ്ണത്ിലം സ്തരീകളോണ് 
കൂടുതലം 56%.
2) സ്വത്തുടമസ്ഥത

ഡകരളത്ികല സ്തരീകൾ്് സ്വത്വകോശം തോരതഡമയന കുറവോണ്. 23.8 ശതമോനം 
സ്തരീകൾക്കു മോത്രമോണ് സ്വന്തം ഡപരിൽ ഭൂമി (Operational Holding) യള്ളത് (ഇ്ഡണോമിക് 
റിവയു-2003). ഭൂമിയിൽ നിന്നുള്ള ആേോയത്ിൽ സ്തരീകൾ്് നിയന്ത്രണവം അധികോരവം 
കുറവോണ്.
3) രാഷ്ടീയ്ാധികാരിം

രോഷ്ട്രരീയപോര്ട്ികളിലം ഡരേഡ് യൂണിയനുകളിലം രോഷ്ട്രരീയോധികോരസ്ോനങ്ങളിലം സ്തരീകളുകട 
കുറഞെ പ്രോതിനിധയം നിലനിൽക്കുന്നു. ഡകരള നിയമസഭയിൽ സ്തരീ പ്രോതിനിധയം ഇതുവകര 
പതിനഞ്ചു ശതമോനഡത്്ോൾ കൂടിയിട്ില. ഡകരളത്ിൽ നിന്ന് ഡലോകസഭയിഡലക്കുള്ള 
ആകക 20 സരീറ്റുകളിൽ ഏറ്റവം കൂടിയത് 2 സ്തരീകൾ മോത്രമോണുണ്ോയിട്ടുള്ളത്. രോഷ്ട്രരീയ 
പോര്ട്ികളുകട നിയന്ത്രണത്ിലള്ള ബഹുജനസംഘടനകളുകട ഉന്നതോധികോര സമിതികളിലം 
സ്തരീപ്രോതിനിധയം വളകര തോകഴയോണ്. 50 ശതമോനം സ്തരീസംവരണം നിര്ബന്മോ്ിയതു 
കകോണ്ടു മോത്രം പ്രോഡേശിക ഭരണരംഗത്് 50 ശതമോനത്ിലധികം സ്തരീ പ്രോതിനിധയമുണ്്.

4) െിിംഗാനപാതിം
സ്തരീപുരുഷ ലിംഗോനുപോതത്ിൽ സ്തരീകൾ മുന്നിൽ നിൽക്കുന്ന ഡകരളത്ിൽ 0 മുതൽ 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

6 വയസ്് വകര പ്രോയമുള്ള കുഞ്ഞുങ്ങൾ്ിടയിൽ കപണ്കുട്ികളുകട എണ്ണം ഗണയമോയി 
കുറഞ്ഞുവരുന്നു (1000:959). ലിംഗോനുപോതത്ിൽ വരുന്ന ഈ വയതയോസത്ികറെ 
കോരണങ്ങൾ പഠനവിഡധയമോഡ്ണ്തുണ്്.

എന്നോൽ 0-14 വകര പ്രോയമുള്ള കുട്ികൾ്ിടയിൽ കപണ്കുട്ികൾ 48.91 ശതമോനമോണ്. 
ആയര്സേര്ഘയത്ിൽ ഡകരളത്ികല സ്തരീകളോണ് രോജയത്് ഒന്നോമത്. ഡകരളത്ികല 
സ്തരീകളുകട ശരോശരി ആയര്സേര്ഘയം 76.3 വര്ഷമോണ്. എന്നോൽ ഡേശരീയ ശരോശരി 
64.2 വര്ഷം മോത്രമോണ്. 60 വയസ്ിന് മുകളിൽ ഉള്ളവരിൽ 55.4 ശതമോനം സ്തരീകളോണ്. 
(Gender Statistics 2016-17)

5) വിദ്യാഭ്യാസത്തിലെ ആണ്-ലപണ് പങ്ാളിത്തിം

സോക്ഷരത, സ്കൂളുകളിലം (49.5%) ആര്ട്്സ് ആറെ് സയൻസ് ഡകോളജുകളിലം 
(71.54%) എൻഡറോൾ കചയ്യുന്ന വിേയോര്ത്ഥികളുകട എണ്ണം എന്നരീ കണക്കുകളിൽ ഡകരള
ത്ികല കപണ്കുട്ികൾ ഉയര്ന്ന നിലവോരം പുലര്ത്തുന്നു. അഡതസമയം കപ്രോെഷണൽ 
ഡകോഴ്സുകളോയ ബികടക് (36.86%), കമഡിസിൻ (39.87%), ഡപോളികടക്നിക് (32.76%) 
എന്നിവയിൽ കപണ്കുട്ികളുകട സോന്നിദ്യം കുറവോണ്. (ഇ്ഡണോമിക് റിവയു-2016). 
എന്നോൽ ഡകരളത്ികല ബി എഡ് ഡകോളജുകളിൽ എൻഡറോൾ കചയ്യുന്നത് ഭൂരിഭോഗവം 
കപണ്കുട്ികളോണ് എന്നതും ഇഡതോടു കൂട്ിഡചര്ത്തു വോയി്ണം.

സ്കൂൾ അദ്യോപകര്്ിടയികല ലിംഗോനുപോതം പരിഡശോധിച്ചോൽ ആകക അദ്യോ
പകരിൽ 72.66 ശതമോനം സ്തരീകളോണ്. ഇതിൽ തകന്ന അണ് എയ്ഡഡ് സ്കൂളുകളിൽ 
82.78 ശതമോനവം സ്തരീകളോണ്. എന്നോൽ സര്്ോര് സ്കൂളുകളിൽ അദ്യോപികമോരുകട 
പങ്ോളിത്ം 69.19 ശതമോനമോണ്. ശ്ളനിര്് ഏറ്റവം കുറവോയ അണ്എയ്ഡഡ് 
അദ്യോപകര്്ിടയിലോണ് സ്തരീകളുകട എണ്ണം കൂടുതൽ. 

6) ക്രാഗാതുരത, �ീവിതകശെീ ക്രാഗങ്ങള്

മോതൃശിശു മരണനിര്് ഗണയമോയി കുറയ്കോൻ ഡകരളത്ിനു കഴിഞെിട്ടുകണ്ങ്ിലം 
സ്തരീകൾ്ിടയിൽ ഡരോഗോതുരതയം ജരീവിതസശലരീ ഡരോഗങ്ങളോയ രക്തസമ്മര്ദ്ം, 
പ്രഡമഹം, അമിതവണ്ണം, ഹൃേയസംബന്മോയ ഡരോഗങ്ങൾ തുടങ്ങിയവയം വര്ദ്ിച്ചുവ
രുന്നതോയിട്ോണ് കോണുന്നത്. ആഡരോഗയ നിലവോരത്ിൽ ഇന്തയൻ ശരോശരിഡയ്ോൾ 
മുന്നിലോകണങ്ിലം ഡരോഗോതുരത, അനരീമിയ, അണുബോധ, മോനസിക പ്രശ്നങ്ങൾ, 
ആത്മഹതയ പ്രവണത, മുതലോയവ ഡകരളത്ികല സ്തരീകൾ്ിടയിൽ കൂടി വരുന്നു. 
32.3% സ്തരീകളും അനരീമിയ ഉള്ളവരോണ്. ഇന്തയയികല സ്തരീകളിൽ ആത്മഹതയോ നിര്് 
കൂടുതലള്ള സംസ്ോനം ഡകരളമോണ്. ഡകരളത്ികല 98% പ്രസവങ്ങളും നടക്കുന്നത് 
ആശുപത്രികളിലോണ്. മോതൃമരണ നിരക്കും ശിശുമരണ നിരക്കും കുറയ്കോൻ ഇത് 
സഹോയകമോകുഡ്ോൾത്കന്ന സ്തരീ ശരരീരം അമിതമോയ സവേയവൽ്രണത്ിന് 
വിഡധയമോകുവോനും ഇത് കോരണമോകുന്നു. കപോതു അവസ് ഇതോകുഡ്ോൾ തകന്ന 
ആശുപത്രികളുകട പ്രോപയതക്കുറവം അന്വിശ്വോസവം േോരിദ്യവം ഭൗതിക സൗകരയങ്ങളുകട 
കുറവം മൂലം ആേിവോസി-പിന്നോ് വിഭോഗങ്ങൾ്ിടയിൽ മോതൃ-ശിശു മരണങ്ങൾ 
കൂടുകയം കചയ്യുന്നു. ജനന നിയന്ത്രണ മോര്ഗ്ങ്ങളുകട ഉപഡയോഗം, ഗര്ഭഛിദ് മോര്ഗങ്ങളുകട 
ലഭയതയം പ്രോപയതയം പ്രതയുല്പോേന/സലംഗിക അവകോശങ്ങൾ, തരീരുമോനകമടു്ൽ 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

എന്നിവയിലം വലിയ ഡതോതിൽ വിഡവചനം നിലനിൽക്കുന്നു.

7) കൂടിയ് ആയുർകദർഘ്യവിം പ്രശ്നങ്ങളുിം

സോമൂഹയ-സോ്ത്ിക-ആഡരോഗയ ഡമഖലകളിലണ്ോയ പുഡരോഗതി ഡകരളത്ികല 
ജനങ്ങളുകട ആയര്സേര്ഘയം ഏകറ വര്ദ്ിപെിച്ചിട്ടുണ്്. ഇത് മൂലം വഡയോജനങ്ങളുകട 
എണ്ണവം വര്ദ്ിച്ചിട്ടുണ്്. 2011 കല കസൻസസ് പ്രകോരം ഡകരളത്ിൽ പുരുഷന്ോരുകട 
ആയര്സേര്ഘയം 74.9 വയസ്സും സ്തരീകളുകട ശരോശരി ആയര്സേര്ഘയം 76.9 വയസ്സും 
ആണ്. കസൻസസ് റിഡപെോര്ട്് അനുസരിച്ച് 60 വയസ്ിനുമുകളിൽ പ്രോയമോയവരുകട 
ശതമോനം ഏറ്റവം കൂടുതൽ ഉള്ളത് ഡകരളത്ിലോണ്. മോത്രമല 60 വയസ്ിന് മുകളിൽ 
പ്രോയം ഉള്ളവരിൽ സ്തരീകളോണ് പുരുഷന്ോഡര്ോൾ കൂടുതൽ (സ്തരീകൾ 13.3 ശതമോനവം 
പുരുഷൻമോര് 11.8 ശതമോനവം ആണ്). അതുകകോണ്ടു തകന്ന വിധവകളോയ വഡയോജനങ്ങളുകട 
എണ്ണവം കൂടുതലോണ്. സോ്ത്ികമോയ പരോശ്യത്വം, ശോരരീരികവം മോനസികവമോയ 
ആഡരോഗയപ്രശ്നങ്ങൾ, ഡപോഷകോഹോരക്കുറവ്, ഒറ്റകപെടൽ, സലംഗികോതിക്രമം, ഗോര്ഹികോ
തിക്രമം തുടങ്ങിയ നിരവധി സവിഡശഷപ്രശ്നങ്ങൾ വൃദ്രോയ സ്തരീകൾ ഡനരിടുന്നുകവന്ന് 
പഠനങ്ങൾ ചൂണ്ി്ോണിക്കുന്നു.

8) സ്തീകള്ല്കതിരായ് അതിക്രമങ്ങള്

സ്തരീകളുകട ഉയര്ന്ന വിേയോഭയോസ നിലവോരവം മറ്റു സോമൂഹിക വികസന സൂചികയികല 
മുഡന്നറ്റവം സ്തരീകൾ്് എതിരോയ അതിക്രമങ്ങൾ കുറയ്കോൻ കോരണമോകുന്നില എന്ന് 
കണക്കുകൾ സൂചിപെിക്കുന്നു. ഗോര്ഹികോതിക്രമം, ബലോത്ംഗം, കകോലപോതകം, 
സലംഗിക വിൽപെനയ്കോയി കപണ്കുട്ികകള കടത്ിക്ോണ്ടുഡപോകൽ (Trafficking), 
കതോഴിൽസ്ലകത് സലംഗിക പരീഡനം, യോത്രോഡവളയികല സലംഗികോതിക്രമങ്ങൾ 
തുടങ്ങിയവ ഡകരളത്ിൽ കൂടിവരികയോണ്. മോത്രമല സ്വഭവനങ്ങളിൽ ഡപോലം സ്തരീകളും 
കുട്ികളും ഇന്ന് സുരക്ഷിതരല

3.3 ട്ാൻസ് ലേനര് വ്യക്്റകള് ക്നര്റട്കുന്ന ്ശ്നങ്ങള് 
 » ശോരരീരിക/മോനസിക ആഡരോഗയ പ്രശ്നങ്ങൾ 
 » വിേയോഭയോസരംഗത്്  ഡനരിടുന്ന പ്രശ്നങ്ങൾ 
 » കതോഴിൽ ലഭയത കുറവം അരക്ഷിതോവസ്യം 
 » തോമസ സൗകരയം ലഭയമോകോതിരിയ്കൽ 
 » സോ്ത്ിക പ്രശ്നങ്ങൾ 
 » കുടുംബത്ിൽ നിന്നും സമൂഹത്ിൽ നിന്നുമുള്ള ഒഴിവോ്ൽ 
 » ആളുകളുകട കതറ്റോയ മഡനോഭോവം/കപരുമോറ്റം 

3.4 സ്തരീകള് ക്നര്റട്കുന്ന ്ശ്നങ്ങള് കാരണങ്ങള്
3.4.1 ലിംഗവികവെനം (Gender Discrimination)

പൂര്ണമോയമനുഷയോവകോശങ്ങൾ അനുഭവിക്കുന്നവരിൽ നിന്നും ഒരു വയക്തികയ 
തടയന്ന ലിംഗോടിസ്ോനത്ിലള്ള വിഡവചനങ്ങൾ ആണ് ഇതുകകോണ്്അര്ത്ഥമോക്കുന്നത്. 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

സ്തരീയോയതുകകോണ്്ചില ഡജോലികൾ്്അഡപക്ഷി്ോൻ പോടില, ചില സ്ലങ്ങളിൽ 
ഡപോകോൻ പോടില മുതലോയവ ഉേോഹരണങ്ങളോണ്. ലിംഗപേവി വിഡവചനങ്ങൾ പലഡപെോഴും 
സൂക്ഷ്മവം പഡരോക്ഷവമോയിരിക്കും. കുറഞെലിംഗോനുപോതവം, കപണ്ഭ്രൂണഹതയയം 
കപണ്ശിശുഹതയയം തുലയ ഡജോലി്് തുലയ ഡവതനം ലഭി്ോത്തും അസമയങ്ങളിലം 
അനയഡേശങ്ങളിഡലക്കുള്ള സഞ്ോര വിലക്കും, ഡവതനമിലോത് കതോഴിലകളും തുടങ്ങി, 
ഉയര്ന്നസ്ോനമോനങ്ങളിലം തരീരുമോനകമടുക്കുന്ന സഭകളിലം സ്തരീകളുകട കടന്നവരവികന 
തടയിടുന്ന ഗ്ോസ്് സരീലിംഗുകളും എലോം ലിംഗവിഡവചനത്ിന് ഉേോഹരണങ്ങളോണ്. 
സലംഗിക ന്യൂനപക്ഷങ്ങൾ്് (LGBT) ഡനകരയളള അതിക്രമങ്ങളും ലിംഗ വിഡവചനവം 
എടുത്് പറഡയണ്തോണ്.

ഡകരളത്ിൽ മോത്രമല ഡലോകത്ികറെ ഭൂരിഭോഗം ഇടങ്ങളിലം നില നിൽക്കുന്ന 
പിതൃഡമധോവിത് സോമൂഹയ വയവസ്യോണ് ലിംഗ വിഡവചനത്ിനു അടിസ്ോനപരമോയ 
കോരണം. 

3.4.2 എന്ാണ് പിതൃകമധാവിത് വ്യവസ്ഥ (Patriachy)
സ്തരീകളുകട കതോഴിൽ, സലംഗികത, പ്രതയുത്പോേനം, ചലനോത്മകത, സമയം തുടങ്ങിയ 

അവരുകട ജരീവിതത്ികല എലോ കോരയങ്ങളുകടഡമലം പുരുഷനുള്ള നിയന്ത്രണമോണ് 
പിതൃ ഡമധോവിത് വയവസ് എന്നതു കകോണ്ടുഡദ്ശിക്കുന്നത്. അധികോരമുപഡയോഗിച്ച് 
നിയന്ത്രി്ോനോയി സമൂഹം നിര്മ്മിച്ച ഒരു വയവസ്യോണിത്. മോത്രമല, ജോതി, മതം, 
സമൂഹം, വര്ഗ്ം, വംശം, ഡേശം, ഭിന്നസലംഗികത (Hetero sexuality), കഴിവ്/സവകലയം 
തുടങ്ങി ഡമൽഡ്ോയ്മ നിലനിൽക്കുന്ന മറ്റ് വയവസ്കളുമോയം ഇത് ബന്കപെട്ിരിക്കുന്നു. 

സ്തരീകയ്ോൾ ഉയര്ന്നതോയി പുരുഷകന കരുതുന്ന ഒരു സോമൂഹികവയവസ്യോണിത്. 
ഇതിൽ, പുരുഷന് വിഭവങ്ങളിലം തരീരുമോനകമടു്ലിലം പൂര്ണ്ണനിയന്ത്രണമുണ്്. ഇത് 
ചരിത്രപരമോയ നിര്മ്മിതിയോണ്. അതികറെ ഉള്ളട്വം ഘടനയം വയോപ്തിയകമലോം 
സോഹചരയത്ിനും കോലത്ിനുമനുസരിച്ച് മോറുന്നു.

എലോ സോമൂഹികവയവസ്കകളയം ഡപോകല ആണധികോര വയവസ്യ്ക്കും ഒരു പ്രതയയ
ശോസ്തവം ഘടനയമുണ്്. ഇവ പുരുഷകന കുടുംബത്ികറെ തലവനും, കുടുംബഡപെരികറെയം 
സ്വത്ികറെയം അവകോശിയമോക്കുന്നു.

3.5 ലേൻഡര്, അന്കുബന്ധ ആശയങ്ങള്
ഐകയരോഷ്ട്രസഭ, ഡലോകബോങ്്, വിവിധ സര്്ോരുകൾ തുടങ്ങി അന്തര്ഡദ്ശരീയ 

തലംമുതൽ, പ്രോഡേശികതലങ്ങൾ വകര ഇഡപെോൾ സോധോരണയോയി കജൻഡര് 
ലിംഗനരീതി, ലിംഗസമത്വം, ശോക്തരീകരണം തുടങ്ങിയ വോക്കുകൾ ഉപഡയോഗിക്കുന്നുണ്്. 
ജനോധിപതയപരവം െലപ്രേവമോയ, എലോ വിഭോഗം ജനങ്ങകളയം ഉൾകപെടുത്ിയള്ള ഒരു 
ഭരണസംവിധോനത്ിന് ലിംഗനരീതി പരിഗണന ഒഴിച്ചുകൂടോനോവോത് ഒന്നോണ്. 

എന്നോൽ ഡമൽപറഞെ വോക്കുകൾ ധോരോളമോയി ഉപഡയോഗി്കപെടുന്നുകണ്ങ്ിലം 
അവയകട അര്ത്ഥം എലോവരും ഒഡര ഡപോകലയല മനസ്ിലോക്കുന്നത്. പലഡപെോഴും‘സ്തരീ’ 
എന്നതിന് പകരമോയി കജൻഡര് ഉപഡയോഗി്കപെടുന്നുണ്്; ‘കജൻഡര്’ എന്ന പ്രഡയോ
ഗത്ികറെ അര്ത്ഥ തലങ്ങൾ അതിലം വയോപ്തിയം ആഴവം ഉള്ളതോണ്.
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

3.6 െ്റിംഗ വ്യത്യാസിം (Sex)
ലിംഗവയതയോസം സജവപരമോണ് (biological). മറ്റ് ഏകലിംഗജരീവികകള ഡപോകല 

മനുഷയനിലം സ്തരീപുരുഷന്ോര് തമ്മിലള്ള ശോരരീരിക വയതയോസങ്ങകള ഇത് സൂചിപെിക്കുന്നു(male, 
female, intersex).ഇത് ജന്നോ ഉള്ളതും മോറ്റോൻ ബുദ്ിമുട്ടുള്ളതുമോണ്.

ഇനർ ലസക്് (Intersex): സലംഗിക-പ്രതയുൽപോേന അവയവങ്ങൾ പൂര്ണമോയം 
സ്തരീയകടഡയോ പുരുഷകറെഡയോ അലോത്തോകയോ, അവ രണ്ടും ഡചര്ന്നഡതോ,വയതയസ്തങ്ങളോയ 
ഡക്രോമഡസോംഉള്ളവഡരോ ആയി ജനിച്ചവരോണ് ഇറെര് കസക്്. ഇവരുകട സലംഗികചോയിവ്, 
ലിംഗസ്വത്വം എന്നിവ പ്രോയപൂര്ത്ിയോകുന്നഡതോകട മോത്രഡമ അറിയോനോയി സോധിക്കുകയള്ളൂ.

3.7 െ്റിംഗപദവ്റ (Gender)
ലിംഗപേവി എന്നത് സോമൂഹികമോയം സോംസോരികമോയം നിര്മ്മി്കപെടുന്നതോണ് 

(social and cultural construction). ഒരു പ്രഡതയക സമൂഹത്ിഡലോ, ചരിത്രഘട്ത്ിഡലോ 
സോംസ്ക്കോരിക സോഹചരയത്ിഡലോ ഒരു സ്തരീഡയോ പുരുഷഡനോ ആയിരിക്കുന്നതിന് സോമൂഹി
കമോയി നിലനിൽക്കുന്ന അര്ത്ഥമോണ് ലിംഗപേവി. ഇത് എലോകോലത്തും എലോയിടത്തും 
ഒരു ഡപോകലയല.

ലിംഗപേവി ബന്ങ്ങൾ സോമൂഹികമോണ്, അവ അധികോര ബന്ങ്ങളുമോണ്. സ്തരീ 
പുരുഷന്ോര്്് ഓഡരോ കോലഘട്ത്ിലം സ്ലങ്ങളിലം ലഭിക്കുന്ന അധികോരത്ികറെ 
ഡതോത് അനുസരിച്ച് ലിംഗപേവി ബന്ങ്ങളിലം വയതയോസ്തങ്ങളുണ്ോവം.

ട്ാന്സ്�നർ (Transgender): ജന്നോയള്ള ശോരരീരിക ലിംഗവം മോനസികമോയ 
ലിംഗത്വവം തമ്മിൽ വളകരയധികം വയതയോസം അനുഭവകപെടുന്ന ന്യൂനപക്ഷ വിഭോഗമോണ് 
രേോൻസ്ജറെര് വയക്തികൾ. ആണോയി ജനിച്ച് കപണ്ണോയി മോറോൻ ആഗ്ഹിക്കുന്നവരും 
കപണ്ണോയി ജനിച്ച് ആണോയി മോറോൻ ആഗ്ഹിക്കുന്നവരും ആണ് കപണ് േ്വന്ദ്വത്ികലോ
തുങ്ങോത്വരും എലോം ഇതികറെ ഉപവിഭോഗങ്ങളോണ്. ചില രേോൻസ്ജറെര് വയക്തികൾ 
ലിംഗമോറ്റ ശസ്തക്രിയയിലൂകടയം തകറെ ശോരരീരികമോയ ലിംഗവസ്കയ മോനസികമോയ 
ലിംഗത്വത്ിന് അനുരൂപമോ്ി അവതമ്മിലള്ള കപോരുത്ഡ്ടികന പരിഹരി്ോറുണ്്.

എല്.�ി.ബി.ടി.ഐ.കയൂ.എ+ (LGBTIQA+): ലിംഗ-സലംഗിക ന്യൂനപക്ഷങ്ങകള 
ഒന്നോയി സൂചിപെി്ോനോയി ഉപഡയോഗിക്കുന്ന കലസ്ബിയൻ, ഡഗ, സബകസക്ഷ്വൽ, 
രേോൻസ്ജറെര്, ഇറെര് കസക്്, ക്വിയര്,അകസക്ഷ്വൽ എന്നതികറെ ചുരു്ഡപെരോണ് 
എൽ.ജി.ബി.ടി.ഐ.ക്യൂ.എ.+. ഈ ചുരു്ഡപെരുകളിൽ സൂചിപെിച്ച വിഭോഗങ്ങളിൽ മോത്രം 
ഒതുങ്ങുന്നതല സലംഗിക സ്വത്വം. അകതോരു ‘umbrella term’ ആണ്. അതു കകോണ്ോണ് 
പ്സ് എന്ന ചിഹ്ം ഉപഡയോഗിച്ചു വരുന്നത്. 

3.8 േനര് ക്റാള്കുകള് (Gender Roles)
സമൂഹത്ിൽ ആഡണോ കപഡണ്ണോ ആയി ജനിക്കുന്ന ഓഡരോ വയക്തിയിൽ നിന്നും, സമൂഹം 

ഒരു സ്തരീ്്, പുരുഷന് ആ സമൂഹത്ിന് ഉചിതകമന്ന് ഡതോന്നുന്ന കുഡറ സ്വഭോവവിഡശഷങ്ങളും 
ചുമതലകളും പ്രതരീക്ഷകളും ഉത്രവോേിത്വങ്ങളും അടിഡച്ചൽപെിക്കുന്നു. ഇതികനയോണ് ജറെര് 
ഡറോളുകൾ എന്ന് പറയന്നത്. ഇത് പലഡപെോഴും വയക്തിയകട സവിഡശഷമോയ സ്വത്വത്ികനോ 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

കഴിവകൾഡ്ോ സനപുണികൾഡ്ോ അടിസ്ോനമോകണകമന്നില. ലിംഗപേവി 
വോര്പെ്മോതൃകകൾ (Gender Stereotypes)

സ്തരീകൾ, പുരുഷന്ോര്, ലിംഗസലംഗികന്യൂനപക്ഷങ്ങൾ എന്നിവകരക്കുറിച്ച്മുൻവിധിയിൽ 
അധിഷ്ിതമോയ വോര്പെ്മോതൃകകളോണ് ലിംഗപേവിവോര്പ്പു മോതൃകകൾ. സമൂഹത്ിൽ 
രൂഢമൂലമോയി നിലനിൽക്കുന്ന വിശ്വോസങ്ങളുകട ഭോഗമോയി ഇത്രം കൽപെനകൾ വളകര 
സ്വോഭോവികമോയി തകന്ന ഡതോന്നിഡയക്കും.ഏതോനും ചില മനുഷയരുകട സവിഡശഷതകഡളഡയോ 
ന്യൂനതകകളഡയോ പര്വതരീകരിഡച്ചോ വക്രരീകരിഡച്ചോ ചിത്രരീകരിച്ചുകകോണ്് അത് ആ സമൂഹത്ിറെ 
തകന്ന പ്രഡതയകതയോയി അവതരിപെിക്കുന്നു. അയതോര്ത്ഥഡമോ അര്ത്ഥസതയത്ികലോ 
അധിഷ്ിതമോയ ഇത്രം മുൻവിധികൾ ലിംഗവിഡവചനത്ിന് കോരണമോകും. മോധയമങ്ങളും 
പരസയങ്ങളും ഇത്രം വോര്പെ് മോതൃകകകള പ്രബലമോക്കുവോൻ പ്രധോന പങ്കുവഹിക്കുന്നു .

3.9 െ്റിംഗസമത്വിം (Gender Equality)
നിയമങ്ങളിലം, നയങ്ങളിലം, പരിപോടികളിലം ലിംഗഡഭേമിലോകത  എലോ മനുഷയഡരയം 

ഒഡരഡപോകല വരീക്ഷിക്കുക, എലോവര്ക്കും തുലയപരിഗണനയം അവസരങ്ങളും ലഭിക്കുക, 
കുടുംബത്ികലയം സമൂഹത്ികലയം വിഭവങ്ങളിലം ഡസവനങ്ങളിലം തുലയ പ്രോപയതയം 
നിയന്ത്രണവം ഉണ്ോവക എകന്നോക്യോണ്  ലിംഗസമത്വം എന്നത് കകോണ്് ഉഡദ്ശി
ക്കുന്നത്. ലിംഗസമത്വം പ്രധോനകപെട് ഒരു മനുഷയോവകോശമോണ്.

3.10 െ്റിംഗനരീത്റയ്കുിം സന്്കുെനവ്കുിം (Gender Equity and Justice)
മനുഷയരുകട ഇടയിൽ ഉള്ള വയതയസ്തതകയ അംഗരീകരിക്കുകയം, പരിഗണിക്കുകയം 

കചയ്തു കകോണ്് ഉത്രവോേിത്വങ്ങളുകടയം ഡനട്ങ്ങളുകടയം കോരയത്ിൽ നടഡ്ണ് 
നരീതിപൂര്വമോയ വിതരണമോണ് ലിംഗനരീതി കകോണ്് അര്ത്ഥമോക്കുന്നത്. എലോവഡരയം 
ഒരുഡപോകല പരിഗണിക്കുക എന്നതല മറിച്ച് ഓഡരോരുത്രുകടയം പ്രഡതയകതകൾ 
തിരിച്ചറിഞെ് നിലനിൽക്കുന്ന തുലയതയിലോയ്മ ഇലോതോ്ോൻ അവര്്് ആവശയത്ിന് 
അനുസരിച്ചുള്ള പ്രഡതയക ഇടകപടലകളും പിന്തുണയം നൽകലോണ് ലിംഗ നരീതി.ബസ്സുകളികല 
സരീറ്റ്സംവരണം മുതൽ പ്രോഡേശികസര്്ോരിഡലക്കുള്ള വനിതോസംവരണവം കപണ്കു
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

ട്ികൾക്കും രേോൻസ്കജൻഡഡഴ്സിനുമുള്ള വിേയോഭയോസ ആനുകൂലയങ്ങളും ഇത്രത്ിലള്ള 
ഇടകപടലികറെ ഭോഗമോണ്.

അവസര സമത്വവം വിഭവങ്ങളുകട ഡമൽ തുലയമോയ പ്രോപയതയം എലോവര്ക്കും 
ലഭി്ണകമങ്ിൽ സോമൂഹിക-സോംസോരിക നിയമങ്ങളിലം ഡശ്ണിബന്ങ്ങളിലം 
മോറ്റം ഉണ്ോവണം. ഇതു നട്ണകമങ്ിൽ പലഡപെോഴും സോമൂഹയഘടനയിൽ സമൂലമോയ 
അഴിച്ചുപണി തകന്ന ഡവണ്ിവരും.

3.11 െ്റിംഗപദവ്റ ലതാഴ്റൽവ്റഭേനിം
ഒരു വയക്തിയകട കഴിവകൾക്കും തോല്പരയങ്ങൾക്കും ഉപരി ആ വയക്തിയകട ലിംഗപേവിയകട 

അടിസ്ോനത്ിൽ ഏതു ഡജോലിയോണ് നിര്വഹിക്കുന്നത്, എവികട? എഡപെോൾ? ഡജോലിയകട 
കരോര് എന്തോണ്? (terms of exchange)ഉപരി ഡവതനമോഡണോ, സംരക്ഷണമോഡണോ, 
കടമയോഡണോ തുടങ്ങിയവകയോക് തരീരുമോനിക്കുന്ന ഡശ്ണിപരമോയ സമ്പ്രേോയമോണ് 
ലിംഗപേവി സംബന്മോയ കതോഴിൽവിഭജനം (gender division of labour, GDOL); സംസ്ക്കോരം, 
ജോതി, വര്ഗ്ം, പ്രോയം, രോജയങ്ങൾ തുടങ്ങിയവ അനുസരിച്ച് ഇതിന് മോറ്റങ്ങളുണ്ോകോം.

3.12 കേവപരമായ ലതാഴ്റൽവ്റഭേനിം
ഗര്ഭധോരണം, പ്രസവം, മുലയൂട്ൽ തുടങ്ങി ശോരരീരിക ഘടന കകോണ്ടും ജരീവശോസ്തപരമോയ 

പ്രഡതയകത കകോണ്ടും കചഡയ്ണ്ഡജോലികൾ സജവപരമോയ കതോഴിൽവിഭജനത്ിൽ 
കപടുന്നു. സജവപരമോയ കതോഴിൽവിഭജനത്ിന് സംസ്ക്കോരവം ജോതിയം വര്ഗ്വം രോജയവം 
ഒന്നുമനുസരിച്ച് വയതയോസങ്ങളുണ്ോകുന്നില.

3.13 െ്റിംഗപദവ്റ ലതാഴ്റൽ വ്റഭേനത്്റലന പര്റണതഫെങ്ങള്
 » സ്തരീകൾ കചയ്യുന്ന ഡജോലികൾ്് കുറഞെമൂലയം
 » സ്തരീകൾക്കു തുലയമോയ അധ്വോനവിഹിതം നൽകുന്നുകണ്ങ്ിലം വരുമോനത്ിഡന്ൽ 

ഡനരിട്് പ്രോപയതയില
 » സോ്ത്ിക, രോഷ്ട്രരീയ തലങ്ങളിൽ വളരോൻ, വളകരക്കുറച്ച് സമയഡമ ലഭിക്കുന്നുള്ളു.
 » കഠിനമോയ ഡജോലിഭോരം സ്തരീകളുകട ആഡരോഗയകത് പ്രതികൂലമോയി ബോധിക്കുന്നു.
 » സ്തരീകളുകടയം മറ്റു കുടുംബോംഗങ്ങളുകടയം ഡക്ഷമകത് പ്രതികൂലമോയി ബോധിക്കുന്നു.
 » പദ്തികളുകട/പരിപോടികളുകട കോരയക്ഷമതഡയയം െലപ്രോപ്തിഡയയം പ്രതികൂലമോയി 

ബോധിഡച്ച്ോം.
 » ലിംഗപേവി നിയതമോയ (gender specific) കതോഴിൽജനയഡരോഗങ്ങൾ
 » ലംബമോയ വിഡവചനം: പല തലങ്ങളിൽ കജൻഡര്, ജോതി, വര്ഗ്ം ഇവയനുസരിച്ചുള്ള 

ഡവതനമുള്ള ഡജോലികൾ

3.14 ക്വതനമ്റല്ാത് ക്ോെ്റകള്കുലട െ്റിംഗപരമായ വ്റഭേനിം
 » വരീട്ടുഡജോലി
 » ശിശുപരിരക്ഷ
 » കുടുംബോംഗങ്ങളുകടയം സന്ദര്ശകരുകടയം ശുശ്രൂഷ/പരിരക്ഷ
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

 » സോംസ്ക്കോരികവം സവകോരികവം സലംഗികവമോയ പണികൾ
 » കുടുംബത്ികറെ അതിജരീവനത്ിനുഡവണ്ി കചയ്യുന്ന ഡജോലികൾ (unpaid family 

enterprise tasks)
 » കജൻഡര്, ജോതി, വര്ഗ്ം ഇവയനുസരിച്ചുള്ള ഡവതനമിലോത് ഡജോലികൾ
 » ഡവതനമുള്ള ഡജോലികളുകട ലിംഗപരമോയ വിഭജനം
 » തിരശ്രീനമോയ വിഡവചനം: വിഭോഗങ്ങൾ, കതോഴിലകൾ (tasks) കതോഴിലികറെ സ്വഭോവം

3.15 െ്റിംഗപദവ്റ മ്കുഖ്യധാരാവൽക്കരണിം 
നിലവിലള്ള അധികോര ഡകന്ദരീകരണം മോറ്റി തരീര്്ോനും വികസനപ്രക്രിയയകട 

എലോഘട്ങ്ങളിലം പരിപോടികളിലം നയങ്ങളിലം നിലനിൽക്കുന്ന ലിംഗപേവി വയതയോസങ്ങകള 
തിരിച്ചറിഞെ് ഇവയികലലോം സ്തരീകൾക്കും പുരുഷന്ോര്ക്കും ലിംഗ-സലംഗികന്യൂനപക്ഷ
ങ്ങൾക്കും തുലയപ്രോപയതയം  നിയന്ത്രണവം ഉറപ്പുവരുത്ോനുമുള്ള പ്രക്രിയയോണ് ലിംഗപേവി 
മുഖയധോരോവൽ്രണം.

ജനങ്ങൾ്് നരീതിയം ഡക്ഷമവം ഉറപെോ്ോനും അശരണരും പുറന്തള്ളകപെട്വരും ആയ 
ജനവിഭോഗങ്ങളുകട ശബ്ദങ്ങൾ ഡകൾ്ോനും ആവശയങ്ങൾ അംഗരീകരി്ോനും അവ 
നിവര്ത്ി്ോനും സകക്ോള്ളുന്ന എലോ നടപടികളും മുഖയധോരോവൽ്രണത്ിൽകപെടും. 
സ്തരീകളിൽ തകന്ന പോര്ശ്വവൽ്രി്കപെട്വരും, ഇരുളിൽ നിന്ന് ദൃശയതയിഡല്് ഉയര്ന്നു 
കകോണ്ിരിക്കുന്ന ലിംഗ-സലംഗിക ന്യൂനപക്ഷങ്ങളും ഡനരിടുന്ന പ്രശ്നങ്ങൾ സമൂഹത്ികറെ 
പ്രശ്നങ്ങളോയി ഉൾക്ോള്ളോനും അവ പരിഹരി്ോനും കപോതുസമൂഹകത് പ്രോപ്തരോക്കുന്ന 
ഉത്രവോേിത്വവം  ലിംഗപേവി മുഖയധോരോവൽ്രണത്ികറെ ഭോഗമോണ് 

3.16 െ്റിംഗപദവ്റ സിംക്വദനഷേമത (Gender Sensitivity)
ലിംഗവിഡവചനങ്ങകളയം പ്രശ്നങ്ങകളയം കുറിച്ചുള്ള വിമര്ശനപരവം വിശകലനോത്മോക

വമോയ അവഡബോധമോണ് ലിംഗപേവി സംഡവേനക്ഷമത.  നിരന്തരമോയ പുനര് പഠനവം 
അപപഠനവം (Un learning) അതിനോവശയമോണ്. സ്തരീകളും പുരുഷന്ോരും മറ്റ് ലിംഗ-സലംഗി
കവിഭോഗങ്ങളും  നിര്വഹിക്കുന്ന ഡറോളുകളും  ചുമതലകളും എങ്ങകനയോണ് സോമൂഹികമോയി 
നിര്മ്മി്കപെടുന്നത്എന്നും ഇവ എങ്ങകന സോമൂഹികബന്ങ്ങകള സ്വോധരീനിക്കുന്നു 
എന്നുമുള്ള  തിരിച്ചറിവം ഇതികറെ ഭോഗമോയണ്. ലിംഗപേവി വരീക്ഷണത്ിലൂകടയള്ള 
ആസൂത്രണത്ിൽ പങ്ോളികളോകുന്നവര് ലിംഗപേവി സംഡവേനക്ഷമതയള്ളവരും ഈ 
ഡമഖലയിൽ ശരിയോയ കോഴ്ചപെോടും സവേഗ്ധയവം ഉള്ളവരുമോയിരി്ണം. ഈ സോമൂഹിക 
രോഷ്ട്രരീയ പ്രക്രിയയിൽ പങ്ോളികളോകുന്ന രോഷ്ട്രരീയഡനതൃത്വത്ികറെയം ഉന്നതഉഡേയോഗസ്
രുഡടയം മഡനോഭോവവം ലിംഗപേവിസംഡവേനക്ഷമതയം ലിംഗസമത്വവം ലിംഗനരീതിയം 
ഉറപ്പുവരുത്തുന്നതിൽ നിര്ണോയക പങ്കുവഹിക്കുന്നു.

3.17 െ്റിംഗപദവ്റ വരീഷേണിം (Gender Perspective)
പുരുഷോധിപതയപരവം ഭിന്നവര്ഗ്സലംഗികതകയ സോധോരണവമോയി കോണു

ന്ന(heteronormative) ഒരു സമൂഹത്ിൽ വയക്തികൾ കോരയങ്ങൾ എങ്ങകന കോണണം 
എന്നുള്ളത് മുൻകൂട്ി നിര്ണ്ണയി്കപെട്ിട്ടുണ്്. ഇത്രത്ിലള്ള കോഴ്ചകൾ ലിംഗപേവിഡയയം 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

അധികോരബന്ങ്ങകളയം കണ്ികലടു്ോത് തരത്ിലള്ളതോണ്. ഈ മങ്ങിയ കോഴ്ച 
കതളിഡവോകട കോണണകമങ്ിൽ വയക്തികൾ ലിംഗപേവി സംഡവേന ക്ഷമതയള്ള ഒരു ജറെര് 
കലൻസ് (Gender Lens) സ്വോയത്മോഡ്ണ്തുണ്്. ഒഡര സമൂഹത്ിൽ ആയിരിക്കുഡ്ോളും 
സ്തരീകളും പുരുഷന്ോരും ലിംഗ-സലംഗികന്യൂനപക്ഷങ്ങളും വയതയസ്തങ്ങളോയ ജരീവിതമോണ് 
നയിക്കുന്നത്.അവരുകട പ്രതരീക്ഷകളും കവല്ലുവിളികളും വയതയസ്തമോയിരിക്കും, പഡരോക്ഷവം 
കോണോൻ കഴിയോത്തുമോയ ലിംഗപേവി വയതയോസങ്ങകള ഒരു ഡപോകല വരീക്ഷിക്കുഡ്ോൾ 
അകലങ്ിൽ ഒഡര മോനേണ്ഡത്ിൽ അളക്കുഡ്ോൾ മറ്റുപല കോഴ്ചകളും കണ്ണിൽകപടോകത 
ഡപോകും. ലിംഗപേവി വരീക്ഷണം മുഖയമോയം പേവിയിലം അധികോരത്ിലമുള്ള വയതയോസങ്ങകള 
വിമര്ശനോത്മകമോയി കോണുന്നു. ലിംഗോധിഷ്ിതവിഡവചനം എങ്ങകന സ്തരീകകളയം പുരുഷ 
ന്ോകരയം ലിംഗ-സലംഗിക ന്യൂനപക്ഷങ്ങളയം വയതയസ്തമോയി ബോധിക്കുന്നു എന്നും 
അവരുകട വയതയസ്ത ങ്ങളോയ അനുഭവങ്ങളും ആവശയങ്ങളും എങ്ങകന നയരൂപരീകരണത്ിലം 
വികസനപ്രക്രിയകട വിവിധ ഘട്ങ്ങളിലം ഉൾകപെടുത്ോനോവകമന്നും അതുവഴി തുലയതയം 
തുലയനരീതിയം ഉറപ്പുവരുത്ോനും ലിംഗപേവി വരീക്ഷണം സഹോയിക്കുന്നു. 

3.18 െ്റിംഗപദവ്റ ആസയൂത്രണിം
ആസൂത്രണ പ്രക്രിയയകട വിവിധ ഘട്ങ്ങളിൽ കജൻഡര് പരിഗണനകൾ എങ്ങികന 

ഉൾഡച്ചര്്ോംഎന്ന് വിശകലനം കചഡയ്ണ്തുണ്്. സ്തരീപുരുഷ അധികോരബന്ങ്ങകളക്കുറിച്ചും 
ഇത് സമൂഹത്ികറെ വിവിധ സ്ോപനങ്ങളിൽ എങ്ങികന പ്രവര്ത്ിക്കുന്നു എന്നതികനക്കുറിച്ചും 
വയക്തമോയ അറിവ് ഉകണ്ങ്ിൽ മോത്രഡമ, ഇപ്രകോരകമോരു ഉൾഡച്ചര്്ൽ സോധയമോവൂ.

സമൂഹത്ികല എലോ പ്രശ്നങ്ങളും സ്തരീകളുകടയം പ്രശ്നങ്ങളോണ്. ഓഡരോ പ്രശ്നവം ഓഡരോ 
വികസന ഇടകപടലം സ്തരീഡയയം പുരുഷഡനയം ബോധിക്കുന്നതും വയതയസ്തമോയിട്ോണ്. 
വികസന ഇടകപടലകളുകട െലങ്ങഡളോ ഡനട്ങ്ങഡളോ സ്തരീ-പുരുഷന്ോര് അനുഭവിക്കുന്നതും 
വയതയസ്തമോയിട്ോണ്. അതുകകോണ്് തകന്നയോണ് പദ്തികളും പരിപോടികളും ആസൂത്രണം 
കചയ്യുഡ്ോഴും ഈ വയതയസ്തതകൾ കണ്ികലടുഡ്ണ്ത്.

3.19 െ്റിംഗപദവ്റ ആസയൂത്രണ ഘട്ങ്ങള്
1. വിവരഡശഖരണം
2. പ്രശ്നകത് നിര്വചിക്കുക.
3. തന്ത്രങ്ങൾ രൂപകപെടുത്തുക(formulating the strateg)
4. പദ്തിലക്ഷയം വയ്ക്കുന്നവകര (Target group) കകണ്ത്തുക
5. സ്ോപനപരമോയചട്ക്കൂടുകൾ രൂപകപെടുത്തുക.
6. ലക്ഷയങ്ങൾ കൃതയമോയി നിര്വചിക്കുക, െലപ്രോപ്തിയകടസൂചകങ്ങൾ
7. പ്രവര്ത്നങ്ങൾ, നൽകുന്ന വിവരങ്ങൾ ( inputs) പരിണതെലങ്ങൾ (output) 

ഇവ നിര്വചിക്കുക
8. ഡമോണിറ്ററിംഗ്, റിഡപെോര്ട്ിംഗ് നടപടികൾ

3.19.1 വിവരകശഖരണം
നിലനിൽക്കുന്ന പ്രശ്നങ്ങളും ആവശയങ്ങളും എന്തോകണന്ന് മനസ്ിലോ്ോനും അവയകട 

കോരണങ്ങൾ കകണ്ത്ോനും പരിഹോരമോര്ഗ്ങ്ങൾ ഡതടോനും വിവിധ വിവരങ്ങൾ 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

ഡശഖരിഡ്ണ്തുണ്്. കജൻഡര് ഡറോളുകൾ, ആവശയകമങ്ിൽ, പ്രതയക്ഷവം, പഡരോക്ഷവമോയ 
കജൻഡര് വിഡവചനങ്ങളുകട ഡതോത്, സ്വഭോവം തുടങ്ങിയവകയപെറ്റി വിവരങ്ങൾ ഡശഖരിക്കുക.
3.19.2 പ്രശ്നചത് നിർവ്വെിക്ുക.
 » ലഭിക്കുന്ന വിവരങ്ങൾ ഭൂപ്രകൃതിയകട സ്വഭോവം, സോമൂഹയവിഭോഗങ്ങൾ, കജൻഡര് 

എന്നിവയകട അടിസ്ോനത്ിൽ ഡവര്തിരി്ോൻ ശ്മിക്കുക.
 » പദ്തി രൂപരീകരണത്ിഡറെയം നയരൂപരീകരണത്ികറെയം ആേയഘട്ങ്ങളിൽ തകന്ന, 

സ്തരീകളുകടയം പുരുഷന്ോരുകടയം വയതയസ്ത ചുമതലകൾ, ഡറോളുകൾ, തുടങ്ങിയവ 
വിശകലനത്ിൽ ഉൾകപെടുത്തുക (stakeholder analysis).

 » സ്തരീപങ്ോളിത്ത്ിന് വരോവന്ന തടസ്ങ്ങൾ, പദ്തി/പരിപോടിയിൽ നിന്ന് ലഭി്ോൻ 
സോധയതയള്ള ഡനട്ങ്ങൾ ഇവയം വിലയിരുത്തുക.

 » കജൻഡര് വിശകലനം നടത്തുക.
 » കജൻഡര് വിശകലനം നടത്തുഡ്ോൾ, സ്തരീകളുകട ചുമതലകളുകടയം ആവശയങ്ങകളയം 

പറ്റി എകന്തോക് മുൻധോരണകളോണ് പ്രതയക്ഷമോ്ിയത്, വിശകലനം നടത്തുന്നവരുകട 
കോഴ്ചപെോടുകൾ എന്തോണ്? ഇവ നിലനിൽക്കുന്ന വോര്പ്പു മോതൃകകൾ്നുസരിച്ചോഡണോ. 
യോഥോര്ത്ഥയഡബോധഡത്ോകട ഉള്ളതോഡണോ? സോഹചരയത്ിന് അനുഡയോജയമോഡണോ 
എകന്നോക് പരിഡശോധിക്കുക.

 » ഈ ഘട്ത്ിൽ, പദ്തി ആകര ഉഡദ്ശിച്ചോഡണോ ആ വിഭോഗത്ികല സ്തരീകകളയം 
പുരുഷന്ോകരയം ഈ വിശകലനത്ിൽ പകങ്ടുപെിക്കുക. സ്തരീകൾ്് തങ്ങളുകട 
ആവശയങ്ങൾ രൂപകപെടുത്ോനും തുറന്നു പറയോനും മുൻഗണനകൾ തരീരുമോനി്ോനും 
ഉള്ള അന്തരരീക്ഷവം സോഹചരയവം ഉകണ്ന്ന് ഉറപ്പു വരുത്തുക. അവര് ഡനരിടുന്ന 
ബുദ്ിമുട്ടുകളും പരിമിതികളും ചര്ച്ച കചയ്യുക.

 » ഏകറ്റടു്ോൻ ഡപോകുന്ന പരിപോടികൾ െലപ്രേമോക്കുന്നതിന് സ്തരീകളുകടയം 
അവരുകട സംഘടനകളുകടയം പങ്ോളിത്ം പരിപോടിയിലം ഡപ്രോജക്ട് രൂപഡരഖയിലം 
(മുൻഗണനകൾ തരീരുമോനിക്കുന്നതുൾപെകട) ഉറപെോക്കുക.

 » കജൻഡര് പരിഗണനകൾ, ആവശയങ്ങൾ ഇവ പരിഹരിച്ച് പരിചയമുള്ള സംഘടനകൾ/
വിേഗ്ദ്ധര് തുടങ്ങിയവകര പകങ്ടുപെിക്കുക.

 » ഒരു പരിപോടി/പദ്തിയ്കോവശയമോയ ഇത്രം വിവരങ്ങൾ ലഭയമകലങ്ിൽ, പദ്തി 
രൂപഡരഖയിൽ തകന്ന ലിംഗോടിസ്ോനത്ിലള്ള വിവരഡശഖരണം പദ്തിയകട 
ആേയഘട്മോയി കചയ്ോനുള്ള നടപടികൾ സ്വരീകരിക്കുക. അകലങ്ിൽ പദ്തി 
ആരംഭിക്കുന്നതിന് മു്് പ്രഡതയകമോയി ഇപ്രകോരം വിവരഡശഖരണം സോധയമോഡണോ 
എന്നഡന്വഷിക്കുക.

3.19.3 തന്ത്രങ്ങള് രശൂപചപ്ടുത്ുക
 » എലോ മുഖയധോര പദ്തികളിലം പരിപോടികളിലം ലിംഗനരീതി പരിഗണന ഉകണ്ന്ന് 

ഉറപ്പുവരുത്തുക, സ്തരീകൾക്കും പുരുഷന്ോര്ക്കും പ്രഡയോജനം ലഭിക്കുന്ന തന്ത്രങ്ങൾ/
നടപടികൾ രൂപകപെടുത്തുക.

 » പുരുഷന്ോകര അഡപക്ഷിച്ച് സ്തരീകൾ വളകര പിഡന്നോ്ം നിൽക്കുന്ന ഡമഖലകളിൽ/
തലങ്ങളിൽ സ്തരീകകള മോത്രം ലക്ഷയംവച്ചുള്ള പദ്തികൾ ആഡലോചി്ോം.
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

 » കജൻഡര് വിശകലനത്ികറെ നിഗമനങ്ങൾ, തന്ത്രങ്ങൾ രൂപകപെടുത്തുന്ന ഡവളയിൽ 
ഉപഡയോഗകപെടുത്തുന്നു എന്നുറപെ് വരുത്തുക. 

 » സ്തരീകൾക്കും പുരുഷന്ോര്ക്കും പരിപോടിയിൽ/പദ്തിയിൽ എങ്ങികന ഒരുഡപോകല 
പകങ്ടു്ോം/ഒരു ഡപോകല ഡനട്ങ്ങൾ പ്രഡയോജനകപെടുത്ോം എന്ന് കകണ്ത്തുക. 
ലിംഗനരീതി ഉറപെോ്ോൻ പ്രഡതയകമോയ ഇടകപടലകഡളോ സഘടനോ സംവിധോനങ്ങഡളോ 
ആവശയമോഡണോ എന്ന് പരിഡശോധിക്കുക. ഉേോ:സ്തരീകൾ വിേയോഭയോസപരമോയി 
പുറകിലോയതുകകോണ്്, പ്രഡതയക പരിശരീലനം ലഭിച്ച വനിതോ പ്രവര്ത്കകര നിഡയോഗി
ഡ്ണ്തുഡണ്ോ? ഡയോഗങ്ങളുകട സമയം, സ്ലം തുടങ്ങിയവ സ്തരീകളുകട പങ്ോളിത്ത്ിന് 
വിഘോതമോകുന്നുഡണ്ോ?

ഏതു തരത്ിലള്ള തന്ത്രങ്ങളോണ് രൂപകപെടുഡത്ണ്ത് എന്നുള്ളത് പദ്തി/പരിപോടിയകട 
വയോപ്തി അനുസരിച്ചോയിരിക്കും. എന്നിരുന്നോലം പലരുകടയം അനുഭവങ്ങളിൽ നിന്ന് 
കപോതുവോയചില തത്വങ്ങളും പ്രോഡയോഗിക നടപടികളും രൂപകപെടുത്ിയിട്ടുണ്്.
 » ഭോഷോപരമോയ മുൻവിധികൾ/വോര്പ്പുമോതൃകകൾ എന്നിവ ഒഴിവോക്കുക.
 » സമഗ്വം എലോ തലങ്ങകളയം കണ്ികലടുക്കുന്നതുമോയ സമരീപനം സ്വരീകരിക്കുക
 » പ്രോഡയോഗികവം തന്ത്രപരവമോയ ആവശയങ്ങഡളോട് പ്രതികരിക്കുന്ന നടപടികൾ 

ഉൾകപെടുത്തുക.
 » അവഡബോധ വളര്ച്ചയ്ക്കും കജൻഡര് ഡബോധവൽ്രണത്ിനും പ്രഡതയക ശ്ദ് നൽകുക.
 » സ്തരീകളുകടയം അവരുകട സംഘടനകളുകടയം സജരീവ പങ്ോളിത്ത്ിന് ആവശയമോയ 

സ്ോപനപരമോയ സംവിധോനങ്ങൾ ഒരുക്കുക/സ്തരീകളുകട കൂട്ോയ്മകയ ഡപ്രോത്ോഹിപെിക്കുക.
 » ഏത് പുതിയ ശ്മങ്ങൾ ഉണ്ോകുഡ്ോഴും അത് നിലനിര്ത്തുന്നതിന് പ്രഡതയക ശ്ദ് 

നൽകുക.
 » ആവശയത്ിന് ഡവണ് മോനുഷികവം ഭൗതികവമോയ വിഭവങ്ങൾ നൽകുക.

സോര്വഡേശരീയ മനുഷയോവകോശ ഉട്ടികൾ, സരീഡഡോ (CEDAW) ബരീജിംഗിൽ നടന്ന 
ഐകയരോഷ്ട്ര സഭയകട നോലോം ഡലോകവനിതോ സഡമ്മളനഡത്ോടനുബന്ിച്ച് പോസ്ോ്ിയ 
കര്മ്മപരിപോടി (platform for action) ഡേശരീയ വനിതോ നയം തുടങ്ങിയവയ്കനുസൃതമോണ് 
പദ്തികളും പരിപോടികളും എന്നുറപെ് വരുത്തുക. സ്തരീകൾക്തിരോയ എലോ തരം 
വിഡവചനങ്ങളും അവസോനിപെി്ോനും തുലയഡവതനം ഉറപെോ്ോനും, കുടുംബഡജോലികൾ 
പങ്ിടകപെഡടണ്തോകണന്നും, സ്തരീകൾക്തിരോയ അതിക്രമങ്ങൾ മനുഷയോവകോശ 
ലംഘനങ്ങളോകണന്നുകമോക് ഡമൽപറഞെ ഡരഖകൾ സമര്ത്ഥിക്കുന്നു.

3.19.4 പദ്തി ലഷേ്യം വയ്കുന്നവചര കചണ്ടത്ുക.
 » പദ്തി ആകര ലക്ഷയം വയ്ക്കുന്നു എന്നുള്ളത് വയക്തമോയി പ്രസ്തോവി്ണം. സംഘടി

തഡമഖലയികല കതോഴിലോളികൾ, ഗ്ോമരീണ േരിദ്ര് തുടങ്ങിയ കപോതുപ്രഡയോഗങ്ങൾ 
ഒഴിവോ്ണം. പദ്തി/പരിപോടി ലക്ഷയം വയ്ക്കുന്ന വിഭോഗത്ികല ഇന്ന സ്തരീകൾ, ഇന്ന 
പുരുഷന്ോര് എന്ന് വയക്തമോയി പറയക.

 » അവരുകട മുഖയ സ്വഭോവ വിഡശഷതകൾ വയക്തമോക്കുക ലിംഗവിഭോഗം, കതോഴിൽ പേവി, 
സോ്ത്ികവിഭോഗം, സോമൂഹിക-സോ്ത്ിക പേവി, വംശരീയ/സമൂഹം ഡ്ോതസ്്, 
പ്രോയം.

 » പദ്തി ഗുണഡഭോക്തോ്ൾ (beneficiaries) ഏകതോനമോയ വിഭോഗമോഡണോ? അവരുകട 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

ഇടയിൽ വയതയസ്തതകളുഡണ്ോ എന്ന് വിലയിരുത്തുക.
 » പദ്തിയകട ഡനട്ങ്ങളോയ പരിശരീലനത്ിനുള്ള അവസരം, വോയ്പ ലഭയത, മറ്റ് 

ഡസവനങ്ങൾ നിലനിൽക്കുന്ന സ്തരീപുരുഷ അനുപോതത്ിലോണ് നൽകുന്നകതന്ന് 
ഉറപ്പുവരുത്തുക. ഇതുവകര സ്തരീകൾ്് പ്രോതിനിധയവം പദ്തികളുകട ഡനട്വം ലഭിച്ചത് 
വളകര കുറവോയിരുകന്നങ്ിൽ, ഇത് പരിഹരി്ോൻ എന്തുനടപടികൾ എടു്ോം 
എന്നോഡലോചിക്കുക.

 » ചില പരിപോടികളുകട പ്രതയക്ഷ ഗുണഡഭോക്തോ്ൾ സ്തരീകളോകണങ്ിലം പഡരോക്ഷമോയി 
കുടുംബത്ിലം സമൂഹത്ിലം ഉള്ള പുരുഷന്ോര്ക്കും കുട്ികൾക്കും പ്രഡയോജനമുണ്ോകുന്നുണ്് 
എന്ന് ചൂണ്ികോണിക്കുക.

3.19.5 സ്ഥാപനപരമായ െട്ക്ശൂടുകള് രശൂപചപ്ടുത്ുക
 » പദ്തി നടപെോക്കുന്ന ഏജൻസി/സംഘടന/സ്ോപനത്ികറെ അതിനുള്ള കഴിവം സ്തരീ 

പുരുഷന്ോരുകട ആവശയങ്ങകള സകകോരയം കചയ്ോനുള്ള പ്രോപ്തിയം വിലയിരുത്തുക, 
ആവശയകമങ്ിൽ പരിശരീലനം നൽകുക, ഉള്ള കഴിവകകള ശക്തികപെടുത്തുക.
താലഴ പറയുന്ന കാര്യങ്ങള് വിശകെനിം ലചയ്യുക.

 » സംഘടന/സ്ോപനം ഏത് വിധത്ിലള്ളതോണ്? അവരുകട പ്രധോന ഇടകപടൽ 
ഏകതോക് ഡമഖലകളിലള്ളതോണ്? പരിപോടികൾ ആസൂത്രണം കചയ്ത് നടപെിലോ്ിയള്ള 
മുൻപരിചയം എന്തോണ്.

 » കജൻഡര് വിശകലനത്ിനുള്ള അനുഭവം, സംഘടനോ നയങ്ങൾ
 » സംഘടനയകട ഘടന കജൻഡര് സംഡവേനപരമോഡണോ? ജരീവന്ോരിൽ സ്തരീ-പുരുഷ

ന്ോരുകട എണ്ണം ഓഡരോരുത്രുകടയം ജരീവന്ോര്ക്കുള്ള പിന്തുണ സംവിധോനങ്ങൾ, 
കതോഴിൽ സ്ലകത് സലംഗികപരീഡനം തടയോനുള്ള കമ്മിറ്റി പ്രവര്ത്ിക്കുന്നുഡണ്ോ?

 » കജൻഡര് വിഷയവമോയി ബന്കപെട് പ്രശ്നങ്ങകള സംബന്ിച്ച് വിവിധ തലങ്ങളിലള്ള 
ജരീവന്ോരുകട കോഴ്ചപെോട്, ഇതവരുകട ഡജോലികയ എങ്ങികന സ്വോധരീനിക്കുന്നു.

 » സ്തരീകളുകട ആവശയങ്ങൾ ബഹുമുഖമോയതുകകോണ്്, സ്തരീകളുമോയി ബന്കപെട്് വിവിധ 
തലങ്ങളിൽ പ്രവര്ത്ിക്കുന്ന പരമോവധി സംഘടനകളുകട/ഏജൻസികളുകട പിന്തുണയം 
സഹകരണവം ഉറപെോക്കുക, ഉപഡേശകസമിതി, സ്റിയറിംഗ് കമ്മറ്റി എന്നിങ്ങകന 
വിവിധ സമിതികൾ വഴി ഈ പങ്ോളിത്ം ഉറപെോ്ോം.

 » പ്രോഡേശിക തലത്ികല പല സംഘടനകളിലം മി്ഡപെോഴും പ്രോമുഖയം ഉള്ളത് പുരുഷന്ോ
ര്്ോയിരിക്കും. ഇവര്്് സ്തരീപക്ഷ കോഴ്ചപെോട് ഉകണ്ന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക, ഇകലങ്ിൽ 
അതിനുള്ള നടപടികൾ സ്വരീകരിക്കുക.

 » പദ്തി നടത്തുന്ന സംഘടന/സ്ോപനം/വകുപെ് ഇവരുകട ഡമലധയക്ഷന്ോര്്്, 
നയരൂപരീകരണ രംഗകത് വയക്തികൾ്് തുടങ്ങിയവര്്് ലിംഗനരീതികയക്കുറിച്ച് 
മനസ്ിലോ്ോൻ ഡവണ് അവസരങ്ങൾ സൃഷ്ടിക്കുക.

 » നിര്വഹണ ഉഡേയോഗസ്ര്്്/ജരീവന്ോര്്്, കജൻഡര് പരിശരീലനം നൽകുക.

3.19.6 ലഷേ്യങ്ങള് കൃത്യമായി നിർവ്വെിക്ുക, �ലപ്രാപ്ിയുചട സശൂെകങ്ങള് നല്കുക
 » ലക്ഷയങ്ങളിൽ ലിംഗനരീതി കൃതയമോയം പ്രതയക്ഷമോയം വികസിപെിക്കുക, അവതരിപെിക്കുക; 

സ്തരീകളുകട മുൻഗണനകൾ ലക്ഷയങ്ങൾ പ്രതിെലിക്കുന്നുകവന്ന് ഉറപ്പു വരുത്തുക.
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

 » പരിപോടിയകട ഭോഗമോയള്ള സ്ോപന വികസന (institutional development)
പദ്തിയിൽ, സ്തരീകൾ്് ഡനരിട്് പ്രഡയോജനം ലഭി്ോൻ പരിശരീലനം ആവശയകമന്ന് 
കണ്ോൽ, ഇതും ലക്ഷയത്ിൽ കൃതയമോയി നിര്വചി്ണം.

 » പദ്തിയകട ഡനരിട്ടുള്ള പിന്തുണയിൽ നൽകുന്ന ഡസവനങ്ങൾ സ്തരീകളിൽ എത്തുന്നു 
എന്നുറപെോ്ോൻ, പ്രഡതയകനടപടികഡളോ ക്രമരീകരണങ്ങഡളോ ആവശയകമങ്ിൽ, അവയം 
ലക്ഷയങ്ങളുകട ഭോഗമോക്കുക.

 » സ്തരീ-പുരുഷന്ോര്്് തുലയമോയ അവസരങ്ങളും ഡനട്ങ്ങളും ലഭിക്കുന്ന വിധത്ിലോഡണോ 
പദ്തി മുഡ്ോട്് ഡപോകുന്നകതന്ന് പരിഡശോധി്ോൻ, പുഡരോഗതി വിലയിരുത്തുന്ന 
സൂചികകൾ വികസിപെിക്കുക.

 » സ്തരീകൾക്കും പുരുഷന്ോര്ക്കും ലഭിക്കുന്ന ഡനട്ങ്ങളുകട ഡതോത്, സ്വഭോവം തുടങ്ങിയവ 
അള്ോനും സൂചികകൾ ഉണ്ോക്കുക.

 » പദ്തി തുടങ്ങുന്നതിന് മുമ്പുള്ള സ്തരീ പേവി സംബന്മോയ അടിസ്ോന വിവരങ്ങൾ 
(gender specific baseline data) ഡശഖരിഡ്ണ്തുഡണ്ോ? ലഭയമോഡണോ എന്ന് 
പരിഡശോധിക്കുക. പദ്തിയകട അവസോനം, വസ്തുതകൾ വിലയിരുത്ോൻ ഈ 
വിവരങ്ങൾ ആവശയമോണ്. 

 » പദ്തിയകട പ്രഡയോജനം സ്തരീ-പുരുഷന്ോര്്് എപ്രകോരം ലഭയമോയി എന്നറിയന്നതിനും 
ആവശയമോയ വിവരങ്ങൾ ഓഡരോ ഘട്ത്ിലം കൃതയമോയി ഡശഖരിക്കുക.

 » ഡമോണിറ്ററിംഗ്, വിലയിരുത്ൽ ഘട്ങ്ങളിൽ പദ്തി ഇടകപടൽ വഴി സ്തരീകൾക്കും 
പുരുഷന്ോര്ക്കും വയതയസ്തമോയി അനുഭവകപെട് ഡനട്ങ്ങൾ, പരിണിതെലങ്ങൾ വിശകലനം 
കചയ്ത്, തുടര് നടപടികൾ പ്ോൻ കചയ്യുക.

3.19.7 പ്രവർത്നങ്ങള്, നല്കുന്ന വിവരങ്ങള്, പരിണത�ലങ്ങള് ഇവ നിർവ്വെിക്ുക
 » പദ്തി ഡനട്ങ്ങൾ നിര്വചിക്കുഡ്ോൾ, കൃതയമോയിരിക്കുക, കജൻഡര് വയതയോസങ്ങൾ 

ചൂണ്ി്ോണിക്കുക.
 » എത്ര പുരുഷന്ോര്, എത്ര സ്തരീകൾ, പരിപോടിയിൽ പകങ്ടുക്കും, ഏത് രരീതിയിൽ, ഓഡരോ 

പ്രവര്ത്നങ്ങളിലം പകങ്ടുക്കുന്ന സ്തരീപുരുഷന്ോര്.
 » പദ്തിയകട സ്ോപനവികസന ഘടകപരിപോടികളിൽ ഉഡദ്ശിച്ച ഗുണഡഭോക്തോ്ളിൽ 

സ്തരീ-പുരുഷോനുപോതം ആസൂത്രണം കചയ്തതു ഡപോകല ഉഡണ്ോ എന്ന് പരിഡശോധിക്കുക. 
പ്ോൻ കചയ്ത ഇടകപടലകളിൽ നിന്ന് തുലയമോയ ഡനട്ം രണ്് കൂട്ര്ക്കും ലഭയമോകുന്നതിന് 
എകന്തോക് പ്രതയക്ഷനടപടികൾ സകകകോള്ളോകമന്ന് തരീരുമോനിക്കുക. ലിംഗനരീതി 
ഡപ്രോത്ോഹിപെിക്കുന്നതിന് ഡവണ് പ്രവര്ത്നങ്ങൾ നടത്ോൻ സ്ോപനത്ികറെ ഡശഷി 
ഏകതോക് തലത്ിൽ പരിഡപോഷിപെി്ണകമന്ന് തരീരുമോനിക്കുക.

 » പരിപോടി്് ഡനരിട്ടുള്ള സഹോയം-ലിംഗനരീതി നടപെോക്കുന്നതിന് പരിപോടിയകട 
ലക്ഷയമോകണന്നുള്ളതികറെ നയോയരീകരണം വയക്തമോ്ോൻ നിര്ദ്ിഷ്ട സമൂഹത്ിൽ/
കതോഴിൽസ്ലത്് ഡബോധവൽ്രണ പരിപോടികൾ നടത്തുക. സ്തരീഗുണഡഭോക്തോ
്ൾ്് പ്രോപയമോകുന്ന വിജ്ോനവയോപന രരീതികൾ ഉപഡയോഗിക്കുക.

 » ഗഡവഷണ ഘടകത്ിൽ-ലിംഗോടിസ്ോനത്ിൽ വിവരങ്ങൾ ഡശഖരിക്കുക. സകകോരയം 
കചയ്യുന്ന സോഹചരയം സ്തരീകൾക്കും പുരുഷന്ോര്ക്കും ഉള്ള അവസരങ്ങൾ, തടസ്ങ്ങൾ 
ഇവകയപെറ്റി വയക്തമോയ വിവരങ്ങൾ ഡശഖരിക്കുക, ഏറ്റവം അര്ഹിക്കുന്നവരുകട 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

വിവരങ്ങൾ്് പ്രഡതയക പരിഗണന.
 » പരിശരീലനത്ിൽ-ഗുണഡഭോക്തോ്ളിൽ എത്ര പുരുഷന്ോര്്്/എത്ര സ്തരീകൾ്് ഏതു 

വിഷയത്ിൽ, ഏതു തലത്ിൽ, എത്ര നോളകത് പരിശരീലനം നൽകുകമന്ന് വയക്തമോക്കുക. 
വിേയോഭയോസക്കുറവ്, ആത്മവിശ്വോസക്കുറവ് തുടങ്ങിയതുകകോണ്് സ്തരീകളോയ ഗുണഡഭോ
ക്തോ്ൾ്് കൂടുതൽ പരിശരീലനം ആവശയമോഡണോകയന്നഡന്വഷിക്കുക. പരിശരീലന 
ഡരഖകളിൽ, സ്തരീവിരുദ്ഭോഷയം മുൻവിധികളും ഇകലന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.പരിശരീലന 
പരിപോടികളിൽ പകങ്ടുക്കുന്നത് സോധയമോക്കുന്നതിന് ഡവണ്ി, ശിശുപരിചരണം 
തുടങ്ങിയ പ്രഡതയക സംവിധോനങ്ങൾ ആവശയമോഡണോ എന്നഡന്വഷിക്കുക.

 » നയപരമോയ കോരയങ്ങൾ സ്തരീകളുകട ആവശയങ്ങൾ, ചുമതലകൾ പങ്ോളിത്ം, പ്രഡതയകമോയ 
പരിമിതികൾ ഇവകയലോം കണ്ികലടു്ണം. സ്തരീകളുകട തുലയപങ്ോളിത്ത്ിന് 
അനുകൂലമോയ സോഹചരയകമോരു്ോൻ, കൂടുതൽ എകന്തങ്ിലം നടപടികൾ ആവശയ
മോഡണോ എന്ന് പരിഡശോധിക്കുക. ഉേോ:നിയമപരമോയ തടസ്ങ്ങൾ, സോംസ്ക്കോരിക, 
സോമൂഹിക പരിമിതികൾ.

 » പ്രവര്ത്ന പരിപോടികൾ സംഘടിപെിക്കുഡ്ോൾ, സ്തരീഗുണഡഭോക്തോ്ൾ്്, 
പുരുഷന്ോഡരോകടോപെം പകങ്ടു്ോനും സഹകരി്ോനും തോല്പരയമുകണ്ന്ന് ഉറപെോക്കുക.

 » പ്രവര്ത്നങ്ങൾ എഡപെോൾ, എവികട, എത്ര സമയഡത്്് എന്നിവ സ്തരീകോഴ്ചപെോടിൽ 
പരിഗണിക്കുക. വരീട്ികല ഇരട്ി ഡജോലിഭോരവം കൂടി ഡപറുന്ന സ്തരീകൾ്്, വളകര കുറച്ച് 
ഒഴിവ സമയഡമ ഉണ്ോവൂ. വരീട്ിൽ നിന്ന് അധികം മോറി നിൽ്ോനും പറ്റില.

 » സ്തരീകളും പുരുഷന്ോരും ഒരുമിച്ചുള്ള ഗ്രൂപെിൽ, സ്വതന്ത്രമോയി സംസോരി്ോൻ സ്തരീകൾ്് 
ബുദ്ിമുട്ടുകണ്ങ്ിൽ, പ്രഡതയക ഡയോഗം, പരിശരീലനം എന്നിവ നടത്തുക, അവരുമോയി 
ആശയവിനിമയം നടത്ോൻ വനിതോ ജരീവന്ോകര നിഡയോഗിക്കുക.

 » സ്തരീകൾ്് പകങ്ടു്ോൻ അനുവോേം ലഭി്ത്് രരീതിയിൽ ഭൗതികസൗകരയങ്ങൾ 
ക്രമരീകരിക്കുക (സമയസേര്ഘയം, യോത്രോക്രമരീകരണം, തോമസസൗകരയം, സോനിട്റി 
സൗകരയങ്ങൾ, ശിശുപരിരക്ഷ സൗകരയങ്ങൾ മുതലോയവ.

 » പരിപോടിയകട സോമൂഹികമോയ സുസ്ിരത പരിഗണിക്കുക പരിപോടിയിൽ പകങ്ടുക്കുക 
വഴി സ്തരീകളുകട ആത്മവിശ്വോസവം സ്വോശ്യത്വവം വളരുകമങ്ിൽ, പദ്തി തരീര്ന്നോലം 
സ്തരീകൾ തുടര്ന്നും ഇടകപടുകയം പരിപോടികളിൽ നിന്ന് പ്രഡയോജനം ഡനടുകയം കചയ്യും.

 » പരിപോടിയകട കജൻഡര് ഘടകത്ിന് ആവശയമോയ സോ്ത്ിക വിഭവങ്ങളും 
ആളുകകളയം ലഭയമോകുന്നു എന്നുറപെ് വരുത്തുക.

 » ലിംഗോടിസ്ോനത്ിൽ വിഭവങ്ങൾ്് ഡക്വോട്ോ നിശ്യിഡ്ണ്ത് ആവശയമോഡണോ 
എന്ന് തരീരുമോനിക്കുക.

 » പദ്തി നടത്ിപ്പുകോരിൽ കജൻഡര് വിേഗ്ദ്ധര് ആവശയമുഡണ്ോകയന്ന് നിജകപെടുത്തുക.
 » ഇത് കൃതയമോയി കതോഴിൽ വിവരണത്ിൽ ഡരഖകപെടുത്തുക.
 » ലിംഗനരീതി ഉറപെോക്കുന്നതികറെ ഉത്രവോേിത്വം എലോ നിര്വഹണ ഉഡേയോഗസ്ര്ക്കും 

നൽകുകയം ഇതവരുകട കതോഴിൽ വിവരണത്ിൽ കൃതയമോയി ഡരഖകപെടുത്തുകയം 
കചയ്യുക.

 » ഉഡേയോഗസ്രിൽ/പ്രവര്ത്കരിൽ കഴിയന്നതും തുലയ അനുപോതം നിലനിര്ത്തുക. 
തുലയഡജോലിക്കു തുലയമൂലയമുള്ള ഡവതനം നൽകുക.
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പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

3.19.8 കമാണിറ്േിംഗ്, േികപ്ാർട്ിംഗ് നടപടികള്
 » സോധോരണ നടത്തുന്ന ഡമോണിറ്ററിംഗ്, വിലയിരുത്ൽ, റിഡപെോര്ട്് കചയ്ൽ നടപടികളുകട 

ഭോഗമോയി ഡശഖരിക്കുന്ന വിവരങ്ങൾ, ലിംഗോടിസ്ോനത്ിൽ തകന്ന ഡവണകമന്ന് 
സൂചിപെിക്കുക.

 » സ്തരീകളുകട സംഭോവനകൾ, അവര്്് ലഭിക്കുന്ന ഡനട്ങ്ങൾ എന്നിവ പ്രതിെലിപെിക്കു
ന്നതിന് പ്രഡതയക സൂചകങ്ങൾ വികസിപെിക്കുക.
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അധികോരവിഡകന്ദരീകരണവം നഗരപോലിക സംവിധോനവം ലിംഗപേവി തുലയതയി
ലധിഷ്ിതമോയ ഭരണനിര്വഹണത്ിന് വഴികയോരുക്കുകയണ്ോയി. പ്രോഡേശിക ഭരണ 
സംവിധോനത്ിൽ ലിംഗപേവിയകട അടിസ്ോനത്ിൽ അര്ഹമോയ പങ്ോളിത്ം ഉറപെ് 
വരുത്ോനും വിഭവങ്ങൾ വകയിരുത്തുന്നതിലം വിനിഡയോഗത്ിലം സ്തരീകകളയം മറ്റ് 
അവശതയനുഭവിക്കുന്നവകരയം പരിഗണിക്കുന്നതിന് സഹോയകമോയ സോഹചരയം 
സൃഷ്ടിക്കുന്നതിനും കഴിഞെിട്ടുണ്്.

ലിംഗപേവി സൗഹോര്േപരമോയ ഒരു ഭരണക്രമം രൂപകപെടണകമങ്ിൽ സമൂഹത്ിൽ 
കോലോകോലങ്ങളോയി സ്തരീകൾ ഉൾപെകടയള്ളവര് അനുഭവിക്കുന്ന വിഡവചനത്ിഡറെയം 
ചൂഷണത്ിഡറെയം കോരണങ്ങൾ വിശകലനം കചയ്യുകയം ഇതികറെ അടിസ്ോനത്ിൽ 
കകണ്ത്തുന്ന കോരണങ്ങളുകട ഡവരുകൾ ഇലോതോ്ോനും തുലയതയിലം നരീതിയിലം 
അധിഷ്ിതമോയ സ്തരീ പുരുഷ ബന്ങ്ങൾ ആവിഷ്്രി്കപെടോനും കഴിയണം.

പ്രോഡേശികഭരണ സംവിധോനത്ികറെ അധികോരപരിധിക്കുള്ളിൽ നിന്നു് കകോണ്് 
ഈ ലക്ഷയം ഡനടണകമങ്ിൽ ലിംഗപേവി അടിസ്ോനമോ്ിയ ആസൂത്രണ രരീതികൾ 
അവലംബിഡ്ണ്തുണ്്. ഒരു തഡദ്ശഭരണം ലിംഗപേവി സൗഹോര്േപരമോഡണോ എന്ന് 
പരിഡശോധിക്കുന്നതിന്
 » സുതോരയമോയ ഭരണക്രമം രൂപകപെടണം തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സ്ോപനങ്ങളിൽ നടക്കുന്ന 

ഏകതോരു പ്രവര്ത്നങ്ങളും മറ്റ് കോരയങ്ങളും ഏറ്റവം പിഡന്നോ്ം നിൽക്കുന്ന ആളുകൾ 
ഉൾപെകട അവര് ഡചോേി്ോകത തകന്ന അറിയന്നതിനും ഡബോധയകപെടുന്നതിനുമുള്ള 
സോഹചരയവം സംവിധോനവമുണ്ോയിരിക്കുണം

 » വയക്തിപരവം കുടുംബപരവം സോമൂഹികവമോയ വികസനത്ിൽ തുലയതഡയോകട 
സ്തരീകൾ പ്രവര്ത്ിക്കുന്ന സോഹചരയം ഉണ്ോവണം

 » തരീരുമോനകമടു്ോനും അഭിപ്രോയപ്രകടനത്ിനും അവസരതുലയതക്കും സോധയമോകുന്ന 
വിധത്ിൽ സ്തരീകൾ്് പങ്ോളിത്ം ഉറപെ് വരുത്തുന്ന രരീതിയിലോയിരി്ണം ഏത് 
പ്രവര്ത്നങ്ങളും

 » കപോതുസ്ലങ്ങൾ, ഓെരീസുകൾ മുതലോയ ഇടങ്ങളിൽ സ്തരീകൾക്കും മറ്റ് പ്രയോസം 
അനുഭവിക്കുന്നവര്ക്കും അനുകൂലമോയ അടിസ്ോന സൗകരയങ്ങൾ ഉണ്ോയിരി്ണം

4
ലേൻഡര് സൗഹൃദ നഗരഭരണിം 

(Gender Friendly Local Governance)
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

 » കപോതുതലത്ിൽ സ്തരീകൾ്് ദൃശയത സകവരണം
 » സ്തരീകൾ്് ഡനകരയള്ള അതിക്രമങ്ങൾ ഇലോത് സോഹചരയം ഉണ്ോക്കുകയം 

വിഡവചനങ്ങളും മുൻവിധികളും ചൂഷണങ്ങളും ഇലോതോവകയം ഡവണം.
 » വയക്തി എന്ന നിലയിൽ ഏകതോരോൾക്കും സ്വന്തം കഴിവകൾ മറ്റ് തടസ്ങ്ങൾ ഇലോകത 

വികസിപെി്ോനുള്ള അന്തരരീക്ഷവം സോഹചരയവം ഉണ്ോവണം
 » ഏകതോരോൾക്കും കുടുംബത്ിനകത്തും സമൂഹത്ിലം അഭിപ്രോയ സ്വോതന്ത്രയം, തരീരു

മോനകമടു്ൽ പ്രക്രിയ, ചലനസ്വോതന്ത്രയം, സ്വത്വകോശം, വരുമോനം സകകോരയം 
കചയ്ൽ, അവസര സമത്വം മുതലോയ കോരയങ്ങളിൽ തുലയത ഉറപെ് വരുത്ണം

 » കപോതു ഇടങ്ങൾ, ഓെരീസുകൾ എന്നിവിടങ്ങളിൽ നിന്ന് ലഭിഡ്ണ്ടുന്ന ഡസവനങ്ങൾ, 
ഗുണഡമന്ഡയോകട സമയബന്ിതമോയി ഏകതോരോൾക്കും ലഭയമോകുന്ന സോഹചരയവം 
സംവിധോനവം ഉണ്ോവണം.

 » തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സ്ോപനങ്ങളികല എലോ കോരയങ്ങളിലം സുതോരയത, പങ്ോളിത്ം, 
സോമൂഹയനരീതി, നഡഷ്ടോത്രവോേിത്ം എന്നരീ തത്വങ്ങൾ ഉറപെ് വരുത്ൽ.

ഈ ലിസ്റ് പ്രോഡേശിക സോഹചരയത്ിനനുസരിച്ച് ഇനിയമിനിയം വിപുലരീകരി്ോവ
ന്നതോണ്.

കജൻഡര് സൗഹൃേ പ്രോഡേശികഭരണം സോധയമോകണകമങ്ിൽ ജനപ്രതിനിധികൾ, 
ഉഡേയോഗസ്ര്, ജനങ്ങൾ തുടങ്ങിയ എലോവരുകടയം മഡനോഭോവത്ിലട്മുള്ള മോറ്റം 
അനിവോരയമോണ്. നിലവിലള്ള ഭരണപ്രക്രിയയിലം അടിസ്ോന സൗകരയങ്ങളിലകമലോം 
സമഗ്മോയ മോറ്റം ഉണ്ോവണം. 

പോര്ശ്വവൽ്രിക്കുകപെട് വിഭോഗങ്ങളുകട ഭരണഘടന ഉറപെ് നൽകുന്ന അവകോശങ്ങൾ 
ലഭയമോക്കുക എന്നത് ഭരണകൂടത്ികറെ ചുമതലയോണ്.

4.1 ഭരണഘടനാ വ്യവസ്കള്
അനുഡഛേേം 14 തുലയതയ്ക്കുള്ള അവകോശം
അനുഡഛേേം 15 വിഡവചനരോഹിതയം
അനുഡഛേേം 15 (3) സ്തരീകൾക്കും കുട്ികൾക്കും ഡവണ്ി പ്രഡതയക നിയമങ്ങൾ ഉണ്ോക്കുവോൻ 

ഭരണകൂടകത് അധികോരകപെടുത്ൽ
അനുഡഛേേം 16 സര്്ോര് ഡജോലിയിൽ അവസരസമത്വം
അനുഡഛേേം 19 a. അഭിപ്രോയ പ്രകടനത്ിനുള്ള സ്വോതന്ത്രയം

b. സഡമ്മളന സ്വോതന്ത്രയം
c. സംഘടനോ സ്വോതന്ത്രയം
d. സഞ്ോരസ്വോതന്ത്രയം
e. തോമസി്ോൻ സ്വോതന്ത്രയം
f. കതോഴിൽ, ബിസിനസ് മുതലോയവ നടത്ോനുള്ള സ്വോതന്ത്രയം

അനുഡഛേേം 21 അന്തഡസ്ോകടയം മറ്റും ജരീവി്ോനുള്ള അവകോശം, വയക്തിസ്വോതന്ത്രയം
അനുഡഛേേം 23 മനുഷയ്ടത്്, നിര്ബന്ിത കതോഴിൽ മുതലോയ ചൂഷണത്ിൽ 

നിന്നുമുള്ള സംരക്ഷണം
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

അനുഡഛേേം 32 ഭരണഘടന വോഗ്ോനം നൽകുന്ന അവകോശങ്ങൾ നിഡഷധി്കപെട്ോൽ 
അത് ഡനടികയടുക്കുന്നതിനുള്ള സംവിധോനങ്ങൾ

അനുഡഛേേം 39 തുലയ ഡജോലി്് തുലയ ഡവതനം, ഉപജരീവനത്ിന് സ്തരീക്കും പുരുഷനും 
തുലയ അവസരം

അനുഡഛേേം 42 ഡജോലി സ്ലം ആഡരോഗയകരമോകണകമന്നും പ്രസവോനുകൂലയം 
നൽകണ കമന്നുമുള്ള വയവസ്കൾ

അനുഡഛേേം 51എ(ഇ) മൗലിക കര്ത്വയങ്ങളോണ് ഡരഖകപെടുത്ിയിരിക്കുന്നത്. അതിൽ 
മതപരവം ഭോഷോപരവം പ്രോഡേശികവം വിഭോഗരീയവമോയ സവവി
ദ്യങ്ങൾ്തരീതമോയ ഭോരതത്ികല എലോ ജനങ്ങൾക്കുമിടയിൽ 
സൗഹോര്ദ്വം കപോതുവോയ സഡഹോേര മഡനോഭോവവം പുലര്ത്തുക, 
സ്തരീകളുകട അന്തസ്ിനും കുറവ വരുത്തുന്ന ആചോരങ്ങൾ പരിതയജിക്കുക 
എന്ന വയവസ് ഉൾകപെടുത്ിയിരിക്കുന്നു.

4.2 െ്റിംഗ നരീത്റയ്കായ്കുള്ള ന്റയമങ്ങള്കുിം അവയ്കുലട ്ാപ്യതയ്കുിം
നം. സംവിധാനം ബാധകമായ 

നിയമങ്ങള്
ആചര/എവിചട ബന്ധ

ചപ്ടണം?
ഉപകയാഗചപ്ടുകത്ണ്ടി 

വരുന്ന സന്ദർഭങ്ങള്
1 Women 

Protection 
Officer

DV Act 2005 
(Domestic 
Violence Act)

14 ജിലകളിഡലയം Women 
Protection Officer

സ്തരീകൾക്തികരയള്ള 
ഗോര്ഹിക പരീഡനങ്ങൾ

2 ജിലോ കളക്ടര് P o l i c y  F o r 
Prevention 
O f  S e x u a l 
Harassment 
(POSH) 1

ഇഡറെണൽ കംപ്യിറെ് കമ്മിറ്റി 
(സ്ോപന തലത്ിൽ)

സ്ോപനങ്ങളിൽ സ്തരീകൾ്് 
ഡനകരയള്ള സലംഗികോ
തിക്രമം സംബന്ിച്ച 
പരോതികളിൽ

3 സ്തരീധന 
നിഡരോധന 
ഓെരീസര്

സ്തരീധന നിഡരോധന 
നിയമം 1961

സോമൂഹയഡക്ഷമ വകുപെ് 
ഡയറക്ടര് (മുഖയ സ്തരീധന 
നിഡരോധന ഓെരീസര്), 
റരീജിയണൽ സ്തരീധന 
നിഡരോധന ഓെരീസര്മോര് 
(തിരുവനന്തപുരം, എറണോ
കുളം, കോഴിഡ്ോട്)

സ്തരീധനം സംബന്ിച്ചുള്ള 
പരോതികൾ

4 സശശവവിവോ
ഹനിഡരോധന 
ഓെരീസര്

Child Marriage 
Protection Act 
2012

ഓഡരോ Integrated Child 
Development Project- 
കല സി.ഡി.പി.ഒ മോര്   
(ഡബ്ലോ്്തലത്ിലം 
നഗരസഭോതലത്ിലം)

സശശവ വിവോഹങ്ങൾ 
തടയന്നതിനും അത് 
നടത്ിക്ോടുക്കുന്നവകര 
ശിക്ഷോനടപടികൾ്് 
വിഡധയമോക്കുന്നതിനും
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5 നിര്ഭയ കസൽ Nirbhaya Policy 
2012, POCSO 2012
കതോഴിലിടങ്ങളിൽ 
സലംഗികോതിക്രമം 
തടയൽ നിയമം 
2013

തഡദ്ശസ്ോപനങ്ങളികല 
ജോഗ്തോ സമിതികൾ, 
ജിലോതല നിര്ഭയകസൽ, 
സംസ്ോന നിര്ഭയ കസൽ

സ്തരീകൾക്കും കുട്ികൾക്കു 
കമതികരയള്ള സലംഗി
കോതിക്രമങ്ങൾ

6 KELSA/DLSA/
TLSC
(Kerala State 
Legal Services 
Authority/Dist.
Level Legal 
Science 
Authority/
Taluk Level 
Legal Service 
Committee

ഡകരള ഡസ്ററ്റ് 
ലരീഗൽ സര്വരീസസ് 
അഡതോറിറ്റികൾ 
1998

KELSA സംസ്ോനതല 
യൂണിറ്റ്, DLSA ജിലോതല 
യൂണിറ്റുകൾ, TLSC തോലൂ
്്തല യൂണിറ്റുകൾ

പരീഢനത്ിനും അതിക്ര മങ്ങ
ൾക്കും ഇരയോകുന്നവര്്് 
നിയമസഹോയം ജോഗ് തോസ
മിതികൾ്് നിയമസഹോയ 
പരിശരീലനങ്ങൾ

7 One Stop Crisis 
Cell (OSCC)

നിര്ഭയ പദ്തി ജനറൽ ആശുപത്രികൾ, 
ജിലോ ആശുപത്രികൾ, 
തിരകഞെടു്കപെട് തോലൂ്് 
ആശുപത്രികൾ, കമഡി് ൽ 
ഡകോഡളജ് ആശുപത്രികൾ 
(21 കസല്ലുകൾ)

 സ്തരീകൾക്കും കുട്ികൾക്കും 
എതികരയള്ള സലംഗികോ
തിക്രമങ്ങൾ, സ്തരീകൾക്
തിരോയ ഗോര്ഹിക പരീഢനം

8 പ്രഡതയക 
ഡപോലരീസ് 
ഓെരീസര് 
(OSCC)

നിര്ഭയ പദ്തി ജിലോതലത്ിൽ പ്രഡതയക 
ചുമതലയള്ള കുറഞെത് 7 
ഡപോലരീസ് ഇൻകസ്ക്ടര്മോര്

സ്തരീകൾക്കും കുട്ികൾക്കും 
എതികരയള്ള എലോ 
കുറ്റകൃതയങ്ങളുഡടയം അഡന്വ
ഷണം, അതിക്രമങ്ങൾ്് 
ഇരയോയവര്്് ഡവണ് 
സഹോയം

9 പ്രഡതയക കമഡി
്ൽ ഓെരീസര്

DV Act 2005 സംസ്ോനകത് എലോ ജി
ലോ-തോലൂ്് ആശുപത്രികൾ

ഗോര്ഹികപരീഢനം, 
സലംഗിക പരീഢനം 
എന്നിവയ്ക് വിഡധയരോകുന്ന 
സ്തരീകൾ

10 പ്രഡതയക കമഡി
്ൽ ഓെരീസര് 
(OSCC)

നിര്ഭയ പദ്തി ജിലോ-തോലൂ്് ആശു
പത്രികളികല പ്രഡതയകം 
ചുമതലകപെടുത്ിയ സഗ
നഡ്ോളജിസ്റ്റുകൾ

സ്തരീകൾക്കും കുട്ികൾക്കും 
എതികരയള്ള അതിക്രമങ്ങൾ
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11 വനിതോ കമ്മരീ
ഷൻ

ഡേശരീയ സംസ്ോന 
വനിതോകമ്മരീഷൻ 
നിയമം

സംസ്ോന വനിതോകമ്മരീഷൻ
പട്ം, തിരുവനന്തപുരം-04

എലോ അവകോശനിഡഷധ
ങ്ങളിൽ നിന്നും സ്തരീകൾ്് 
സംരക്ഷണം ലഭി്ോൻ

4.3 െ്റിംഗപദവ്റപഠനിം
ഒരു പ്രഡേശകത് ലിംഗസൗഹൃേമോക്കുന്നതിന് നടഡത്ണ്ടുന്ന പ്രവര്ത്നങ്ങൾ 

തിരിച്ചറിയന്നതിനും സ്തരീകളുകട പ്രശ്നങ്ങളും ആവശയങ്ങളും കകണ്ത്ി പരിഹോര മോര്ഗ്ങ്ങൾ 
ജനകരീയമോയി ഡനടോനും കപോതു സമൂഹകത്ക്കൂടി അ്ോരയങ്ങൾ ഡബോധയകപെടുത്ി ഉത്ര
വോേിത്വങ്ങൾ വിഭജിച്ച് നിര്വഹി്ോനും സഹോയകമോയ പ്രക്രിയയോണ് ലിംഗപേവിപഠനം. 
സ്തരീകൾ ഡനരിടുന്ന പല പ്രശ്നങ്ങളും അേയശയമോണ്. അത് കകോണ്് തകന്ന നിലവികല 
വികസന പ്രക്രിയകളിൽ ഇവ പരിഗണി്കപെടുന്നില. വിശേമോയ ഒരു പഠനത്ിലൂകട 
സ്തരീകൾ ഡനരിടുന്ന യഥോര്ത്ഥ പ്രശ്നങ്ങൾ കകണ്ത്ി പരിഹരിക്കുന്നതിന് ഡവണ്ിയോണ് 
ലിംഗപേവി പഠനം നടത്തുന്നത്.

ഈ പ്രക്രിയയിൽ പങ്ോളികളോവന്ന ജനപ്രതിനിധികൾ, ഉഡേയോഗസ്ര്, കപോതുപ്രവര്ത്കര് 
മുതലോയവരുകട മഡനോഭോവത്ിൽ മോറ്റം വരുത്ി സ്തരീകളുകട പ്രശ്നങ്ങൾ മുഖയ അജണ്യോ്ി 
കകോണ്ടു വരിക എന്നതും ഈ പഠനത്ികറെ ലക്ഷയമോണ്. പഠന റിഡപെോര്ട്് ജനകരീയ 
ചര്ച്ച്് വിഡധയമോക്കുന്നത് വഴി ഇകതോരു സോമൂഹയപ്രശ്നമോയി ഉൾക്ോള്ളോനും കൂട്ോയി 
പരിഹരി്ോനും കപോതുസമൂഹകത് സജ്ജരോക്കുന്നതിനും ഈ പഠനം സഹോയിക്കും.

4.4 ്ാക്യാഗ്റക െ്റിംഗപദവ്റ ആവശ്യങ്ങള് (Practical Gender Needs)
സ്തരീകളുകടയം പുരുഷന്ോരുകടയം ജരീവിതത്ികല പ്രോഡയോഗിക ആവശയങ്ങകളയോണ് 

പ്രോഡയോഗിക ലിംഗപേവി ആവശയങ്ങൾ എന്നത് കകോണ്് ഉഡദ്ശിക്കുന്നത്. ഇത് സ്തരീകളുകട 
അവസ്യമോയം ഉത്രവോേിത്ങ്ങളുമോയം ബന്കപെട്ിരിക്കുന്നു. (ഉേോ:വരീട്, കക്കൂസ്, 
കുടികവള്ളം, പോചക ഇന്നം, തുടങ്ങിയ കപോതു ആവശയങ്ങൾ)

4.5 ന്റര്ണായക െ്റിംഗപദവ്റ ആവശ്യങ്ങള് (Strategic Gender Needs)
സ്തരീകളുകട സോമൂഹയപേവി ഉയര്ത്തുന്ന തരത്ിലള്ള ആവശയങ്ങകളയോണ് നിര്ണോയക 

ലിംഗപേവി ആവശയങ്ങൾ എന്ന് പറയന്നത്.
 » കുടുംബത്ിനകകത് ഡജോലിഭോരം പങ്ിടുക
 » സ്തരീകളുകട പൗരോവകോശം സംരക്ഷിക്കുക
 » ലിംഗപരമോയ കതോഴിൽവിഭജനം ഇലോതോ്ി സ്തരീകൾ പോര്ഡരയതര കതോഴിലകളിൽ 

ഏര്കപെടുന്ന സോഹചരയം ഉണ്ോവോൻ
 » സോമൂഹയസ്ോപനങ്ങളികല സ്തരീപുരുഷ വിഡവചനം ഒഴിവോ്ോൻ
 » സ്തരീകളുകട സഞ്ോരസ്വോതന്ത്രയം
 » കുടുംബത്ിനകത്തും പുറത്തുമുള്ള അതിക്രമങ്ങൾ തടയക
 » ഒഡര ഡജോലി്് തുലയഡവതനം
 » കുടുംബവം സമൂഹവം സ്ോപനങ്ങളും സ്തരീസൗഹൃേമോക്കുക
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4.6 ലേൻഡര് ബേറ്്റിംഗ്
സര്്ോരുകളുകട പദ്തികളുകട സോ്ത്ിക നടത്ിപെിന് ഡവണ്ി തയ്ോറോക്കുന്ന 

ബജറ്റിൽ പണം വകയിരുത്തുഡ്ോൾ മുഴുവൻ സ്തരീകൾക്കും പുരുഷന്ോര്ക്കും മറ്റ് ലിംഗവി
ഭോഗങ്ങൾക്കും നരീതിപൂര്വമോയി വിഹിതം ലഭിക്കുന്നതിനുള്ള ധനകോരയ ആസൂത്രണമോണ് 
ലിംഗപേവി ബജറ്റിംഗ്.

ലിംഗപേവി ബജറ്റിംഗ് ഒരു പ്രഡതയക ബജറ്റ് അല. ബജറ്റ് പ്രക്രിയയിൽ സ്തരീകളുകട 
ആവശയങ്ങളും മുൻഗണനകളും ഉൾഡച്ചര്ത്് കകോണ്് ആളുകളുകട മഡനോഭോവമോറ്റത്ി
ലൂകട സോമൂഹിക മോറ്റത്ിനും സ്തരീപുരുഷ തുലയത, ഉറപെ് വരുത്തുന്നതിനും ഡവണ്ിയള്ള 
ഇടകപടലോണ് ഇത്.

4.6.1 ലഷേ്യങ്ങള്
 » ധനവിഭവ വിതരണത്ിൽ സ്തരീപുരുഷ തുലയതയം സ്തരീകൾ്് തുലയനരീതിയം ഉറപെ് 

വരുത്തുക
 » സ്തരീകൾ്ിടയിൽ തകന്നയള്ള ദുര്ബല വിഭോഗങ്ങളുകടയം പോര്ശ്വവൽ്രി്കപെട്

വരുകടയം വികസനഡക്ഷമപ്രവര്ത്നങ്ങൾ്് ഊന്നൽ നൽകുക
 » ധനവിഭവങ്ങളിലള്ള പ്രോപയതയം നിയന്ത്രണവം ഉറപെ് വരുത്ി അസമത്വം അവസോ

നിപെിച്ച് സ്തരീശോക്തരീകരണം സോധയമോക്കുക

ജനർ 
ബജറ്്

വനിത

വകയാജനം

ഭിന്നകശഷി 
വിഭാഗങ്ങള്

കലംഗിക 
ന്യശൂനപഷേങ്ങള്

വക്യ്ാ�ന വനിതഅഗതികള്

വനിതകള്
വക്യ്ാ�നങ്ങള്വക്യ്ാ�നങ്ങള്

മാനസിക 
ലവല്ലുവിളികള് 
ക്നരിടുന്നവർ

SC/ST വിഭാഗ
ത്തില്ല്പെട്വർ

അഗതികള്

അഗതികള്

അഗതികള്

വിധവ
അവിവാഹിത 

അമ്

SC/ST മത്്യലത്താഴിൊളികള്

പരാശ്ിതർ

4.7 ലേൻഡര് ഓഡ്ററ്്റിംഗ്
4.7.1 എന്ാണ് ലിംഗപദവി ഓഡിറ്ിംഗ്

ലിംഗപേവി കോഴ്ച്ചപെോടിൽ നിന്ന് കകോണ്് ഭരണസംവിധോനത്ികറെ വരുമോനകത്യം 
കചലവിഡനയം വിശകലനം കചയ്യുക, നിയമനിര്മ്മോണം, മോര്ഗ്നിര്ഡദ്ശങ്ങൾ, സോമൂഹിക 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

പദ്തികൾ മറ്റ് വികസന പ്രവര്ത്നങ്ങൾ എന്നിവകയ വിശകലനം കചയ്യുക എന്നതോണ് 
ജറെര് ഓഡിറ്റിംഗ്. പ്രവര്ത്നങ്ങളുകട െലപ്രോപ്തി വിലയിരുത്തുന്നതിൽ ഉപരി ലിംഗപേവി 
തുലയതയം ശോക്തരീകരണവം സകവരുത്തുവോനോയി ഒരു സ്ോപനം എത്രമോത്രം സോഹച
രയങ്ങകളോരു്ി എന്നതികറെ പരിഡശോധന കൂടിയോണ് കജൻഡര് ഓഡിറ്റിംഗ്.

കപോതു നയങ്ങൾ വളകര വയതയസ്മോയിട്ോണ് സ്തരീകകളയം പുരുഷന്ോകരയം ബോധിക്കുന്നത് 
എന്ന അടിസ്ോനവരീക്ഷണത്ിൽ നിന്നു കകോണ്ോണ് ലിംഗപേവി ഓഡിറ്റിംഗ് നടത്തുന്നത്. 
ലിംഗപേവികയയം സ്തരീശോക്തരീകരണകത്യം കുറിച്ച് വയക്തികളിലം സമൂഹത്ിലം സ്ോ
പനങ്ങളിലം നിലനിൽക്കുന്ന മുൻവിധികളും/മുൻധോരണകളും കകണ്ത്തുക, ലിംഗപേവി 
അവഡബോധഡത്ോകട പ്രവര്ത്നങ്ങൾ മുഡ്ോട്് കകോണ്ടുഡപോകത്് സോഹചരയങ്ങൾ 
സൃഷ്ടി്ോൻ ഡവണ് ഇടകപടലകൾ നടത്തുക എന്നിവ കജൻഡര് ഓഡിറ്റികറെ െലമോയി 
സോധിക്കുന്നതോണ്.

4.7.2 െഷേ്യങ്ങള്
 » നയങ്ങൾ, തന്ത്രങ്ങൾ, പ്രവര്ത്നങ്ങൾ എന്നിവയകട ചിട്യോയ പരിഡശോധന നടത്തുക.
 » ലിംഗപേവികയ പ്രവര്ത്നങ്ങളുകട എലോ ഘടകങ്ങളിഡലക്കും കകോണ്ടുവരുന്നതിന് 

ഡവണ്ിയള്ള ഉചിതമോയ നയങ്ങൾ, തന്ത്രങ്ങൾ, പ്രവര്ത്നങ്ങൾ എന്നിവ ആവി
ഷ്്രിക്കുക.

 » പിഡന്നോ്ോവസ്യിലള്ള സ്തരീകളുകട പ്രോഡയോഗികവം നിര്ണ്ണോയകവമോയ ആവശയ
ങ്ങകളയം മുൻഗണനകകളയം ഉൾകപെടുത്ി നിലവിലള്ളതും വരോനിരിക്കുന്നതുമോയ 
പരിപോടികളിൽ/പദ്തികളിൽ ലിംഗനരീതി കകോണ്ടുവരുന്നതിനുള്ള പ്രോഡയോഗിക 
മോര്ഗ്ങ്ങൾ ശുപോര്ശ കചയ്യുക.

 » ഭരണപ്രക്രിയയിൽ സ്തരീകളുകട അവസ്കയയം സ്ോനഡത്യം മുൻനിര്ത്ി 
ശോക്തരീകരണത്ികറെ ഡതോത് വിലയിരുത്തുക.

 » ഓഡരോ വികസന പ്രവര്ത്നങ്ങളും തുലയനരീതിയിഡല്് വയക്തികയയം സമൂഹകത്യം 
സ്ോപനകത്യം നയിക്കുന്നതോകണന്ന് ഉറപെ് വരുത്തുക.

4.8 വന്റതാ ഘടക പദ്ധത്റ 
ജനകരീയോസൂത്രണ പദ്തിയകട നയങ്ങളിൽ അതിപ്രോധോനയമര്ഹിക്കുന്നത് പ്രോഡേശിക 

സോ്ത്ിക വികസനം, സോമൂഹയനരീതി, ഡസവനഗുണഡമന് വര്ദ്ിപെി്ൽ, സേ്ഭരണം 
എന്നിവയോണ്.

സ്തരീകൾ ഡനരിടുന്ന വികസന പ്രശ്നങ്ങൾ പരിഹരിക്കുന്നതിനുള്ള ആസൂത്രിതമോയ 
ഇടകപടലികറെ ഭോഗമോയോണ് വനിത ഘടക പദ്തി (WCP) രൂപം കകോണ്ത്. ഒ്തോം 
പഞ്വത്ര പദ്തി മുതലോണ് തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സ്ോപനങ്ങൾ്് ലഭിക്കുന്ന പദ്തി 
വിഹിതത്ികറെ പത്് ശതമോനം തുക ഇതിനോയി വകയിരുത്ണകമന്ന നിര്ഡദ്ശം 
ഉണ്ോയിട്ടുള്ളത്. 

4.9 വന്റത ഘടക പദ്ധത്റ (WCP)എന്്റന്?
വനിതോഘടക പദ്തിയകട ഉഡദ്ശം ഹ്രസ്വ-േരീര്ഘകോല അടിസ്ോനത്ിൽ സ്തരീകളുകട 
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തന്ത്രപരമോയ ആവശയങ്ങൾ സോക്ഷോത്്രിക്കുകയോണ്. ഇത് വഴി സ്തരീകളുകട സമഗ്മോയ 
ശോക്തരീകരണമോണ് നടഡ്ണ്ത്. സ്തരീകളുകട പരോധരീനതകൾ ലഘൂകരിക്കുന്നതിനും 
സ്തരീശോക്തരീകരണത്ിനും ഈ പദ്തി സോരമോയ സംഭോവനകൾ കചയ്തിട്ടുണ്്. ഇഡതോകടോപെം 
സ്തരീകളുകട തഡദ്ശഭരണ പരിപോടികളികല ജനകരീയ പങ്ോളിത്ത്ിനും ഇത് ആ്ം കൂട്ി. 
എന്നോൽ ലക്ഷയമിട് വിധത്ിൽ ഗണയമോയ മോറ്റങ്ങൾ ഉണ്ോ്ോൻ നമു്് കഴിഞെിട്ില.

സ്തരീകളുകട രണ്ോംകിട പേവി്് കോരണമോകുന്ന നിര്ണോയക ആവശയങ്ങകള കകണ്
ത്തുകയം അവയ്ക്കുള്ള പരിഹോരമോര്ഗ്ങ്ങൾ വനിതോ ഘടകപദ്തിയിൽ ഉൾകപെടുത്തുകയം 
കചയ്യുന്ന തരത്ിൽ മോഡറണ്തുണ്്.

വനിതോഘടക പദ്തി ആസൂത്രണത്ിൽ ശോസ്തരീയമോയ സമരീപനം ആവശയമോണ്. 
ആവശയമോയ മുഴുവൻ പഠനങ്ങളും നടത്ി വിവരോധിഷ്ിത ആസൂത്രണത്ിഡല്് കടന്നോൽ 
മോത്രഡമ ആതയന്തികമോയ ലക്ഷയങ്ങൾ സകവരി്ോനോവൂ.

1. സ്തരീകളുകട നിര്ണ്ണോയക ആവശയങ്ങൾ കകണ്ത്ി പരിഹരിക്കുന്നതിന്
2. വനിതകളുകട സോമൂഹയ – സോ്ത്ിക പേവി ഉയര്ത്തുന്നതിന്
3. വികസന പ്രക്രിയയിൽ സ്തരീകകള ഉൾഡച്ചര്ക്കുന്നതിന്
4. സ്തരീകളുകട വികസന പ്രശ്നങ്ങൾ കപോതു സമൂഹത്ികറെ ശ്ദ്യിൽ കകോണ്ടുവരുന്നതിന്
5. പ്രോഡേശികമോയി കകണ്ത്തുന്ന പ്രശ്നങ്ങൾ്് പരിഹോരമുണ്ോക്കുന്നതിന്

4.9.1 സാധ്യതകള്
1. പദ്തി വിഹിതത്ികറെ പത്് ശതമോനത്ിൽ കുറയോത് തുക എലോ വര്ഷവം 

നിര്ബന്ിതമോയി വകയിരുത്കപെടുന്നു.
2. വനിതോ വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെികറെ രൂപരീകരണം വഴി പദ്തി പ്രവര്ത്നങ്ങളിൽ 

കോരയമോയ ഇടകപടൽ സോധയമോകുന്നു.
3. വനിതകളുകട പ്രഡതയക ഗ്ോമസഭ ഡചരുന്നത് വഴി പ്രശ്നങ്ങളും ആവശയങ്ങളും 

ആഴത്ിൽ  ചര്ച്ച കചയ്കപെടുന്നു.
4. കപോതു ശ്ദ്യി  ൽ കകോണ്ടു വരുന്നതിന് സോധയമോകുന്നു.

4.9.2 കഴിഞ്ഞ കാലങ്ങളിചല പരിമിതികള്
1. സ്തരീകളുകട സോമൂഹയ പേവി ഉയര്ത്തുന്നതിന് ഡവണ്ിയള്ള പദ്തികൾ ഡവണ്ത്ര 

ഉണ്ോയില.
2. പത്് ശതമോനം തുക വകയിരുത്ികയങ്ിലം അതിൽ പകുതി തുകഡയ വിനിഡയോ

ഗിച്ചിട്ടുള്ളൂ.
3. സ്തരീകൾ്് യഥോര്ത്ഥത്ിൽ പ്രഡയോജനം ലഭിക്കുന്ന പദ്തികൾ്ോയി രണ്് 

ശതമോനം തുകഡയ ചിലവഴി്കപെട്ിട്ടുള്ളൂ.
4.  വകയിരുത്ലിന് ഡവണ്ി മോത്രം പദ്തി തയ്ോറോക്കുകയം ഡഭേഗതി ഘട്ങ്ങളിൽ 

അവ ഒഴിവോ്കപെടുകയം കചയ്യുന്നു.
5. സോഡങ്തികമോയം സോ്ത്ികമോയം വിജയപ്രേമലോത് പദ്തികൾ യോന്ത്രികമോയി 

തയ്ോറോ്കപെടുന്നു.
6. യഥോര്ത്ഥ പ്രശ്നങ്ങൾ തിരിച്ചറിയോകത പദ്തി്് രൂപം നൽകുന്നു.
7. കൃതയമോയ സ്ിതി വിവര കണ്ിലോകത പദ്തികൾ തയ്ോറോക്കുന്നു.
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8. അര്ഹരോയ ആളുകളിഡല്് ഡസവനം പൂര്ണ്ണമോയം എത്ി്ോൻ സോധിച്ചില.
9. ആസൂത്രണ പ്രക്രിയയകട വിവിധ ഘട്ങ്ങളിൽ സ്തരീ പങ്ോളിത്ം കൂടുതലോകണങ്ിലം 

തരീരുമോനകമടു്ലിൽ സ്തരീ പങ്ോളിത്ം ഇലോകത വന്നു.
10. ലിംഗപേവി വരീക്ഷണഡമോ, ലിംഗോവഡബോധഡമോ ഇലോത് ആസൂത്രണം
പരിമിതികകള അതിജരീവിച്ചു കകോണ്് മുഡന്നറോൻ നിലവിലള്ള സംവിധോനങ്ങൾ 

െലപ്രേമോയി ഉപഡയോഗകപെടുകതണ്തുണ്്.

4.10 ലേൻഡര് റ്റക്സാഴ്ലസെനര് 
തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സ്ോപനങ്ങളിൽ സ്തരീകളുകട വികസനം ലക്ഷയമിട്ടു കകോണ്്നടത്തുന്ന 

എലോ പ്രവര്ത്നങ്ങൾക്കും മോര്ഗ്നിര്ഡദ്ശവം പിന്തുണയം നൽകുന്ന ഒന്നോണ് കജൻഡര് 
റിഡസോഴ്സ് കസറെര്. വനിതോപദ്തികളുകട ആസൂത്രണത്ിലം നിര്വഹണത്ിലം തഡദ്ശ 
സ്വയംഭരണ സ്ോപനങ്ങൾ്് തുടര്ച്ചയോയ സഹോയം നൽകൽ ഈ സംവിധോനം കകോണ്് 
ലക്ഷയമിടുന്നു. ഡി.പി.സി തലത്ിൽ എലോ ജിലയിലം 15 ഡപരിൽ കവിയോത് കജൻഡര് 
റിഡസോഴ്സ് ടരീമിന് രൂപം നൽകണം. ഇതികറെ ഘടന സബ്സിഡി മോര്ഗ്ഡരഖയിൽ 
വിശേമോ്ിയിട്ടുണ്് (GO (MS) 22/2018/LSGD dtd. 14.02.2018). തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ 
സ്ോപനങ്ങളുഡടയം വിവിധ വകുപ്പുകളുഡടയം സ്ോപനങ്ങളുഡടയം ഏഡകോപനത്ിലൂകട 
പ്രവര്ത്ിക്കുന്ന ഡകന്ദമോയിരി്ണം നഗരസഭ തല റിഡസോഴ്സ് കസറെര്. പ്രോഡേശികമോയി 
ലിംഗനരീതിയം തുലയതയം ഉറപ്പുവരുത്ലോണ് ഇതികറെ പ്രധോന ഉഡദ്ശയം.

4.10.1 ലഷേ്യങ്ങള്
 » വികസനത്ിൽ ലിംഗനരീതി ഉറപെോക്കുക
 » ലിംഗനരീതിയിലധിഷ്ിതമോയ സേ്ഭരണത്ിനോയി ഭരണസമിതി്്സഹോയം നൽകുക
 » വനിതോഘടകപദ്തി ആസൂത്രണവം നടത്ിപ്പും കോരയക്ഷമമോ്ോൻ തഡദ്ശ സ്വയം 

ഭരണ സ്ോപനകത് സഹോയിക്കുക; കപോതുപദ്തികളിൽ ജറെര് പരിഗണന 
ഉറപ്പുവരുത്തുക.

 » സവേഗ്ദ്ധയപരിശരീലന/ഡശഷിവികസനഡകന്ദം
 » തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സ്ോപനത്ിനും, വനിതകൾക്കും, ഈ രംഗത്്പ്രവര്ത്ിക്കുന്ന 

സ്ോപനങ്ങൾ, സംഘടനകൾ, വയക്തികൾ എന്നിവര്ക്കും ആവശയമോയ വിവരഡശഖ
രണവം വിതരണവം നടത്തുക.

 » പഠനഡകന്ദം
 » സ്തരീകളുമോയി ബന്കപെട് ഏത് പ്രശ്നങ്ങൾക്കും ആശ്യി്ോവന്ന ഒരിടം
 » ജോഗ്തോസമിതിയകട പ്രവര്ത്നം കോരയക്ഷമമോക്കുന്നതിനുള്ള സഹോയം നൽകുക

4.11 ോഗ്താ സമ്റത്റ
സ്തരീകൾക്കും കുട്ികൾക്കും എതികര ഉണ്ോകുന്ന അതിക്രമങ്ങൾ, പരീഢനങ്ങൾ, സ്വോതന്ത്രയ 

നിഡഷധം, അവകോശ ലംഘനം എന്നിവ ഉണ്ോയോൽ അതിൽ ഇടകപട്് സ്തരീകളുഡടയം 
കുട്ികളുഡടയം പക്ഷത്തു നിന്നുകകോണ്് അവരുകട പ്രശ്നങ്ങൾ്് പരിഹോരം  ഉണ്ോ
്ിക്ോടുക്കുവോനും അവര്്് നരീതി ലഭയക്കുവോനും അതുഡപോകല അത്രം പ്രശ്നങ്ങൾ  
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അ വര്് ് ഉണ് ോകോത്  സ ോഹചരയം സൃ ഷ്ട ിച്ച ് അ വരുകട സു രക്ഷ ിതത്വവം  അന്തസ്സും 
പേവിയം സ ംരക്ഷ ിക്കു വോനും അ വര്ക് തികരയണ് ോകുന്ന  അ തിക്ര മങ്ങ കള  ഡനരിടോൻ 
ത്വണ്ണം  അവകര ശോക്തരീകരിക്കുവോനും തഡദ്ശഭരണ സ്ോപന വോര്ഡ്തലത്ിലം 
നഗരസഭോതലത്ിലം ജിലോതലത്ിലം പ്രവര്ത്ിക്കുന്ന സമിതികളോണ് ജോഗ്തോസമി
തികൾ.

4.12 ോഗ്താസമ്റത്റയ്കുലട െഷേ്യങ്ങള്
1. സ്തരീകളുഡടയം കുട്ികളുഡടയം അന്തസ്സും അഭിമോനവം സുരക്ഷിതത്വവം സ്വോതന്ത്രയവം 

ഉറപെോക്കുക
2. സ്തരീകളും കുട്ികളും കക്ഷികളോയിട്ടുള്ള ഏത് പരോതിയം സ്വരീകരിക്കുക, പരോതി്് 

പരിഹോരമുണ്ോക്കുക
3. സ്തരീകളുഡടയം കുട്ികളുഡടയം അവകോശ സംരക്ഷണത്ിനോയള്ള ശക്തമോകയോരു 

ജോഗ്തോ സംവിധോനമോയി പ്രവര്ത്ിച്ച്, അവര്ക്തികരയണ്ോകുന്ന അതിക്രമങ്ങൾ, 
പരീഡനങ്ങൾ എന്നിവ തടയക.

4. സ്തരീകൾക്കും കുട്ികൾക്കും എതികര അതിക്രമങ്ങഡളോ പരീഡനങ്ങഡളോ അവകോശ 
നിഡഷധങ്ങഡളോ ഉണ്ോകോതിരി്ോനോവശയമോയ സോഹചരയം അതോത് പ്രഡേശത്് 
സൃഷ്ടിക്കുക, അതിനോവശയമോയ കര്മ്മ പരിപോടി്് രൂപം നൽകുക.

5. അതിക്രമങ്ങഡളോ പരീഡനങ്ങഡളോ ഉണ്ോയോൽ, ഇരകളോകുന്നവര്്് ഡവണ് എലോ 
സംരക്ഷണവം സഹോയവം പിന്തുണയം നൽകുക

6. ലക്ഷയപ്രോപ്തി്ോയി വിവിധതരം കൂട്ോയ്മകൾ സൃഷ്ടിക്കുക, ജനകരീയ സംവിധോനങ്ങൾ 
ഉപഡയോഗിക്കുക

4.13 കമ്മ്യയൂണ്ററ്്റ വ്കുമൺ ലഫസ്റെ്റക്റ്റ്ര് (CWF)
ഓഡരോ തഡദ്ശഭരണ സ്ോപനത്ിനും ജോഗ്തോസമിതി പ്രവര്ത്നങ്ങൾ കോരയ

ക്ഷമമോക്കുന്നതിന് എം.എസ്.ഡബ്ലയു. ഡയോഗയതഡയോ അതിന് തത്തുലയമോയ വിമൻസ് 
സ്റഡരീസ്, സസഡ്ോളജി, ഡസോഡഷയോളജി എന്നരീ വിഷയങ്ങളികല ബിരുേോനന്തര ബിരുേ 
ഡയോഗയതഡയോ ഉള്ള (കറഗുലര് ബോച്ചിൽ പഠിച്ച് ബിരുേോനന്തര ബിരുേം ഡനടിയിട്ടുള്ള) ഒരു 
വനിതകയ കരോര് അടിസ്ോനത്ിൽ നിഡയോഗി്ോവന്നതും ഡവതനം നൽകോവന്നതുമോണ്. 
ഇവരുകട പ്രവര്ത്നം സംബന്ിച്ച് വയക്തത വരുത്ി അവഡലോകനം കചയ്യുന്നതിനും 
ജിലയ്കോകക ബോധകമോയ നടപടിക്രമം നിശ്യിക്കുന്നതിനും ഉള്ള ഉത്രവോേിത്ം ജിലോ 
കജറെര് റിഡസോഴ്സ് കസറെറിനോണ്. വിശേ വിവരങ്ങൾ്് സബ്സിഡി മോര്ഗ്ഡരഖ (GO 
(MS) 22/2018/LSGD) കോണുക.

4.14 ക്ഷേമകാര്യ സ്റാന്റിംഗ് കമ്മ്ററ്്റയ്കുലട െ്കുമതെ 
 » കജൻഡര് സൗഹൃേ സംവിധോനങ്ങൾ/സ്ോപനങ്ങൾ/പദ്തികൾ ഇവയകട 

പ്രവര്ത്നങ്ങൾ സംഡയോജിപെിയ്കൽ
 » കജൻഡര് റിഡസോഴ്സ് കസറെറികറെ ചുമതല 
 » ലിംഗ നരീതി നടപെിലോക്കുന്നതിനോയി നഗരസഭയിൽ നടക്കുന്ന മുഴുവൻ പ്രവര്ത്ന
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ങ്ങകളയം എഡകോപിപെിയ്കൽ
 » ലിംഗപേവി പഠനത്ിലൂകട വിവിധ ലിംഗ പേവി ആവശയങ്ങൾ മനസ്ിലോ്ി അതിന

നുസൃതമോയ പദ്തികൾ രൂപരീകരിയ്കൽ 
 » സ്തരീകൾക്കും കുട്ികൾക്കും എതികരയള്ള സലംഗിക അതിക്രമങ്ങൾ പൂര്ണ്ണമോയം 

ഇലോതോ്ൽ
 » സ്തരീകളുകട കതോഴിൽ പങ്ോളിത്ം വര്ദ്ിപെിയ്ക്കുന്നതിനോയി സമഡക്രോ സംരംഭങ്ങൾ 

ആരംഭിയ്കൽ
 » കതോഴിൽ കചയ്യുന്ന സ്ോപനങ്ങളിൽ സുരക്ഷ ഉറപെോ്ൽ 
 » രേോൻസ് ജറെര് വയക്തികൾ്ോയി പദ്തികൾ ആവിഷ്്രിക്കുക.
 » വനിതകളുകട സോമൂഹയ-സോ്ത്ിക പേവി ഉയര്ത്തുന്നതിന് ഉതകുന്ന വിധത്ിൽ 

വനിത ഘടക പദ്തികൾ്് രൂപം നൽകുക. ഇതിനോയി വനിത വികസന വര്്ിംഗ് 
ഗ്രൂപെികന ശക്തികപെടുത്തുക, ആവശയമോയ നിര്ഡദ്ശം നൽകുക.

ലിംഗപേവി ആസൂത്രണ രരീതികൾ അവലംബിച്ചു കകോണ്ോവണം എലോ നഗരസഭകളും 
പതിനോലോം പദ്തിയകട പദ്തിഡരഖ തയ്ോറോ്ോൻ “ജറെര് സൗഹൃേ നഗരഭരണം” 
എന്ന ആശയം പതിനോലോം പദ്തി്ോലത്് എന്നതോവണം നഗരസഭകളുകട പരമമോയ 
ലക്ഷയം.
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5.1 ക്കുട്്റകള്കുലട സമഗ് വ്റകസനിം
ഗര്ഭസ് ശിശു മുതൽ പതികനട്് വയസ്് വകര ഉളളവകരയോണ് കുട്ികൾ എന്ന് നോം 

നിര്വചിക്കുന്നത്. കുട്ികളുകട അവകോശങ്ങൾ സംരക്ഷിക്കുക, അതിഡനോകടോപെം അവശയമോയ 
ഡസവനങ്ങളും സൗകരയങ്ങളും അവര്്് പ്രോപയമോക്കുക എന്നത് തഡദ്ശ സര്്ോരുകളുകട 
ചുമതലയോണ്. ഡകരളത്ികല കുട്ികൾ ഡനരിടുന്ന വിവിധങ്ങളോയ പ്രശ്നങ്ങൾ കണ്ികലടുത്് 
ഒരു സമഗ്വികസന സമരീപനം തഡദ്ശ സര്്ോര് രൂപരീകരിഡ്ണ്തുണ്്.

സോര്വ ഡേശരീയ തലത്ിൽ അംഗരീകരി്കപെട്ിട്ടുളള കുട്ികളുകട അവകോശപ്രഖയോപന 
ഡരഖയികല (UNCRC) നോല സുപ്രധോന അവകോശങ്ങൾ എലോ കുട്ികൾക്കും ഉറപെോക്കുക 
എന്നതോവണം സമഗ് വികസന പരിപോടിയകട ലക്ഷയം. അതിജരീവനം (ആഡരോഗയം, 
ശുചിത്വം), വികസനം (ഡപോഷകോഹോരം, വിേയോഭയോസം), സംരക്ഷണം (സോമൂഹയ 
സുരക്ഷിതത്വം), പങ്ോളിത്ം (കുട്ികളുകട പങ്ോളിത്വം പശ്ോത്ല സൗകരയങ്ങളും) 
എന്നിവയോണ് കുട്ികളുകട 4 അവകോശങ്ങൾ. കുട്ികൾ്് ഡവണ്ിയള്ള ഡസവനങ്ങളും 
പ്രവര്ത്നങ്ങളും ഏകതങ്ിലം ഒരു വിഷയ ഡമഖലയിഡലോ വകുപെിഡലോ ഏജൻസിയിഡലോ 
മോത്രം ഒതുങ്ങി നിൽക്കുന്ന ഒന്നല എന്നോണ് ഇത് സൂചിപെിക്കുന്നത്.

വിഡകന്ദരീകൃതോസൂത്രണ പദ്തിയിലൂകടയം മുനിസിപെോലിറ്റി നിയമങ്ങൾ പ്രകോരവം 
നിക്ഷിപ്തമോയ ചുമതലകളുകട അടിസ്ോനത്ിൽ തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സ്ോപനങ്ങൾ്് 
കുട്ികളുകട വികസനത്ിനോയി പല ഡമഖലകളിലം പ്രവര്ത്നങ്ങൾ ഏകറ്റടു്ോനും െണ്് 
വകയിരുത്ോനും അവസരമുണ്്. ഇഡതോകടോപെം കുട്ികൾ്് ഡവണ്ി ഡകന്ദ-സംസ്ോന 
സര്്ോരുകളുകടതോയ നിരവധി പദ്തികളും നിലവിലണ്്. കുട്ികൾ്് ഡവണ്ി പ്രവ
ര്ത്ിക്കുന്ന പ്രധോനകപെട് സ്ോപനങ്ങളും (അങ്ണവോടി, സ്കൂൾ, പ്രോഥമികോഡരോഗയ 
ഡകന്ദങ്ങൾ, ഡഹോസ്റലകൾ മുതലോയവ) അവയികല ഉഡേയോഗസ്രും തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ 
സ്ോപനങ്ങളുകട നിയന്ത്രണത്ിലോണ് പ്രവര്ത്ിക്കുന്നത്. വിഡകന്ദരീകൃത ഭരണ 
സംവിധോനത്ിലൂകട സകവന്ന ഈ സോഹചരയങ്ങൾ ഉപഡയോഗകപെടുത്ി കുട്ികളുകട 
സമഗ് വികസനത്ിനോയളള പദ്തികൾ രൂപരീകരിക്കുന്നതിന് വളകര വിപുലമോയ 
ഉത്രവോേിത്വങ്ങളോണ് തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സ്ോപനങ്ങൾക്കുളളത്.

5
ക്കുട്്റകള്കുലട സമഗ് വ്റകസനിം
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

5.1.1 കുട്ികളുചട നിലവിലുളള അവസ്ഥ- സംസ്ഥാനത്്
കുട്ികളുകട ജനസംഖയ (0-6) 3472955
ആണ്കുട്ികൾ 1768244
കപണ്കുട്ികൾ 1704711
കുട്ികളുകട ലിംഗോനുപോതം 964
ശിശുമരണ നിര്് 12/1000
മോതൃമരണ നിര്് 1.3/1000

5.1.2 ശിശുവികസന കമഖല കനരിടുന്ന പ്രശ്നങ്ങള്
 » ഉഡപക്ഷി്കപെടുന്ന കുട്ികൾ
 » ശോരരീരിക മോനസിക കവല്ലുവിളികൾ ഡനരിടുന്നവര്
 » സംരക്ഷണം ലഭി്ോത് കുട്ികൾ
 » ഇതര സംസ്ോനകത് കുട്ികൾ
 » പരീഡിപെി്കപെടുന്ന കുട്ികൾ
 » കുടുംബങ്ങളികല കലഹം, ഒറ്റകപെടൽ
 » മോതോപിതോ്ളുകട ഡവര്പിരിയൽ
 » സുരക്ഷിതത്വമിലോയ്മ
 » പഠനസൗകരയങ്ങളുകട കുറവ്
 » േോരിദ്യം 
 » മേയത്ിനും മയക്കുമരുന്നിനും അടിമകപെടൽ
 » ഡപോഷകോഹോരക്കുറവ്
 » വിേയോലയങ്ങളികല ശ്ദ്യിലോയ്മ
 » അനോഥരോയ കുട്ികൾ
 » പഠനസവകലയമുള്ള കുട്ികൾ
 » കുട്ികളുകട അവകോശങ്ങകള കുറിച്ചുള്ള അവഡബോധമിലോയ്മ

5.1.3 തകദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനങ്ങള്ക്് ഏചറ്ടുക്ാവുന്ന പ്രവർത്നങ്ങള്
കുട്ികളുകട സമഗ് വികസനത്ിനോയി തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സ്ോപനങ്ങൾ്് മോര്

ഗ്ഡരഖ സര്്ോര് അംഗരീകരിച്ച് ഉത്രവോ്ിയിരിക്കുന്നു. ഈ ഉത്രവ് പ്രകോരം തഡദ്ശ 
സ്വയംഭരണ സ്ോപനങ്ങൾ്് തോകഴ പറയന്ന ഡമഖലകളിൽ പ്രവര്ത്ി്ോവന്നതോണ്. 

ആക്രാഗ്യക്മഖെ
ഗര്ഭിണികൾ്് അടിസ്ോന സൗകരയങ്ങളും ഡസവനങ്ങളും, അപകടോവസ്യിലളള 
ഗര്ഭിണികൾ്് പ്രഡതയക പരിരക്ഷയം ഉറപെോക്കുക
കൗമോരപ്രോയ്ോരോയ കപണ്കുട്ികൾ്് ആഡരോഗയപരിരക്ഷ
100% പ്രതിഡരോധ കുത്ികവയ്പെ് നടപെിലോക്കുക
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ഗുരുതരമോയ വളര്ച്ചോക്കുറവ് ഡനരിടുന്ന കുട്ികൾ്് ചികിത്ോ ഡപോഷണ ഭക്ഷണം 
ലഭയമോക്കുക
കുട്ികൾ്ോയി കോഡലകൂട്ിയളള സവകലയ നിര്ണ്ണയ കയോമ്പുകൾ സംഘടിപെിക്കുക
പിഡന്നോ്ോവസ്യിലളള പ്രോഥമികോഡരോഗയ ഡകന്ദങ്ങളിൽ അടിയന്തിര ചികിത് 
നൽകോനുതകുന്ന തരത്ിഡല്് സൗകരയം ഉയര്ത്ി കകോണ്് വരിക
പി.എച്ച്. സി/സി.എച്ച്.സി യിൽ ബോലസൗഹൃേ പശ്ോത്ല സൗകരയങ്ങൾ ലഭയമോക്കുക
അമ്മമോര്, ഗര്ഭിണികളോയ സ്തരീകൾ, മുലയൂട്ടുന്ന അമ്മമോര്, കൗമോര്ോരോയ 
കപണ്കുട്ികൾ എന്നിവര്്് പ്രഡതയക ആഡരോഗയ വിേയോഭയോസ ക്ലോസ്സുകൾ നൽകുക

ശുചിത്വിം
എലോ പ്രഡേശങ്ങളിലം പ്രഡതയകിച്ച് പിഡന്നോ് ഡമഖലകളിൽ അങ്ണവോടികളിലം സ്കൂളിലം 
അനുഡയോജയമോയ ശുചിത്വ സംവിധോനങ്ങളും ശുദ്ജല വിതരണവം ഏര്കപെടുത്തുക.

ക്പാഷകാഹാരിം
അര്ഹതകപെട് എലോവര്ക്കും ആവശയമോയ ഡപോഷകോഹോരം ലഭിക്കുന്നുകണ്ന്ന് ഉറപ്പു 
വരുത്തുക, കൗമോരപ്രോയ്ോരോയ കപണ്കുട്ികൾ്് പ്രഡതയക പദ്തി
എലോ സ്കൂളുകളിലം ഭക്ഷയ സുരക്ഷോ നിയമപ്രകോരം ഉച്ചഭക്ഷണ പരിപോടി കോരയക്ഷമമോയി 
നടക്കുന്നുകണ്ന്ന് ഉറപെോക്കുക
കൗമോരപ്രോയ്ോരോയ കുട്ികളികല വിളര്ച്ചയിലോതോക്കുന്നതിന് ആവശയമോയ ഗുളിക 
വിതരണവം ഉപഡയോഗവം ഉറപ്പു വരുത്തുക

വിദ്യാഭ്യാസിം
3 മുതൽ 5 വയസ്് വകരയളള മുഴുവൻ കുട്ികളും പ്രരീ സ്കൂളിൽ ഡചരുന്നുകണ്ന്ന് ഉറപ്പു 
വരുത്തുക
5 വയസ്് പൂര്ത്രീകരിച്ച എലോ കുട്ികളും സ്കൂളിൽ പ്രഡവശനം ഡനടുന്നുകണ്ന്നും ഒരു 
കുട്ിയം പഠനം ഇടയ്ക് കവച്ച് നിര്ത്തുന്നികലന്നും ഉറപ്പു വരുത്തുക.
എലോ വിേയോലയങ്ങളുകട പരിസരവം പുകയില, മേയം, മയക്കു മരുന്ന് വിമുക്ത പ്രഡേശമോയി 
പ്രഖയോപിക്കുകയം സ്കൂൾ ആഡരോഗയ പരിഡശോധനോ പരിപോടി ക്രമമോയി നടക്കുന്നുകണ്ന്ന് 
ഉറപ്പു വരുത്തുകയം കചയ്യുക.
നിലവോരമുളളതും ബോലസൗഹൃേപരവമോയ വിേയോലയ ഭൗതികസൗകരയങ്ങൾ ഉറപ്പു 
വരുത്തുക, പ്രഡതയകിച്ച് കൗമോരപ്രോയ്ോരോയ കപണ്കുട്ികൾ്് പ്രോധോനയം കകോടുക്കുക

സാമൂഹ്യ സുരഷേിതത്വിം
അതിക്രമങ്ങൾ, പരീഡനങ്ങൾ, അനുചിത കപരുമോറ്റങ്ങൾ എന്നിവയിൽ നിന്നും എലോ 
കുട്ികൾക്കും പരിരക്ഷ ലഭിക്കുന്നുകണ്ന്ന് ഉറപെോക്കുക
കുട്ികളുകടയം വനിതകളുകടയം അവകോശങ്ങളും സുരക്ഷയം ഉറപ്പു വരുത്തുന്നതിനോയി 
ഡകന്ദ - സംസ്ോന സര്്ോരുകൾ നടപെിലോക്കുന്ന പരിപോടികളും സംവിധോനങ്ങളുമോയി 
ബന്കപെട്് പ്രവര്ത്ിക്കുക

വോര്ഡ് തലത്ിലം, നഗരസഭോ തലത്ിലം ജോഗ്തോസമിതി പ്രവര്ത്നം ശക്തികപെടുത്തുക
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ശോരരീരിക മോനസിക കവല്ലുവിളി ഡനരിടുന്ന കുട്ികളുകട പരിരക്ഷ ഉറപെോക്കുകയം 
അവര്്ോവശയമോയ എലോ ഡസവനങ്ങളും ലഭയമോക്കുകയം കചയ്യുക

പട്ികജോതി/പട്ികവര്ഗ് വിഭോഗത്ിൽകപടുന്ന കുട്ികൾ്ോയളള എലോ ആനുകൂലയങ്ങളും 
ലഭയമോക്കുക
തരീരഡേശ മത്യകതോഴിലോളികളുകട കുട്ികൾ, എച്ച്.ഐ.വി ബോധിതരോയ കുട്ികൾ, 
നിതയഡരോഗ ബോധിതരോയ കുട്ികൾ, ഇതര സംസ്ോന കതോഴിലോളികളുകട കുട്ികൾ, 
ജയിൽ ശിക്ഷ അനുഭവിക്കുന്നവരുകട കുട്ികൾ തുടങ്ങിയ കുട്ികളുകടകയലോം ഡക്ഷമവം 
സുരക്ഷിതത്വവം ഉറപെോക്കുക

പങ്ാളിത്തിം
നഗരസഭോ തലങ്ങളിൽ കുട്ികൾ്് കപോതുകളിസ്ലവം കുട്ികളുകട പോര്ക്കുകളും 
സ്ോപിക്കുക
ഡസ്ോര്ട്സ് കൗണ്സിലികറെ പങ്ോളിത്ഡത്ോകടയം പ്രോഡേശിക ക്ലബ്ബുകളുകട സഹോയ
ഡത്ോകടയം എലോ കുട്ികൾക്കും നരീന്തൽ, സസക്ലിംഗ്, ഡയോഗ പരിശരീലനങ്ങൾ നൽകുക
കുടുംബശ്രീയകട ആഭിമുഖയത്ിലളള ബോലസഭ, ബോലസമിതി പ്രവര്ത്നം എലോ 
നഗരസഭകളിലം പ്രവര്ത്നക്ഷമമോക്കുക
വോര്ഡുഡതോറും വര്ഷത്ിൽ രണ്് തവണകയങ്ിലം കുട്ികളുകട രണ്് വോര്ഡ് സഭ 
സംഘടിപെിക്കുക

പശ്ാത്തെ സൗകര്യിം
കുട്ികകളത്തുന്ന കപോതു ഇടങ്ങളികലലോം കുട്ികൾ്ോവശയമോയതും അനുഡയോജയമോയതും 
ആയ സൗകരയങ്ങളും സംവിധോനങ്ങളും തടസ്വിമുക്ത സൗകരയങ്ങളും ഉറപെോക്കുക. 
പ്രഡതയകിച്ച് കൗമോരപ്രോയ്ോരോയ കപണ്കുട്ികൾ്് സൗഹൃേപരമോയവ സൃഷ്ടിക്കുക
കുട്ികളുകട കപോതു ഇടങ്ങകളലോം ബോലസൗഹൃേ ഇടങ്ങളോയി പ്രഖയോപിക്കുകയം 
നടപെിലോക്കുകയം കചയ്യുക
കുട്ികൾ്ോയളള എലോ ഡസവനങ്ങളുകടയം ഗുണഡമന് ഉറപ്പു വരുത്തുകയം അര്ഹതയളള 
എലോവര്ക്കും ഡസവനങ്ങൾ ലഭിക്കുന്നുകണ്ന്ന് ഉറപ്പു വരുത്തുകയം കചയ്യുക
കുട്ികൾ്് ഡവണ്ി നൽകുന്ന എലോ ഡസവനങ്ങളും സംബന്ിച്ച വിവരങ്ങൾ തഡദ്ശഭരണ 
സ്ോപനങ്ങളിൽ പ്രസിദ്കപെടുത്തുകയം പരസയെലകങ്ങൾ സ്ോപിക്കുകയം കചയ്യുക

ക്മല്പറഞ്ഞ പ്രവർത്തനങ്ങള്്ക് പുറലമ താലഴ പറയുന്ന ചുമതെകളുിം അടിയ്ന്ിരമായ്ി 
ക്ഷേമകാര്യ സ്റാനിിംഗ് കമ്ിറ്ി ഏലറ്ടുക്്കണ്ടതുണ്ട്.

1. നഗരസഭയകട നിയന്ത്രണത്ിലള്ള െിഷറരീസ് സ്ക്കൂളുകൾ അട്മുള്ള എലോ 
സ്ക്കൂളുകളിലം അടിസ്ോനസൗകരയങ്ങൾ, ലോബറട്റി, കളിസ്ലം, ചുറ്റുമതിൽ, 
ആണ്കുട്ികൾക്കും കപണ്കുട്ികൾക്കും പ്രഡതയകമോയി വൃത്ിയോയി സൂക്ഷിക്കുന്ന 
സുരക്ഷിതമോയ ഡടോയ് കലറ്റുകൾ, ശുദ്ജല സൗകരയങ്ങൾ, ഡവസ്റ് ഡിഡസ്ോസൽ 
എന്നിവ ഏര്പെടുത്തുക. നഗരസഭ നിയന്ത്രണത്ിലലോകത വരുന്ന സ്ക്കൂളുകളിൽ 
ഡമൽ സൗകരയങ്ങൾ്ോയി നടപടികൾ സ്വരീകരിക്കുകയം കചയ്യുക. 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

2. എലോ സ്ക്കൂൾ കകട്ിടങ്ങളുഡടയം സുരക്ഷിതത്വം പൂര്ണ്ണമോയം ഉറപെോക്കുക. അതിന് 
ഡവണ് നിര്ഡദ്ശം തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സ്ോപന എഞ്ിനരീയര്്് നൽകുക.

3. മോനസിക കവല്ലുവിളി ഡനരിടുന്ന കുട്ികൾ്് ഡവണ്ി പ്രഡതയക സ്ക്കൂളുകൾ, റോം്് 
തുടങ്ങിയ പ്രഡതയക സൗകരയങ്ങൾ ഏര്കപെടുത്തുക, സലരെറിയിൽ, കരെയിലി 
ബു്്സ് ലഭയമോക്കുക. 

4. ശോരരീരിക കവല്ലുവിളി ഡനരിടുന്ന കുട്ികൾ്് ചലന, കോഴ്ച്ച ഉപകരണങ്ങൾ നൽകുക, 
ഡസോളര്ഷിപ്പുകൾ, സസ്റകപെന്റുകൾ മുതലോയവയം നൽകുക.

5. സരേബൽ ഏരിയോയിലള്ള കുട്ികൾ്് ഗതോഗത സൗകരയം ഉറപെോക്കുക, പ്രോതൽ, 
ഉച്ചഭക്ഷണം ലഭയമോക്കുക.

6. അനയസംസ്ോന കുട്ികകള കകോണ്് ബോലഡവല കചയ്ിക്കുന്നത് തടയക, വിേയോഭയോസ 
സൗകരയങ്ങൾ അവര്്് കൂടി ഉറപെോക്കുക

7. എട്ോം സ്റോൻഡഡര്ഡ് വകര എലോ കുട്ികൾക്കും സൗജനയവിേയോഭയോസ സൗകരയം 
ഉറപെോക്കുക

8. എലോ കുട്ികൾക്കും കഹൽത്് കോര്ഡ് നൽകുകയം മൂന്ന് മോസത്ികലോരി്ൽ 
ആഡരോഗയപരിഡശോധന നടത്ി കോര്ഡിൽ കുട്ികളുകട വിവരങ്ങൾ ഡരഖകപെടുത്തുകയം 
കചയ്യുക.

9.  എലോ അങ്ണവോടികളിലം ആവശയമോയ സൗകരയങ്ങൾ ഏര്കപെടുത്തുക 
(അങ്ണവോടികൾക്കുള്ള സൗകരയങ്ങൾ തുടര്ന്നു വരുന്ന ഡപജ് കോണുക)

10.  പ്രോയപൂര്ത്ിയോകോകത വിവോഹം കഴി്ോവന്നതകലന്ന് കസമിനോര്, മരീഡിയകൾ 
എന്നിവ വഴി ഡബോധവൽ്രണം നടത്തുക. ആവശയമോയി വരുന്ന സംഗതികളിൽ 
കൗണ്സിലിങ്ങും നിയമോനുസൃത നടപടികളും സ്വരീകരിക്കുക.

11.  അഞ്് വയസ്് വകര പ്രോയമുള്ള എലോ കുട്ികൾക്കും കോലോകോലങ്ങളിൽ പൾസ് 
ഡപോളിഡയോ മുതലോയ കുത്ികവയ്പ്പുകൾ സര്്ോറികറെ/നഗരസഭയകട ചിലവിൽ 
നടത്തുന്നതിനുള്ള സൗകരയങ്ങൾ ഏര്കപെടുത്തുക.

12.  12 വയസ്സു വകരയള്ള എലോ കുട്ികളുകടയം ആഡരോഗയം പൂര്ണ്ണമോയം പരിപോലിക്കു
ന്നതിന് ഡവണ്ി അനുഡയോജയമോയ ഡപോഷകോഹോരങ്ങൾ നൽകുക.

13.  ഒന്നു മുതൽ എട്് വകരയള്ള ക്ലോസ്സുകളികല കുട്ികളിൽ നിന്നും സ്ോപന മോഡന
ജ്കമറെികറെ നിര്ബന് ധനഡശഖരണം ഇലോതോക്കുക

14.  ജി.ഒ (പി) 192/2014/G.Ed/dt 20.9.2014 പ്രകോരം കുട്ികളുകട വിേയോഭയോസോവകോശം 
അനുസരിച്ചുള്ള ആക്റ്റിവിറ്റി മോപെിംഗ് നഗരസഭ നടത്തുക.

15.  നരീന്തൽ പരിശരീലന സ്ോപനങ്ങൾ്് സലസൻസ് നൽകുന്നതിന് മു്ോയി 
കുട്ികളുകട സുരക്ഷ ഉറപെോ്ിക്ോണ്ടുള്ള ജരീവൻ സുരക്ഷ മോനേണ്ഡങ്ങൾ 
ഉറപെോക്കുക.(സ.ഉ (സക)നം.34/16/കോ.യ.വ dt TVM 6.05.2016)

ഇത് കൂടോകത ഡസ്ററ്റ് സചൽഡ് ഡപോളിസിയിൽ സൂചിപെിച്ചിട്ടുള്ള പ്രവര്ത്നങ്ങൾ സംബ
ന്ിച്ച് കൂടുതൽ വിവരങ്ങൾ്ോയി ജി.ഒ (സോധോ) നം. 1413/2016/തസ്വഭവ/06.04.2016 
www.kila.ac.in, www.crckila.org എന്നിവ പരിഡശോധിക്കുക

ഡമൽ പ്രവര്ത്നങ്ങൾ്് ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റി ആഡരോഗയ വിേയോഭയോസ 
സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റിയമോയി ചര്ച്ചകചയ്യുകയം, വിവിധ ഡമഖലോതല വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപ്പുകളു
മോയി ആശയവിനിമയം നടത്തുകയം കചയ്തുക്ോണ്് ആയിരി്ണം പദ്തികൾ 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

തയ്ോറോഡ്ണ്ത്. 

5.2 ഐ.സ്റ.ഡ്റ.എസ് മ്കുക്ഖന നടപ്്റൊക്ക്കുന്ന ശ്റശ്കുവ്റകസന പദ്ധത്റകള്
5.2.1 സംകയാജിത ശിശു വികസന കസവന പദ്തി (Integrated Child Development Services – ICDS)

ആഡരോഗയമുള്ള ജനതയോണ് ഒരു രോഷ്ട്രത്ികറെ സ്ത്് എന്ന ആശയം മുന്നിൽ 
കണ്ടു കകോണ്് 1975-ൽ ആരംഭിച്ച ഒരു ഡകന്ദോവിഷ്കൃത പദ്തിയോണ് സംഡയോജിത 
ശിശുവികസന ഡസവനപദ്തി. സംസ്ോനത്് വനിതോ ശിശു വികസന വകുപെ് മുഖോന്തിരം 
നടപെിലോ്ി വരുന്ന ഏറ്റവം ബൃഹത്ോയ പദ്തിയോണിത്. മലപ്പുറം ജിലയികല ഡവങ്ങര 
ഡബ്ലോ്ിൽ തുട്ം കുറിച്ച ഈ പദ്തി ഇന്ന് 258 ഐ.സി.ഡി.എസ് ഡപ്രോജക്ടുകളുകട 
കരീഴിൽ സംസ്ോനകമോട്ോകക നടപെിലോ്ി വരുന്നു. സമഗ് ശിശുവികസനത്ിൽ 
അനിവോരയമോയ വയതയസ്ത ഡസവനങ്ങൾ ഒഡര സമയം ഒഡര സ്ലത്തുനിന്ന് ലഭയമോ്ി 
കമച്ചകപെട് പ്രഡയോജനം സോദ്യമോക്കുക എന്നതോണ് ഐ.സി.ഡി.എസികറെ ലക്ഷയം. 
100% ഡകന്ദ സഹോയ പദ്തിയോയിരുന്ന ഐ.സി.ഡി.എസ് പദ്തിയകട കചലവകൾ 
2009-10 വര്ഷം മുതൽ 90:10 അനുപോതത്ിൽ ഡകന്ദസര്്ോരും സംസ്ോന സര്്ോരും 
വഹിച്ചുവരുന്നു. മോനവഡശഷി വികസനം ലക്ഷയമോ്ി മോതൃശിശുഡക്ഷമ ഡസവനങ്ങൾ ഒരുമിച്ച് 
ലഭയമോക്കുന്നതിനുള്ള ഏറ്റവം തോകഴത്ട്ിലള്ള സോമൂഹയ വിഭവ ഡകന്ദമോണ് ഐ.സി.ഡി.എസ് 
പദ്തിയികല അങ്ണവോടി ഡകന്ദങ്ങൾ. 258 ഐ.സി.ഡി.എസ് ഡപ്രോജക്ടുകളിലോയി 
32986 അങ്ണവോടികളും 129 മിനി അങ്ണവോടികളും പ്രവര്ത്ിക്കുന്നുണ്്.

5.2.1.1 പദ്ധതിയുലട െഷേ്യങ്ങള്

1. 6 വയസ്സുവകരയള്ള കുട്ികളുകട ഡപോഷകോഡരോഗയ നിലവോരം കമച്ചകപെടുത്തുക.
2. ശിശുവികറെ ശോരരീരികവം, മോനസികവം, സോമൂഹികവമോയ വികസനത്ിന് 

അടിത്റ പോകുക.
3. ശിശുമരണം, ഡരോഗോതുരത, ഡപോഷകക്കുറവ്, സ്കൂളിൽ നിന്നുള്ള കകോഴിഞ്ഞു 

ഡപോ്് എന്നിവയകട ഡതോത് കുറയ്ക്കുക.
4. ശിശുവികസനത്ിന് അനുഡയോജയമോയ വിധത്ിൽ വിവിധ വകുപ്പുകൾ തമ്മിൽ 

നയരൂപരീകരണത്ിലം നടത്ിപെിലം ഏഡകോപനം വരുത്തുക.
5. ശിശു്ളുകട ശരിയോയ ആഡരോഗയവം, ഡപോഷകോവശയകതയം ശ്ദ്ിക്കുവോൻ 

ത്വിധത്ിൽ അമ്മമോരുകട കഴിവ് വര്ദ്ിപെിക്കുക.

5.2.1.2 ഗുണക്ഭാക്ാ്കള്

1. 6 വയസ്ിൽ തോകഴപ്രോയമുള്ള കുട്ികൾ
2. ഗര്ഭിണികൾ, മുലയൂട്ടുന്ന അമ്മമോര്
3. കൗമോരപ്രോയ്ോരോയ കപണ്കുട്ികൾ
4. 18 നും 45 വയസ്ിനുമിടയിൽ പ്രോയമുള്ള സ്തരീകൾ

5.2.1.3 ക്സവനങ്ങള്

1. അനുപൂരക ഡപോഷകഹോരം, വളര്ച്ചോനിരരീക്ഷണം 
2. ആഡരോഗയ പരിഡശോധന
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

3. റെറൽ സര്വരീസസ്
4. ആഡരോഗയപ്രതിഡരോധ കുത്ിവയ്പും ചികിത്യം
5. ആഡരോഗയഡപോഷണ വിേയോഭയോസം
6. അനൗപചോരിക പ്രരീസ്ക്കൂൾ വിേയോഭയോസം

5.2.1.4 അങ്ണവാടികള്്ക് അവശ്യിം ക്വണ്ടതായ് സൗകര്യങ്ങള്

 » കലോഡ്ഷൻ എത്ിഡച്ചരോനുള്ള സൗകരയം ഉണ്ോയിരി്ണം
 » ഭൂവിസ്തൃതി3 കസറെിൽ കുറയോകത
 » കകട്ിടംചുരുങ്ങിയത് 650 ച.അടി (മുകൾ നില അഭികോമയം)
 » കളിസ്ലം
 » പ്രഡേശവം സൗകരയങ്ങളും
 » അടിസ്ോനസൗകരയങ്ങൾ
 » ക്ലോസ് മുറികളും അടു്ളയം കലവറയം
 » ശിശു സൗഹൃേ ശുചിമുറിയം, സകകഴുകുന്ന ഇടങ്ങളും
 » ശുദ്മോയ കുടികവളളം
 » സുരക്ഷിതവം ആകര്ഷണരീയവമോയ കളിസ്ലങ്ങൾ
 » ശുദ്ജലവം ശുചിത്വസൗകരയങ്ങളും
 » പരിശരീലനം സിദ്ിച്ച ഡയോഗയതയള്ള ജരീവന്ോര്

5.2.1.5 മാതൃകാ അങ്ണവാടികളുലട നിെവാരിം

 » പ്രഡേശം-എത്ിഡച്ചരോനുള്ള സൗകരയം ഉണ്ോയിരി്ണം, വോഹനങ്ങൾ്് സഞ്ോ
രഡയോഗയമോയത്.

 » വിസ്തൃതി10 കസറെിൽ കുറയോകത
 » കകട്ിടത്ികറെ തറവിസ്തരീര്ണ്ണം ചുരുങ്ങിയത് 1300 ച.അ (മുകൾ നില അഭികോമയം)
 » ക്ലോസ് മുറികളും അനുബന് സോമഗ്ികളും
 » മുകളിൽ പറഞെിടുള്ള അങ്ണവോടികളുകട സൗകരയങ്ങൾ കൂടോകത 
 » കൗമോരപ്രോയ്ോര്ക്കും, അമ്മമോര്ക്കും, വഡയോജനങ്ങൾക്കും ഉപഡയോഗി്ോവന്ന 

വിവിഡധോഡദ്ശക ഡകന്ദം ആയി പ്രവര്ത്ി്ോൻ കഴിയണം. (3 G)
 » ഗ്ോമഡകന്ദം പ്രവര്ത്നത്ിന് സൗകരയമുണ്ോയിരി്ണം
 » ECS (Electronic Communiction System)ന് ആവശയമോയ സൗകരയങ്ങൾ

ബാെ സൗഹൃദ പഞ്ായ്ത്ത് പുല്ലൂർ ലപരിയ് ഗ്രാമ പഞ്ായ്ത്ത് (ക്കസ് സ്റഡി)
“സമ്പൂർണ്ണ അങ്ണവാടി ക്കന്ദ്രങ്ങള്” (അങ്ണവാടികളുലട അടിസ്ഥാന മാതൃക)

 » എലോ അങ്ണവോടികൾക്കും സ്വന്തമോയി കകട്ിടം നിര്മ്മിച്ച പ്രഥമ ഗ്ോമപഞ്ോയത്്
 » ഒരു മോതൃക അങ്ണവോടി
 » എലോ അങ്ണവോടികൾക്കും ശുദ്ജലം, സവേയുതി, ശുചിത്വ സംവിധോനങ്ങൾ
 » എലോയിടത്തും കളിയപകരണങ്ങൾ, െര്ണിച്ചര്, കുട്ികൾക്കുള്ള പുസ്തകങ്ങൾ
 » സുസജ്ജമോയ കുമോരി ക്ലബ്ബുകൾ 
 » 100% പ്രധിഡരോധ കുത്ികവയ്പെ് എലോ ശിശു്ളും ഗുരുതര ഡപോഷണ സവകലയങ്ങളിൽ 

നിന്നും സുരക്ഷിതം
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

 » െണ്് വകയിരുത്ലിൽ അങ്ണവോടികൾ്് പ്രഥമ പരിഗണന
 » സംഡയോജിത ഡപ്രോജക്റ്റുകൾ-വിഭവസമോഹരണം
 » പ്രരീ-സ്ക്കൂൾ പ്രോയ്ോരോയ മുഴുവൻ കുട്ികളും പ്രരീ-സപ്രമറി പരിചരണ ഡസവനങ്ങളിൽ 

ഉൾകപെടുന്നു.

5.2.2 അങ്ണവാടികളില് നല്കുന്ന അനൗപൊരിക പ്രീ-സ്ശൂള് വിദ്യാഭ്യാസം
അങ്ണവോടികളിൽ ഹോജരോകുന്ന 3 വയസ്് മുതൽ 6 വയസ്് വകരയള്ള കുട്ിക

ൾ്ോണ് അനൗപചോരിക വിേയോഭയോസം നൽകുന്നത്. കുട്ികൾ്് പ്രോധോനയം നൽകി 
അവര്്് ലഭിഡ്ണ് വിവിധങ്ങളോയ അനുഭവങ്ങൾ ഉൾകപെടുത്ിയ പോഠയരരീതിയോണ് 
അങ്ണവോടികളിൽ നടപെിലോക്കുന്നത്. രോവികല 9.30 മുതൽ സവകരീട്് 3.30 വകരയോണ് 
അങ്ണവോടി പ്രവര്ത്ന സമയം. അങ്ണവോടി പ്രരീ സ്കൂൾ വിേയോഭയോസത്ികറെ 
ഗുണനിലവോരം കമച്ചകപെടുത്തുന്നതിനോയി സോമൂഹയനരീതി വകുപെികറെ ഡനതൃത്വത്ിൽ 
സശശവകോല പരിചരണവം വിേയോഭയോസവം വികസനവം (ECCED) ഉള്ള പരിഷ്കരിച്ച 
പോഠയപദ്തി തയ്ോറോ്ിയിട്ടുണ്്. ഈ പോഠയപദ്തി അടിസ്ോനമോ്ിയള്ള അനൗപചോരിക 
പ്രരീസപ്രമറി വിേയോഭയോസമോണ് ഇവികട നൽകിവരുന്നത്. 

5.2.3 കരാഗപ്രതികരാധ പ്രവർത്നങ്ങള്
ആറു വയസ്ിൽ തോകഴയള്ള കുട്ികൾ്് ഡപോളിഡയോ, ഡിെ്തരീരിയ, വിലൻചുമ, കടറ്റനസ്, 

സടഡെോയ്ഡ്, റ്റി.ബി, അഞ്ോംപനി, കഹപെസറ്ററ്റിസ് ബി എന്നരീ ഡരോഗങ്ങൾക്തിരോയ 
പ്രതിഡരോധ കുത്ികവയ്പ്പുകൾ നൽകിവരുന്നുണ്്. കുട്ികളുകട അതിജരീവനവം സംരക്ഷണവം 
വികസനവം പരിരക്ഷയം ഉറപെോക്കുവോൻ ഉഡദ്ശിച്ചു കകോണ്ടുള്ളതോണ് ഈ കര്മ്മപദ്തി. 
ന്യൂനഡപോഷണ പരിഹോര നടപടികളുകട ഭോഗമോയി കസപ്റ്റംബര് മോസം ഡപോഷണ 
മോസമോയി ആചരിക്കുന്നു. ഡരോഗ പ്രതിഡരോധ പ്രവര്ത്നങ്ങൾ്് പ്രചരണം നൽകുന്നതിന് 
ഏപ്രിൽ 7 ന് ഡലോകോഡരോഗയ േിനോചരണം സംഘടിപെിച്ചു വരുന്നു.
5.2.4 അനുപശൂരക കപാഷകാഹാര പദ്തി

വിഭാഗം
ഒരു ഗുണകഭാക്ാവിന് 

ഒരു ദിവസം 
അനുവദിച്ിട്ുള്ള തുക

(Rs.)

ഭഷേണത്ിലട 
ങ്ങിയിരികക്ണ്ട 

കകലാേി 
(Cal.)

ഭഷേണത്ിലട
ങ്ങിയിരികക്ണ്ട 

കപ്രാട്ീൻ 
(gm)

6 വയസ്ിനു തോകഴയള്ള 
കുട്ികൾ

6.00 500 12-15

ഗുരുതരമോയ ഡപോഷണ
ക്കുറവള്ള കുട്ികൾ (6 
മോസം മുതൽ 6 വയസ്സു 
വകര)

9.00 800 20-25

ഗര്ഭിണികൾ, മുലയൂട്ടുന്ന 
അമ്മമോര്

7.00 600 18-20
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

സംഡയോജിത ശിശുവികസന ഡസവനപദ്തിയകട ഏറ്റവം പ്രധോനകപെട് ഡസവനങ്ങളിൽ 
ഒന്നോണ് അങ്ണവോടികൾ വഴി നടപെിലോ്ിവരുന്ന അനുപൂരക ഡപോഷകോഹോര പദ്തി. 
പ്രസ്തുത പദ്തിയകട ഭോഗമോയി 6 വയസ്ിന് തോകഴ പ്രോയമുള്ള കുട്ികൾ, ഗര്ഭിണികൾ, 
മുലയൂട്ടുന്ന അമ്മമോര്, കൗമോരപ്രോയ്ോരോയ കപണ്കുട്ികൾ എന്നിവര്്് അങ്ണവോ
ടികൾ വഴി ഡപോഷകോഹോരം നൽകി വരുന്നു. വിഡകന്ദരീകൃതോസൂത്രണത്ികറെ െലമോയി 
ഡകരളത്ിൽ അനുപൂരക ഡപോഷകോഹോര പദ്തിയകട നിര്വഹണചുമതല ബന്കപെട് 
തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സ്ോപനങ്ങൾ്് സകമോറി നൽകിയിട്ടുണ്്. നിലവിൽ അനുപൂരക 
ഡപോഷകോഹോര പദ്തിയകട സോ്ത്ിക ഡപോഷണ മോനേണ്ഡങ്ങൾ ഡകന്ദസര്്ോര് 
പുതു്ി നിശ്യിച്ചിട്ടുള്ളത് തോകഴപറയം പ്രകോരമോണ്.

ഡകന്ദസര്്ോരികറെ പുതു്ിയ മോനേണ്ഡങ്ങൾ്് അനുസൃതമോയി വിവിധ 
വിഭോഗങ്ങളികല ഗുണഡഭോക്തോ്ൾ്് ഡപോഷകോഹോരം നൽകി വരുന്നു. 3 വയസ്ിന് 
തോകഴ പ്രോയമുള്ള കുട്ികൾ്് ന്യൂരേരീമിക്് ഭക്ഷയമിശ്ിതം വരീടുകളിൽ കകോടുത്തുവിടുന്നുണ്്. 
അങ്ണവോടികളികല പ്രരീ സ്കൂൾ കുട്ികൾ്് രോവികല പ്രഭോത ലഘുഭക്ഷണം, ഉച്ചഭക്ഷണം, 
സവകുഡന്നരം ജനറൽ െരീഡിംഗ് എന്നിങ്ങകന മൂന്നുഡനരം ഭക്ഷണം നൽകിവരുന്നു. 
ഗര്ഭിണികൾ, മുലയൂട്ടുന്ന അമ്മമോര്, കൗമോരപ്രോയ്ോരോയ കപണ്കുട്ികൾ എന്നിവര്ക്കും 
ഡപോഷകോഹോരം നൽകിവരുന്നു.

5.2.5 കഹാം കേഷൻ സ്ടാറ്ജി (THRS)
അങ്ണവോടികൾ വഴി മൂന്ന് വയസ്ിന് തോകഴ പ്രോയമുള്ള കുട്ികൾ്് ഡപോഷകോഹോരം 

വിതരണം കചയ്യുന്നതിനോയി ആവിഷ്്രിച്ച പദ്തിയോണ് ഡട്് ഡഹോം ഡറഷൻ സ്രേോറ്റജി 
(THRS). പ്രസ്തുത പദ്തി പ്രകോരം 3 വയസ്സുവകര പ്രോയമുള്ള കുഞ്ഞുങ്ങൾ്് നിര്ദ്ിഷ്ട 
ഡപോഷക മൂലയമടങ്ങിയ ഭക്ഷയമിശ്ിതം (500 K cal & 12-15 gm ഡപ്രോട്രീൻ) വരീടുകളിൽ 
കകോടുത്തുവിടുന്നു. കുടുംബശ്രീ യൂണിറ്റുകൾ തയ്ോറോക്കുന്ന ന്യൂരേിമിക്് (അമൃതം) എന്ന 
ഭക്ഷയമിശ്ിതമോണ് ഇപ്രകോരം നൽകിവരുന്നത്. ഡകരളത്ികല 258 ഐസിഡിഎസ് 
ഡപ്രോജക്ടുകളിലം ഈ പദ്തി നടപെിലോക്കുന്നുണ്്. നിലവിൽ ഒരു കുട്ിയ്ക് ഒരു േിവസഡത്യ്ക് 
135 ഗ്ോം വരീതം 25 േിവസഡത്യ്ക്കുള്ള ന്യൂരേിമിക്ോണ് വരീടുകളിൽ കകോടുത്തുവിടുന്നത്.

5.2.6 കുമാരിക്ലബ്
കൗമോരപ്രോയ്ോരോയ കപണ്കുട്ികളുകട സമഗ് വികസനത്ിന് സഹോയകമോകുന്ന 

പ്രവര്ത്നങ്ങൾ ആവിഷ്്രിച്ച് നടപെിലോക്കുക

5.2.7 അങ്ണവാടികളും കമാണിറ്േിംഗ് & സകപ്ാർട്ിംഗ് കമ്ിറ്ിയും
അങ്ണവോടികളുകട പ്രവര്ത്നം നിരന്തരം നിരരീക്ഷിക്കുകയം അവഡലോകനം കചയ്യു

കയം കപോതുജന പങ്ോളിത്ം ഉറപെ് വരുത്തുകയം കചയ്യുന്ന സ്ോപനതല സമിതിയോണ് 
അങ്ണവോടി ഡമോണിറ്ററിംഗ് & സഡപെോര്ട്ിംഗ് കമ്മിറ്റി. ഓഡരോ നഗരസഭ അംഗവം അതത് 
വോര്ഡികല അങ്ണവോടി ഡമോണിറ്ററിംഗ് & സഡപെോര്ട്ിംഗ് കമ്മിറ്റി കചയര്ഡപഴ്സണ് ആണ്. 
അങ്ണവോടി സന്ദര്ശിച്ച് ഡപോരോയ്മകളും പ്രശ്നങ്ങളും പരിഹരിച്ച് അങ്ണവോടി പ്രവര്ത്നം 
കോരയക്ഷമമോഡ്ണ് ചുമതല കമ്മിറ്റിക്കുണ്് അതുഡപോകല തകന്ന ഒരു നഗരസഭയികല 
മുഴുവൻ അങ്ണവോടികളുകടയം ഡമൽഡനോട്ചുമതല ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റിയിൽ 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

നിക്ഷിപ്തമോണ്. അങ്ണവോടികളുകട പശ്ോത്ലസൗകരയങ്ങളികല വിടവ് നികത്ൽ, 
നവരീകരണം, ഡപോഷകോഹോരവിതരണം, പ്രരീസ്കൂൾ വിേയോഭയോസം, ആഡരോഗയഡസവനങ്ങൾ, 
അങ്ണവോടി പ്രവര്ത്കരുകട കോരയക്ഷമതയം ഉത്രവോേിത്ഡബോധവം നിരരീക്ഷി്ൽ 
എന്നിവകയലോം ഈ ചുമതലകളിൽ ഉൾകപെടുന്നു. എലോ മോസവം അങ്ണവോടിതല 
ഡമോണിറ്ററിംഗ് & സഡപെോര്ട്ിംഗ് കമ്മിറ്റി ഡയോഗം ഡചഡരണ്തോണ്

ഡസോഷയൽ ഓഡിറ്റ് അങ്ണവോടികളുകട പ്രവര്ത്നം വിലയിരുത്തുന്നു.

5.2.8 ശാരീരിക-മാനസിക ചവല്ുവിളികള് കനരിടുന്ന കുട്ികള്ക്ുള്ള പദ്തി
കുട്ികൾക്കുള്ള ഈ പദ്തികൾ സംബന്ിച്ച് “ഭിന്നഡശഷി്ോര്ക്കുള്ള ഡക്ഷമപ്രവര്ത്

നങ്ങൾ” എന്ന അദ്യോയത്ിൽ (അദ്യോയം-8) വിവരിച്ചിട്ടുണ്്. 

5.3 സ്യൂള്കുകള്
ഹയര് കസ്റെറി വകരയള്ള സ്ക്കൂളുകൾ നഗരസഭയകട ചുമതലയിലോണ്.

5.3.1 ബഡ്സ് സ്ശൂള് -പ്രവർത്നം
മോനസിക കവല്ലുവിളികൾ ഡനരിടുന്ന കുട്ികളുകട പ്രഡതയക വിേയോഭയോസം, പകൽസമയ 

പരിചരണം, കതോഴിൽ പരിശരീലനം എന്നിവയ്കോയി നഗരസഭകൾ്് ബഡ്സ് സ്കൂൾ 
തുടങ്ങോവന്നതോണ്. ഇതിന് ജി.ഒ (എം.എസ്) 148/2009/തസ്വഭവ തരീയതി 29.7.2009 
പ്രകോരമുള്ള നിബന്നകൾ പോലിച്ചിരി്ണം.
 » 25 കുട്ികകളങ്ിലം ഒരു സ്കൂളിൽ ഉണ്ോയിരി്ണം
 » 10 കുട്ികൾ്് ഒരു പരിശരീലനം ലഭിച്ച അദ്യോപിക
 » 15 കുട്ികൾ്് ഒരു ആയ എന്നിവര് ഡവണം
 » 1000 ച.അടി കകട്ിടം, 15 കസറെ് സ്ലം, എന്നരീ പശ്ോത്ലസൗകരയങ്ങൾ ഉറപെോ്ണം
 » വിേയോഭയോസ വകുപെികറെ രജിസ്ഡരേഷൻ നിര്ബന്മോയിരി്ണം
 » ജി.ഒ (എം.എസ്) 148/2009/തസ്വഭവ തിയ്തി 29.07.2009 പ്രകോരമുള്ള നിബന്നകൾ 

പോലിഡ്ണ്തോണ്
 » ബഡ്സ് റരീഹോബിലിഡറ്റഷൻ കസറെര് പ്രവര്ത്നങ്ങൾ്് ജി.ഒ (എം.എസ്) 144/2013/

തസ്വഭവ തരീയതി 6.4.2013 പ്രകോരമുള്ള നിബന്നകൾ പോലിഡ്ണ്തോണ്.

5.4 നഗരസഭാതെ ശ്റശ്കുസിംരഷേണ സമ്റത്റ
 » ഇന്ന് വിവിധ തരത്ിൽ കഷ്ടതകൾ അനുഭവിക്കുന്ന കുട്ികൾ നമു്് ചുറ്റുമുണ്്. ഈ 

അവസ് അവരികല വയക്തിത്വം നശിപെിക്കും എന്നു മോത്രമല, ഭോവി സമൂഹകത് 
ബോധിക്കുകയം കചയ്യും. നല ഒരു സമൂഹകത് സൃഷ്ടി്ോനുളള ഉത്രവോേിത്ം 
ഭരണോധികോരികളോയവര്ക്കുണ്്. ഇതിന് തോകഴ പറയന്ന പ്രവര്ത്നങ്ങൾ ഉടകന 
ഏകറ്റടു്ണം.

 » നഗരസഭ പ്രഡേശകത് കുട്ികകള സംബന്ിച്ച വിവരഡശഖരണം നടത്തുക.
 » കുട്ികളുകട അവകോശങ്ങകള സംബന്ിച്ച് കുട്ികൾക്കും രക്ഷിതോ്ൾക്കും അദ്യോപ

കര്ക്കും പരിശരീലനം സംഘടിപെി്ണം.
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

 » കുട്ികളുകട അവകോശങ്ങൾ ഹനിക്കുന്ന തരത്ിലള്ള ഇടകപടലകൾ കചറു്ോനുള്ള 
സംവിധോനങ്ങൾ ഉണ്ോവണം.

 » കപണ്കുട്ികൾ്് എതികരയണ്ോകുന്ന പ്രശ്നങ്ങളിൽ ശിശു സംരക്ഷണ സമിതി 
ഇടകപടണം.

 » കുട്ികൾ്് എതികരയണ്ോകുന്ന, അവരുകട അവകോശങ്ങകള ഹനിക്കുന്ന ഏതുതര
ത്ിലള്ള പ്രവണതയം വോര്ഡ് സഭയിൽ/വോര്ഡ് കമ്മിറ്റിയിൽ അവതരിപെിച്ച് ചര്ച്ച 
കചയ്ണം.

 » കുട്ികളുകട അവകോശങ്ങൾ വിനിഡയോഗിക്കുന്നതിനുള്ള അവസരങ്ങൾ നഗരസഭ 
ഒരു്ണം.

5.5 സാമയൂഹ്യനരീത്റ വക്കുപ്് വഴ്റയ്കുള്ള പദ്ധത്റകള്
5.5.1 അങ്ണവാടികളികലയ്ക് ആവശ്യമായ ചമഡിസിൻ കിറ്ുകള്

അങ്ണവോടി പ്രവര്ത്കര്്് സകകോരയം കചയ്യുവോൻ കഴിയന്ന മരുന്നിനങ്ങൾ 
ഉൾകപെടുത്ി പ്രതിവര്ഷം 1000 രൂപ കചലവഴിച്ച് മരുന്നുകിറ്റുകൾ വോങ്ങി ഓഡരോ അങ്
ണവോടിയിലം വിതരണം കചയ്യുന്ന പദ്തി നിലവിലണ്്.

സപ്രമറി കഹൽത്് കസറെറികല കമഡി്ൽ ഓെരീസര്, കജ.പി.എച്ച്.എൻ. എന്നിവരുകട 
ഡസവനവം ഡമൽഡനോട്വം ഇ്ോരയത്ിൽ അംഗൻവോടി പ്രവര്ത്കര്്് ലഭയമോണ്.

5.5.2 പ്രീ സ്ശൂള് കിറ്ുകള്
ഐ.സി.ഡി.എസ് പദ്തിയിൽ പ്രരീസ്കൂൾ വിേയോഭയോസത്ിന് ഏകറ പ്രോധോനയം 

നൽകിയിട്ടുണ്്. കുട്ികളുകട ജരീവിതത്ികല നിര്ണ്ണോയക കോലമോണ് ആേയവര്ഷങ്ങൾ 
എന്നതുകകോണ്ടു തകന്ന അവരുകട സമ്പൂര്ണ്ണ വികോസത്ിന് ഊന്നൽ നൽകിയോണ് 
പ്രരീസ്കൂൾ വിേയോഭയോസം അങ്ണവോടികളിലൂകട നൽകിവരുന്നത്. 

കുട്ികളിൽ ശോരരീരിക മോനസിക വികോസ പ്രവര്ത്നങ്ങൾ ഉണ്ോ്ികയടുക്കുക എന്ന 
ലക്ഷയഡത്ോകടയോണ് പ്രരീ സ്കൂൾ കിറ്റുകളിൽ ഉൾകപെടുത്തുന്ന ഇനങ്ങൾ കതരകഞെടുക്കു
ന്നത്. അങ്ണവോടി ഒന്നിന് പ്രതിവര്ഷം 5000 രൂപ അങ്ണവോടി പ്രരീസ്കൂൾ കിറ്റുകൾ 
വോങ്ങുന്നതിന് അനുവേിക്കുന്നു.

5.5.3 SAG – Scheme for Adolcent Girls
11-14 വയസ് പ്രോയത്ിലള്ള സ്ക്കൂൾ dropout ആയ കപണ്കുട്ികൾ്് ഡപോഷകോഹോരം 

നൽകുന്നു.

5.5.4 കണ്ടീഷണല് ചമകറ്ണിറ്ി ചബനി�ിറ്് സ്ീം (പ്രധാൻമന്ത്രി മാതൃത്വ വന്ദന കയാജന)
ഈ പദ്തി പ്രകോരം അങ്ണവോടിയിൽ ഡപര് രജിസ്റര് കചയ്തിട്ടുള്ളതും നിബന്നകൾ 

പോലിച്ചിട്ടുള്ളതുമോയ ഗര്ഭിണികളോയ സ്തരീകൾ്് ഗര്ഭിണിയോയ ഡശഷം രജിസ്ഡരേഷൻ 
നടപടികൾ പൂര്ത്ിയോകുഡ്ോൾ 1000 രൂപ, ഒരു സജരീവ ജനനം അടിസ്ോനമോ്ിയോണ് 
തുക നൽകുന്നത്, ഗര്ഭോവസ് 6 മോസമോകുഡ്ോൾ 2000 രൂപ, കുഞെിന് 6 മോസം 
തികയഡ്ോൾ 1000 രൂപ എന്നരീ ക്രമത്ിൽ ആകക 5000 രൂപ നൽകുന്നു.



92 കേരള ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫട് ക�ോക്കൽ അഡട്മ്റിന്റിക്രേഷൻ (േ്റി�)

നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

5.5.5 കൗമാരപ്രായക്ാരായ ചപണകുട്ികള്ക്ായുള്ള കസകക്ാ കസാഷ്യല് സർവ്വീസ് (സ്ശൂള് 
കൗണസലിംഗ് കപ്രാഗ്ാം)

2006-07 സോ്ത്ിക വര്ഷം കിഡശോരി ശോക്തി ഡയോജനയിൽ ഉൾകപെടുത്ി സംസ്ോ
നകത് കതരകഞെടുത് 163 സ്കൂളുകളിൽ കൗമോരപ്രോയ്ോരോയ കപണ്കുട്ികൾ്ോയി 
അഡഡോളസറെ് കഹൽത്് ക്ലിനിക്/കൗണ്സലിംഗ് ഡപ്രോഗ്ോം നടപെിലോക്കുകയണ്ോയി. 
കൗമോരപ്രോയ്ോരോയ സ്കൂൾ വിേയോര്ത്ഥിനികൾ്് കൗണ്സലിംഗ് ഡസവനങ്ങളും 
ആഡരോഗയവകുപെ്, എൻ.ആര്.എച്ച്.എം. എന്നരീ ഏജൻസികളുകട സഹകരണഡത്ോകട 
ആഡരോഗയ പരിഡശോധന, ആഡരോഗയ ഡപോഷണ വിേയോഭയോസം, തുടങ്ങിയ ഡസവനങ്ങളും 
ഈ പദ്തിയിൽ ഉൾകപെടുത്ിയിട്ടുണ്്. ഈ പദ്തി ഘട്ം ഘട്മോയി വയോപിപെിച്ച് ആകക 
648 സ്ക്കൂളുകളിൽ നടപെിലോ്ി വരുന്നു. ഇതിൽ 163 സ്കൂളുകളിൽ സോനിറ്ററി നോപ്കിൻ 
കവറെിംഗ് കമഷരീൻ സ്ോപിച്ച് അതിലൂകട കുട്ികൾ്് 1 രൂപ നിര്ിൽ നോപ്കിൻ 
നൽകുന്നതിനുള്ള പദ്തിയം നടപെിലോക്കുന്നുണ്്.

5.5.6 തടവുകാരുചട കുട്ികള്ക്ുള്ള വിദ്യാഭ്യാസ ധനസഹായം 
സ്തരീ തടവകോരുകട മ്ളും പുരുഷന്ോര് േരീര്ഘകോലമോയി ജയിൽശിക്ഷ അനുവഭവിക്കുന്ന

തുമൂലം സ്തരീകൾ കുടുംബനോഥകൾ ആകുന്ന കുടുംബങ്ങളികല കുട്ികളുമോണ് ഈ പദ്തിയകട 
ഗുണഡഭോക്തോ്ൾ. ഈ രണ്് വിഭോഗത്ിലം ഉൾകപെട് കുട്ികളുകട ആഹോരം, വസ്തം, സ്കൂൾ 
െരീസ് തുടങ്ങിയ കചലവകൾ്ോയി തുക അനുവേിയ്ക്കുന്നു. 1 മുതൽ 5 വകര പ്രതിമോസം 300 
രൂപോ വരീതം പ്രതിവര്ഷം 3000 രൂപയം, 6 മുതൽ 10 വകര 500 രൂപ നിര്ിൽ പ്രതിവര്ഷം 
5000 രൂപയം +1, +2 ക്ലോസ്സുകളിൽ പഠിക്കുന്നവര്്് പ്രതിമോസം 750 രൂപോ നിര്ിൽ 
പ്രതിവര്ഷം 7500 രൂപയം, ഡിഡപ്ോമ/ബിരുേ തലത്ികല വിേയോര്ത്ഥികൾ്് പ്രതിമോസം 
1000 രൂപോ നിര്ിൽ പ്രതിവര്ഷം 10,000 രൂപയം ലഭിക്കുന്നു. ബിപിഎൽ വിഭോഗത്ിൽ 
വരുന്ന, അംഗരീകൃത സ്ോപനങ്ങളിൽ ഡിഗ്ി/ഡിഡപ്ോമ വകര പഠിക്കുന്ന തടവകോരുകട 
കുട്ികൾ്ോണ് വിേയോഭയോസ സഹോയം ലഭിക്കുക. ആനുകൂലയത്ിന് അര്ഹതയള്ളവര് 
ബന്കപെട് ജയിൽ സൂപ്രണ്ടുമോര്്ോണ് അഡപക്ഷ നൽഡകണ്ത്. സോമൂഹയ നരീതി വകുപെികറെ 
കവബ് സസറ്റിൽ പദ്തി സംബന്ിച്ച വിവരങ്ങൾ ലഭിക്കും.

5.5.7 �ൗണ്ടിലിംഗ് കഹാമുകള്ക്ുളള ധനസഹായം
അഞ്് വയസ്ിൽ തോകഴയളള ൌണ്ിലിംഗ് ഡഹോമുകളികല കുട്ികൾ്് ഈ പദ്തി 

പ്രകോരം ധനസഹോയം ലഭിയ്ക്കും. ഒരു സ്ോപനത്ിന് കുറഞെത് പത്് കുഞ്ഞുങ്ങകളങ്ിലം 
ഉണ്ോയിരിഡ്ണ്തോണ്. ഗ്ോറെ് ലഭിക്കുന്നതിനുള്ള അനുമതി സര്്ോരിൽ നിന്നും 
സ്ോപനം വോങ്ങിയിരി്ണം.

5.5.8 അഗതികളായ കുട്ികള്ക്ുകവണ്ടിയുളള അനാഥാലയങ്ങള്ക്ുളള ഗ്ാന്.
അനോഥോലയങ്ങളികല 5-നും 21-നും ഇടയ്ക് പ്രോയമുളള കുട്ികൾ്ോണ് ധനസഹോയം 

നൽകുന്നത്. അംഗരീകൃത വിേയോഭയോസ സ്ോപനങ്ങളിൽ പഠിയ്ക്കുന്ന കുട്ികൾ്ോണ് 
ഗ്ോറെ് ലഭിയ്ക്കുന്നത്. ഗ്ോറെ് ലഭിക്കുന്നതിനുള്ള അനുമതി സര്്ോരിൽ നിന്നും സ്ോപനം 
വോങ്ങിയിരി്ണം. സ്ോപനങ്ങളികല കുട്ികളികല 75% ഡപകരങ്ിലം വിേയോഭയോസം 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

കചയ്യുന്നവരോകണങ്ിൽ മോത്രഡമ ധനസഹോയം ലഭിയ്ക്കുകയളളൂ.

5.5.9 അനാഥാലയങ്ങളില് സംരഷേിയ്കചപ്ടുന്ന അകന്വാസികള്ക്് ചതാഴിലധിഷ്ിത സാകങ്തിക 
വിദ്യാഭ്യാസം ഉള്പ്ചടയുളള ഉന്നത പഠനത്ിന് സാമ്ത്ിക സഹായം നല് കുന്ന പദ്തി.

ഡകന്ദ സംസ്ോന സര്്ോരുകൾ അംഗരീകരിച്ച കതോഴിലധിഷ്ിത സോഡങ്തിക 
വിേയോഭയോസ ഡകോഴ്സുകൾ ഉൾപെകടയളള ഉന്നത വിേയോഭയോസവമോയി ബന്കപെട്് 
ഡകോഴ്സ് െരീ, ഡഹോസ്റൽ െരീ, പഠഡനോപകരണങ്ങൾ, യൂണിഡെോം എന്നിവയ്ക് ഈ പദ്തി 
പ്രകോരം ധനസഹോയം നൽകുന്നു. ഡകോഴ്സ് െരീസിനു പരിധി ഏര്കപെടുത്ിയിട്ില. 
യഥോര്ത്ഥ തുക നൽകുന്നതോണ്. ഓര്െഡനജ് കണ്ഡരേോൾ ഡബോര്ഡികറെ അംഗരീകോരം 
ഉളള അനോഥോലയങ്ങളികല സഹസ്കൂൾ, പ്സ് ടൂ പഠനം കഴിഞെ കുട്ികൾ ആകണം 
അഡപക്ഷകര്.

എലോ വര്ഷവം ഡിസംബര് 31-നകം നിര്ദ്ിഷ്ടഡെോറത്ിൽ ജിലോ വനിത ശിശുവികസന 
ആെരീസര്്് അഡപക്ഷ സമര്പെിഡ്ണ്തോണ്. ജിലോ പഞ്ോയത്് പ്രസിഡറെ് അദ്യക്ഷ
തയിലള്ള കമ്മിറ്റിയോണ് അര്ഹരോയവകര തിരകഞെടുക്കുന്നത്. മോര്ച്ച് 31-നകം ജിലോ 
സോമൂഹയനരീതി ഓെരീസര് മുഡഖന ധനസഹോയം ഡിമോറെ് ഡ്രോെ്റ്റോയി വിതരണം കചയ്യും.

5.5.10 അനാഥാലയങ്ങളിചല കുട്ികള്ക്് വിദ്യാഭ്യാസത്ിനുളള സീറ്് േിസർകവഷൻ.
ഓര്െഡനജ് കണ്ഡരേോൾ ഡബോര്ഡികറെ അംഗരീകോരമുള്ള അനോഥോലയത്ികല 

കുട്ികൾ്് തോകഴ പറയന്ന ഡകോഴ്സുകൾ്് സരീറ്റ് റിസര്ഡവഷൻ ലഭിക്കും.
 » ഡകരളത്ികല ഐ.റ്റി.ഐ/ഐ.റ്റി.സി എന്നിവിടങ്ങളിൽ 5 സരീറ്റ് വരീതം.
 » കടക്്സറ്റൽ കടക്ഡനോളജി ഡിഡപ്ോമ, ഓഡട്ോകമോസബൽ എഞ്ിനിയറരീംഗ്, ഡിഡപ്ോമ, 

പ്രിറെിംഗ് കടക്ഡനോളജി ഡിഡപ്ോമ, സിവിൽ-ഇലക്രേി്ൽ-കമ്ോനി്ൽ ഡിഡപ്ോമ 
എന്നിവയ്ക് ഓഡരോ സരീറ്റ് വരീതം.

 » ജനറൽ നഴ്സിംഗ് ആറെ് മിഡ് സവെറി ഡകോഴ്സിന്3%
 » ഡിെോം ഡകോഴ്സിന് 4 സരീറ്റുകൾ (തിരുവനന്തപുരം, ആലപ്പുഴ, ഡകോട്യം, ഡകോഴിഡ്ോട് 

ജിലകളികല ഗവണ്കമറെ് െോര്മസി ഡകോഡളജുകളിൽ ഓഡരോ സരീറ്റ് വരീതം)
 » DMLT (ML) ഡകോഴ്സിന് 2 സരീറ്റുകൾ (തിരുവനന്തപുരം, ഡകോഴിഡ്ോട് ജിലകളികല 

ഗവണ്കമറെ് കമഡി്ൽ ഡകോഡളജുകളിൽ ഓഡരോ സരീറ്റ് വരീതം)
 » DRT(RT) ഡകോഴ്സിന് ഒരു സരീറ്റ്(ഡകോഴിഡ്ോട് ഗവണ്കമറെ് കമഡി്ൽ ഡകോഡളജിൽ 

ഒരു സരീറ്റ്)
 » DOTT (OT) ഡകോഴ്സിന് തൃശ്ശൂര് ഗവണ്കമറെ് കമഡി്ൽ ഡകോഡളജിൽ ഒരു സരീറ്റ്
 » DHI (HI) ഡകോഴ്സിന് 4 സരീറ്റുകൾ (തിരുവനന്തപുരം PHSS ൽ 3 സരീറ്റ്, പോല്ോട് 

ഗവണ്കമറെ് പോരകമഡി്ൽ ഇൻസ്റിറ്റ്യൂട്ിൽ ഒരു സരീറ്റ് (for SC/ST). 
 » ഹയര്കസ്റെറിയിലം, കവോഡ്ഷണൽ ഹയര്കസ്റെറിയിലം അര്ഹതയള്ള 

എലോ കുട്ികൾക്കും.
 » ഡകോഴിഡ്ോട് കമഡി്ൽ ഡകോഡളജിൽ െോര്മസി ഡകോഴ്സ് കരേയിനിംഗിന് 10% സരീറ്റ്.

ഓഡരോ ഡകോഴ്സിനും അതോത് വര്ഷങ്ങളിൽ പുറകപെടുവിക്കുന്ന ഡപ്രോകസ്ക്ടസ് 
പ്രകോരമോണ് അഡപക്ഷ സമര്പെിഡ്ണ്ത്. അംഗരീകൃത ഓര്െഡനജികല അഡന്തവോസിയോ
കണന്നുള്ള ഡരഖ സഹിതം അതോത് ഡകോഴ്സിനുള്ള അഡപക്ഷകൾ യഥോസമയം ബന്കപെട് 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

വിേയോഭയോസ സ്ോപനങ്ങൾ്്/ഓെരീസുകൾ്് നൽകുകയം പകര്പെ് സോമൂഹയനരീതി 
വകുപെ് ഡയറക്ടര്്് സമര്പെിക്കുകയം കചയ്യുക.

5.6 നാഷണൽ ഇൻസ്റ്ററ്്യയൂട്് ഓഫ് സ്രീച്് ആന് ഹ്റയറ്റിംഗ് (NISH)
കുട്ികളുകട ഡകൾവിശക്തി വിലയിരുത്തുക, സംസോരഡശഷി പുന:സ്ോപിക്കുക, സ്രീച്ച്കതറോപെി, 

ഏര്ലി ഇറെര്കവൻഷൻ ആറെ് സഗഡൻസ് ഡപ്രോഗ്ോം, ഓട്ിസം ഇറെകവൻഷൻ ക്ലിനി്് 
(Autism Intervention Clinic), ഇ.എൻ.റ്റി ഡസവനങ്ങൾ, മനശോസ്തപരമോയ ഡസവനങ്ങൾ, 
ഡകൾവിശക്തി കുറവളള 12ോം ക്ലോസ്് പോസ്ോയ കുട്ികൾ്ോയള്ള ഡിഗ്ിഡകോഴ്സുകൾ, 
BASLP, MASLP എന്നരീഡകോഴ്സുകൾ, ഗഡവഷണ പ്രവര്ത്നങ്ങൾ, ഡബോധവൽ്രണ 
കസമിനോറുകൾ, വര്്്ഡഷോപ്പുകൾ

ഡകരളസര്്ോര് നടപെോ്ിവരുന്ന ശ്രുതിതരംഗം പദ്തിയിലൂകട നടത്തുന്ന ഡകോക്ലിയോര് 
ഇംപ്ോഡറെഷൻ പദ്തിയിൽ ഓഡിറ്ററി കവര്ബൽ കതറോപെിയകട സംസ്ോന തലത്ിലള്ള 
ഉത്രവോേിത്്വം നിര്വഹിക്കുന്നുണ്്. അതിനു ഡവണ്ിയളള പരിശരീലനം, േരീര്ഘകോല 
പഠനങ്ങൾ തുടങ്ങിയവ നടപെോ്ിവരുന്നു.

നോഷണൽ ഇൻസ്റിറ്റ്യൂട്് ഓെ് സ്രീച്ച് ആറെ് ഹിയറിംഗ് (NISH), കരിമണൽ പി.ഒ, 
തിരുവനന്തപുരം 695583, ഡകരള, ഇന്തയ
ഡെോണ് : +914713066666, 2596919, െോക്് :+914713066699
ഇ-കമയിൽ : nishinfo@nish.ac.in, കവബ് സസറ്റ് : http://www.nish.ac.in 

5.7 NHM (ക്ദശരീയ ആക്രാഗ്യ മ്റഷൻ)
ഡേശരീയ ആഡരോഗയമിഷകറെ കരീഴിൽ ആഡരോഗയസംരക്ഷണത്ിന് 24 മണിക്കുറും 

പ്രവര്ത്ിക്കുന്ന കഹൽപെ് സലൻ (1056) ന്ര് നിലവിലണ്്.

5.8 ക്കരള സാമയൂഹ്യ സ്കുരഷോമ്റഷൻ പദ്ധത്റകള്
സമൂഹത്ിൽ അവശത അനുഭവിക്കുന്ന ജനവിഭോഗങ്ങളുകട ഡക്ഷമത്ിനു ഡവണ്ിയള്ള 

പദ്തികൾ ആവിഷ്കരിച്ച് സമയബന്ിതമോയി നടപെോക്കുന്നതിന് സോമൂഹയ നരീതി 
വകുപെോണ് ഡകരള സോമൂഹയ സുരക്ഷോ മിഷന് രൂപം നൽകിയത്. 2009-ൽ ഡകരള സോമൂഹയ 
സുരക്ഷോമിഷൻ പ്രവര്ത്നമോരംഭിച്ചു.

നിരോശ്യരും നിരോലംബരുമോയ അഗതികൾ, വൃദ്ര്, സ്തരീകൾ, കുട്ികൾ, വികലോംഗര് 
ഡരോഗബോധിതരോയവര് തുടങ്ങി അവശതയനുഭവിക്കുന്ന എലോ ജനവിഭോഗങ്ങളുകടയം 
ഡക്ഷമവം സുരക്ഷയം ഉറപ്പു വരുത്തുകയോണ് സോമൂഹയ സുരക്ഷോമിഷകറെ പരമമോയ ലക്ഷയം.

സോമൂഹയ നരീതി വകുപെികറെ പ്രവര്ത്നങ്ങൾ്് പുതിയ മോനങ്ങൾ നൽകി ബൃഹത്തും 
നൂതനവമോയ പദ്തികൾ ജനങ്ങളിഡലക്ത്ിച്ച് വകുപെികറെ പ്രവര്ത്നങ്ങൾ്് 
ശക്തി പകരുകയം ഗ്ോമതലങ്ങളിഡലയ്ക് പദ്തിയകട പ്രഡയോജനം എത്ിക്കുന്നതിനോയി 
പ്രവര്ത്ിക്കുകയം കചയ്യുന്നു. വിവിധങ്ങളോയ സോമൂഹയപ്രശ്നങ്ങകളക്കുറിച്ചുള്ള ഗഡവഷണങ്ങൾ, 
വികസനം, ആഡരോഗയം, സോഡങ്തികവിേയ, പരിസ്ിതി തുടങ്ങിയ വിവിധ ഡമഖലകളിൽ 
നടക്കുന്ന പഠന പരിപോടികളുകട ഡഡോകയുകമഡറെഷൻ എന്നിവയം ഡസോഷയൽ കസക്യൂരിറ്റി 
മിഷകറെ ലക്ഷയങ്ങളോണ്. 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

കൂടുതൽ വിവരങ്ങൾ്്: കവബ് സസറ്റ് : www.socialsecuritymission.gov.in

5.8.1 ക്യാൻസർ സുരഷേ 
18 വയസ്ിന് തോകഴയള്ള കയോൻസര് ബോധിതരോയ കുട്ികൾ്് സൗജനയ ചികിത് 

നൽകുന്ന പദ്തി. നരീണ്കോലം കചലഡവറിയ ചികിത് ഡവണ്ി വരുന്നവര്്് ചികിത്ോ 
കചലവ് പരിമിതകപെടുത്ിയിട്ില.

പ്രഡതയക അഡപക്ഷോഡെോറം ആവശയമില അതോത് ആശുപത്രികളിൽ നിഡയോഗിച്ചിട്ടുള്ള 
സുരക്ഷോമിഷകറെ കൗണ്സലര്മോര് നടത്തുന്ന സോ്ത്ിക, സോമൂഹയ വിശകലനത്ികറെ 
അടിസ്ോനത്ിൽ ചികിത്ോ കചലവകൾ വഹി്ോൻ കഴിയോത് കുടുംബങ്ങളികല കുട്ികൾ്് 
എ.പി.എൽ, ബി.പി.എൽ വയതയോസമിലോകത പദ്തിയകട പ്രഡയോജനം ലഭയമോകും.

5.8.2 താകലാലം 
18 വയസ്ിന് തോകഴ പ്രോയമുള്ള കുട്ികൾക്കുണ്ോകുന്ന ഹൃേയസംബന്മോയ 

ഡരോഗങ്ങൾ, നോഡരീ ഡരോഗങ്ങൾ, കസറിരെൽപോൾസി, ഓട്ിസം, അസ്ിസവകലയങ്ങൾ, 
എൻഡഡോസൾെോൻ ബോധിതരുകട ഡരോഗങ്ങൾ, ഡയോലിസിസ്, ശസ്തക്രിയ അട്മുള്ള 
ചികിത്ോകചലവ് എന്നിവ വഹിക്കുന്നു. കൂടുതൽ വിേഗ്ധ ചികിത് ആവശയമോയവര്്് 
ചികിത്ോകചലവിന് പരിധി ഏര്കപെടുത്ിയിട്ില.

പ്രഡതയക അഡപക്ഷ ആവശയമില. അതോത് ആശുപത്രികളിൽ നിഡയോഗിച്ചിട്ടുള്ള സുര
ക്ഷോമിഷകറെ കൗണ്സിലര്മോര് നടത്തുന്ന സോ്ത്ിക, സോമൂഹയ വിശകലനത്ികറെ 
അടിസ്ോനത്ിൽ ചികിത്ോ കചലവകൾ വഹി്ോൻ കഴിയോത് കുടുംബങ്ങളികല 
കുട്ികൾ്് എ.പി.എൽ, ബി.പി.എൽ വയതയോസമിലോകത പദ്തിയകട പ്രഡയോജനം ലഭയമോകും. 
2016/17 സോ്ത്ികവര്ഷം മുതൽ ഇത് ആഡരോഗയകിരണം പദ്തിയകട ഭോഗമോണ്.

തോഡലോലം/കയോൻസര് സുരക്ഷ കൗണ്സിലര്മോരുകട ഡസവനങ്ങൾ തുടങ്ങിയ 
വിവരങ്ങൾ്് കവബ് സസറ്റ് www.socialsecuritymission.gov.in. സന്ദര്ശിക്കുക.

5.8.3 ശ്രുതിതരംഗം കകാക്ലിയാർ ഇംപ്ാകനഷൻ പദ്തി 
0-5 വയസ്സുവകര പ്രോയമുള്ള ശ്വണസവകലയമുള്ള കുട്ികൾ്് ഡകോക്ലിയോര് ഇംസപ്ഡറെ 

ഷൻ സര്ജറിയിലൂകട ഡകൾവിശക്തി ലഭിക്കുകമന്ന് ബന്കപെട് ഡഡോക്ടര് സോക്ഷയകപെടുത്തുന്ന 
കുഞ്ഞുങ്ങൾ്് ഡകോക്ലിയോര് ഇംപ്ോഡറെഷൻ സര്ജറിയിലൂകട ഡകൾവിയം, തുടര്ച്ചയോയ 
ആഡിഡയോ കവര്ബൽ റരീഹോബിലിഡറ്റഷനിലൂകട സംസോരഡശഷിയം ലഭയമോക്കുന്ന പദ്തി. 
ഒരു ഗുണഡഭോക്തോവിന് അഞ്രലക്ഷം രൂപ വകര കചലവ് കചയ്ത് നടപെോക്കുന്ന ഈ പദ്തി 
പൂര്ണ്ണമോയം സൗജനയമോണ്. പ്രതിവര്ഷം രണ്് ലക്ഷം രൂപവകര കുടുംബ വരുമോനമുള്ള 
കുട്ികൾ്് ഈ പദ്തിയകട ആനുകൂലയം ലഭിക്കുന്നതോണ്. പദ്തി നടപെോക്കുന്നതിന് 
എംപോനൽ കചയ്കപെട് ആശുപത്രികളിൽ സൗകരയപ്രേമോയവ ഗുണഡഭോക്തോവിന് 
കതരകഞെടു്ോവന്നതോണ്. സ്വകോരയ ആശുപത്രി കതരകഞെടുക്കുന്നവര് സര്ജറി 
ചോര്ജ് സ്വന്തമോയി വഹിഡ്ണ്തോണ്.

സൗജനയചികിത് ലഭിക്കുന്ന ആശുപത്രികളുകട വിവരങ്ങൾ്് കവബ്സസറ്റ് (www.
socialsecurity mission.gov.in) സന്ദര്ശിക്കുക.
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അംഗരീകൃത ആശുപത്രികളികല ഡഡോക്ടര്മോരും സോഡങ്തികവിേഗ്ദ്ധരും സോക്ഷയകപെടു
ത്ിയ സര്ട്ിെി്റ്റുകളോണ് അഡപക്ഷഡയോകടോപെം ഹോജരോഡ്ണ്ത്. അഡപക്ഷോഡെോറം 
സോമൂഹയ സുരക്ഷോമിഷൻ കവബ് സസറ്റിലം, ശ്രുതിതരംഗം പദ്തിയകട കവബ് സസറ്റിലം, 
സുരക്ഷോമിഷകറെ ഓെരീസിലം ലഭയമോണ്.

5.8.4 കനേഹപശൂർവ്വം പദ്തി 
മോതോപിതോ്ൾ ഇരുവരും അഥവോ ഇവരിൽ ഒരോൾ മരിച്ചുഡപോവകയം ജരീവിച്ചിരി

ക്കുന്നയോൾ്് സോ്ത്ിക പരോധരീനതയോൽ കുട്ികകള സംരക്ഷി്ോൻ കഴിയോത് 
അവസ്യിൽ ഇത്രം കുട്ികകള സ്വഭവനങ്ങളിൽ/ബന്ധുഭവനങ്ങളിൽ തോമസിപെിച്ച് 
വിേയോഭയോസം നൽകി സമൂഹത്ികറെ മുഖയധോരയിഡല്് കകോണ്ടു വരുന്നതിനുള്ള പ്രതിമോസ 
ധനസഹോയ പദ്തിയോണിത്.

5.8.5 മാനദണ്ഡങ്ങള് 
നഗര പ്രഡേശങ്ങളിൽ 22,375 രൂപയം ഗ്ോമ പ്രഡേശങ്ങളിൽ 20,000 രൂപയം വകര 

വോര്ഷിക വരുമോനമുള്ള കുടുംബങ്ങളികല സര്്ോര്/എയ്ഡഡ് സ്ോപനങ്ങളിൽ ഡിഗ്ി/
കപ്രോെഷണൽ ക്ലോസ്സുകൾ വകര പഠിക്കുന്ന വിേയോര്ത്ഥികൾ്് ചുവകട പറയന്ന നിര്ിൽ 
പ്രതിമോസ ധനസഹോയം അനുവേിയ്ക്കുന്നു.

1 മുതൽ 5ോം ക്ലോസ്സുവകര - 300 രൂപ
6 മുതൽ 10ോം ക്ലോസ്സുവകര - 500 രൂപ
+1, +2 ക്ലോസ്സുകൾ - 750 രൂപ
ഡിഗ്ി/കപ്രോെഷണൽ ഡകോഴ്സുകൾ  - 1000 രൂപ

1. മോതോവികറെ/പിതോവികറെ മരണ സര്ട്ിെി്റ്റ്. 
2. ബി.പി.എൽ സര്ട്ിെി്റ്റ്/ബി.പി.എൽ ഡറഷൻകോര്ഡികറെ ഡകോപെി/വിഡലജ് 

ഓെരീസറിൽ നിന്നുളള വരുമോന സര്ട്ിെി്റ്റ്. 
3. നിലവിലള്ള രക്ഷോകര്ത്ോവികറെയം കുട്ിയകടയം ഡപരിൽ നോഷണസലസ്ഡ് 

ബോങ്ിൽ അ്ൗണ്് തുടങ്ങി ലഭിച്ച പോസ്് ബു്ികറെ പകര്പെ്. 
4. ആധോര് കോര്ഡികറെ ഡകോപെി
ഡമൽപെറഞെ ഡരഖകൾ സഹിതം കവള്ള്ടലോസിൽ തയ്ോറോ്ിയ അഡപക്ഷ 

ഒക്ഡടോബര് 31ന് മു്് സ്ോപനഡമധോവികൾ്് നൽഡകണ്തോണ്. എച്ച്.ഐ.വി 
ബോധിതരോയ കുട്ികൾ്് വരുമോനപരിധി ബോധകമോകോകത ഈ പദ്തിയകട ആനുകൂലയം 
ലഭയമോകുന്നതോണ്. 

 അഞ്് വയ്സ്ിന് താലഴയുള്ള കുട്ിയ്ാലണങ്ില് �ിലാ കചല്ഡ് ലവല്ലഫയ്ർ 
കമ്ിറ്ിയുലട സർട്ിഫി്കറ്് ഉള്ല്പെലട ആവശ്യമായ് ക്രഖകള് സഹിതിം ക്കരള സാമൂഹ്യ 
സുരഷോ മിഷന് എക്ികയൂട്ീവ് ഡയ്റക്ടർ്ക് ക്നരിട്് അക്പഷേ നല്ക്കണ്ടതാണ്.

ഡനേഹപൂര്വം പദ്തി ഗുണഡഭോക്തോ്ളും 10,12 ക്ലോസ്സുകളികല കപോതുപരരീക്ഷയിൽ 
എലോ  വിഷയങ്ങൾക്കും എ+ ഡഗ്ഡു ഡനടിയതുമോയ വിേയോര്ത്ഥികൾ്് ഡപ്രോത്ോഹന 
ധനസഹോയമോയി  ഡനേഹപൂര്വം എക്ലൻസ് അവോര്ഡ് നൽകുന്നു.
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5.8.6 കസ്ററ്് ഇനീഷികയറ്ീവ് ഓണ ഡിചസബിലിറ്ീസ് 
സവകലയം തടയൽ, പ്രോരംഭ നിര്ണ്ണയം, പ്രോരംഭ ഇടകപടൽ, വിേയോഭയോസം, കതോഴിൽ, 

പുനരധിവോസം എന്നിവ ലക്ഷയമോ്ി സര്്ോര് പ്രഡതയക തോൽപരയകമടുത്് തുടങ്ങിയ 
പരിപോടി. സവകലയ പ്രതിഡരോധ പരിപോടിയകട ഭോഗമോയി ജന്നോയള്ള സവകലയം തടയ
ന്നതിനോയ് സൗജനയമോയി കുട്ികൾ്് പ്രതിഡരോധ കുത്ിവയ്പും കൗമോരപ്രോയ്ോരോയ 
കപണ്കുട്ികൾ്് റുകബലോ കുത്ിവയ്പും നൽകുന്നു. കൂടോകത ഡകരളത്ികല എലോ 
ജിലകളിലം കുട്ികളികല വളര്ച്ചകുറവ് ഡനരകത് കണ്ടുപിടിച്ച് യഥോസമയം ഇടകപടൽ 
നടത്തുന്നതിനുമുള്ള ജിലോ പ്രോരംഭ ഇടകപടൽ ഡകന്ദവം (District Early Intervention 
Centre) പ്രവര്ത്ിക്കുന്നുണ്്. 

5.9 ക്കരള സിംസ്ാന ശ്റശ്കുക്ഷേമസമ്റത്റ ്വര്ത്നങ്ങള്
5.9.1 ദചത്ടുക്ല് കകന്ദം

സമിതിയകട ആസ്ോനമോയ തിരുവനന്തപുരത്് പ്രവര്ത്ിച്ചുവരുന്ന േകത്ടു്ൽ 
ഡകന്ദം രോജയകത് മികവറ്റ േകത്ടു്ൽ ഡകന്ദങ്ങളിൽ ഒന്നോണ്. ഡകന്ദ സര്്ോരികറെയം 
ഡകോടതി വിധിയകടയം കസൻരേൽ അഡഡോപ്ഷൻ റിഡസോഴ്സ് അഡതോറിറ്റിയകടയം (CARA) 
മോനേണ്ഡങ്ങൾ കര്്ശമോയി പോലിച്ചുകകോണ്ോണ് ഈ ഡകന്ദങ്ങൾ പ്രവര്ത്ിച്ചുവരുന്നത്. 

5.9.1.1 ദലത്തടു്കല്

നിയമപരമോയി വിവോഹിതരോയ േ്തികൾ, വിവോഹിതര്/വിവോഹഡമോചനം ഡനടിയ
വര് തുടങ്ങിയ ഏതു വയക്തികൾക്കും േത്് എടു്ോവന്നതോണ്. വിവോഹിതരോയവരുകട 
കോരയത്ിൽ േ്തികളിൽ ഒരോളുകട വയസ്് 55 വകര മോത്രഡമ േത്് അനുവേിക്കുകയള്ളൂ. 
കൂടോകത രണ്ടുഡപരുകടയം വയസ്സു കൂട്ടുഡ്ോൾ 90 വകരയോണ് പ്രോയത്ികറെ പരിധി. മറ്റു 
വയക്തികളുകട കോരയത്ിൽ 30 നും 45 നും ഇടയിൽ പ്രോയമുള്ളവര്്ോണ് േത്് എടു്ോൻ 
ഡയോഗയത. കൂടോകത തോകഴപെറയന്ന ഡയോഗയതകൾ കൂടി അനിവോരയമോണ്.

1. ശോരരീരികവം മോനസികവം സവകോരികവമോയി ആഡരോഗയമുള്ളവരോയിരി്ണം.
2. സൽസ്വഭോവമുള്ളവരും സുദൃഢമോയ േോ്തയ/കുടുംബബന്ം പുലര്ത്തുന്നവരു

മോയിരി്ണം.
വയക്തിപരമോയം കുടുംബപരമോയം സോമൂഹികപരമോയം പോലിഡ്ണ് ചുമതലഡബോധുള്ള 

വരോയിരി്ണം.

5.9.2 അങ്ണവാടി പ്രവർത്ക പരിശീലനകകന്ദങ്ങള്
സമിതിയകട കരീഴിൽ 10 അങ്ണവോടി പരിശരീലന ഡകന്ദങ്ങൾ പ്രവര്ത്ിച്ചുവരുന്നു.

5.9.3 വിവിധതരം അവാർഡുകള്
സഹജരീവികളുകട ജരീവന് പ്രോധോനയം നൽകികകോണ്് തയോഗനിര്ഭരമോയ പ്രവര്ത്നം 

കോഴ്ചവയ്ക്കുന്നവര്്് ഡേശരീയ ധരീരതോ അവോര്ഡും, ഏറ്റവം നല പത്രവോര്ത്യ്ക്കും വോര്ത്ോ 
ചിത്രത്ിനും ടി.വി പരിപോടിക്കും മോധയമ അവോര്ഡും കുട്ികൾ എഴുതി പ്രസിദ്ികരിച്ച 
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മലയോളം സോഹിതയ രചനകൾ്് സോഹിതയ അവോര്ഡും നൽകിവരുന്നു. 

5.9.4 പുനർജനി
തിരുവനന്തപുരം നഗരത്ികല ഡചരികളിൽ ജനിച്ച നിര്ദ്നരോയ കുട്ികകള കകണ്ത്ി 

അവകര മികച്ച പൗരന്ോരോയി വോര്കത്ടു്ോൻ സംസ്ോന ശിശുഡക്ഷമ സമിതിയകട 
ആഭിമുഖയത്ിൽ പുനര്ജനി എന്ന ഡപരിൽ രണ്് മോസം നരീണ്ടു നിൽക്കുന്ന അവധി്ോല 
കയോ്് സംഘടിപെിക്കുകയണ്ോയി. രോജോജി നഗര്, പൗണ്് ഡകോളനി, കരിമഠം ഡകോളനി 
എന്നിവിടങ്ങളികല 5,6,7 ക്ലോസ്സുകളിൽ പഠിക്കുന്ന കതരകഞെടു ്കപെട് 40 ഡപര്്ോണ് 
SCERT-യകട സഹകരണഡത്ോകട പരിശരീലനം നൽകിയത്. ഡയോഗ, കമഡിഡറ്റഷൻ, 
വയക്തിത്വ മോനസിക നിലവോര കപരുമോറ്റ ശരീലങ്ങൾ, പരിസ്ിതി ശോസ്തപഠനം, ഉലോസ 
യോത്രകൾ എന്നിവയിൽ ഊന്നിയോണ് പരിശരീലനം. ഇത് ഒരു തുടര് പരിപോടിയോയി 
ഇഡപെോൾ നടന്നു വരുന്നു.

5.9.5 കമാണ്ടികസാേി ഹൗസ് ഓ�് െില്ഡ്രൻ
ശിശുഡക്ഷമ സമിതി ആസ്ോനത്് ഡമോണ്ിഡസ്ോറി ഹൗസ് ഓെ് ചിൽഡ്രൻ പ്രവര്ത്ിച്ചു 

വരുന്നു. രണ്ര വയസ്സു മുതൽ ആറു വയസ്സുവകരയള്ള സമിതിയിഡലയം സ്ലവോസികളോയ 
കുട്ികകളയം ഉൾകപെടുത്ി കുട്ികളുകട ഇഷ്ടമനുസരിച്ച് പഠിപെിക്കുന്ന സമ്പ്രേോയമോയ ഈ 
പദ്തി വിജയകരമോയി നടത്ി വരുന്നു.

5.9.6 കഡാള്സ് മ്യശൂസിയം
സമിതി ആസ്ോനത്് ഡലോകത്തുള്ള വിവിധയിനം ഡഡോളുകളുകട ഒരു ഡശഖരണ 

മ്യൂസിയം കുട്ികൾ്ോയി പ്രവര്ത്ിച്ചു വരുന്നു.

5.9.7 കുട്ികളുചട വാർഡ്സഭ
 » കുട്ികളുകട സമഗ്വികസനം ലക്ഷയമോ്ി പരിപോടികൾ ആസൂത്രണം കചയ്യുവോനും 

നടപെിലോക്കുവോനുമുള്ള ഡവേിയോണ് കുട്ികളുകട വോര്ഡ്സഭ
 » അംഗങ്ങൾ 10നും 18നും ഇടയിൽ പ്രോയമുള്ള മുഴുവൻ കുട്ികളും
 » കണ്വരീനര്-വോര്ഡ്കമ്ര് 
 » അദ്യക്ഷൻ-ഡമയര്/കചയര്ഡപഴ്സണ്
 » സംഘോടനം-ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റി
 » അങ്ണവോടി വര്്ര്മോര്, കുടുംബശ്രീ പ്രവര്ത്കര് എന്നിവകര ഉൾകപെടുത്ി 

സംഘോടകസമിതി രൂപരീകരിക്കുക
 » ഡകോര്ഡിഡനറ്റര് അങ്ണവോടി വര്്ര്
 » കുട്ികളുകട സമഗ്വികസനം ലഭയമോ്ികകോണ്് അവരുകട പ്രശ്നങ്ങൾ ചര്ച്ചകചയ്യുകയം 

പരിഹോരമോര്ഗ്ങ്ങൾ നഗരസഭയ്ക് സകമോറുകയം കചയ്യുക
 » കോയികവം, മോനസികവമോയ വളര്ച്ചക്കും, സുരക്ഷിതത്വത്ിനും ഉള്ള അന്തരരീക്ഷം 

ഒരുക്കുക
 » മേയം, മയക്കുമരുന്ന്, കുട്ികൾക്തികരയള്ള പരീഢനങ്ങൾ എന്നിവര്ക്തികരയള്ള 

പരിപോടികൾ്് ഡനതൃത്വം നൽകുക
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കുട്ികൾ്് ഡനരിഡടണ്ി വരുന്ന എലോത്രം അനുചിത കപരുമോറ്റങ്ങളിൽ നിന്നും, 
അപോയകരമോയ സോഹചരയങ്ങളിൽ നിന്നും, കുടുംബത്ിഡലോ സ്കൂളിഡലോ സമൂഹത്ിഡലോ 
നിരന്തര സ്ര്്ം ആവശയമുള്ള കൂട്ോയ്മകളിഡലോ സംഭവി്ോവന്ന അരക്ഷിതോവസ്
കളിൽ നിന്നും പരിരക്ഷണം നൽകുന്നതോണ് സംരക്ഷണം

6.1 അന്ാരാഷ്ട്ര ഉടമ്പട്റ ്കാരിം ക്കുട്്റകള്ക്ക്കുള്ള സിംരഷേണിം 
ഐക്യരാഷ്ടസഭയുലട ലപാതുസഭ അിംഗീകരിച്ച അന്ാരാഷ്ട ഉടമ്പടി അനക്ഛേദിം 

19 പ്രകാരിം "മാതാപിതാ്കളില് നിക്ന്നാ രഷേിതാ്കളില് നിക്ന്നാ ഉണ്ടാകാവന്ന 
അതിക്രമങ്ങള്, ചൂഷണിം, അവഗണന എന്നിവയ്ില് നിന്ിം കുട്ികള്കുള്ള സിംരഷേണിം 
ഭരണകൂടിം ഉറപ്പുവരുത്തണിം" 

ക്മല് ഉടമ്പടി അനക്ഛേദിം 34 പ്രകാരിം "കെിംഗിക ചൂഷണങ്ങളില് നിന്ിം പരിരഷേ 
നല്ക്കണ്ടത് സർ്കാരിലന ചുമതെയ്ാണ്". 

ഡലോകത്് ഏറ്റവം കൂടുതൽ കുട്ികളുള്ള രോജയം ഇന്തയയോണ്. ഭോരതത്ികറെ ഭരണ
ഘടനയകട 15 (3) അനുഡഛേേം കുട്ികൾ്് പ്രഡതയക പരിരക്ഷ നൽകുന്ന വയവസ്കൾ 
ഉണ്ോക്കുവോൻ രോഷ്ട്രകത് അധികോരകപെടുത്ിയിട്ടുണ്്. ഇത്രം സംരക്ഷണം കുട്ികളുകട 
മൗലികോവകോശമോണ്. മൗലികോവകോശങ്ങൾ സംരക്ഷിക്കുന്നതിഡനോകടോപെം കുട്ികകള 
അവരുകട ഇളംപ്രോയത്ിൽ ഒരു വിധത്ിലം ദുരുപ ഡയോഗകപെടുത്ോതിരിക്കുന്നതിനും 
ആഡരോഗയകരമോയ രരീതിയിൽ അവരുകട വികോസം ഉറപെോക്കുന്നതിനും ഡവണ് മോര്ഗ്നി
ര്ഡദ്ശങ്ങളും ഭരണഘടന രോഷ്ട്രത്ിന് നൽകിയിട്ടുണ്്.

ഇതിനുപുറഡമ ഐകയരോഷ്ട്രസഭയകട കപോതുസഭ 1989 നവംബര് 20-ന് അംഗരീകരിച്ച 
ബോലോവകോശത്ിഡന്ലള്ള ഉട്ടിയ്ക് 1992 ഡിസംബര് 11ോം തരീയതി ഭോരത സര്്ോരും 
അംഗരീകോരം നൽകിയിട്ടുണ്്. കുട്ികളുകട അവകോശ സംരക്ഷണത്ിനോയി ഓഡരോ 
അംഗരോജയവം അനുവര്ത്ിഡ്ണ് നടപടികൾ പ്രസ്തുത ഉട്ടിയിൽ വയക്തമോ്ിയി
ട്ടുണ്്. എന്നോൽ ഇതിനു മുൻപുതകന്ന നമ്മുകട ഭോരതം കുട്ികകള അഡങ്ങയറ്റം ഡശ്ഷ്വം 
പ്രധോനകപെട്തുമോയ മുതൽക്കൂട്ോയി പ്രഖയോപിക്കുകയം അതംഗരീകരിച്ച് കുട്ികൾ്ോയി ഒരു 

6
ക്കുട്്റകള്കുലട 

സിംരഷേണ സിംവ്റധാനിം
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ഡേശരീയ നയപ്രഖയോപനം നടത്തുകയം കചയ്ത് ഡലോകരോഷ്ട്രങ്ങൾ്് മോതൃക കോട്ടുകയണ്ോയി.
ഭോരതത്ികറെ ഭരണഘടന നമു്് ഉറപെ് തരുന്ന മൗലികോവകോശങ്ങളിൽ വിേയോഭയോ

സത്ിനുള്ള അവകോശം, വയവസോയശോലയികല കതോഴിലം മറ്റ് അപകടകരമോയ ഡജോലി 
കചയ്ിപെിക്കുന്നതികന തികരയള്ള സംരക്ഷണം, സശശവോരംഭത്ിലള്ള പരിചരണത്ിനും 
വിേയോഭയോസത്ിനുമുള്ള വയവസ്, ഡപോഷകോഹോര നിലവോരം ഉയര്ത്തുന്നതിനുള്ള 
വയവസ് എന്നിവയം കുട്ികകള ഉഡദ്ശിച്ചുകകോണ്ടുള്ളതോണ്. കുട്ികളുകട സമഗ് വികോസവം 
സുരക്ഷിതത്വവം ഉറപ്പു വരുഡത്ണ്ത് രോജയത്ികറെ പ്രഥമ കര്ത്വയമോണ്. കുട്ികളിൽ 
വളര്ച്ചയ്ക്കും വികോസത്ിനും തുലയോവസരം നൽകണകമന്ന് കുട്ികളുകട ഡേശരീയനയത്ിൽ 
പ്രതിപോേിക്കുന്നു. ആയതിനോൽ, സംരക്ഷണവം അന്തസ്സും ഉറപ്പുവരുത്ിക്ോണ്് 
ഡവര്തിരിവം വയതയോസവമിലോത് സഡന്തോഷകരമോയ കുട്ി്ോലം ഓഡരോ കുട്ിയകടയം 
അവകോശമോണ്.

ഇതിനുപുറഡമ, "ബോലോവകോശങ്ങൾ" എന്ന ഡപരിൽ ഒരു കൂട്ം അവകോശങ്ങൾ കുട്ിക
ൾ്ോയി നിലവിലണ്്. ഐകയരോഷ്ട്രസഭ 1989-ൽ അംഗരീകരിച്ച കുട്ികളുകട അവകോശ 
ഉട്ടിയിൽ കുട്ികളുകട അതിജരീവനം, ആഡരോഗയം, സംരക്ഷണം, വികസനം, വിേയോഭയോസം, 
പങ്ോളിത്ം എന്നരീ അടിസ്ോന അവകോശങ്ങൾ്് പ്രഡതയക പ്രോതിനിധയം നൽകുന്നു.

6.2 ക്കരളത്്റലെ ക്കുട്്റകള് ക്നര്റട്കുന്ന ്ശ്നങ്ങള്
മോറിയ ജരീവിത സോഹചരയവം സോഡങ്തികവിേയകളുകട കടന്നുകയറ്റവം മൂലം ഡകരള

ത്ികല കുട്ികൾ ഇന്ന് ഡനരിടുന്ന പ്രശ്നങ്ങൾ അനവധിയോണ്. ഒന്നോംതലമുറ പ്രശ്നങ്ങൾ 
നിലനിൽക്കുന്നഡതോകടോപെം നിരവധി രണ്ോം തലമുറ പ്രശ്നങ്ങളും ഇന്നകത് കുട്ികൾ 
ഡനരിടുന്നു. അതിൽ പ്രധോനകപെട്ത് കുട്ികളുകട സംരക്ഷണവമോയി ബന്കപെട്തോണ്. 
വിഡേശത്് ഡജോലി്ോരോയ മോതോപിതോ്ളുകട കുട്ികൾ, കമോസബൽ, ഇറെര്കനറ്റികറെ 
അമിത ഉപഡയോഗം, മോനസികോഡരോഗയക്കുറവ് ഇവകയലോം കുട്ികകള മേയ-മയക്കുമരുന്ന് 
ഉപഡയോക്തോ്ളോക്കുകയം സസബര്സക്രം വര്ദ്ിക്കുകയം കചയ്യും. ഇവയിൽ പ്രധോനകപെട് 
രണ്ോംതലമുറ പ്രശ്നങ്ങൾ ചുവകട സൂചിപെിക്കുന്നു.
 » രക്ഷിതോ്ളുകട മേയപോനം
 » ആത്മഹതയോ പ്രവണത
 » മോനസികോഡരോഗയകുറവ്
 » കുട്ികളുകട ഇടയിൽ വര്ദ്ിച്ചു വരുന്ന മേയപോന-മയക്കുമരുന്ന് ശരീലങ്ങൾ
 » സസബര്സക്രം
 » കമോസബൽ/ഇറെര്കനറ്റ് സംവിധോനങ്ങളുകട ദുരുപഡയോഗം
 » വര്ദ്ിച്ചു വരുന്ന വോഹനോപകടങ്ങൾ
 » കുടികവളള മലിനരീകരണവം ജലജനയഡരോഗങ്ങളും
 » മോതോപിതോ്ൾ വിഡേശത്തുളള കുട്ികൾ
 » കുടുംബത്ിൽ കുട്ികൾ അനുഭവിക്കുന്ന അവഗണനയം പരീഡനവം
 » ഇതര സംസ്ോനങ്ങളിൽ നിന്നുളള കുട്ികളുകട വിേയോഭയോസ ആഡരോഗയ ആവശയങ്ങൾ

ഈകയോരു സോഹചരയത്ിൽ കുട്ികളുകട അവസ് അസുരക്ഷിതവം പ്രവചനോതരീതവമോണ്. 
അത് കകോണ്് സര്്ോര് കുട്ികൾ്് ഡവണ്ി വിവിധ പദ്തികൾ ആവിഷ്്രിച്ചിട്ടുണ്്.
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6.3 ക്കുട്്റകള്കുലട സിംരഷേണത്്റനായ്റ ക്കരളസര്ക്കാര്റലന സിംവ്റധാനങ്ങള്
6.3.1 കകരള സംസ്ഥാന ബാലാവകാശസംരഷേണ കമ്ീഷൻ

ബോലോവകോശങ്ങൾ സംരക്ഷിക്കുന്നതിനോയി ഡകന്ദസര്്ോര് 2005-ൽ "ബോലോവകോശ 
സംരക്ഷണ കമ്മരീഷനുകൾ ആക്ട്" എന്ന ഡപരിൽ ഒരു നിയമം പോസ്ോക്കുകയണ്ോയി. 
അതികറെ അടിസ്ോനത്ിൽ ഡേശരീയതലത്ിലം സംസ്ോനതലത്ിലം ബോലോവകോശ 
സംരക്ഷണ കമ്മരീഷനുകൾ സ്ോപിതമോയി. 2013 ജൂണ് 3-നോണ് ഡകരള സംസ്ോന 
ബോലോവകോശ സംരക്ഷണ കമ്മരീഷൻ പ്രവര്ത്നം ആരംഭിച്ചത്.

6.3.2 കമ്ീഷചന െുമതലകളും അധികാരങ്ങളും 
കുട്ികളുകട അവകോശങ്ങൾ സംരക്ഷിക്കുന്നതുമോയി ബന്കപെട്് വിപുലമോയ 

അധികോരങ്ങളോണ് സംസ്ോന ബോലോവകോശസംരക്ഷണ കമ്മരീഷനുളളത്. ബോലോവ
കോശങ്ങൾ സംരക്ഷിക്കുന്നതിനുഡവണ്ി നിലവിലളള ഏതു നിയമത്ിലമുളള വയവസ്കൾ 
പരിഡശോധിക്കുന്നതിനും അവ െലപ്രേമോയി നടപെിലോക്കുന്നതിനോവശയമോയ മോര്ഗ്ങ്ങൾ 
ശുപോര്ശ കചയ്യുന്നതിനും കമ്മരീഷന് അധികോരമുണ്്. ബോലോവകോശ ലംഘനവം നിഡഷധവം 
സംബന്ിച്ച ഡകസുകൾ അഡന്വഷണ-വിചോരണ കചയ്യുന്നതിനും അത്രം ഡകസുകളിൽ 
ഡപ്രോസിക്യൂഷൻ നടപടികൾ തുടങ്ങുന്നതിന് ശുപോര്ശ കചയ്യുന്നതിനും കമ്മരീഷന് അധികോ
രമുണ്്. ഉചിതമോയ ഡകസുകളിൽ നഷ്ടപരിഹോരം നൽകുവോൻ ശുപോര്ശ കചയ്യുന്നതിനും ഒരു 
സിവിൽ ഡകോടതിയകട അധികോരം നൽകകപെട്ിട്ടുള്ള കമ്മരീഷന് അധികോരമുണ്്. കൂടോകത 
കുട്ികളുകട സൗജനയവം നിര്ബന്ിതവമോയ വിേയോഭയോസത്ിനുള്ള അവകോശം ആക്ട് 
2009 (ആര്.റ്റി.ഇ ആക്ട്), കുട്ികകള സലംഗിക കുറ്റകൃതയങ്ങളിൽ നിന്നും സംരക്ഷിക്കുന്ന
തിനുള്ള ആക്ട് 2012 (ഡപോഡക്ോ ആക്ട്) എന്നിവയകട നടത്ിപെ് നിരരീക്ഷിക്കുന്നതിനുള്ള 
അധികോരവം ബോലോവകോശ സംരക്ഷണ കമ്മരീഷനുണ്്. കമ്മരീഷന് സമര്പെിക്കുന്ന 
പരോതികൾ സോധോരണ കടലോസിൽ എഴുതി സമര്പെിച്ചോൽ മതി. അഡപക്ഷോ െരീഡസോ, 
സ്റോഡ്ോ, അഭിഭോഷകകറെ ഡസവനഡമോ ആവശയമില.

വിൊസിം:
 ഡകരള സംസ്ോന ബോലോവകോശസംരക്ഷണ കമ്മരീഷൻ, 
 റ്റി.സി. 14/2036, വോഡറെോസ് ജംഗ്ഷൻ,
 ഡകരള യൂണിഡവഴ്സിറ്റി പി.ഒ, 
 തിരുവനന്തപുരം 695 034

6.3.3 ചപെഷ്യല് ജുവകനല് കപാലീസ് യശൂണിറ്്
നിയമവമോയി കപോരുത്കപെടോൻ കഴിയോത് കുട്ികകള സംബന്ിക്കുന്ന പരോതികൾ 

സകകോരയം കചയ്യുവോൻ സക്രം ഡിറ്റോച്കമറെ് ഡി.സവ.എസ്.പിയകട കരീഴിൽ ജിലോതല 
കസ്ഷയൽ ജുവസനൽ ഡപോലരീസ് യൂണിറ്റുകൾ രൂപരീകരിച്ചിട്ടുണ്്.

6.3.4 ജുവകനല് ചപ്രാകബഷൻ സർവ്വീസ്
ബോലനരീതി നിയമപ്രകോരം കുട്ികകളക്കുറിച്ചുള്ള അഡന്വഷണം, ഡമൽഡനോട്ം തുടങ്ങിയ 
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ചുമതലകൾ നിര്വഹിക്കുന്നതിനുഡവണ്ി തിരുവനന്തപുരം, തൃശ്ശൂര്, ഡകോഴിഡ്ോട് ജിലകളിൽ 
ജുവസനൽ ജസ്റിസ് കപ്രോഡബഷൻ ഓെരീസര്മോകര നിയമിച്ചിട്ടുണ്്. മറ്റ് ജിലകളിൽ 
ജുവസനൽ ഡകസുകൾ സകകോരയം കചയ്യുന്നത് കപ്രോഡബഷൻ ഓെ് ഒെഡറെഴ്സ് ആക്ട് 
വയവസ്യനുസരിച്ച് നിയമിച്ച കപ്രോഡബഷൻ ഓെരീസര്മോരോണ്.

6.3.5 ജുവകനല് ജസ്റിസ് കബാർഡ്
കുറ്റം കചയ്തതോയി ആഡരോപി്കപെട് കുട്ികളുമോയി ബന്കപെട് നിയമ നടപടിക്രമങ്ങൾ 

അനുക്ഡയോകടയം സമഗ്മോയം സകകോരയം കചയ്യുന്നതിനോയി രൂപരീകരിച്ച സംവിധോന
മോണ് ജുവസനൽ ജസ്റിസ് ഡബോര്ഡ്. ഒബ്സര്ഡവഷൻ ഡഹോമുകഡളോട് അനുബന്ിച്ചോണ് 
ഇത് പ്രവര്ത്ിക്കുന്നത്. ചരീെ് ജുഡരീഷയൽ മജിസ്ഡരേറ്റോണ് ഡബോര്ഡികറെ പ്രിൻസിപെൽ 
മജിസ്ഡരേറ്റ്. കുട്ികളുകട ഡക്ഷമത്ിനോയി പ്രവര്ത്ിച്ചിട്ടുള്ള രണ്് സോമൂഹയപ്രവര്ത്കകരയം 
(ഒരോൾ വനിത) ഡബോര്ഡിൽ ഉൾകപെടുത്ിയിട്ടുണ്്. ഇഡപെോൾ ഡകരളത്ികല എലോ ജിലകളിലം 
ജുവസനൽ ജസ്റിസ് ഡബോര്ഡുകൾ പ്രവര്ത്ിച്ചുവരുന്നു. 

6.3.6 കെല്ഡ് ചവല്ച�യർ കമ്ിറ്ികള്
ശ്ദ്യം സംരക്ഷണവം ആവശയമോയ കുട്ികളുകട അവകോശം, സംരക്ഷണം, സുരക്ഷ, 

പുനരധിവോസം എന്നിവകയക്കുറിച്ച് അഡന്വഷിച്ച് പുനരധിവോസ നടപടികകളടുക്കുകയോണ് 
സചൽഡ് കവൽകെയര് കമ്മിറ്റികളുകട പ്രോഥമിക ചുമതലകൾ. സംസ്ോനകത് 
എലോ ജിലകളിലം സചൽഡ് കവൽകെയര് കമ്മിറ്റികൾ പ്രവര്ത്ിച്ചുവരുന്നു. ഒരു 
കചയര്ഡപഴ്സണും നോല് അംഗങ്ങളും (ഒരോൾ വനിത) ഉൾകപെടുന്നതോണ് ഈ കമ്മിറ്റി. 
ഒരു കമ്മിറ്റിയകട കോലോവധി 3 വര്ഷമോണ്. ബോലനരീതി സ്ോപനങ്ങഡളോടനുബന്ിച്ചോണ് 
ഇത് പ്രവര്ത്ിക്കുന്നത്.

6.3.7 കസ്ററ്് കെല്ഡ് കപാളിസി
കുട്ികൾ്് ക്വോളിറ്റി സര്വരീസസ് ഉറപെ് വരുത്തുന്നതിനും സംസ്ോനകത് എലോ 

കുട്ികൾക്കും സുരക്ഷിതമോയ അന്തരരീക്ഷം നൽകുന്നതിനും ഉന്നമനത്ിന് ആവശയമോയ 
അവസരങ്ങൾ നൽകുന്നതിനും എലോതരം അതിക്രമങ്ങളിൽ നിന്നും കുട്ികകള സംര
ക്ഷിക്കുന്നതിനും കുട്ികൾ്് തനതോയ പങ്ോളിത്ം നൽകുന്നതിനും സംസ്ോനനയം 
ഉറപെ് നൽകുന്നു.

6.4 ക്ബാര്ഡ് ഓഫ് കൺക്ട്ാള് ക്ഫാര് ഓര്ഫക്നേസ് & അദര് ൊര്ററ്ബ്റള് ക്ഹാിംസ് 
ഡകരള ഓര്െഡനജ് & അേര് ചോരിറ്റബിൾ ഡഹോംസുമോയി ബന്കപെട് നിയമങ്ങളും 

ചട്ങ്ങളും ചുവകട കകോടുക്കുന്നു.
1. ഓര്െഡനജസ് ആറെ് അേര് ചോരിറ്റബിൾ ഡഹോംസ് (സൂപെര്വിഷൻ & കണ്ഡരേോൾ 

ആക്ട്) 1960. ഈ നിയമത്ികറെ വകുപെ് 5 ഉപവകുപെ് (1) പ്രകോരം ആണ് 
ഓര്െഡനജ് കണ്ഡരേോൾ ഡബോര്ഡ് പ്രവര്ത്ിക്കുന്നത്.

2. ഡകരള ഡസ്ററ്റ് (ഓര്െഡനജസ് ആറെ് അേര് ചോരിറ്റബിൾ ഡഹോംസ്) ഡബോര്ഡ് ഓെ് 
കണ്ഡരേോൾ റൂൾസ് 1962 (Notification No.46658/B4/61/Home, dated 21.06.62). 
ഈ ചട്ങ്ങൾ GO(MS) No.276/65 dated 24.07.65, Home (B) Dept, GO (P)No. 
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13/2008/SWD dated 20.02.2008, GO (P)No. 48/2013/SJD dated 17.06.2013, 
GO (P)No. 25/2012/SWD dated 13.04.2012,GO (MS) No.12/2010/SWD dated 
11.02.2010 SWD (B) Dept എന്നിവ പ്രകോരം പ്രസിദ്കപെടുത്ിയിട്ടുണ്്. 

3. സസഡ്ോ ഡസോഷയൽ റരീഹോബിലിഡറ്റഷൻ കസറെറുകളുകട രജിസ്ഡരേഷൻ ചട്ങ്ങൾ 
GO(P)No.45/2012/SWD, dated 24.07.2012പ്രകോരം പുറകപെടുവിച്ചിട്ടുണ്്.

6.5 അക്ന്വാസ്റകള്ക്ക്കുിം സ്ാപനങ്ങള്ക്ക്കുമ്കുള്ള ഗ്ാന്കുകള്
14.01.2015-കല സ.ഉ (സോധോ) നം. 17/15/സോനരീവ ഉത്രവ് പ്രകോരം പ്രതിമോസം 

ഒരു അഡന്തവോസി്് 1000 രൂപ നിര്ിൽ 01.01.2015 മുതൽ പ്രോബലയത്ിൽ ഗ്ോറെ് 
അനുവേിച്ചിട്ടുണ്്. മറ്റ് ഗ്ോന്റുകകള സംബന്ിച്ചുള്ള ഉത്രവകൾ തോകഴ ഡചര്ക്കുന്നു.

അനോഥോലയങ്ങൾ - GO(MS)No. 376/64/Home,dated 17.08.1964
ൌണ്ിലിംഗ് ഡഹോം - GO (MS)No.96/72/LA/SWD, dated 27.03.1972
വൃദ് സേനം - GO (MS)No. 93/92/Home, dated 09.03.1992
കബഗ്ര് ഡഹോം - GO(MS)No.53/66/Home,dated10.02.1966
വിഭിന്നഡശഷിയളളവരുകട ഭവനം GO (MS)No. 10/86/SWD, dated 16.04.1986
സസഡ്ോഡസോഷയൽ റരീഹോബിലിഡറ്റഷൻ കസറെറുകൾ GO (RT)No. 511/12/SJD, 

dated 27.11.2012 
ഓര്െഡനജസ് & അേര് ചോരിറ്റബിൾ ഡഹോംസ് (സൂപെര്വിഷൻ & കണ്ഡരേോൾ) ആക്ട്, 

1960 ഡപഴ്സണ് വിത്് ഡിസബിലിറ്റരീസ് ആക്ട് എന്നിവ പ്രകോരം പ്രവര്ത്ിക്കുന്ന 
സ്ോപനങ്ങൾ്് അംഗരീകോരം നൽകുന്നതും അംഗരീകോരം പുതു്ി നൽകുന്നതും അവയകട 
ഡമൽഡനോട് നിരരീക്ഷണം നിര്വഹിക്കുന്നതും ഡബോര്ഡ് ആണ്. ഗ്ോറെ് ഇൻ എയ്ഡും മറ്റു 
പദ്തികളും ഡബോര്ഡ് ജരീവന്ോര് സോമൂഹയനരീതി ഡയറക്ടറുകട നിയന്ത്രണത്ിൽ 
നിര്വഹിച്ചു വരുന്നു.

6.6 സിംക്യാേ്റത ബാെസിംരഷേണപദ്ധത്റ (PCPC) 
ഡകന്ദസര്്ോരികറെ ആഭിമുഖയത്ിൽ കുട്ികളുകട സംരക്ഷണത്ിന് രോജയകത്്ോടും 

2009-10 മുതൽ നടപെോ്ി വരുന്ന പദ്തിയോണ് സംഡയോജിത ബോലസംരക്ഷണപദ്തി.
ദുര്ഘടസോഹചരയങ്ങളിൽ കഴിയന്ന കുട്ികളുകട ഡക്ഷമം കമച്ചകപെടുത്തുകയം അഡതോ

കടോപെം ദുരുപഡയോഗം, അവഗണന, ചൂഷണം തുടങ്ങിയ പ്രവൃത്ികളും മോതോപിതോ്ൾ 
കുട്ികകള ഉഡപക്ഷിക്കുകയം കുട്ികളിൽനിന്ന് ഡവര്പിരിഞെ് തോമസിക്കുകയം കചയ്യുന്ന 
സോഹചരയവം മൂലം കുട്ികൾക്കുണ്ോകുന്ന അപകടോവസ് ഒഴിവോക്കുകയമോണ് ഈ 
പദ്തിയകട ലക്ഷയങ്ങൾ.

കരുതലം സംരക്ഷണവം ആവശയമുളള കുട്ികൾക്കും നിയമഡത്ോട് കപോരുത്കപെടോകത 
ജരീവിക്കുന്ന കുട്ികൾക്കും അപകടോവസ്യിലളള ഏകതോരു കുട്ിക്കും 2000-കല ബോലനരീതി 
(കുട്ികളുകട കരുതലം സംരക്ഷണവം) നിയമവം അതികറെ 2006-കല ഡഭേഗതിയം അനുസരിച്ച് 
കരുതലം പുനധിവോസ സൗകരയങ്ങളും പ്രേോനം കചയ്യുന്നു. സംസ്ോന സര്്ോരുകളും 
ഡകന്ദഭരണപ്രഡേശങ്ങളും ഡനരിഡട്ോ എൻ.ജി.ഒ.-കൾ മുഡഖനഡയോ കുട്ികൾക്കുഡവണ്ി 
കചയ്യുന്ന ഡസവനങ്ങൾ്് സോ്ത്ിക സഹോയവം ഈ പരിപോടി ലക്ഷയമോക്കും. ഇതിൽ 
ഉൾകപെട്ിരിക്കുന്ന ഡസവനങ്ങൾ
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

 » കുട്ികൾക്കുഡവണ്ി വിവിധ തരത്ിലളള സംരക്ഷണ ഭവനങ്ങൾ
 » സചൽഡ് സലൻ വഴി അടിയന്തിര ഡസവനങ്ങൾ
 » കരുതലം സംരക്ഷണവം ആവശയമുളള കുട്ികൾ്് നഗരങ്ങളിലം അര്ദ്നഗരങ്ങളിലം 

കഷൽട്റുകൾ.
 » ഡസ്ോണ്സര്ഷിപെ്, വളര്ത്തുസംരക്ഷണം, േകത്ടു്ൽ എന്നരീ മോര്ഗ്ങ്ങളിലൂകട 

കുടുംബോധിഷ്ിതവം സ്ോപഡനതരവമോയ കരുതൽ

6.7 കെൽഡ് കെൻ
ഡകന്ദവനിത ശിശുഡക്ഷമമന്ത്രോലയത്ികറെ കരീഴിൽ 24 മണിക്കൂര് പ്രവര്ത്ിക്കുന്ന 

അടിയന്തിരഡെോണ് ഡസവനം (1098). ശ്ദ്യം സംരക്ഷണവം ആവശയമുള്ള കുട്ികൾ്് 
അടിയന്തിരഘട്ങ്ങളിൽ സഹോയം ഉറപെ് വരുത്തുന്നു. ഭോരതത്ിൽ എലോ ജിലകളിലം 
സചൽഡ് സലൻ ഡസവനം ലഭയമോയ ഏക സംസ്ോനം ഡകരളമോണ്.

6.8 ബാെമ്റത്രിം
കുട്ികളുകട സംരക്ഷണത്ിന് ഡവണ്ിയള്ള കമോസബൽ ആപ്ിഡ്ഷൻ

6.9 ക്നേഹ്റത
കുടുംബശ്രീയകട സഹോയ സംവിധോനമോണിത്. സ്തരീകൾക്കും കുട്ികൾക്കും ഈ സഹോയം 

ലഭയമോക്കുന്നു. ശോരരീരിക-മോനസിക ഗോര്ഹിക പരീഡനങ്ങളിൽ നിന്നുമുള്ള സംരക്ഷണം. 24 
മണിക്കൂര് തോമസ സൗകരയം, കൗണ്സലിംഗ്, നിയമ സഹോയം തുടങ്ങിയ ഡസവനങ്ങൾ 
ഉറപെ് വരുത്തുന്നു.

6.10 KeCRO (Kerala Child Rights Observatory)
യൂണികസെികറെ ഡനതൃത്വത്ിൽ പ്രവര്ത്ിക്കുന്ന വിവിധ സംഘടനകളുകട കണ്ഡസോര്ഷയം 

എലോ ജിലകളിലം പ്രവര്ത്ിക്കുന്നു.

6.11 DCPU (District Child Protection Unit)
8 ഓെരീസര്മോരുള്ള സംരംഭം. പ്രധോനമോയം 3 തരം കുട്ികളുകട കോരയങ്ങൾ സകകോരയം 

കചയ്യുന്നു.

1. പ്രഡതയക പരിഗണനയം ശ്ദ്യം അര്ഹിക്കുന്ന കുട്ികൾ്് ഡവണ്ി (ഉേോ: 
അനോഥര്, ഭിന്നഡശഷിയള്ളവര്)

2. കുറ്റകൃതയത്ിന് ഇരയോയ കുട്ികൾ (ഉേോ: ചൂഷണത്ിന് വിഡധയരോയ കുട്ികൾ, 
ബോലഡവലയിൽ അകകപെട് കുട്ികൾ, ശിക്ഷി്കപെട്വരുകട കുട്ികൾ)

3. നിയമവമോയി കപോരുത്കപെടോത് കുട്ികൾ (ഉേോ; കകോലപോതകം, ഡമോഷണം 
തുടങ്ങിയ കുറ്റകൃതയങ്ങൾ കചയ്ത കുട്ികൾ)

4. സചൽഡ് കപ്രോട്ക്ഷൻ സമിതികൾ, പ്രോഡേശികതലത്ിൽ പ്രവര്ത്ിക്കുന്നു.
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

6.12 വന്റതാ ശ്റശ്കു വ്റകസന വക്കുപ്്കുവഴ്റയ്കുള്ള സ്ാപനങ്ങള്
6.12.1 ചപെഷ്യല് കഹാം

കുറ്റം കചയ്തതോയി കകണ്ത്തുന്ന കുട്ികൾ്് കജ.കജ. ആക്ടികറെ വകുപെ് 10 സി പ്രകോരം, 
ഉചിതമോയ പുനരധിവോസ നടപടികൾ എടുക്കുന്നതിനു ഡവണ്ിയോണ് കസ്ഷയൽ ഡഹോം 
സ്ോപിച്ചിട്ടുള്ളത്. ആണ്കുട്ികൾ്ോയി തിരുവനന്തപുരത്തും, കപണ്കുട്ികൾ്ോയി 
ഡകോഴിഡ്ോടും ഓഡരോ കസ്ഷയൽ ഡഹോമുകൾ പ്രവര്ത്ിക്കുന്നു. ജുവസനൽ ജസ്റിസ് 
ഡബോര്ഡികറെ ഉത്രവിൻ പ്രകോരമോണ് കുട്ികകള ഇവികട പ്രഡവശിപെിക്കുന്നത്.

6.12.2 ഒബ്സർകവഷൻ കഹാം
കുറ്റം കചയ്തതോയി ആഡരോപി്കപെട് കുട്ികകള ഡകസുകൾ തരീര്പെ് കൽപെിക്കുന്നതുവകര 

പോര്പെിക്കുന്ന തോൽ്ോലിക നിരരീക്ഷണ ഡകന്ദങ്ങളോണ് ഒബ്സര്ഡവഷൻ ഡഹോമുകൾ. 
നിയമവമോയി കപോരുത്കപെടോത് കുട്ികകള സോധോരണയോയി നോല് മോസഡത്യ്കോണ് 
ഇവികട പോര്പെിക്കുന്നത്. ഇടു്ി ഒഴികക ഡകരളത്ികല എലോ ജിലകളിലം ഒബ്സര്ഡവ
ഷൻ ഡഹോമുകൾ പ്രവര്ത്ിക്കുന്നുണ്്. കപണ്കുട്ികൾക്കുള്ള ഏക ഒബ്സര്ഡവഷൻ ഡഹോം 
ഡകോഴിഡ്ോട് ജിലയിലോണ് പ്രവര്ത്ിക്കുന്നത്. 

6.12.3 െില്ഡ്രൻസ് കഹാം
ബോലനരീതി നിയമം 2002-കല 2 (ഡി) വകുപെിൽ നിര്വചിച്ചിട്ടുള്ള പരിചരണവം പരിരക്ഷയം 

ആവശയമുള്ള കുട്ികളുകട സംരക്ഷണത്ിനും വിേയോഭയോസത്ിനും പരിശരീലനത്ിനും പുനര 
ധിവോസത്ിനുംഡവണ്ി സ്ോപിച്ചിട്ടുള്ള സ്ോപനമോണ് ചിൽഡ്രൻസ് ഡഹോം. ഡകരളത്ികല 
എട്് ചിൽഡ്രൻസ് ഡഹോമുകളിൽ ആകറണ്ണം ആണ്കുട്ികൾക്കുള്ളതോണ്. സമൂഹത്ികല 
സോ്ത്ികവം, സോമൂഹികവം വിേയോഭയോസപരവമോയി പിഡന്നോ്ം നിൽക്കുന്ന കുടുംബ
ത്ികല കുട്ികൾ, വരീടിലോത് കുട്ികൾ, ജരീവിതമോര്ഗ്മിലോത് കുട്ികൾ, ബോലഡവലയിൽ 
നിന്നും ഡമോചിപെി്കപെട് കുട്ികൾ, കതരുവിൽ അലയന്ന കുട്ികൾ, സചൽഡ് സലൻ വഴി 
രക്ഷി്കപെട് കുട്ികൾ തുടങ്ങി ശ്ദ്യം സംരക്ഷണവം ആവശയമോയ വിഭോഗത്ിലള്ളവ
കരയോണ് ചിൽഡ്രൻസ് ഡഹോമുകളിൽ പ്രഡവശിപെി്കപെടുന്നത്. സചൽഡ് കവൽെയര് 
കമ്മിറ്റികളുകട ഉത്രവിൻ പ്രകോരമോണ് പ്രഡവശനം അനുവേിക്കുന്നത്.

6.12.4 നിർഭയ ചഷല്ട്ർ കഹാം
നിര്ഭയ കസലികറെ ഡമൽഡനോട്ത്ിൽ സലംഗിക പരീഡനത്ിനിരയോയ കപണ്കുട്ികകള 

സുരക്ഷിതമോയി പോര്പെി്ോൻ നിലവിൽ 11 കഷൽട്ര് ഡഹോമുകൾ പ്രവര്ത്ിച്ചു വരുന്നു. 
ഈ ഡഹോമുകളുകട നടത്ിപെ് ചുമതല കതരകഞെടുത് എൻ.ജി.ഒ മോര്്ോണ്. പരീഡന
ത്ിനിരയോയ കപണ്കുട്ികകള സചൽഡ് കവൽെയര് കമ്മിറ്റിയകട ഉത്രവ് പ്രകോരവം 
മുതിര്ന്ന സ്തരീകളോകണങ്ിൽ ഡകോടതി ഉത്രവ് പ്രകോരവമോണ് കഷൽട്ര് ഡഹോമുകളിൽ 
പോര്പെിക്കുന്നത്. നിലവിൽ തിരുവനന്തപുരം ജിലയിൽ മൂന്നും (പൂജപ്പുര2, കവഞെോറമൂട് 
-1), ഇടു്ി, എറണോകുളം, പോല്ോട്, മലപ്പുറം, ഡകോഴിഡ്ോട്, വയനോട്, കോസര്ഡഗോഡ്, 
തൃശ്ശൂര് എന്നരീ ജിലകളിൽ ഓഡരോന്നു വരീതവം കഷൽട്ര് ഡഹോമുകൾ പ്രവര്ത്ിച്ചു വരുന്നുണ്്.
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6.12.5 നിർഭയ പദ്തി
സ്തരീകൾക്കും കുട്ികൾക്കുകമതികരയളള സലംഗിക അതിക്രമങ്ങൾ തടയന്നതിനുളള ഡകരള 

സര്്ോരികറെ പദ്തിയോണ് "നിര്ഭയ" എന്ന ഡപരിൽ അറിയകപെടുന്നത്. ഇതിനോയി ഒരു 
നയം 13.03.2012 കല ജി.ഒ(എം.സ്) 17/2012 പ്രകോരം സര്്ോര് അംഗരീകരിക്കുകയണ്ോയി. 
ഈ നയം ബോലപരീഡനം, സലംഗിക അതിക്രമം, ഡവശയോവൃത്ിക്കുഡവണ്ിയളള കപണ്വോ
ണിഭം, ഇവകയ്കതികരയളള ശക്തമോയ പ്രവര്ത്നങ്ങൾ്ോണ് മുൻതൂ്ം നൽകുന്നത്. 
സ്തരീകൾക്കും കുട്ികൾക്കുകമതികരയളള സലംഗികോതിക്രമങ്ങൾ തടയന്നതിനും 4 പ്രധോന 
ഡമഖലയിൽ ഉളള ഇടകപടൽ നടത്ോനുമോണ് പദ്തി ലക്ഷയമിടുന്നത്. പ്രതിഡരോധം, 
സംരക്ഷണം, നിയമനടത്ിപെ്, പുനരധിവോസവം പുനഡരകരീകരണവം എന്നിവയോണ് 
പ്രസ്തുത ഡമഖലകൾ.

ഈ പദ്തിയകട നടത്ിപെിനോയി ബഹു. മുഖയമന്ത്രി കചയര്മോനോയി ഒരു സംസ്ോ
നതല സമിതിയം, ബഹു. വനിതോ ശിശു വികസന വകുപെ് മന്ത്രി കചയര്മോനോയി ഒരു 
എക്ിക്യൂട്രീവ് കമ്മിറ്റിയം പ്രവര്ത്ിക്കുന്നു. ജിലോ തലത്ിൽ ജിലോ പഞ്ോയത്് പ്രസിഡറെ് 
കചയര്മോനോയി ജിലോതല നിര്ഭയ കമ്മിറ്റിയം, നഗരസഭ തലത്ിൽ നഗരസഭ ഡമയര്/
കചയര്ഡപഴ്സണ് കചയര്ഡപഴ്സനോയി ജോഗ്തോ സമിതികളും പ്രവര്ത്ിക്കുന്നു. നിര്ഭയ 
പദ്തിയകട നയപരമോയ പരിപോടി നടത്ിപ്പുകൾ്ോയി സോമൂഹയനരീതി ഡയറക്ടഡററ്റിൽ 
ഒരു നിര്ഭയകസല്ലും പ്രവര്ത്ിക്കുന്നു.

6.12.6 വണ കസ്റാപ്് കക്രസിസ് ചസല്
ജിലോ ആശുപത്രി/തോലൂ്് ആശുപത്രികഡളോടനുബന്ിച്ച് 21 വണ് ഡസ്റോപെ് സക്രസിസ് 

കസല്ലുകൾ പ്രവര്ത്ിച്ചുവരുന്നു. അതിക്രമങ്ങൾ്ിരയോകുന്നവര്്് ഒരു കുട്രീഴിൽ 
സവേയ സഹോയം, നിയമ സഹോയം,  ഡപോലരീസ് സഹോയം, കൗണ്സലിംഗ് തുടങ്ങിയവ 
നൽകുന്നതിനോണ് വണ് ഡസ്റോപെ് സക്രസിസ്  കസല്ലുകൾ സ്ോപിച്ചിട്ടുളളത്. കൂടുതൽ 
വിവരങ്ങൾ്് കവബ് സസറ്റ് (www.sjd.kerala.gov.in) സന്ദര്ശിക്കുക. 

6.12.7 നിർഭയ കടാള് ഫ്ീ ചഹല്പ്് കലൻ
കഹൽപെ് സലൻ ന്ര് 1800 425 1400, നിര്ഭയ കസൽ ഡെോണ് ന്ര് 0471 2343466, 
ഇ-കമയിൽ nirbhayacell@gmail.com

6.12.8 ദിശ 
നോഷണൽ കഹൽത്് മിഷയകറെ കരീഴിൽ കടലിഡെോണ് മുഖോന്തരം 24 മണിക്കൂറും 

ആഡരോഗയ പ്രശ്നങ്ങൾ്് സൗജനയ പരിഹോര ഡസവനം

6.12.9 ഭശൂമിക
നോഷണൽ കഹൽത്് മിഷയകറെ കരീഴിൽ എലോ ജനറൽ തോലൂ്് ആശുപത്രികളിലം 

പലവിധ പരീഢനങ്ങൾ്് വിഡധയരോയ സ്തരീകൾ്് സൗജനയ കൗണ്സിലിംഗ്, ആഡരോഗയ 
നിയമ സഹോയം ലഭയമോക്കുകയോണ് ഭൂമിക. ഭൂമികയിലൂകട വനിത കൗണ്സിലറുകട 
സഹോയം ലഭയമോണ്. ഇരയോയവര്്് നിയമ സഹോയം ലഭയമോക്കുന്നതിനോയി വനിത 
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കൗണ്സിലര്, തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സര്്ോര്, നിയമ വിേഗ്ദ്ധര്, ഡപോലരീസ്, സോമൂഹയ 
ഡക്ഷമസംഘടനകൾ ഇവരുകടകയലോം പ്രവര്ത്നങ്ങൾ ഏഡകോപിപെിച്ച് സഹോയം 
ലഭയമോക്കുന്നു. 14 ജിലകളിലമുള്ള ജിലോ തോലൂ്് ആശുപത്രികളിലം ഈ ഡസവനം ലഭയമോണ്.

6.12.10 സ്റുഡൻസ് കപാലീസ് കകഡറ്് കപ്രാജക്്
അച്ചട്വം നിയമഡത്ോടുളള തോല്പരയവം ജരീവിത സശലിയോയളളവര്്ോയി സമോധോ

നവം മൂലയോധിഷ്ിതവമോയ ഒരു സമൂഹം വോര്കത്ടുക്കുന്നതിനോയി ഉത്രവോേിത്മുളള 
യവജനതകയ രൂപകപെടുത്തുന്നതിന് സ്കൂൾ അടിസ്ോനമോ്ിയളള ഒരു പോഡഠയതര 
നൂതന സംരംഭമോണ് സ്റ്റുഡറെ് ഡപോലരീസ് ഡകഡറ്റ് (SPC). എലോ സോമൂഹിക തിന്കഡളോടുള്ള 
പ്രതിഡരോധവം സമൂഹത്ികല അപോയ ഡമഖലയിലളളവഡരോടുളള തന്യത്വവം പൗരഡബോധവം 
അച്ചട്വം കോരയപ്രോപ്തിയം നിയമഡത്ോടുളള വിഡധയത്വവം മനസ്ിലോ്ി സഹസ്കൂൾ 
വിേയോര്ത്ഥികകള ജനോധിപതയപരമോയ ഒരു സമൂഹത്ികറെ ഭോവി ഡനതോ്ളോയി 
വോര്കത്ടു്ോനുളള ഒരു പരിശരീലനമോണ് ഈ ഡപ്രോജക്ട്. ഗതോഗത-വന-എസക്സ് 
വകുപ്പുകളും, തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സ്ോപനങ്ങളും, അഗ്ിശമന-കോയിക വകുപ്പുകൾ 
എന്നിവയകട ഒരു കൂട്ോയ്മയിലൂകടയോണ് ഈ ഡപ്രോജക്ട് നടപെിലോക്കുന്നത്. 

കകോച്ചി സിറ്റി ഡപോലരീസികറെ 2006-കല 'ജനകരീയം' എന്ന സമൂഹയ സംരംഭത്ിലോണ് 
സ്റ്റുഡൻസ് ഡപോലരീസ് ഡകഡറ്റ് ഡപ്രോജക്ടികറെ ഡവരുകൾ. ഈ കൂട്ോയ്മയിൽ പകങ്ടുത് 
കുട്ികൾ ഡപോലരീസിൽ കുട്ികളുകട പരോതികൾ ഡബോധിപെിക്കുന്നതിനോയളള ഇടവം 
ഡപോലരീസികന ശിശു സൗഹോര്ദ്പരമോക്കുന്നതിനുളള നടപടികളും അഭയര്ത്ഥിച്ചിരുന്നു. 
അതനുസരിച്ച് പരരീക്ഷണോര്ത്ഥം ആേയം എറണോകുളം ജിലയിലം പിന്നരീട് ആലപ്പുഴ 
ജിലയിലമുളള കതരകഞെടു്കപെട് കുറച്ച് സ്കൂളുകളിൽ ഒരു സ്റ്റുഡറെ് ഡപോലരീസ് ഡപ്രോജക്ട് 
തുടങ്ങി. കുട്ികളിൽ പൗരഡബോധവം നിയമഡബോധവം ഉണ്ോക്കുന്നതിനും സമൂഹത്ികല 
അവശത അനുഭവിക്കുന്ന ജനതഡയോട് സോമൂഹയ തിന്കകള പ്രതിഡരോധിക്കുന്നതിനും 
സഹോനുഭൂതി വളര്ത്തുന്നതിന് സജ്ജരോക്കുന്നതിനും ചൂഷണകത് തടയന്നതിൽ 
കപണ്കുട്ികകള ശക്തരോക്കുന്നതിന് ചുരുങ്ങിയ കോലം കകോണ്ടു നല െലങ്ങൾ നൽകോനും 
ഈ സംരംഭത്ിന് കഴിഞെിട്ടുണ്്.

6.12.10.1 ക്പ്രാ�ക്റ്് െഷേ്യങ്ങള് 

 » അച്ചട്വം നിയമഡത്ോടുളള വിഡധയത്വവം ജരീവിതസശലിയോയളളവര്്ോയി 
കരുതലം സമോധോനവം മൂലയധിഷ്ിതവമോയ ഒരു സമൂഹം വോര്കത്ടുക്കുന്നതിനോയി 
ഉത്രവോേിത്മുളള യവജനതകയ വോര്കത്ടുക്കുക

 » പൗരഡബോധവം സോമൂഹിക ഉത്രവോേിത്വവം ഡസവനമനസതയം സമൂഹത്ികല 
സഹജരീവികഡളോടുളള ഡനേഹവം സ്കൂൾ കുട്ികളിൽ വളര്ത്ികയടുക്കുക

 » എൻ.സി.സി, എൻ.എസ്.എസ് എന്നരീ സന്നദ് സംഘടനകകള ഡപോകല എസ്.
പി.സികയ ഒരു സ്വതന്ത്ര സോമൂഹയ ഡസവന വിഭോഗമോയി വളര്ത്തുക.

 » കുട്ികളിൽ മഡതതരമോയ കോഴ്ച്ചപെോടുകളും അഡന്വഷണോത്മകതയം നിരരീക്ഷണപോടവവം 
ഡനതൃത്വഗുണവം സോഹസികതഡയോടുളള പ്രണയവം വളര്ത്ികയടുക്കുക

 » ഡപോലരീസിഡനോകടോപെം ഡചര്ന്ന് ആഭയന്തര സുരക്ഷിതത്വം കമച്ചകപെടുത്ോനും കുറ്റകൃതയങ്ങകള 
ഇലോതോ്ോനും ക്രമസമോധോനം നിലനിര്ത്തുന്നതിനും ഗതോഗത നിയന്ത്രണത്ിന് 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

സഹോയി്ോനും വിേയോര്ത്ഥികകള കകൽപ്പുളളവരോക്കുക
 » പ്രകൃതികയ ഡനേഹിക്കുന്നതിനും പ്രകൃതി സംരക്ഷണത്ിനുളള അവഡബോധം 

നൽകുന്നതിനും ദുരന്തങ്ങളിൽ സജരീവമോയി നിലകകോളളുന്നതിനുളള സന്നദ്തയ്ക്കും 
വിേയോര്ത്ഥികകള ഡപ്രോത്ോഹിപെിക്കുക

 » കൃതയനിഷ് (P) അനുസരണശരീലം (O), മഹോമനസത (L), ഉൾക്ോളളൽ (I), സധരയം 
(C), കോരയക്ഷമത (E) (POLICE) എന്നരീ ഗുണങ്ങൾ വളര്ത്ികയടുക്കുക

6.12.10.2 പ്രവർത്തനങ്ങള്

 » സ്റ്റുഡറെ് ഡപോലരീസ് ഡകഡറ്റുകൾ്് ഡവണ്ിയളള കോയിക മത്രങ്ങളിലം, വയോയമ 
പരിശരീലനങ്ങളിലം, സസനികോഭയോസങ്ങളിലം, കയോമ്പുകളിലം, സ്റഡിക്ലോസ്സുകളിലം 
വിഡനോേയോത്രകളിലം പകങ്ടുക്കുക

 » സര്്ോര് സര്്ോരിതര സംഘടനകഡളോട് ഡചര്ന്ന് സംഘടിപെിക്കുന്ന നിയമ 
വിേയോഭയോസ പരിപോടികളിൽ പകങ്ടുക്കുക

 » മയക്കു മരുന്നുകൾക്കും തരീവ്രവോേത്ിനുകമതികര ജനങ്ങകള സംഘടിപെിക്കുകയം, 
കചറുനോടകങ്ങളും, ഏകോഭിനയങ്ങളും, സിനിമോ പ്രേര്ശനങ്ങളും, ഡറോഡ്ഡഷോകളും 
അവതരിപെിക്കുകയം കചയ്യുക

 » ക്ലോസ്മുറികൾക്കുളളിലം പുറത്തുമുളളതോയ അച്ചട്രോഹിതയം ശ്ദ്ിക്കുകയം അവ 
പ്രധോനോധയോപകരുകടയം അദ്യോപകരുകടയം ശ്ദ്യിൽ കകോണ്ടുവരികയം കചയ്യുക

 » രോജയത്ികറെ ഡേശരീയ ഉത്വങ്ങൾ ആഡഘോഷിക്കുകയം ഡേശരീയ ചിഹ്ങ്ങകള വന്ദിക്കുകയം 
രോജയത്ികറെ വളര്ച്ചയിലം സമൃദ്ിയിലം അഭിമോനം കകോളളുകയം കചയ്യുക

 » കുറ്റകൃതയങ്ങൾ ഇലോതോ്ോനും ക്രമസമോധോനം നിലനിര്ത്തുന്നതിനും യവതലമുറകയ 
ഡപോലരീസുമോയി ഡചര്ന്നുളള കൂട്ോയ പ്രവര്ത്നത്ിന് ആസൂത്രണം കചയ്യുക

 » വിേയോര്ത്ഥികളുകട കൂട്ോയ്മകളിൽ ഡപോലരീസ് കഹൽപെ് സലൻ, സക്രം ഡസ്റോഡപെഴ്സ് 
തുടങ്ങിയ ഡസവനം ലഭയമോക്കുന്ന ഡെോണ് ന്റുകൾ പ്രചരിപെിക്കുക.

 » കുറ്റകൃതയങ്ങകള എതിര്ക്കുന്നതിനോയി ആവശയത്ിനുളള വിവരങ്ങൾ ഡപോലരീസിന് 
സകമോറോൻ കുടുംബോംഗങ്ങകളയം സുഹൃത്തു്കളയം ഡപ്രരിപെിക്കുക

 » ഡപോലരീസും കപോതുസമൂഹവം തമ്മിലളള അകലം കുറയ്കോൻ ശ്മങ്ങൾ നടത്തുക
 » ഡപോലരീസ് നടപടിക്രമങ്ങൾ മനസിലോക്കുന്നതിനോയി ഡപോലരീസ് ഡസ്റഷനുകളിഡലക്കും 

ഡകോടതികളിഡലക്കും ജയിലകളിഡലക്കും സന്ദര്ശനങ്ങൾ സംഘടിപെിക്കുകയം പ്രവര്ത്
നങ്ങളുകട റിഡപെോര്ട്് തയ്ോറോക്കുകയം കചയ്യുക

 » വയക്തിത്വ സനപുണയവം ഡനതൃത്വപോടവം കമച്ചകപെടുത്തുന്നതിനോയി വിവിധതരം 
ഡപ്രോഗ്ോമുകളിൽ പകങ്ടുക്കുക (സ്കൂളികറെ അകത്തും പുറത്തും നടക്കുന്ന എലോ 
എസ്.പി.സി പ്രവര്ത്നങ്ങളുകടയം പൂര്ണ്ണ ഉത്രവോേിത്ം സ്ോപനത്ികറെ 
ഡമലധികോരി്ോയിരിക്കും)

6.12.10.3 സമൂഹത്തിന് െഭികുന്ന പ്രക്യ്ാ�നങ്ങള്

 » ജനോധിപതയ ഭരണനിര്വഹണം
 » സോ്ത്ിക വളര്ച്ച
 » ഡപോലരീസ് സ്ോപനങ്ങളികല മഡനോഭോവത്ിലളള മോറ്റം
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

 » സുരക്ഷിതവം ആഡരോഗയകരവമോയ അ്ോേമിക് അന്തരരീക്ഷങ്ങൾ മേയം - മയക്കുമരുന്ന് 
രഹിത പരിസരം എന്നിവ ഉറപ്പുവരുത്തുന്നതിലൂകടയം സ്കൂളുകളികല വിേയോര്ത്ഥി
കൾ്് ഇടയിൽ ഡപോസിറ്റരീവ് മൂലയങ്ങൾ ശക്തികപെടുത്തുന്നതിലൂകടയം സോമൂഹിക 
തിന്കൾക്തികര പ്രതികരി്ോൻ ഈ പദ്തി കുട്ികകള പ്രോപ്തരോക്കുന്നു.

6.12.10.4 ക്പ്രാ�ക്ട് ഒഫീഷ്യല്സ്

 » ഡസ്ററ്റ് ഡനോഡൽ ഓെരീസര്
 » ജിലോ ഡനോഡൽ ഓെരീസര്
 » ഡപോലരീസ് സ്റ്റുഡറെ് കലയ്സണ് ഓെരീസര്
 » കോയിക അദ്യോപകൻ
 » കമ്മ്യൂണിറ്റി ഡപോലരീസ് ഓെരീസര്

6.12.10.5 കമ്യൂണിറ്ി ക്പാെീസ് ഓഫീസർ

ഓഡരോ സ്കൂളുകളിൽ നിന്നും കതരകഞെടു്കപെടുന്ന സ്കൂളിൽ ഡപ്രോജക്ടികറെ 
ഏഡകോപനത്ികറെയം ഡമൽഡനോട്ത്ികറെയം നടപെോ്ലികറെയം ഉത്രവോേിത്വമുളള 
അദ്യോപകരോണ് സി.പി.ഒമോര്. ഈ സി.പി.ഒകൾ, ഡപോലരീസ് സബ് ഇൻകസ്ക്ടറുകട 
പേവിയിലളളവരും ഡപ്രോജക്ടികറെ നടപെോ്ലിലം ഡമൽഡനോട്ത്ിലം കൃതയമോയി പരിശരീ
ലനം ലഭിക്കുന്നവരുമോണ്. കമ്മ്യൂണിറ്റി ഡപോലരീസ് ഓെരീസറോണ് സ്റ്റുഡറെ് ഡപോലരീസ് 
ഡകഡറ്റ് കര്മ്മപദ്തി സ്കൂളുകളിൽ നടപെിലോക്കുന്നതിൽ പ്രധോന പങ്കു വഹിക്കുന്നത്. 
സ്റ്റുഡറെ് ഡപോലരീസ് ഡകഡറ്റികറെ മൂലയങ്ങകളയം തത്വശോസ്തകത്യം മനസ്ിലോക്കുന്നതിന് 
വിേയോര്ത്ഥികകള ഉഡത്ജിപെിഡ്ണ്ത് കമ്മ്യൂണിറ്റി ഡപോലരീസ് ഓെരീസറോണ്.

6.13 ക്കുട്്റകക്ളാട്കുളള നമ്മ്കുലട ഉത്രവാദ്റത്വിം (ORC- Our Responsibility to Children) 
കുറ്റം കചയ്ോൻ സോധയതയള്ള കുറ്റവോസനയള്ള കുട്ികൾ, സ്വഭോവസവകലയങ്ങൾ 

ഉള്ള കുട്ികൾ തുടങ്ങിയവകര കകണ്ത്ി പ്രഡതയക പരിശരീലന പരിപോടികൾ നൽകി 
സമൂഹത്ികറെ മുഖയധോരയിഡല്് കകോണ്് വരുന്നതിനുള്ള പദ്തി. കുട്ികളുകട വയക്തിത്വ 
വികോസത്ിനും സംരക്ഷണത്ിനും ഡനതൃത്വം നൽകോൻ ഉത്രവോേിത്വകപെട് സര്്ോര് 
വകുപ്പുകളോയ വിേയോഭയോസം ആഡരോഗയം ഡപോലരീസ് തഡദ്ശ സ്വയം ഭരണം രക്ഷിതോ്ൾ 
കപോതു സമൂഹം എന്നിവര് ഒരുമിച്ച് കകോണ്് വനിതോ ശിശു വികസന വകുപെികറെ കരീഴിലള്ള 
സംഡയോജിത ശിശു സംരക്ഷണ പദ്തിയകട ഡനതൃത്വത്ിൽ നടപെിലോ്ി വരുന്നതോണ് 
ORC പദ്തി. കുട്ികൾ്ോയി ജരീവിത സനപുണി പരിശരീലനം, അവരുകട വിവിധങ്ങളോയ 
കഴിവകഡളയം പ്രയോസങ്ങഡളയം കുറിച്ചുള്ള പഠനങ്ങൾ, സര്ഗ്ോത്മകമോയ കഴിവകകള 
പരിഡപോഷിപെി്ൽ, കുട്ികളുകട വയക്തിത്വ വികോസത്ിനും സംരക്ഷണത്ിനും ക്രരീയോ
ത്മകമോയ ഇടകപെടലകൾ, രക്ഷിതോ്ൾ്ോയി െലപ്രേമോയ രക്ഷോകര്ത്തൃത്വകത് 
സംബന്ിച്ച പരിശരീലനം, അദ്യോപകര്ക്കുള്ള പരിശരീലന പരിപോടികൾ തുടങ്ങിയവ 
ORC പദ്തിയകട പ്രവര്ത്നങ്ങളോണ്. പ്രഡതയക പരിചരണം ആവശയമുള്ള കുട്ികൾ്് 
അതിനുള്ള സോഹചരയങ്ങൾ ഒരുക്കുന്നതും അവകര കമറെര് കചയ്യുന്നതും ORC യകട 
പ്രധോന ഇടകപടലകളോണ്. 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

6.13.1 ജില്ാ ORC േികസാഴ്് ചസനർ
ഒരു ജിലയികല ORC പ്രവര്ത്നത്ികറെ ഡകോ-ഓര്ഡിഡനഷൻ നടത്തുന്നത് ജിലോ 

ORC റിഡസോഴ്സ് കസറെറോണ്. കൂടോകത കൗണ്സിലിംഗിനും കമറെറിംഗിനും വിേഗ്ദ്ധ 
പരിചരണത്ിനുമുള്ള സൗകരയങ്ങൾ അവികട വിഭോവനം കചയ്യുന്നു. സോമൂഹിക-സോംസ്ക്കോ
രിക-രോഷ്ട്രരീയ ഡമഖലകളിൽ സജരീവമോയിട്ടുള്ള വയക്തികൾക്കും സംഘടനകൾക്കും കുട്ികളുകട 
ഡക്ഷമത്ിൽ തൽപരരോയിട്ടുള്ള ഏകതോരോൾക്കും ORC യകട ഭോഗമോകോവന്നതോണ്.

6.14 കെിംഗ്റക അത്റക്രമങ്ങള്റൽ ന്റന്ന്കുിം ക്കുട്്റകലള സിംരഷേ്റക്ക്കുന്ന ന്റയമിം 2012 
(POCSO Act 2012)

 കുട്ികൾ രോജയത്ികറെ സ്ത്ോകണന്ന തിരിച്ചറിവണ്ോകുകയം മോതോപിതോ്ൾ 
കുട്ികകള കരുതഡലോകട വളര്ത്തുകയം സര്്ോര് കുട്ികൾക്കുഡവണ്ി വിവിധ പദ്തികൾ 
ആവിഷ്്രിക്കുകയം കചയ്യുഡ്ോഴും കുട്ികൾക്തിരോയ അതിക്രമങ്ങൾ നിരന്തരം വര്ദ്ിച്ചു 
വരികയോണ്. ഇതികന െലപ്രേമോയി ഡനരിടോനുള്ള സമഗ്മോയ നിയമസംവിധോനങ്ങളുകട 
അപരയോപ്തതയം അവഡബോധമിലോയ്മയം ഒരു പരിധി വകര ഇതിന് കോരണമോയിട്ടുണ്്. ഈ 
പശ്ോത്ലത്ിലോണ് ഇഡതവകര നിലവിലള്ള നിയമങ്ങകള പരിഡശോധിച്ച് വിലയിരുത്ി 
മോറ്റങ്ങൾ ഉൾക്ോണ്ടുകകോണ്് പുതിയ സമഗ്മോയ ഒരു നിയമം 2012 വര്ഷം സര്്ോര് 
പ്രോബലയത്ിൽ വരുത്ിയത്.

കൂടോകത ഭരണഘടന കുട്ികൾ്ോയി പ്രഡതയക വയവസ്കൾ ഉണ്ോക്കുവോൻ അനു
ശോസിക്കുന്നതിനോലം കുട്ികളുകട അവകോശ ഉട്ടിയിൽ ഇന്തയ ഒപ്പു വച്ചിട്ടുള്ളതിനോലം 
ഇത് ഗവണ്കമറെികറെ ഉത്രവോേിത്വം കൂടിയോണ്. 

സലംഗിക അക്രമണം, സലംഗിക പരീഡനം, അശ്രീലത തുടങ്ങിയ കുറ്റകൃതയങ്ങളിൽ 
നിന്നും കുട്ികകള സംരക്ഷിക്കുന്നതിനും അങ്ങകനയള്ള കുറ്റകൃതയങ്ങളുകട വിചോരണയ്ക്കുഡവണ്ി 
കസ്ഷൽ ഡകോടതികൾ സ്ോപിക്കുന്നതിനും അതുമോയി ബന്കപെട് മറ്റു കോരയങ്ങൾക്കും 
ഡവണ്ിയോണ് ഈ നിയമം. 

കുട്ികയ നിയമവിരുദ്മോയി സലംഗിക കൃതയങ്ങളിൽ ഏര്കപെടോൻ ഡപ്രരിപെിക്കുകയം 
നിര്ബന്ിപെിക്കുകയം കചയ്യുക, ഡവശയോവൃത്ിഡ്ോ മറ്റ് നിയമവിരുദ് സലംഗിക പ്രവര്ത്
നങ്ങൾഡ്ോ ഡവണ്ി കുട്ികകള ചൂഷണം കചയ്യുക, അശ്രീല വസ്തു്ൾ നിര്മ്മിക്കുന്നതിനും 
അവ അനുകരിക്കുന്നതിനും കുട്ികകള ഉപഡയോഗിക്കുകഡയോ ഡപ്രരിപെിക്കുകഡയോ കചയ്യുക 
കുട്ികകള ചൂഷണം കചയ്യുക എന്നരീ സോഹചരയങ്ങൾ െലപ്രേമോയി തടയന്നതിനുഡവണ്ിയോണ് 
ഇത്രകമോരു നിയമത്ിന് രൂപം നൽകിയിട്ടുള്ളത്. ഈ നിയമപ്രകോരം കുട്ി എന്നോൽ 
18 വയസ്ിൽ തോകഴ പ്രോയമുള്ള വയക്തി എന്നോണര്ത്ഥം-ആണ്കുട്ിയം കപണ്കുട്ിയം 
രേോൻസ് കജറെറും ഉൾകപെടും

6.14.1 കുട്ികള്ചക്തിചരയുള്ള കലംഗിക കുറ്കൃത്യങ്ങള്
കുട്ികൾക്തികരയള്ള സലംഗിക കുറ്റകൃതയങ്ങൾ തോകഴ പറയം പ്രകോരമോണ്

 » പ്രഡവശിത സലംഗിക അതിക്രമം
 » ഗൗരവതരമോയ പ്രഡവശിത സലംഗിക അതിക്രമം
 » സലംഗിക അതിക്രമം
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

 » ഗൗരവതരമോയ സലംഗിക അതിക്രമം
 » സലംഗിക പരീഡനം
 » അശ്രീല കോരയങ്ങൾക്കുഡവണ്ി കുട്ികയ ഉപഡയോഗി്ൽ
 » കുറ്റകൃതയം കചയ്ോൻ ശ്മിക്കുകയം ഡപ്രരിപെിക്കുകയം കചയ്യുക

6.14.2 കുറ്വും ശിഷേയും
വകുപ്് കുറ്ം ശിഷേ

3 പ്രഡവശിത സലംഗിക അതിക്രമം 7 വര്ഷത്ിൽ കുറയോത്തും ജരീവപരയന്തം 
വകര ആകോവന്നതുമോയ കോലഡത്യ്ക് 
രണ്ിഡലകതങ്ിലം തരത്ിൽകപെട് തടവ 
ശിക്ഷ യ്ക്കും കൂടോകത പിഴശിക്ഷയ്ക്കും അര്ഹ
നോകുന്നതോണ്.

5 ഗൗരവകരമോയ പ്രഡവശിത 
സലംഗിക അതിക്രമം

10 വര്ഷത്ിൽ കുറയോത്തും ജരീവപരയന്തം 
വകര ആകോവന്നതുമോയ കഠിനതടവിനും 
കൂടോകത പിഴശിക്ഷയ്ക്കും അര്ഹനോകുന്നതോണ്.

7 സലംഗിക അതിക്രമം 3 വര്ഷത്ിൽ കുറയോത്തും 5 വര്ഷം വകര 
ആകോവന്ന രണ്ിഡലകതങ്ിലം തരത്ിൽകപെട് 
തടവശിക്ഷയ്ക്കും കൂടോകത പിഴശിക്ഷയ്ക്കും കൂടി 
അര്ഹനോകുന്നതോണ്.

9 ഗൗരവതരമോയ സലംഗിക 
അതിക്രമം

5 വര്ഷത്ിൽ കുറയോത്തും 7 വര്ഷം വകര 
ആകോവന്ന രണ്ിഡലകതങ്ിലം തരത്ിൽകപെട് 
തടവ ശിക്ഷയ്ക്കും കൂടോകത പിഴശിക്ഷയ്ക്കും കൂടി 
അര്ഹനോയിതരീരുന്നതോണ്.

11 സലംഗിക പരീഡനം 3 വര്ഷത്ിൽ കുറയോത്തും അഞ്ചുവര്ഷം വകര 
ആകോവന്ന രണ്ിഡലകതങ്ിലം തരത്ിൽകപെട് 
തടവ ശിക്ഷയ്ക്കും കൂടോകത പിഴശിക്ഷയ്ക്കും കൂടി 
അര്ഹനോയി ത്രീരുന്നതോണ്.

14 അശ്രീലകോരയങ്ങൾക്കുഡവണ്ി 
കുട്ികയ ഉപഡയോഗി്ൽ

5 വര്ഷം വകര ആകോവന്ന രണ്ിഡലകതങ്ിലം 
തരത്ിൽകപെട് തടവ ശിക്ഷയ്ക്കും കൂടോകത 
പിഴശിക്ഷയ്ക്കും അര്ഹനോകുന്നതോണ്.

15 കുട്ിയൾകപെടുന്ന അശ് രീല 
സോഹിതയങ്ങഡളോ ചിത്രങ്ങഡളോ 
മൾട്ിമരീഡിയോ സോമഗ്ികഡളോ 
വോണിജയോ വശയത്ിനോയി 
ഡശഖരിച്ചുവച്ചോൽ

3 വര്ഷം വകരയോകോവന്ന രണ്ിഡലകതങ്ിലം 
തരത്ിൽകപെട് തടവശിക്ഷയ്ക്കും കൂടോകത 
പിഴശിക്ഷയ്ക്കും അര്ഹനോകുന്നതോണ്.

21 കുറ്റകൃതയം റിഡപെോര്ട്് കചയ്യുന്നതിഡലോ 
റിഡ്ോര്ഡ് കചയ്യുന്നതിഡലോ വരീഴ്ച 
വരുത്ിയോൽ

6 മോസം വകരയോകോവന്ന രണ്ിഡലകതങ്ിലം 
തരത്ിൽകപെട് തടവ ശിക്ഷയ്ക്കും കൂടോകത 
പിഴശിക്ഷയ്ക്കും അര്ഹനോകുന്നതോണ്.
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പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

23 ഏകതങ്ിലം മോധയമത്ിലൂകടഡയോ 
റിഡപെോര്ട്ിലൂകടയഡയോ കുട്ികയ 
തിരിച്ചറിയന്ന തരത്ിൽ അയോളുകട 
ഡപര്, വിലോസം, ഡെോഡട്ോ, 
കുടുംബവിവരങ്ങൾ, സ്കൂൾ, 
അയൽവോസം അകലങ്ിൽ കുട്ികയ 
തിരിച്ചറിയോൻ സഹോയിക്കുന്ന 
തരത്ിലള്ള മറ്റ് വിവരങ്ങൾ 
അടങ്ങിയ റിഡപെോര്ട്ടുകൾ കവ
ളികപെടുത്ിയോൽ

6 മോസത്ിൽ കുറയോത്തും ഒരു വര്ഷം 
വകര ആകോവന്നതുമോയ തടവിനും അകല
ങ്ിൽ പിഴയ്ക്കും അകലങ്ിൽ രണ്ിനും കൂടി 
ശിക്ഷോര്ഹനോകുന്നതുമോണ്.

6.14.3 കുറ്കൃത്യങ്ങളുചട േികപ്ാർട്ിംഗ്
19-ോം വകുപ്പു പ്രകോരം ആര്ക്ങ്ിലം (കുട്ിയട്ം) ഈ നിയമപ്രകോരമുള്ള കുറ്റകൃതയം 

നട്ോൻ സോധയതയകണ്ന്ന് ആശങ്യകണ്ങ്ിഡലോ, അത്രം കുറ്റകൃതയം നടന്നു എന്ന് 
അറിവകണ്ങ്ിഡലോ, അയോൾ അത്രം അറിവ് കസ്ഷയൽ ജൂവസനൽ ഡപോലരീസ് യൂണിറ്റിന് 
അകലങ്ിൽ ഡലോ്ൽ ഡപോലരീസിന് നൽഡകണ്തോണ്. ഇതിൽ നഗരസഭ കൗണ്സിലറും 
അങ്ണവോടി ടരീച്ചറും ഡഡോക്ടര്മോരും ഒക് ഉൾകപെടും. വരീഴ്ച വരുത്ിയോൽ 6 മോസം 
തടവം ലഭിഡച്ച്ോം. ഇത്രം ഡകസുകൾ ഒരു കോരണവശോലം മറച്ചുവയ്ക്കുകഡയോ പറഞ്ഞു 
തരീര്ക്കുകഡയോ കചയ്രുത്. ഇത്രം കുറ്റ്ോര് ഒരു കുട്ികയ അല പലഡരയം ചൂഷണം 
കചഡയ്ത്ോം. മറച്ചു കവച്ചോൽ ആറുമോസം തടവ ലഭി്ോം

POCSO നിയമം വകുപെ് 23 അനുസരിച്ച് ഡകസ്സുകൾ എടുക്കുന്ന സംഗതികളിൽ 
കുട്ികയ തിരിച്ചറിയന്ന തരത്ിൽ ഡപര്, വിലോസം, ഡെോഡട്ോ, കുടുംബവിവരങ്ങൾ, സ്കൂൾ, 
അയൽവോസം അകലങ്ിൽ കുട്ികയ തിരിച്ചറിയോൻ സഹോയിക്കുന്ന തരത്ിലള്ള മറ്റ് 
വിവരങ്ങൾ അടങ്ങിയ റിഡപെോര്ട്ടുകൾ കവളികപെടുത്തുന്നത് കുറ്റകരമോണ്,

19(2) ഉപവകു്പെ് (1) പ്രകാരിം നല്കുന്ന റിക്്പൊർട്്
എ. ഡരഖോമൂലമോക്കുകയം ഒരു ന്ര് നൽകുകയം ഡവണം
ബി. വിവരം നൽകിയ ആളികന വോയിച്ചു ഡകൾപെി്ണം
സി. ഡപോലരീസ് യൂണിറ്റിൽ കവച്ചിട്ടുള്ള ബു്ിൽ ഡരഖകപെടുത്ണം
ഉള്ളട്ം കുട്ി്് മനസ്ിലോകുന്ന ലളിതമോയ ഭോഷയിലോയിരി്ണം

6.14.4 ബാലസൗഹൃദ നടപടിക്രമങ്ങള്
വകുപ്് വിവരണം 
24 കുട്ിയകട കമോഴി കുട്ിയകട വരീട്ിൽ വഡച്ചോ അകലങ്ിൽ സോധോരണഗതിയിൽ 

തോമസിച്ചു വരുന്ന സ്ലത്് വഡച്ചോ അകലങ്ിൽ കുട്ിയ്ക് തോത്പരയമുള്ള സ്ലത്തു 
വഡച്ചോ കഴിയന്നിടഡത്ോളം സബ് ഇൻകസ്ക്ടര് റോങ്ിൽ കുറയോത് ഒരു 
വനിതോ ഡപോലരീസ് ഓെരീസര് കറഡ്ോര്ഡ് കചഡയ്ണ്തോണ്.

25 കുട്ിയകട കമോഴി മജിസ്ഡരേറ്റ് ഡരഖകപെടുത്തുന്ന വിധം കുട്ി പറയന്നത് അതു
ഡപോകലതകന്ന റിഡ്ോര്ഡ് കചഡയ്ണ്തോണ്.
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26 കുട്ിയകട രക്ഷകര്ത്ോ്ളുകടഡയോ, അകലങ്ിൽ കുട്ിയ്ക് വിശ്വോസമുള്ള 
ആളുകടഡയോ, ഉറ്റമിത്രത്ിഡറെഡയോ സോന്നിദ്യത്ിൽ കുട്ി പറയന്ന അഡത 
രരീതിയിൽ തകന്ന ആയിരി്ണം കമോഴി ഡരഖകപെടുഡത്ണ്ത്.

27 പരീഡനത്ിന് ഇരയോയത് കപണ്കുട്ിയോകണങ്ിൽ സവേയപരിഡശോധന 
നടഡത്ണ്ത് ഒരു വനിതോ ഡഡോക്ടറോയിരി്ണം

28 സംസ്ോന സര്്ോര്, സഹഡ്ോടതി ചരീെ് ജസ്റരീസുമോയി കൂടിയോഡലോചിച്ച് 
ഗസറ്റ് വിജ്ോപനത്ിലൂകട ഈ ആക്ട് പ്രകോരമുള്ള കുറ്റകൃതയം വിചോരണ 
കചയ്യുവോനോയി ഓഡരോ ജിലയിലം ഒരു കസഷൻസ് ഡകോടതികയ കസ്ഷയൽ 
ഡകോടതിയോയി നിഡയോഗിഡ്ണ്തോണ്.

34 ഒരു കുട്ിയോണ് കുറ്റകൃതയം കചയ്യുന്നകതങ്ിൽ അതിന് പോലിഡ്ണ് നടപടിക്രമവം 
കസ്ഷയൽ ഡകോടതി വയസ്് നിര്ണ്ണയിക്കുന്ന രരീതിയം:2000 കല ബോലനരീതി 
(കുട്ികളുകട പരിചരണവം സംരക്ഷണവം) ആക്ടികല വയവസ്കൾ്് 
അനുസൃതമയിരിക്കും.

36 കുട്ി കമോഴി നൽകുന്ന സമയം യോകതോരു കോരണവശോലം പ്രതികയ കുട്ി 
കോണുന്നികലന്നും അഡതസമയം കുട്ി പറയന്നത് പ്രതി്് ഡകൾ്ോൻ 
കഴിയന്നുകണ്ന്നും അയോൾ്് അഭിഭോഷകഡനോട് ആശയവിനിമയം നടത്ോൻ 
കഴിയന്നുകണ്ന്നും ഉറപെ് വരുഡത്ണ്തോണ്.

37 കുട്ിയകട രക്ഷോകര്ത്ോ്ളുകടഡയോ, കുട്ി്് പൂര്ണ്ണവിശ്വോസമുള്ള ആളുകടഡയോ 
സോന്നിദ്യത്ിൽ രഹസയമോയിട്ോയിരി്ണം വിചോരണ നടഡത്ണ്ത്.

6.14.5 നഷ്ടപരിഹാരം
ചൂഷണം അനുഭവിച്ച കുട്ി്് നഷ്ടപരിഹോരം ലഭിക്കുന്നതിനോയി ഡിസ്രേിക്ട് ലരീഗൽ 

സര്വരീസസ് അഡതോറിട്ികയ സമരീപി്ോനോകും. ഇതിൽ കുട്ിയകട പുനരധിവോസത്ിന
ട്മുള്ള തുക ലഭിക്കും. 

6.14.6 നിയമസഹായം
പബ്ലിക് ഡപ്രോസിക്യൂട്കറ കൂടോകത കുട്ി്് സ്വന്തമോയി അഭിഭോഷകകര നിഡയോഗി്ോനോകും. 

സൗജനയനിയമ സഹോയത്ിനോയി ലരീഗൽ സര്വരീസസ് അഡതോറിറ്റികയ സമരീപി്ോം.

6.14.7 സകപ്ാർട്് കപഴ്ണ
കുട്ികൾക്കും മോതോപിതോ്ൾക്കും നിയമനടപടികകള കുറിച്ചുള്ള അജ്ത അകറ്റി 

അവര്്് സഹോയം നൽകുന്നു. സഡപെോര്ട്് ഡപഴ്സണകന സചൽഡ് കവൽകെയര് 
കമ്മിറ്റികളോണ് നിഡയോഗിക്കുന്നത്. 
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കുഞ്ഞുങ്ങൾ മുതൽ മുതിര്ന്നവര് വകര ഭിന്നഡശഷിയള്ള എലോവകരയം സമൂഹത്ികറെ 
കപോതുധോരയിൽ എത്ിക്കുന്നതിനും ഡവര്തിരിവിലോകത തുലയപങ്ോളിത്വം അവസരവം 
ഉപഡയോഗകപെടുത്ോൻ പ്രോപ്തി നൽകുന്ന പദ്തികളും പരിപോടികളും ആവിഷ്്രിച്ച് 
നടപെിലോക്കുന്ന ഭരണനടപടി ക്രമമോണ് ഭിന്നഡശഷി സൗഹൃേ തഡദ്ശഭരണം.

നഗരസഭയികല സ്റോറെിംഗ്കമ്മിറ്റികളും വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപ്പുകളും ഭിന്നഡശഷി സൗഹൃേ 
തഡദ്ശഭരണത്ികറെ അവിഭോജയമോയ കണ്ണികളോണ്. ഇവകര ഡകോര്ത്ിണ്ിക്ോണ്് 
മോത്രഡമ ഭിന്നഡശഷി സൗഹൃേഭരണം സോധയമോകൂ.

7.1 ആലരാലക്കയാണ് ശാരരീര്റക മാനസ്റക ലവല്്കുവ്റള്റ ക്നര്റട്കുന്നവര്
7.1.1 ഭിന്നകശഷി തരംതിരിവുകള്

സവകലയങ്ങളുകട കോഠിനയമനുസരിച്ചുള്ള (നിലവോരം) തരംതിരിവകൾ
 » സഹസഡപെോര്ട്് അഥവ നിരന്തരം സഹോയം ആവശയമോയ ഗ്രൂപെ് – 80 ശതമോനത്ി

ലധികം അംഗപരിമിതി ഉള്ളവര്
 » ബഞ്് മോര്്് അംഗപരിമിതി – 40 ശതമോനത്ിൽ കുറയോകത നിശ്ിത മോനേണ്ഡ

പ്രകോരം അംഗപരിമിതി ഉകണ്ന്ന് സോക്ഷയകപെടുത്ിയിട്ടുള്ള വയക്തി.
ഭിന്നഡശഷി വിഭോഗങ്ങളുകട – തരംതിരിവ് പട്ിക (RPWD act-2016) നിലവിൽ ഭിന്നഡശഷി 

വിഭോഗത്ിൽ അഞ്് പ്രധോന വിഭോഗങ്ങളിലോയി തോകഴ പറയന്ന 21 കോറ്റഗറികൾ 
ഡചര്ത്ിട്ടുണ്്.

എണ്ം % എണ്ം
ഭിന്നഡശഷി പ്രധോന വിഭോ
ഗങ്ങൾ

എ. ചലന സവകലയങ്ങൾ 1. കുഷ്ഡരോഗ വിമുക്തര്
2. കസറിരെൽ പോൾസി
3. ഡോര്െിസം
4. മസ്ക്കുലര് ഡിസ്ഡരേോപെി
5. ആസിഡ് അറ്റോ്് വിക്ടിം
6. ചലന സവകലയം

7
ഭ്റന്നക്ശഷ്റ സൗഹൃദ നഗരഭരണിം
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ബി. ദൃശയ സവകലയങ്ങൾ 1. അന്ത
2. ഡലോവിഷൻ

സി. ശ്വണ സവകലയം 1. ബധിരത
2. ഹോര്ഡ് ഓെ് ഹിയറിംഗ്
3. ഭോഷണ-ഭോഷോ സവകലയം

ബൗദ്ിക സവകലയങ്ങൾ എ. ബൗദ്ിക കവല്ലുവിളികൾ 1. സുവയക്ത പഠന സവക
ലയങ്ങൾ
2. ഓട്ിസം കസ്ക്രേം ഡി
ഡസോര്ഡര്
3. ബൗദ്ിക കവല്ലുവിളികൾ

വിഭ്ോന്തി (Mental Behaviour) എ. മഡനോവയവഹോര സവ
കലയങ്ങൾ

1. മഡനോഡരോഗം

വയതയസ്ത കോരണങ്ങളോലള്ള 
സവകലയങ്ങൾ

എ. നോഡരീ സംബന്മോയ 
അവസ്

1. മൾട്ിപെിൾ സ്രീഡറോസിസ്
2. പോര്്ിൻസണ് ഡിസരീസ്

ബി. രക്തവമോയി ബന്കപെട് 
സവകലയങ്ങൾ

1. ഹരീഡമോെരീലിയ
2. തലോസരീമിയ
3. സി്ിൾകസൽ അനരീമിയ

മൾട്ിപെിൾ ഡികസബിലിറ്റരീസ് ബഹുമുഖ സവകലയങ്ങൾ 1. ഡെ്-സബ്ലഡ്

7.1.2 ഭിന്നകശഷിക്ാരുചട പ്രധാന പ്രശ്നകമഖലകള്
1. അവഗണന
2. വിേയോഭയോസക്കുറവ്
3. വരുമോനപ്രശ്നങ്ങൾ
4. ചലനഡശഷിക്കുറവ്
5. ബുദ്ിവികസനത്ിനുള്ള പ്രശ്നങ്ങൾ
6. കതോഴിൽ പരിഡപോഷണ കുറവ്
7. ചികിത്ോസൗകരയക്കുറവ്
8. അന്രും ബധിരരുമോയവരുകട പ്രശ്നങ്ങൾ
9. ചൂഷണവിഡധയര് (സോ്ത്ികം, ശോരരീരികം)
10.  സവകലയം തിരിച്ചറിയന്നതിലം കമഡി്ൽ സര്ട്ിെി്റ്റു് കിട്ടുന്നതിലള്ള 

കോലതോമസം
11. പ്രോപയമോയ കഴിവകൾ വികസിപെിക്കുന്നതിനുള്ള സൗകരയമിലോയ്മ

7.1.3 ഭിന്നകശഷി കനരിടുന്നവർക്ുള്ള പ്രകത്യക പദ്തി 
ശോരരീരിക-മോനസിക കവല്ലുവിളികൾ ഡനരിടുന്നവരുകട കൃതയമോയ സ്ിതി വിവരകണക്കു

കളുകട അടിസ്ോനത്ിൽ ഓഡരോരുത്രും ഡനരിടുന്ന കവല്ലുവിളികൾ എകന്തോക്യോകണന്ന് 
തിരിച്ചറിഞെ ഡശഷം അതിന് ഹ്രസ്വകോല-േരീര്ഘകോല അടിസ്ോനത്ിൽ പരിഹോരം 
കോണുംവിധം ഒരു പ്രഡതയകപദ്തി തയ്ോറോ്ണം.
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ഭിന്നകശഷി കകരളം ചപാതുകണക്്
സ്തീ പുരുഷൻ അല്ാത്വർ ആചക

438853 353895 1189 7,93,937 (2.32%)
സ്തരീപുരുഷ അനുപോതം 
(%)

ഭവനങ്ങളിൽ സ്ോപനങ്ങളിൽ ബി.പി.എൽ വിഭോഗം

55:45 775823 18114 3,70,277(46.63%)
ഒരു കുടുംബത്ിൽ 1 
അംഗപരിമിതൻ

ഒരു കുടുംബത്ിൽ 2 
അംഗപരിമിതര്

ഒരു കുടുംബത്ിൽ 3 
അംഗപരിമിതര്

ഒരു കുടുംബത്ിൽ 4 
ൽ അധികം അംഗപ
രിമിതര്

6,53,434 52030 4998 765
   

പദ്തി തയ്ോറോക്കുഡ്ോൾ നഗരസഭയികല ഭിന്നഡശഷി ഡനരിടുന്നവരുകട സ്ിതിവി
വരകണക്കുകളുകട (അവസ്ോ പഠനം) അടിസ്ോനത്ിൽ അവരുകട നിര്ണോയകമോയ 
എലോ ആവശയങ്ങളും നിറഡവറ്റത്് വിധം പദ്തി്് രൂപം നൽകണം. ഇപ്രകോരം 
കചയ്യുഡ്ോൾ നഗരസഭയകട നിയന്ത്രണത്ിലള്ള വിവിധ സ്ോപനങ്ങൾ (ഉേോ: അങ്ണവോടി, 
സ്കൂൾ, ആശുപത്രി മുതലോയവ) നൽകിവരുന്ന വിവിധ ഡസവനങ്ങളും മറ്റ് സര്്ോര് 
സ്ോപനങ്ങളും ഏജൻസികളും നൽകിവരുന്ന ഡസവനങ്ങളും ഏഡകോപിപെിഡ്ണ്ി വരും. 
മോത്രമല സബ്സിഡി-ധനസഹോയ നിബന്നകൾ പരിഗണിക്കുഡ്ോൾ കപോതുപണം 
വിനിഡയോഗിച്ച് കചയ്ോൻ കഴിയോത് കോരയങ്ങൾ്ോയി വിവിധ സ്ോപനങ്ങൾ, സംഘടനകൾ 
ഉേോരമതികളോയ വയക്തികൾ എന്നിവരുകട സഹോയം ഡതഡടണ്തോയം വരും. ഇവകയലോം 
സംഡയോജിപെിച്ചുകകോണ്ോയിരി്ണം പദ്തികൾ തയ്ോറോഡ്ണ്ത്.

7.1.4 പരിഹാരമാർഗ്ഗങ്ങള്/കർമ്പരിപാടികള്
 » ഭിന്നഡശഷിയള്ളവകര കകണ്ത്ി അവസ്ോ പഠനഡരഖ തയ്ോറോക്കുക. (Status Report)
 » ആഡരോഗയ-സോമൂഹയനരീതി വകുപ്പുകളുകട സഹോയഡത്ോകട ഇവരുകട സവകലയം തി 

ട്കപെടുത്തുക (Early detection)
 » സ്വയം കതോഴിലിന് പരിശരീലനങ്ങൾ നൽകുക-കതോഴിൽ സൗകരയങ്ങൾ ഏര്കപെടുത്തുക 

(Employment Gneration)
 » ഭിന്നഡശഷി്ോര്്ോയി പ്രഡതയക വോര്ഡ്സഭ ഡചരുക-പ്രശ്ന ആവശയനിര്ണ്ണയവം 

നടത്തുക (Special Wardsabha). 
 » ചലനം, പഠന ശ്വണ സൗകരയങ്ങൾക്കുള്ള ഉപകരണങ്ങൾ നൽകുക. (Aids & 

Appliances) 
 » വിേയോഭയോസത്ിനുള്ള ഡസോളര്ഷിപെ്, സസ്റപെറെ്, പഠഡനോപകരണങ്ങൾ എന്നിവ ന 

ൽകുക. (Scholarships and Stipends)
 » അടിസ്ോന സൗകരയങ്ങൾ ഏര്കപെടുത്തുക. എലോ ഡസവന ഡകന്ദങ്ങളിലം തടസ് 

വിമുക്ത പശ്ോത്ല സൗകരയം ഒരുക്കുക. (Barrier free)
 » പ്രഡതയക ചികിത്, സംരക്ഷണ ഡസവന പദ്തികൾ ഏര്കപെടുത്തുക. (Special Health 
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package)
 » റരീഹോബിലിഡറ്റഷൻ ഡപ്രോജക്റ്റ് തയ്ോറോ്ി നടപെിലോക്കുക. (Asisted living)
 » പരമ േരിദ് വിഭോഗങ്ങൾ്് ഭക്ഷണം, വസ്തം, ആഡരോഗയം തുടങ്ങിയ ഡസവന പരിചരണ 

പോഡ്ജ് നടപെിലോക്കുക. (Destitute Rehabiliation package)
 » വിവിധ നിയമങ്ങകള സംബന്ിച്ച് ഡബോധവൽകരണ കയോമ്പുകൾ നടത്തുക. (IEC/

Awareness) 
 » വിവിധ വകുപ്പുകളിൽ നിന്നുള്ള ധനസഹോയങ്ങൾ, പ്രവര്ത്നങ്ങൾ എന്നിവ 

ഏഡകോപിപെിക്കുക. (Convergence Plan)
 » ശക്തമോയ ഡമോണിറ്ററിംഗ് സംവിധോനം ഏര്കപെടുത്തുക.(Social Audit & Evaluation)
 » ബഡ്സ് സ്ക്കൂളുകൾ, ബഡ്സ് റിഹോബിലിഡറ്റഷൻ കസറെറുകൾ ആരംഭിക്കുക. 

(Buds Schools) 
 » മഡനോഡരോഗ ബോധിതരോയവര്്ോയി സസഡ്ോഡസോഷയൽ റിഹോബിലിഡറ്റഷൻ 

ഡകന്ദം ആരംഭിക്കുക. (Psycho Scocail Rehabilitation)

 “അംഗപരിമിതരായ കുട്ികളുചട സമഗ് പുന:രധിവാസം” – ശ്രീകൃഷ്ണപുരം കമാഡല്
1. പതികനട്ിന് തോകഴ പ്രോയമുള്ള ഭിന്നഡശഷി്ോരോയ മുഴുവൻ കുട്ികൾക്കും 

ആഡരോഗയം, വിേയോഭയോസം, സുരക്ഷിതത്വം എന്നിവ ഉറപെോക്കുവോൻ തരീരുമോനകമടുത്തു.
2. ഭരണസമിതിയകട ഡനതൃത്വത്ിൽ സന്നദ്പ്രവര്ത്കരുകട ഡയോഗം കൂടി 

കമ്മിറ്റി രൂപരീകരിച്ചു.
3. േ്വിതരീയ വിവരഡശഖരണവം, ഡക്രോഡരീകരണവം നടത്ി (കമ്മിറ്റിയകട 

ഡനതൃത്വത്ിൽ)
4. അടിസ്ോന വിവരഡശഖരണ ഡെോറം, വയക്തിഗതഡരഖ ഇവയ്ക്കുള്ള ഡെോര്മോറ്റുകൾ 

തയ്ോറോ്ി
5. സര്കവ പരിശരീലനവം, ടോര്ഗറ്റഡ് െോമിലി സര്ഡവയം
6. ഓഡരോ ഭിന്നഡശഷി വയക്തിയഡടയം ഡസോഡഷയോ ഇ്ഡണോമി്് സ്റോറ്റസ്, 

ഭിന്നഡശഷിയകട തരവം കലവലം, ആവശയങ്ങൾ, ആനുകൂലയങ്ങൾ, ഉപകരണങ്ങൾ 
എന്നിവ തിട്കപെടുത്ി.

7. ഈ ഡരഖ ഒരു പുസ്തക രൂപത്ിൽ തയ്ോറോ്ി
8. ഉപകരണ വിതരണം, ബഡ്സ് കസ്ഷൽ സ്ക്കൂൾ രൂപരീകരണം കോഡലകൂട്ിയള്ള 

വികസന വയതിയോന സര്കവ, സമ്പൂര്ണ്ണ ഭിന്നഡശഷി ഡസ്ക്കോളര്ഷിപെ് എന്നിവ 
പദ്തിയിൽ ഉൾകപെടുത്ി

7.2 തക്ദേശ സ്വയിംഭരണ സ്ാപനങ്ങള്റൽ ന്റന്ന് െഭ്റക്ക്കുന്ന ന്റെവ്റെ്കുള്ള പദ്ധത്റകള്കുിം 
ധനസഹായങ്ങള്കുിം. 
7.2.1 വിവിധ കസ്ാളർഷിപ്ുകള്, ബത്കള്

സ.ഉ (സക) നം 115/2022/തസ്വഭവ, tvm dated 28.05.2022 ഉത്രവ പ്രകോരമുള്ള 
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സബ്സിഡി മോര്ഗ്ഡരഖ പ്രകോരം വരുമോനപരിധി കണ്ികലടു്ോകത ശോരരീരികവം 
മോനസികവമോയ കവല്ലുവിളികൾ (Physically and mentally challenged students) 
ഡനരിടുന്ന വിവിധ വിഭോഗങ്ങളിൽകപെടുന്ന കുട്ികൾ്് തോകഴപറയന്ന നിര്ിൽ 
സോ്ത്ികസഹോയം ലഭിക്കുന്നതോണ്. 

7.2.2 ശാരീരിക ചവല്ുവിളികള് കനരിടുന്നവർ

ക്രമ 
നം. ക്ലാസ്്/കകാഴ്്

പ്രതിമാസ കസ്ാളർഷിപ്്/അലവൻസ് (രശൂപ)
ദിവസവും കപായി 

വരുന്നവർ
കഹാസ്റലില് 
താമസിക്ു

ന്നവർ
വാർഷിക അവല

വൻസ്
1. 1 മുതൽ 4, നഴ്സറി 

ക്ലോസ്്
400 600 500

2. 5 മുതൽ 8 500 750 600
3. 9, 10, 11, 12 600 800 800
4. ബിരുേം 800 1250 1000
5. ബിരുേോനന്തരബിരുേം 1000 1500 1500
6. കതോഴിലധിഷ്ിത പരി

ശരീലനം
1000 1500 1500

7. ചലന സവകലയമുള്ള 
വര്്് യോത്രോബത് 
(വിേയോലയങ്ങളിൽ 
ഡപോകുന്ന മോസങ്ങളിൽ)

400

8. ചലന സവകലയമുള്ള
വര് സ്ോപനത്ികറെ 
വോഹനത്ിൽ യോത്ര 
കചയ്യുന്നവര്്് യോത്രോ 
ബത്

യഥോര്ത്ഥ കചലവ് 
(സ്ോപനത്ിന് 
നൽകണം)

7.2.3 ശാരീരിക ചവല്ുവിളികള് കനരിടുന്നവർക്ുള്ള ഉപകരണങ്ങള് നല്കല്
 » കൃത്രിമ ശരരീരഭോഗങ്ങൾ
 » ഓര്ഡത്ോ ഉപകരണങ്ങൾ
 » രേോവലിംഗ് ഉപകരണങ്ങൾ (Mobility)
 » യോത്രസഹോയ ഉപകരണങ്ങൾ
 » കോഴ്ച്ച സഹോയ ഉപകരണങ്ങൾ
 » ഡകൾവി സഹോയ ഉപകരണങ്ങൾ
 » ക്്യൂട്ര് ഉപകരണങ്ങൾ (കരെയിലി/ഡടോ്ിംഗ് ഹിയറിംഗ് )
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7.2.4 മാനസിക ചവല്ുവിളി കനരിടുന്ന വിദ്യാർതികള്
ക്രമ 
നം. ഇനം കസ്ാളർഷിപ്്/

അലവൻസ് (രശൂപ)
1. പ്രതിമോസ ഡസോളര്ഷിപെ് 1000
2. വോര്ഷിക ഡ്രസ് അലവൻസ് 1500
3. പഠനസോമഗ്ികൾ/വിേയോഭയോസ സോമഗ്ികൾ വോര്ഷിക 

അലവൻസ്
2000

4. പഠിക്കുന്ന സ്ോപനത്ിൽ നിതയവം വന്നു ഡപോകുന്നവര്്് 
പ്രതിമോസം (Day Scholar)

യഥോര്ത്ഥ 
കചലവ് 1000

5. പഠനയോത്രയകട കചലവ്- ഉലോസയോത്രകചലവകൾ, 
പഠനപരയടനം മുതലോയവ (ഒരു രക്ഷിതോവിന് ഉൾപെകട)

1000

കൂടോകത ശോരരീരിക കവല്ലുവിളികൾ ഡനരിടുന്നവര്്് കപട്ി്ട തുടങ്ങുന്നതിന് 25000 
രൂപ ധനസഹോയം നൽകോവന്നതോണ്. 

7.2.5 കഡചകയർ ചസനേുകളില് കപാകുന്ന മാനസികചവല്ുവിളികള് കനരിടുന്നവർ
പകൽ സമയം ഡഡ കകയര് കസറെറുകളിൽ കഴിയന്നതിനുള്ള ബത് 
      പ്രതിമോസം 1000 രൂപ
     യോത്രോബത് പ്രതിമോസം 1000 രൂപ

7.2.6 വിദ്യാലയങ്ങളികലാ കഡചകയർ ചസനേുകളികലാ കപാകാത്വർ
വളര്ച്ച സംബന്മോയ കവല്ലുവിളികൾ/മസ്തിഷ്ക തളര്വോതം, ഓട്ിസം പ്രതിമോസം 

1000 രൂപ ബത്.

7.2.7 യാത്രാ ഇളവുകള് (ചപാതു നിർകദേശങ്ങള്)
 » കോഴ്ചക്കുറവളളവര്്് കക.എസ്.ആര്.ടി.സി. (െോസ്റ് പോസഞ്ര്, ഓര്ഡിനറി) 

ബസുകളിലം സപ്രവറ്റ് ബസുകളിലം ദൂരപരിധി നിശ്യി്ോകത സംസ്ോനത്ിനകത്് 
എവികടയം സൗജനയയോത്ര അനുവേിച്ചിട്ടുണ്്. പൂര്ണ്ണമോയം കോഴ്ചയിലോത്വര്്് 
ആജരീവനോന്ത പോസിന് അര്ഹതയണ്്.

 » ശോരരീരിക കവല്ലുവിളികൾ ഡനരിടുന്നവര്്് കക.എസ്.ആര്.ടി.സി. (െോസ്റ് പോസഞ്ര്, 
ഓര്ഡിനറി) ബസ്സുകളിലം സപ്രവറ്റ് ബസ്സുകളിലം 70% യോത്ര ഇളവ് അനുവേിച്ചിട്ടുണ്്. 
എന്നോൽ സപ്രവറ്റ് ബസ്സുകളിൽ യോത്ര കചയ്ോനുളള ദൂരപരിധി 40 കിഡലോമരീറ്ററോയി 
പരിമിതകപെടുത്ിയിട്ടുണ്്. (G.O.(Ms)No.34/98/Tran.Tvpm. dated 27.7.2008).  

 » ബുദ്ിപരമോയ കവല്ലുവിളികൾ ഡനരിടുന്നവര്ക്കും ശ്വണ സവകലയമുള്ളവര്ക്കും 
കക.എസ്.ആര്.ടി.സി. യിൽ 50 ശതമോനം ഇളവ് അനുവേിച്ചിട്ടുണ്്. (G.O.(Ms) 
No18/2004/Tran.Tvpm. dated 17.04.2008)

 » (G.O.(Ms) No. 1/87/PW&T Tvm, dated 05.01.1997) അനുസരിച്ച് സപ്രവറ്റ് ബസുക
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ളിൽ യോത്രോസൗജനയം അനുവേിക്കുന്നതോണ്. ഉപഡഭോക്തോവിന് 50 ശതമോനത്ിൽ 
കുറയോത് സവകലയം ഉകണ്ന്ന് അംഗരീകൃത ആശുപത്രിയികല അസിസ്ററെ് സര്ജനിൽ 
കുറയോത് പേവിയള്ള ഡഡോക്ടറുകട സര്ട്ിെി്റ്റ് ആവശയമോണ്. 

 » തരീവണ്ികളിൽ കോഴ്ചയിലോത്വര്്് തനിച്ച് യോത്ര കചയ്യുന്നതിന് 75 ശതമോനവം സഹോയി 
ഉകണ്ങ്ിൽ അവര്ക്കും 75% യോത്രോ ഇളവ് അനുവേിച്ചിട്ടുണ്്. കോഴ്ച ഇലോത്വര്്് 
വിമോനത്ിൽ 50% ഇളവ് അനുവേിച്ചിട്ടുണ്്. 

 » ഡബോട്ടുകളിലം കപെലകളിലം യോത്ര കചയ്യുന്ന കോഴ്ച ഇലോത്വര്്് 50% ഇളവണ്്. 
അസ്ിസവകലയം ഉള്ളവര്്് 50% യോത്രോ ഇളവ് അനുവേിച്ചിട്ടുണ്്. കൂകട യോത്ര 
കചയ്യുന്ന സഹോയിയ്ക്കും ഈ ഇളവിന് അര്ഹതയണ്്. 

 » ബുദ്ിമോന്ദയം ഉളളവര്്് സഹോയി ഉൾകപെകട തരീവണ്ിയിൽ I AC, II AC ക്ലോസുകളിൽ 
50% ഉം മറ്റ് ക്ലോസുകളിൽ 75% ഉം ഇളവ് ലഭിക്കുന്നതോണ്. സഹോയി നിര്ബന്മോണ്. 
സഹോയിയ്ക്കും ഈ ഇളവ് ലഭിക്കുന്നതോണ്.

7.2.7.1 യ്ാത്രാ ഇളവകള് എങ്ങലന ക്നടാിം ?

കക.എസ്.ആര്.ടി.സി. പോസ്സുകൾക്കുള്ള അഡപക്ഷോഡെോറം എലോ കക.എസ്.ആര്.
ടി.സി. ഡിഡപെോകളിലം ലഭയമോണ്. സപ്രവറ്റ് ബസ്് പോസ്് അനുവേിക്കുന്നത് അതത് ആര്.
ടി.ഒ/ഡജോയിറെ് ആര്.ടി.ഒ വഴിയോണ്. തരീവണ്ി യോത്രയ്ക്കുള്ള അഡപക്ഷോഡെോറം കറയിൽഡവ 
ഡസ്റഷനുകളിൽ ലഭയമോണ്. തരീവണ്ിയോത്ര്് ലഭിക്കുന്ന പോസ്ികറെ ഡെോഡട്ോഡകോപെികൾ ഓഡരോ 
യോത്രയിലം ടി്റ്റ് കൗണ്റിൽ ഏൽപെിഡ്ണ്തും ഒറിജിനൽ സകവശം കവഡയ്കണ്തുമോണ്. 
എലോ ഇളവകൾക്കും ബന്കപെട് ഡഡോക്ടറുകട അഥവോ കമഡി്ൽ ഡബോര്ഡുകളുകട 
കമഡി്ൽ സര്ട്ിെി്റ്റുകൾ നിര്ദ്ിഷ്ട ഡെോറത്ിൽ തകന്ന ഡവണ്തോണ്.

7.3 സാമയൂഹ്യനരീത്റ വക്കുപ്് വഴ്റയ്കുള്ള പദ്ധത്റകള്
7.3.1 ശാരീരികമായ ചവല്ുവിളികള് കനരിടുന്നവർക്ുള്ള പദ്തികള്
7.3.1.1 ദീനദയ്ാല് ഡിക്സബിള്ഡ് റീഹാബിെിക്റ്ഷന് സ്കീിം (ഡി.ഡി.ആർ.എസ്) – 

ക്കന്ദ്ര ഗ്രാന്-ഇന്-എയ്്ഡ്.
ഭോരതത്ികല എലോ പൗരന്ോര്ക്കുകമോപെം ഭരണഘടന അനുശോസിക്കുന്ന സമത്വം, 

സ്വോതന്ത്രയം, നരീതി എന്നിവ ഉറപെ് വരുത്തുന്നതിന് ഭിന്നഡശഷി പുനരധിവോസത്ിനോയി 
നടപെോ്ിയിരിക്കുന്ന പദ്തിയോണിത്. ഡകന്ദോവിഷ്കൃത പദ്തിയോയ ഇത് പ്രകോരം 
ചുവകട പറയന്ന പദ്തികൾ്് ധനസഹോയം ലഭിക്കുന്നതിന് ജിലോ സോമൂഹിക നരീതി 
ഓെരീസുകളിലോണ് അഡപക്ഷ സമര്പെിഡ്ണ്ത്.

7.3.1.2 വികൊിംഗരായ് കുട്ികള്്ക് വിദ്യാഭ്യാസിം/പരിശീെനിം എന്നിവ നല്കുന്നതി
നള്ള പദ്ധതി

അംഗസവകലയമുള്ള കുട്ികകള ഡനരകത് കകണ്ത്ി പ്രഡതയക പരിശരീലനം നൽകി 
മുഖയധോരയിഡല്് കകോണ്ടുവരുന്ന പദ്തി.

7.3.1.3 ലപെഷ്യല് സ്കൂള്

അസ്ി സവകലയം, കോഴ്ച്ചയിലോയ്മ, ബധിരത, ബുദ്ിമോന്ദയം എന്നരീ സവകലയങ്ങളുള്ള 
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കുട്ികളുകട പഠനസൗകരയോര്ത്ഥം തോമസസൗകരയഡത്ോട് കൂടിയതും അലോത്തുമോയ 
സ്ക്കൂളുകൾക്കുള്ള പദ്തി.
7.3.1.4 ലസറിബ്രല് പാള്സി ബാധിത കുട്ികള്കുള്ള പദ്ധതി

കസ്ഷയൽ സ്കൂളുകൾക്ോപെം ചികിത്ോസൗകരയം കൂടി ഡചര്ത്തുള്ള പദ്തി.
7.3.1.5 ലതാഴില് പരിശീെനക്കന്ദ്രങ്ങള്

15 മുതൽ 25 വയസു വകര പ്രോയമുള്ള വികലോംഗരുകട സോ്ത്ിക സ്ിരതയം 
സ്വോതന്ത്രയവം ഉറപ്പുവരുത്തുന്നതിനോയി കതോഴിൽ പരിശരീലന ഡകന്ദങ്ങൾ ആരംഭിക്കു
ന്നതിനുള്ള പദ്തി. 
7.3.1.6 ലഷല്ക്റ്ർഡ് വർ്ക് ക്ഷാ്പെ് 

സ്ിരവരുമോന ഡ്ോതസ്് ലക്ഷയമിട്് കതോഴിൽ ശോലകൾ ആരംഭിക്കുന്നതിനുള്ള പദ്തി.
7.3.1.7 കുഷ്ഠക്രാഗവിമുക് പുനരധിവാസ പദ്ധതി

കുഷ്ഡരോഗവിമുക്തരുകട സോമൂഹിക സോ്ത്ിക സോഹചരയം കമച്ചകപെടുത്തുന്നതിന് 
കതോഴിൽ പരിശരീലനഡകന്ദങ്ങൾ തുടങ്ങുന്നതുൾകപെകടയള്ള പദ്തി.
7.3.1.8 മാനസിക ക്രാഗബാധിതർകുള്ള ചികിത്ാ പുനരധിവാസ പദ്ധതി

മോനസികഡരോഗം ചികിത്ിച്ച് ഡഭേമോ്ിയിട്ടുള്ളവകര കുടുംബോംഗങ്ങൾക്ോപെം 
വിടുന്നതിനോയി കുടുംബോംഗങ്ങൾ്ോവശയമോയ കൗണ്സിലിംഗ്, ഡരോഗി്് വരീണ്ടും ഡരോഗം 
വരോതിരിക്കുന്നതിനുള്ള മരുന്നുകൾ, യഥോസമയത്തുള്ള കമഡി്ൽപരിഡശോധനയം 
ചികിത്യം എന്നിവ നടപെിലോക്കുന്നതിനുള്ള പദ്തി.
7.3.1.9 വികൊിംഗലര തിരിച്ചറിയുന്നതിനിം ക്ബാധവത്്കരണിം നടത്തുന്നതിനമുള്ള പദ്ധതി

സവകലയം ഡനരകത് തിരിച്ചറിഞെ് രക്ഷോകര്ത്ോ്ൾ്് ഡവണ് ഡബോധവത്്രണം 
നടത്ി സവകലയമുള്ളവരുകട പുനരധിവോസം നടത്തുന്നതിനും വിവിധരരീതിയിലള്ള 
സവകലയങ്ങകള കുറിച്ച് ഗഡവഷണം നടത്തുന്നതിനുമുള്ള പദ്തി.
7.3.1.10 കമ്യൂണിറ്ി ക്ബസ്ഡ് റീഹാബിെിക്റ്ഷന് ക്പ്രാ�ക്ട്

ദുര്ഘട സ്ലങ്ങളിലള്ള വികലോംഗ പുനരധിവോസ ഡകന്ദങ്ങളിൽ ഈ രംഗകത് 
വിേഗ്ദ്ധകര കകോണ്് ചികിത്ോ സൗകരയം ഏര്കപെടുത്തുക, മറ്റ് വികലോംഗ ഗ്രൂപ്പുകളുമോയി 
ഡചര്ന്ന് സംയക്ത സംരംഭങ്ങൾ ആരംഭിക്കുക തുടങ്ങിയവ ലക്ഷയം വച്ചുകകോണ്ടുള്ള പദ്തി.

7.3.1.11 കാഴ്ച്ചശക്ി വളലരകുറഞ്ഞവർകുള്ള പദ്ധതി

കോഴ്ചശക്തി വളകരക്കുറവള്ളവര്്് വിവിധ ചികിത്ോരരീതികൾ കകോണ്് കോഴ്ച 
വര്ദ്ിപെിക്കുന്നതിനുള്ള പദ്തി.

7.3.1.12 മനഷ്യവിഭവക്ശഷി വികസനത്തിനള്ള പദ്ധതി

വികലോംഗകര പരിശരീലിപെിക്കുന്നതിന് പ്രഡതയക പരിശരീലനം സിദ്ിച്ച പരിശരീലകര്്് 
വികലോംഗ പുനരധിവോസ കനറ്റ് വര്്ിലൂകട പ്രഡതയക സവേഗ്ദ്ധയം സിദ്ിക്കുന്നതിനുള്ള 
പദ്തി.
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

7.3.1.13 ലസമിനാറകള്/ക്യാമ്പുകള്/വർ്ക്ക്ഷാപ്പുകള് നടത്തുന്നതിനള്ള പദ്ധതി

വികലോംഗര്്ോയി പരിശരീലനം/കസമിനോര് എന്നിവ നടത്തുന്നതിന് ഒറ്റത്വണയോയി 
തുക അനുവേിക്കുന്ന പദ്തിയോണിത്.
7.3.1.14 പരിസ്ഥിതി സൗഹൃദ ക�വാധിഷ്ഠിത പദ്ധതികള്

വികലോംഗര്്ോയി പൂഡന്തോട് പരിപോലനം, പട്് നൂൽ പുഴുവളര്ത്ൽ, നഴ്സറികൾ, 
മരം വച്ചുപിടിപെി്ൽ എന്നിവ ഈ പദ്തിയിൽകപെടുന്നു.
7.3.1.15 കമ്പയൂട്ർ വാങ്ങുന്നതിന് ധനസഹായ്ിം 

വികലോംഗര്്് ക്്യൂട്ര് വോങ്ങുന്നതിനുള്ള സവിഡശഷ പദ്തിയോണിത്
7.3.1.16 ലകട്ിട നിർമാണ പദ്ധതി

വികലോംഗര്ക്കുള്ള മറ്റ് പദ്തികൾ നടപെോക്കുന്നതിനോയി കകട്ിടം നിര്മിക്കുന്നതിനുള്ള 
പദ്തിയോണിത്.
7.3.1.17 നിയ്മാവക്ബാധലത്ത സിംബന്ിച്ച പദ്ധതി

വികലോംഗര്ക്കും സംരഭകര്ക്കും ആവശയമോയ നിയഡമോപഡേശം, സഹോയം, ഡകോടതി
കചലവകൾ എന്നിവ അനുവേിക്കുന്നതിനുള്ള പദ്തിയോണിത്.
7.3.1.18 സ്ക്കാളർഷി്പെ് 

ഒന്നോം സ്റോൻഡഡഡ് മുതൽ ബിരുേോന്തര ബിരുേം വകര പഠിക്കുന്ന ഭിന്നഡശഷി്ോ
രോയ വിേയോര്ത്ഥികൾ്് സോമൂഹയനരീതി വകുപെ് മുഡഖന ഡസോളര്ഷിപെ് നൽകി വരുന്നു. 
വോര്ഷിക വരുമോനം 36000 രൂപയിൽ കവിയോത്വരും മുൻവോര്ഷിക പരരീക്ഷയിൽ 
40% ൽ കുറയോകത മോര്്് ലഭിച്ചവരുമോയ ഭിന്നഡശഷി്ോരോയ വിേയോര്ത്ഥികൾ്് ഈ 
ഡസോളര്ഷിപെിന് അര്ഹതയണ്്. ഒന്നു മുതൽ നോല് വകര പഠിക്കുന്നവര്്് 300 രൂപയം 
അഞ്് മുതൽ പത്ോം തരം വകര 500 രൂപയം പ്സ് വണ്, പ്സ് ടൂ, ഐ.ടി ഡകോഴ്സുകളിൽ 
പഠിക്കുന്നവര്്് 750 രൂപയം എലോ ഡിഗ്ി ഡകോഴ്സുകൾ, ഡപോളികടക്നി്്, കപ്രോെഷ
ണൽ ഡകോഴ്സുകൾ മുതലോയവയ്ക് 1000 രൂപയം നൽകിവരുന്നു. തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ 
സ്ോപനങ്ങൾ മുഡഖനയോണ് ഇവ വിതരണം കചയ്യുന്നത്. ഒന്നോം ക്ലോസ്് മുതൽ പത്ോം 
ക്ലോസ് വകര പഠിക്കുന്ന അന്വിേയോര്ത്ഥികൾ്് പ്രതിമോസം 200 രൂപയം, പ്സ് വണ്, 
പ്സ് ടൂ, ഐ.ടി.ഐ അന്വിേയോര്ത്ഥികൾ്് 300 രൂപയം ബിരുേം മുതൽ കപ്രോെഷണൽ 
ഡകോഴ്സ് വകര പഠിക്കുന്ന അന്വിേയോര്ത്ഥികൾ്് പ്രതിമോസം 400 രൂപയം റരീഡഡഴ്സ് 
അലവൻസോയം വകുപെ് നൽകി വരുന്നു. ഡഹോസ്റലിൽ തോമസിക്കുന്ന കുട്ികളോകണങ്ിൽ 
പ്സ് ടു, ഐടി കുട്ികൾ്് 750 രൂപയ്ക് പകരം 1000 രൂപയം ഡിഗ്ി ഡപോളി കടക്നി്്, 
കപ്രോെഷണൽ ഡകോഴ്സുകൾ്് 1000 രൂപയ്ക് പകരം 1500 രൂപയം ലഭിക്കും. അഡപക്ഷകൾ 
അതത് ജിലോസോമൂഹയനരീതി ഓെരീസര്മോര്്ോണ് സമര്പെിഡ്ണ്ത്. (വിേയോലയ ഡമധോവി 
മുഖോന്തിരം)
7.3.1.19 അഭിഭാഷകർകുള്ള ധനസഹായ്ിം

കുടുംബവോര്ഷിക വരുമോനം ഒരു ലക്ഷം രൂപയിൽ കവിയോത് അന്രോയ അഭിഭോ
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

ഷകര്ക്കും അസ്ി സംബന്മോയ സവകലയമുള്ളവര്ക്കും ധനസഹോയം നൽകുന്ന 
പദ്തിയോണിത്. അന്രോയ അഭിഭോഷകര്്് പ്രതിമോസം 4000 രൂപോ നിര്ിൽ 
പരമോവധി എട്ടു വര്ഷഡത്്് റരീഡഡഴ്സ് അലവൻസും നിയമപുസ്തകവം സ്യൂട്ടും വോങ്ങുന്ന
തിനോയി ഒറ്റത്വണയോയി 3000 രൂപയം നൽകി വരുന്നു. അഡപക്ഷകൾ സോമൂഹയനരീതി 
വകുപെിലോണ് സമര്പെിഡ്ണ്ത്.
7.3.1.20 അഭിമുഖിം, എഴുത്ത് പരീഷേ എന്നിവയ്്്ക് ഹാ�രാകുന്നവർകുള്ള യ്ാത്രാബത്ത

കുടുംബവോര്ഷിക വരുമോനം 10000 രൂപയിൽ കവിയോത് ഭിന്നഡശഷി്ോരോയ 
ഉഡേയോഗോര്ത്ഥികൾ എഴുത്് പരരീക്ഷക്കും ഇറെര്വ്യൂവിനും ഹോജരോകുന്നതിന് യോത്രോബത് 
അനുവേിച്ച് നൽകുന്ന പദ്തി.
7.3.1.21 എന്.�ി.ഒ നടത്തുന്ന ഭിന്നക്ശഷി പുനരധിവാസ ക്കന്ദ്രങ്ങളിലെ അക്ന്വാസി
കൾ്് നൽഡകണ്ടുന്ന ഗ്ോറെ്

അംഗരീകൃത സന്നദ്സംഘടനകൾ നടത്തുന്ന ഭിന്നഡശഷി്ോരുകട പുനരധിവോ
സത്ിനും ഡക്ഷമത്ിനുമോയി പ്രവര്ത്ിക്കുന്ന സ്ോപനങ്ങളികല അഡന്തവോസികളുകട 
സംരക്ഷണത്ിന് ധനസഹോയം വകുപെിലൂകട നൽകിവരുന്നു. ഒരു അഡന്തവോസി്് 
പ്രതിമോസം 525 രൂപോ നിര്ിലോണ് ധനസഹോയം.
7.3.1.22 പി.ഡബ്ലയൂ.ഡി ര�ിസ്ക്ട്ഷന് (PWD Act – Chapter IX Section – 50)

ഭിന്നഡശഷി്ോരോയ വയക്തികൾ്് ഡവണ്ി പ്രവര്ത്ിക്കുന്ന സ്ോപനങ്ങൾ്് 1995 
കല [The Person with Disabilities (Equal Opportunities Protection of Right and Full 
Participation)] ആക്ടികല 52ോം കസക്ഷൻ പ്രകോരം രജിസ്ഡരേഷൻ നൽകിവരുന്നു. 
ഡമൽപെറഞെ ആനുകൂലയ ങ്ങൾ്ോയി സോമൂഹയനരീതി വകുപെ് ഡയറക്ടര്/ജിലോ സോമൂഹയനരീതി 
ഓെരീസര്്് അഡപക്ഷ നൽകോവന്നതോണ്. രജിസ്ഡരേഷൻ നിര്ബ്ബന്മോണ്.
7.3.1.23 ചികിത്ാ ധനസഹായ്ിം

ഗ്ോമപ്രഡേശങ്ങളിൽ 20,000 രൂപയിൽ തോകഴയം നഗരപ്രഡേശങ്ങളിൽ 22375 രൂപയിൽ 
തോകഴയം വോര്ഷിക, വരുമോനമുള്ള ശോരരീരിക കവല്ലുവിളികൾ ഡനരിടുന്നവര്്് ഭിന്നഡശഷി 
ദുരിതോശ്വോസ നിധിയിൽ നിന്നുള്ള ചികിത്ോ ധനസഹോയമോയി പ്രതിവര്ഷം 5000 രൂപ 
നൽകിവരുന്നു. അഡപക്ഷോഡെോറവം മറ്റ് വിവരങ്ങളും ജിലോ സോമൂഹയനരീതി ഓെരീസുകളിൽ 
നിന്നും ലഭിക്കുന്നതോണ്.
7.3.1.24 വിവാഹധനസഹായ്ിം (പരിണയ്ിം പദ്ധതി)

ഒരു ലക്ഷം രൂപയിൽ തോകഴ വോര്ഷിക വരുമോനമുള്ള ശോരരീരിക കവല്ലുവിളികൾ ഡനരിടുന്ന 
കപണ്കുട്ികൾക്കും ശോരരീരിക കവല്ലുവിളികൾ ഡനരിടുന്ന മോതോപിതോ്ളുകട കപണ്മ്
ൾക്കുമുള്ള വിവോഹധനസഹോയമോയി 30,000 രൂപ നൽകിവരുന്നു. അഡപക്ഷോഡെോറം 
ജിലോ സോമൂഹയ നരീതി ഓെരീസുകളിൽ ലഭയമോണ്.

7.3.1.25 എഡിഐപി സ്കീിം (Assistance to disabled persons for purchase/fitting 
of Aid Applicance)

അംഗസവകലയമുള്ളവര്്് അതികറെ സ്വഭോവമനുസരിച്ച് ആധുനിക ഉപകരണങ്ങൾ 
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വിതരണം കചയ്യുന്ന പദ്തിയോണിത്. ഉപകരണങ്ങൾ ലഭയമോ്ി അവകര സ്വയം പരയോ
പ്തമോക്കുകയോണ് പദ്തിയകട ലക്ഷയം. ഉപകരണങ്ങൾ ഉപഡയോഗി്ോൻ ത് സവകലയം 
ഗുണഡഭോക്തോവിനുണ്് എന്ന് കതളിയിക്കുന്ന ഒരു അംഗരീകൃത ഡഡോക്ടറുകട സോക്ഷയപത്രം 
സഹിതമുള്ള അഡപക്ഷ ജിലോസോമൂഹയനരീതി വകുപെ് ഓെരീസറുകട കോരയോലയത്ിൽ 
സമര്പെിഡ്ണ്തോണ്. വോര്ഷികവരുമോനം 1,00,000 രൂപയിൽ കൂടുതലോകോൻ പോടില. 

കൂടുതൽ വിവരങ്ങൾ www.social justice.nic.in എന്ന കവബ് സസറ്റിൽ ലഭയമോണ്

7.3.2 ശാരീരിക ചവല്ുവിളികള് കനരിടുന്നവർക്ുള്ള സ്ഥാപനങ്ങള്
7.3.2.1 ക്ഹാിം ക്ഫാർ ലമനെി ലഡഫിഷ്യന് ചില്ഡ്രന് (HMDC)

ബുദ്ി സവകലയമുള്ള നോലിനും പതിനോറിനുമിടയിൽ പ്രോയമുള്ള കുട്ികൾ്് സംരക്ഷണം 
നൽകുന്ന സ്ോപനമോണിത്. ഡകോഴിഡ്ോട് പ്രവര്ത്ിക്കുന്ന ഈ സ്ോപനത്ിഡലക്കുള്ള 
പ്രഡവശനത്ിന് കുട്ി മു്് തോമസിച്ചിരുന്ന സ്ോപന ഡമധോവിയകട ശുപോര്ശ കഡത്ോ/
ആെ്റ്റര് കകയര് ഓെരീസറുകട ശുപോര്ശ കഡത്ോ അഡപക്ഷഡയോകടോപെം സമര്പെിഡ്ണ്
തോണ്. ഇവികട പ്രഡവശനം ലഭിക്കുന്ന കുട്ികൾ്് ചികിത്യം പോര്പെിട സൗകരയങ്ങളും 
നൽകിവരുന്നു. വിേയോഭയോസം, കരകൗശലം, സേനംേിനോവശയങ്ങൾ എന്നിവ സംഡയോജിപെിച്ചു 
കകോണ്ടുള്ള പരിശരീലനപരിപോടിയം ഉണ്്. വിശേോംശങ്ങൾ സ്ോപന സൂപ്രണ്ിൽ നിന്നും 
ലഭയമോണ്.
7.3.2.2 പ്രതീഷോഭവന്

ബുദ്ിമോന്ദയമുള്ള പ്രോയപൂര്ത്ിയോയ പുരുഷന്ോര്ക്കുള്ള സ്ോപനമോണ് മലപ്പുറം 
ജിലയികല തവനൂരിൽ പ്രവര്ത്ിക്കുന്ന പ്രതരീക്ഷോഭവൻ. കമഡി്ൽ ഓെരീസറുകട 
ശുപോര്ശ കത്് സഹിതമുള്ള അഡപക്ഷ സ്ോപന സൂപ്രണ്ിന് സമര്പെി്ോവന്നതോണ്. 
അഡന്തവോസികൾ്് വസ്തവം ഭക്ഷണവം കിട്യം ആഡരോഗയപരിപോലനവം ആവശയമോയ 
സവേയചികിത്യം ഇവികട നൽകി വരുന്നു.
7.3.2.3 പ്രത്യാശാഭവന്

ബുദ്ിമോന്ദയമുള്ള പ്രോയപൂര്ത്ിയോയ സ്തരീകൾ്് ഡവണ്ിയള്ള സ്ോപനമോണിത്. 
തൃശ്ശൂര് രോമവര്മ്മപുരത്് പ്രവര്ത്ിക്കുന്ന ഈ സ്ോപനത്ിഡലക്കുള്ള പ്രഡവശനത്ിന് 
കമഡി്ൽ ഓെരീസറുകട ശുപോര്ശ കത്് സഹിതമുള്ള അഡപക്ഷ സ്ോപന സൂപ്രണ്ിന് 
സമര്പെി്ോവന്നതോണ്. അഡന്തവോസികൾ്് ഭക്ഷണവം വസ്തവം കിട്യം ആഡരോ
ഗയപരിപോലനവം ഇവികട നൽകിവരുന്നു.

7.3.2.4 വികൊിംഗസദനിം

തിരുവനന്തപുരത്തും എറണോകുളത്തും വനിതകളോയ ഭിന്നഡശഷി്ോര്ക്കും ഡകോഴിഡ്ോട് 
പുരുഷ ഭിന്നഡശഷി്ോര്ക്കും സേനങ്ങൾ പ്രവര്ത്ിച്ചു വരുന്നു. കമഡി്ൽ ഓെരീസറുകട 
ശുപോര്ശ സഹിതമുള്ള കത്് അഡപക്ഷഡയോകടോപെം സ്ോപന സൂപ്രണ്ിന് സമര്പെി്ണം. 
സ്ോപനത്ികല അഡന്തവോസികൾ്് അടിസ്ോന സൗകരയങ്ങൾ്് പുറഡമ വിേഗ്ദ്ധ 
ചികിത്ോസഹോയവം നൽകി വരുന്നു.
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7.3.2.5 ഭിന്നക്ശഷി്കാർകുള്ള ലതാഴില് പരിശീെന ക്കന്ദ്രങ്ങള്

സംസ്ോനത്് തിരുവനന്തപുരത്തും ഡകോഴിഡ്ോടും രണ്് കതോഴിൽ പരിശരീലന ഡകന്ദങ്ങൾ 
പ്രവര്ത്ിച്ചു വരുന്നു. ഇവികട 16 വയസിനുഡമൽ പ്രോയമുള്ള യവജനങ്ങൾ്് ബു്് 
സബൻഡിംഗ്, സടലറിംഗ്, എംഡരെോയ്ഡറി, ക്്യൂട്ര്, കലതര്വര്ക്കുകൾ, ഓെ് കസറ്റ് 
പ്രിറെിംഗ് എന്നിവയിൽ വിേഗ്ദ്ധ പരിശരീലനം നൽകുന്നു. രണ്് വര്ഷം സേര്ഘയമുള്ള ഈ 
ഡകോഴ്സുകളിഡല്് പ്രഡവശനത്ിന് കമഡി്ൽ ഓെരീസര് നൽകുന്ന ശുപോര്ശ കത്്, 
ബന്കപെട് തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സ്ോപനത്ിൽ നിന്നുള്ള കത്് എന്നിവ സഹിതമുള്ള 
അഡപക്ഷ സ്ോപനഡമധോവി്് സമര്പെി്ോവന്നതോണ്. ഇതിന് പുറഡമ ഹ്രസ്വകോല 
ക്്യൂട്ര് ഡകോഴ്സുകളും ടി സ്ോപനങ്ങൾ നടത്ി വരുന്നുണ്്.
7.3.2.6 ബാെവികൊിംഗസദനിം 

നോലിനും 16 നുമിടയിൽ പ്രോയമുള്ള വികലോംഗരോയ കുട്ികൾ്് ഡവണ്ിയള്ള സ്ോപ
നമോണിത്. കമഡി്ൽ ഓെരീസറുകട ശുപോര്ശകത്്, ബന്കപെട് തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ 
സ്ോപനങ്ങളിൽ നിന്നുള്ള കത്്, എന്നിവ സഹിതമുള്ള അഡപക്ഷ സ്ോപനഡമധോവി്് 
സമര്പെിഡ്ണ്തോണ്. ആലപ്പുഴയിലം കണ്ണൂരിലം പ്രവര്ത്ിച്ചു വരുന്ന ഈ സേനങ്ങളിൽ 
കുട്ികൾ്് അടിസ്ോന സൗകരയങ്ങൾ നൽകുന്നഡതോകടോപെം സവേയസഹോയവം 
സംരക്ഷണവം നൽകുന്നു. കുട്ികൾ്് ഉപയക്തമോയ ഡമഖലയിൽ പരിശരീലനം നൽ
കുന്നഡതോകടോപെം കലോകോയിക രംഗങ്ങളിൽ കഴിവ് കതളിയിക്കുവോനുള്ള അവസരവം 
അവര്്ിവികട ലഭിക്കുന്നു. 

7.3.3 കാഴ്ച്കവകല്യമുള്ളവർക്ുള്ള പദ്തികള്
7.3.3.1 കുറഞ്ഞ കാഴ്ചശക്ിയുള്ളവർ്ക് ശക്ിക്യ്റിയ് മാഗ്ികഫയ്ിിംഗ് ഗ്ാസ്/ലടെ
സ്ക്കാ്പെ് മൗണ്ടഡ് ലപെക്് വാങ്ങുന്നതിനള്ള ധനസഹായ്ിം അനവദികുന്. (500 ക്പർ്ക്)

എ.  ഈ പദ്തി സംയക്തമോയി നടപെിലോക്കുന്നു.
1. സോമൂഹയനരീതിവകുപെ് ഡയറക്ടറുകട കോരയോലയം
2. സോമൂഹയ സുരക്ഷോ മിഷൻ
3. വികലോംഗഡക്ഷമ ഡകോര്പെഡറഷൻ

ബി.  പരമോവധി അനുവേിക്കുന്ന തുക 5000 രൂപ
സി.  കചലവോകുന്ന തുകയകട ബില് ഡനത്രഡരോഗ വിേഗ്ദ്ധൻ ഡമകലോപെ് ചോര്ത്ി 

കവള്ളഡപപെറിൽ തയ്ോറോ്ിയ അഡപക്ഷഡയോകടോപെം ശിശുവികസന പദ്തി 
ഓെരീസര്്് സമര്പെിക്കുന്നു.

ഡി.   ആവശയമോയ ഡരഖകൾ
1. ഭിന്നഡശഷി കതളിയിക്കുന്ന സര്ട്ിെി്റ്റ്
2. വരുമോന സര്ട്ിെി്റ്റ് (1 ലക്ഷം രൂപ)

ഇ.  ശിശുവികസന പദ്തി ഓെരീസര്മോര് അഡപക്ഷകൾ പരിഡശോധിച്ച് തുക അനുവ
േിക്കുവോൻ ജിലോ ഓെരീസര്മോര്്് ശുപോര്ശ കചയ്യുന്നു.

എെ്. ജിലോ സോമൂഹയനരീതി വകുപെ് ഓെരീസര്മോരോണ് തുക അനുവേിച്ച് ഉത്രവ് 
പുറകപെടുവിക്കുന്നത്.
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7.3.3.2 കാഴ്ച കവകെ്യമുള്ളവർ്ക് കവറ്്ലകയ്ിന് നല്കുന്ന പദ്ധതി (2000 ക്പർ്ക് 
നല്കുന്)

ഈ പദ്ധതി സിംയുക്മായ്ി നട്പെിൊകുന്:
1. സോമൂഹയനരീതി ഡയറക്ടറുകട കോരയോലയം
2. സോമൂഹയ സുരക്ഷോ മിഷൻ
3. വികലോംഗഡക്ഷമ ഡകോര്പെഡറഷൻ
ക്യ്ാഗ്യതകള്

എ.   80%ൽ കൂടുതൽ കോഴ്ചസവകലയം (ഭിന്നഡശഷി സര്ട്ിെി്റ്റ്)
ബി.  അടുത്തുള്ള അങ്ണവോടികൾ മുഡഖന ശിശുവികസന പദ്തി ഓെരീസര്മോര്്് 

അഡപക്ഷകൾ നൽകണം. ശിശുവികസന പദ്തി ഓെരീസര്മോര് അര്ഹമോയ 
അഡപക്ഷകൾ ശുപോര്ശഡയോടുകൂടി ജിലോ ആെരീസര്്് സമര്പെി്ണം. ജിലോ 
സോമൂഹയനരീതിവകുപെ് ഓെരീസര്മോര് white cane വോങ്ങി ശിശുവികസന പദ്തി 
ഓെരീസര്മോര് മുഡഖന വിതരണം നടത്തുന്നു.

സി. ഗുണഡഭോക്തോവ് മറ്റ് ഏജൻസി/സര്്ോര് മുഡഖന ഈ ആനുകൂലയം ലഭയമോയിട്ി
ലോകയന്ന് സതയവോങ്ങ്മൂലം നൽകണം

7.3.3.3 കാഴ്ച കവകെ്യമുള്ള വിദ്യാർതികള്്ക് ലബ്രയ്ിെി കിറ്് അനവദികുന്ന പദ്ധതി 
(1000 ക്പർ്ക്)

1. Braille Kit – ഏഴോം ക്ലോസ് മുതൽ ഡിഗ്ി വകര പഠിക്കുന്ന കുട്ികൾ്് അനുവേിക്കുന്നു.
2. ഈ പദ്തി സംയക്തമോയി നടപെിലോക്കുന്നു.

• സോമൂഹയനരീതി ഡയറക്ടറുകട കോരയോലയം
• സോമൂഹയ സുരക്ഷോ മിഷൻ
• വികലോംഗഡക്ഷമ ഡകോര്പെഡറഷൻ

 Braille Kit -750 രൂപ വികലോംഗഡക്ഷമ ഡകോര്പെഡറഷൻ മുഡഖന വോങ്ങി നൽകുന്നു.
3. നിശ്ിതഡെോറത്ിൽ ശിശുവികസന പദ്തി ഓെരീസര്്് അഡപക്ഷി്ണം. 

ശിശുവികസന പദ്തി ഓെരീസര് അര്ഹത പരിഡശോധന നടത്ി തുക അനുവ
േിക്കുന്നതിന് ജിലോ സോമൂഹയനരീതി വകുപെ് ആെരീസര്്് ശുപോര്ശ കചയ്യുന്നു.

7.3.3.4 കാഴ്ച കവകെ്യമുള്ള വിദ്യാർതികള്്ക് Talking Calculator അനവദികുന്ന 
പദ്ധതി (500 ക്പർ്ക്)

1. ഏഴോം ക്ലോസ് മുതൽ ഡിഗ്ിവകരയള്ള കുട്ികൾ്് അനുവേിക്കുന്നു.
2. വിേയോഭയോസ കോരയോലയ ഡമധോവി മുഖോന്തിരം അഡപക്ഷകൾ ശിശുവികസന പദ്തി 

ഓെരീസര്്് സമര്പെി്ണം.
3. വോര്ഷിക വരുമോനം ഒരു ലക്ഷം 
4. രണ്് വര്ഷത്ിനുള്ളിൽ ടി ആനുകൂലയം ലഭയമോയിട്ിലോകയന്ന് വിേയോഭയോസ സ്ോപന 

ഡമധോവികളുകട സോക്ഷയപത്രം ഡവണം.
5. Talking Calculator 1000 രൂപ
6. ഈ പദ്തി സോമൂഹയനരീതി ഡയറക്ടര്, സോമൂഹയ സുരക്ഷോ മിഷൻ, വികലോംഗ 

ഡക്ഷമ ഡകോര്പെഡറഷൻ സംയക്തമോയി നടപെിലോക്കുന്നു.
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

7.3.3.5 കാഴ്ച കവകെ്യമുള്ളവർ്ക് Daisy Player System നല്കുന്ന പദ്ധതി 

ഏഴോം ക്ലോസ് മുതൽ പഠിക്കുന്ന കോഴ്ച സവകലയമുള്ള വിേയോര്ത്ഥികൾ്് അനുവേിക്കുന്നു.
സ്കൂൾ ഡമധോവി മുഖോന്തരം ശിശുവികസന പദ്തി ഓെരീസര്മോര്്് അഡപക്ഷ 

സമര്പെി്ണം.
പരമോവധി 9500 രൂപ അനുവേിക്കുന്നു.
ഈ പദ്തി സംയക്തമോയി സോമൂഹയനരീതി വകുപെ് ഡയറക്ടറുകട കോരയോലയം, 

സോമൂഹയ സുരക്ഷോ മിഷൻ, വികലോംഗഡക്ഷമ ഡകോര്പെഡറഷൻ എന്നിവര് ഡചര്ന്നോണ് 
നടപെിലോക്കുന്നത്.

7.3.3.6 കാഴ്ച കവകെ്യമുള്ള അമ്മാർ്ക് പ്രസവാനന്രിം കുഞ്ഞിലന പരിപാെനത്തിന് 
പ്രതിമാസിം 2000 രൂപ നല്കുന്ന പദ്ധതി (200 ക്പർ്ക്)

i. ആവശയമോയ ഡരഖകൾ
1. വരുമോനം കതളിയിക്കുന്നത്
2. സവകലയം കതളിയിക്കുന്നത്
3. ഡിസ്ചോര്ജ്ജ് സര്ട്ിെി്റ്റ്

ii. ശിശുവികസന പദ്തി ഓെരീസര് മുഖോന്തിരം അഡപക്ഷ സമര്പെി്ണം
കവള്ളഡപപെറിൽ തയ്ോറോ്ിയ അഡപക്ഷഡയോകടോപെം ആവശയമോയ ഡരഖകൾ ശിശുവികസന 

പദ്തി ഓെരീസര്്് സമര്പെി്ണം. ശിശുവികസന പദ്തി ഓെരീസര്മോര് ലഭയമോയ 
അഡപക്ഷകൾ പരിഡശോധിച്ച് അര്ഹത സര്ട്ിെി്റ്റ് സഹിതം ജിലോ സോമൂഹയനരീതി 
ഓെരീസര്്് നൽകുന്നതും ജിലോ സോമൂഹയനരീതി ഓെരീസര് തുക അനുവേിക്കുന്നതും ആണ്.

7.4 ക്കരള സാമയൂഹ്യ സ്കുരഷോ മ്റഷൻ നടപ്്റൊക്ക്കുന്ന പദ്ധത്റകള്:
7.4.1 കവകല്യ നിർണ്യ ചമഡിക്ല് സർട്ി�ികക്ഷൻ ക്യാമ്ുകളിലശൂചട തത്മയം ചമഡിക്ല് 
സർട്ി�ിക്റ്ും തിരിച്േിയല് കാർഡും നല്കുന്ന പദ്തി : 

ഭിന്നഡശഷിയള്ളവര്്് ഡകന്ദ-സംസ്ോന സര്്ോരുകളിൽ നിന്നും അര്ദ്സര്്ോര് 
കപോതുഡമഖലോ സ്ോപനങ്ങളിൽ നിന്നും ലഭയമോഡകണ് ആനുകൂലയങ്ങൾക്കുള്ള കപോതു 
ആധികോരികഡരഖയോയി തിരിച്ചറിയൽ കോര്ഡ് അംഗരീകരിച്ചിട്ടുണ്്. സംസ്ോനകത് 
ഭിന്നഡശഷിയള്ള എലോ വയക്തികൾക്കും തിരിച്ചറിയൽ ഡരഖ നൽകുകകയന്ന ലക്ഷയഡത്ോടുകൂടി 
സംസ്ോനകത് എലോ ജിലകളിലം പ്രഡേശികതല കയോമ്പുകൾ സംഘടിപെിച്ച് തത്മയം 
തിരിച്ചറിയൽ കോര്ഡ് ഗുണഡഭോക്തോ്ൾ്് നൽകുന്നു. 

 കയോ്ിൽ പകങ്ടുക്കുന്നതിന് നിശ്ിതഡെോറത്ിൽ അഡപക്ഷ ഡകരള സോമൂഹയ 
സുരക്ഷോ മിഷൻ എക്ിക്യൂട്രീവ് ഡയറക്ടര്്് നൽഡകണ്തോണ്. കയോ്ികറെ സ്ലവം 
തരീയതിയം അഡപക്ഷകകര യഥോസമയം തപോൽ മോര്ഗ്ം അറിയിക്കുന്നതോണ്. കയോ്ിൽ 
പകങ്ടുക്കുന്നവര്്് യോകതോരുവിധ െരീസും ഈടോ്ോകത കമഡി്ൽ പരിഡശോധന 
നടത്ി ലഭിക്കുന്ന സര്ട്ിെി്റ്റികറെ അടിസ്ോനത്ിൽ തിരിച്ചറിയൽ കോര്ഡ് നൽകുന്നു. 
ഇത്രം കയോ്ിൽ പകങ്ടുക്കുന്ന ഭിന്നഡശഷിയളളവര്ക്കും എഡസോര്ട്ിനും സൗജനയമോയി 
ഭക്ഷണവം നൽകി വരുന്നു. കമഡി്ൽ സര്ട്ിെി്റ്റ് ലഭിച്ചിട്ടുള്ളവര്്് കയോ്ിൽ 
ഹോജരോകോകത ചുവകട പറയന്ന ഡരഖകൾ സഹിതം നിശ്ിതഡെോറത്ിൽ അഡപക്ഷ 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

എക്ിക്യൂട്രീവ് ഡയറക്ടര്്് നൽകി തിരിച്ചറിയൽ കോര്ഡ് സ്വന്തമോ്ോവന്നതോണ്.
1. കമഡി്ൽ സര്ട്ിെി്റ്റ് (ഒറിജിനൽ)/അറ്റസ്റഡ് ഡകോപെി
2. പോഡസ്ോര്ട്് സസസ് ഡെോഡട്ോ-1
3. ഡറഷൻകോര്ഡികറെ ഡകോപെി
4. ഒരു കവള്ള്ടലോസിൽ വിരലടയോളം
ഈ കോര്ഡ് ഹോജരോക്കുന്നവഡരോട് വികലോംഗത്വം കതളിയിക്കുന്നതിന് മകറ്റോരു 

ഡരഖയം ആവശയകപെടോൻ പോടുള്ളതല. (സര്ക്കുലര് ന്ര് 1050/എസ് 3/11/S.C.P.W.D 
തരീയതി 9.11.2011 )

7.5 ക്കരള സിംസ്ാന വ്റകൊിംഗ ക്ഷേമക്കാര്പ്ക്റഷൻ സ്രീമ്കുകള്
7.5.1 അംഗപരിമിതർക്് ആവശ്യമായ കട്കസക്ിള്, വീല്ചെയർ, കൃത്രിമ കകകാലുകള്, 
വാക്ർ, ക്രച്സ്, കണ്ട, ശ്രവണസഹായി തുടങ്ങിയ സഹാകയാപകരണങ്ങളുചട സൗജന്യ 
വിതരണം.

ഈ പദ്തിയനുസരിച്ച് 1,00,000 രൂപയിൽ തോകഴ പ്രതിവര്ഷ വരുമോനമുള്ള ഭിന്ന
ഡശഷി്ോര്്് സഹോഡയോപകരണങ്ങൾ സൗജനയമോയി ലഭയമോക്കുന്നു. ഓഡരോ മൂന്ന് 
വര്ഷത്ികലോരി്ലോണ് അംഗപരിമിതര്്് സഹോഡയോപകരണങ്ങൾ നൽകിവരുന്നത്. 
വരീൽകചയര്, മുച്ചക്രസസ്ിൾ, ആര്ട്ിെിഷയൽ ലിംബുകൾ, കോലിപെര്, ശ്വണസഹോയി, 
ഡി.വി.ഡി.പ്കളയറുകൾ, കുടലിൽ കയോൻസര് ബോധിച്ചവര്ക്കുള്ള കകോഡളോസ്റമരീബോഗുകൾ, 
കണ്ണടകൾ, കവറ്റ്കകയിൻ, കുട്ികൾക്കുള്ള സി.പി.കചയറുകൾ, വോ്ര് മുതലോയവ 
ഡകോര്പെഡറഷനിൽ നിന്നും നൽകി വരുന്നു. ഗുണഡഭോക്തോ്ൾ്് 10000 രൂപ വകരയള്ള 
ഉപകരണങ്ങളോണ് സര്്ോര് ഡഡോക്ടര്മോര് നിര്ഡദ്ശിക്കുന്ന പ്രകോരം നൽകുന്നത്. 
ഗവണ്കമറെ് ഡഡോക്ടര്മോരുകട ശുപോര്ശഡയോടുകൂടിയ നിശ്ിത അഡപക്ഷോഡെോറഡത്ോകടോപെം 
രണ്് പോസ്്ഡപോര്ട്് സസസ് ഡെോഡട്ോയം ഡറഷൻ കോര്ഡ്, വികലോംഗ സര്ട്ിെി്റ്റ് 
എന്നിവകളുകട സോക്ഷയകപെടുത്ിയ പകര്പ്പും ഹോജരോഡ്ണ്തോണ്.

7.5.2 അംഗപരിമിതർക്് കവണ്ട കഹചടക് ലിംബ്, ഇലകട്ാണിക് വീല്ചെയർ, ലാക്ാപ് തുടങ്ങിയ 
ആധുനികകാപകരണ വിതരണം.(മാനദണ്ഡങ്ങള്ക്ു വികധയമായി)

വികലോംഗഡക്ഷമ ഡകോര്പെഡറഷൻ അംഗസവകലയമുള്ള പഠിക്കുന്ന കുട്ികൾക്കും മുതി
ര്ന്നവര്ക്കും ഡവണ് സഹകടക് ലിംബ്, ഇലക്ഡരേോണിക് വരീൽകചയര് എന്നിവയം, ഡിഗ്ി 
കലവലിഡലോ അതിനു മുകളിഡലോ പഠിക്കുന്ന കോഴ്ച സവകലയമുള്ള കുട്ികൾ്് ലോപ്കടോപ് 
(ഡവോയ്സ് എൻഹോൻസ്ഡ് ഡസോെ്റ്റ് കവയര്) തുടങ്ങിയ ആധുനിക ഉപകരണങ്ങൾ 
സൗജനയമോയി വിതരണം കചയ്യുന്നതോണ്.

നിബന്നകള്

1. വോര്ഷിക വരുമോനം 72,000 രൂപ വകരയള്ളവരും (വിഡലജ് ഓെരീസറുകട വരുമോന 
സര്ട്ിെി്റ്റികറെ അടിസ്ോനത്ിൽ.) 

2. പ്രോയപരിധി 40 വയസ്സുവകരയള്ളവര്്് 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

7.5.3 കസഡ് വീല് ഘടിപ്ിച് സ്ശൂട്ർ വിതരണം 
തോകഴ പറയന്ന നിബന്നകൾക്കു വിഡധയമോയി സസഡ് വരീൽ ഘടിപെിച്ച ഡമോഡട്ോ

സറസ്ഡ് സ്ക്കൂട്ര് ഗുണഡഭോക്തോ്ൾ്് നൽകുന്നതോണ്.

നിബന്നകള് 

1. 18 വയസ്ിനു മുകളിൽ പ്രോയം.
2. 40-ഉം അതിനു മുകളിലം ശതമോനമുള്ള ഡലോഡ്ോഡമോഡട്ോര് ഡിസബിലിറ്റി
3. ഒരു ലക്ഷത്ിൽ കുറഞെ വോര്ഷിക വരുമോനം
4. സര്്ോര് ഉഡേയോഗം ഇലോതിരിക്കുക 
എന്നിവ അടിസ്ോന ഡയോഗയത (Eligibility Criteria) ആയിരിക്കും.
• ഡലോഡ്ോഡമോഡട്ോര് ഡിസബിലിറ്റി ഉള്ളവരുകട ചലന സ്വോതന്ത്രയം ഉറപെ് വരുത്ോൻ 

മോത്രമോണ് ഈ പദ്തി. മറ്റ് ഒരു സവകലയമുള്ളവകരയം ഈ പദ്തിയിൽ പരി 
ഗണിക്കുന്നതല.

• അര്ഹതോ മോനേണ്ഡങ്ങൾ പോലിക്കുന്ന വനിതകൾക്കും, എസ്.റ്റി വിഭോഗത്ി
ൽകപെട്വര്ക്കും ഏറ്റവം പ്രഥമ പരിഗണന (എസ്.സി വിഭോഗത്ിനോയി പ്രഡതയക 
പദ്തി ഉണ്്)

7.5.4 അംഗപരിമിതർക്ുള്ള പുതിയ സ്ശൂട്േില് കസഡ് വീല് ഘടിപ്ിക്ുന്നതിന് സബ്സിഡി. 
 ഡമോഡട്ോസറസ്ഡ് സരേസസ്ിൾ വോങ്ങുന്നതിനോയി സവകലയമുള്ള വിേയോര്ത്ഥിക

ൾക്കും സ്വയം കതോഴിൽ കചയ്യുന്നവര്ക്കും ഡകോര്പെഡറഷൻ 10,000 രൂപ സബ്സിഡിയോയി 
നൽകുന്നു. നിശ്ിത ഡെോറത്ികല അഡപക്ഷോഡെോറഡത്ോകടോപെം സ്ക്കൂട്ര് വോങ്ങി 
സസഡ് വരീൽ െിറ്റു കചയ്ത ബിൽ, രജിസ്ഡരേഷൻ സര്ട്ിെി്റ്റ്, 40% ഡമോ അതിൽ കൂടുതഡലോ 
സവകലയമുകണ്ന്നുള്ള കമഡി്ൽ സര്ട്ിെി്റ്റ്, ഡറഷൻ കോര്ഡികറെ 1, 2 ഡപജുകളുകട 
ഡകോപെി, വോഹനം ഇൻഷ്വര് കചയ്ത സര്ട്ിെി്റ്റികറെ ഡകോപെി, വോഹനത്ികറെ ന്ര് 
കോണത്്വിധം അഡപക്ഷകൻ ഇരുകന്നടുത് ഡെോഡട്ോ, വിഡലജ് ഓെരീസര് നൽകുന്ന 
വരുമോന സര്ട്ിിെി്റ്റ് എന്നിവ (പകര്പ്പുകൾ സ്വയം സോക്ഷയകപെടുത്ി) നൽഡക ണ്തോണ്.

7.5.5 നാഷണല് ഹാൻഡിക്ാപ്്ഡ് �ിനാൻസ് ആന് ഡവലപ്ചമന് കകാർപ്കേഷൻ 
 NHEDC വഴിയള്ള സ്വയം കതോഴിൽ വോയ്പയം അതിനുള്ള വികലോംഗ ഡക്ഷമ ഡകോര്പെ

ഡറഷകറെ വിഹിതവം നോഷണൽ ഹോൻഡി്ോപെ്ഡ് െിനോൻസ് ആറെ് ഡവലപ്കമറെ് 
ഡകോര്പെഡറഷകറെ വോയ്പ പദ്തി നടപെിലോക്കുന്ന ഡകരളത്ികല ഡസ്ററ്റ് ചോനലിംഗ് ഏജ
ൻസിയോണ് ഈ ഡകോര്പെഡറഷൻ. ഡസ്ററ്റ് ചോനസലസിംഗ് ഏജൻസി (എസ്.സി.എ) കയന്ന 
നിലയിൽ, 2000 മുതൽ നോഷണൽ ഹോൻഡി്ോപെ്ഡ് െിനോൻസ് ആറെ് ഡവലപ്കമറെ് 
ഡകോര്പെഡറഷകറെ പദ്തി പ്രകോരമുള്ള വിവിധ വോയ്പകൾ ഡകോര്പെഡറഷൻ വിതരണം 
കചയ്തു വരുന്നു. 50,000 രൂപയ്ക്കു മുകളിൽ അനുവേിക്കുന്ന ഡലോണികറെ 5 ശതമോനം എസ്.
സി.എ. എന്ന നില്് ഡകോര്പെഡറഷൻ നൽകുന്നു. 50,000 രൂപവകരയള്ള വോയ്പ്് 5% 
പലിശയം (സ്തരീകൾ്് 4%) 50,000 രൂപയ്ക് മുകളിൽ 6% (സ്തരീകൾ്് 5%) പലിശയമോണ്. 
വോയ്പ തിരിച്ചടവ് കോലോവധി 5 വര്ഷമോയി ഡകോര്പെഡറഷൻ നിജകപെടുത്ിയിരിക്കുന്നു. ഈ 
പദ്തി പ്രകോരം നിലവിൽ പരമോവധി 20,00,000 രൂപവകര വോയ്പ നൽകുന്നതോണ്. 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

എൻ.എച്ച്.എെ്.ഡി.സി. മോനേണ്ഡം അനുസരിച്ചോണ് വിവിധ പദ്തികൾക്കുള്ള വോയ്പ 
പലിശ നിരക്കുകൾ നിശ്യിക്കുന്നത്.

7.5.6 സ്വയം ചതാഴില് പദ്തി (ബാങ്് കലാണ സബ്സിഡി) 
സ്വയം കതോഴിൽ പദ്തിയിൻ കരീഴിൽ വിവിധ വിഭോഗത്ിൽകപെട് സവകലയമുള്ളവര്്് 

ഡകോര്പെഡറഷൻ സംസ്ോനകത് വിവിധ വോണിജയ ബോങ്കുകളിലൂകട വോയ്പ ലഭയമോ്ി 
വരുന്നു. ഈ പദ്തി്് ഡകോര്പെഡറഷൻ സബ്സിഡി നൽകുന്നതോണ്. ജി.ഒ.(ആര്.റ്റി) 
ന്ര്: 44/12/എസ്.ഡബ്ളിയൂ.ഡി തരീയതി 23-01-2012 പ്രകോരം ഡലോണ് തുക 20,000 
രൂപ വകരയള്ളവയ്ക് ഡലോണ് തുകയകട 50% (പരമോവധി 5000 രൂപ) സബ്സിഡിയോയം, 
ഡലോണ് തുക 20,001 മുതൽ 50,000 രൂപവകര ഡലോണ് തുകയകട 30% സബ്സിഡിയോയം, 
ഡലോണ് തുക 50,001 മുതൽ 1,00,000 രൂപവകര ഡലോണ് തുകയകട 25% (മിനിമം 15,000 
രൂപ) സബ്സിഡിയോയം, ഡലോണ് തുക ഒരു ലക്ഷം രൂപയ്ക്കു മുകളിൽ-ഡലോണ് തുകയകട 
20% (മോക്ിമം ഒരു ലക്ഷം രൂപവകര) സബ്സിഡിയോയം നൽകുന്നു. ഇതിഡലയ്കോയി 
ഡകോര്പെഡറഷൻ, അഡപക്ഷകനോവശയകപെടുന്ന സര്വരീസ് ഏരിയോ ബോങ്ിഡലയ്ക് അഡപക്ഷകൾ 
ശുപോര്ശ കചയ്യുന്നു. പൂര്ണ്ണമോയി പൂരിപെിച്ച നിശ്ിത മോതൃകയികല അഡപക്ഷഡയോകടോപെം 
40% ത്ിന് മുകളിൽ അംഗസവകലയം കതളിയിക്കുന്ന സര്ട്ിെി്റ്റികറെ ഡകോപെി, ഡറഷൻ 
കോര്ഡികറെ 1, 2 ഡപജുകളുകട ഡെോഡട്ോ ഡകോപെി, (ഗസറ്റഡ് ഓെരീസര് അറ്റസ്റ് കചയ്ത്) രണ്് 
പോഡസ്ോര്ട്് സസസ് ഡെോഡട്ോ എന്നിവ ഹോജരോഡ്ണ്തോണ്.

7.5.7 ബി പി.എല്. വിഭാഗത്ിന് എൻ.എച്്.എ�്.ഡി.സി. വായ്ാ സബ്സിഡി
എൻ.എച്ച്.എെ്.ഡി.സി. സ്വയം കതോഴിൽ വോയ്പോ പദ്തി പ്രകോരം ഡലോകണടുത്് 

തുടര്ച്ചയോയി മൂന്നു വര്ഷമോയി കുടിശ്ിക വരുത്ോകത വോയ്പ തിരിച്ചടച്ചിട്ടുള്ള ബി.പി.എൽ 
വിഭോഗത്ിൽകപെട് ഗുണഡഭോക്തോ്ൾ്് ബോ്ി വോയ്പത്തുകയകട നിശ്ിത ശതമോനം 
സബ്സിഡി നൽകുന്നതോണ്. 

7.5.8 തികച്ും അംഗപരിമിതരായ കുട്ികള്ക്് സ്ഥിരനികഷേപ പദ്തി 
സര്്ോര് ഉത്രവ് ജി.ഒ (ആര്. റ്റി) ന്ര് 346/2012/എസ്.ഡബ്ളിയൂ.ഡി തരീയതി 

30-07-2012 പ്രകോരം എട്് വയസ് വകര പ്രോയമുള്ള, തികച്ചും സവകലയമുള്ള കുട്ികളുകട 
ഡപരിൽ ഒരു നിശ്ിത തുക നിഡക്ഷപിക്കുന്നു. ഈ പദ്തിയകട പ്രധോനഘടകങ്ങൾ ഇവയോണ്.
എ). ആണ്കുട്ി15,000 രൂപ, കപണ്കുട്ി20,000 രൂപ 

ബി). ഡയോഗയത :
1. ജന്നോ 60 ശതമോനഡമോ അതിൽ കൂടുതഡലോ സവകലയമുള്ളവര്.
2. പ്രതിവര്ഷ കുടുംബ വരുമോനം 60,000 രൂപയിൽ തോകഴ.
3. പ്രോയ പരിധി : നവജോതശിശു മുതൽ 8 വയസ് വകര.

സി). രേസ്റി : ഡകോര്പെഡറഷൻ
ഡി). െണ്് റിലരീസ് : 18 വയസിന് ഡശഷഡമോ, അതയോവശയഘട്ങ്ങളിഡലോ.
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7.5.9 ജില്യില് ഉയർന്ന മാർക്ു കനടുന്ന അംഗപരിമിതരായ വിദ്യാർതികള്ക്ുള്ള ചപ്രാ�ിഷ്യ
ൻസി അവാർഡ് 

ഭിന്നഡശഷി്ോരോയ കുട്ികകള പ്രഡചോേിതരോക്കുകകയന്ന ഉഡദ്ശയഡത്ോകട ഓഡരോ 
ജിലയിലം എസ്.എസ്.എൽ.സി, ഹയര് കസ്റെറി എന്നരീ പരരീക്ഷകളിൽ ജിലോതലത്ിൽ 
ഏറ്റവം കൂടുതൽ മോര്ക്കു വോങ്ങുന്ന നോല വിഭോഗത്ികലയം കുട്ികൾ്് 2500 രൂപ വരീതം 
കയോഷ് അവോര്ഡ് നൽകുന്നതോണ്. അതിനോയി സകകോലകൾ്് സവകലയമുള്ളവകരയം 
കോഴ്ച സവകലയമുള്ളവകരയം ഡകൾവിക്കും സംസോരത്ിനും തകരോറുകളുള്ളവകരയം ബുദ്ി 
സവകലയമുള്ളവകരയം പരിഗണിക്കുന്നതോണ്. വിേയോഭയോസവകുപ്പു മുഡഖനയം ഡകോര്പെഡറഷൻ 
ഡനരിട്ടും അഡപക്ഷകൾ ക്ഷണിക്കുന്നു. ഇതിഡലയ്കോയി സ്കൂൾ ഡമലധികോരി സോക്ഷയകപെ
ടുത്ിയ മോര്്് ലിസ്റികറെ ഡകോപെി, കമഡി്ൽ ഡബോര്ഡികറെ 40% ത്ിൽ കുറയോത് 
അംഗസവകലയം കതളിയിക്കുന്ന കമഡി്ൽ സര്ട്ിെി്റ്റികറെ അറ്റസ്റഡ് ഡകോപെിയം, 
നിശ്ിത മോതൃകയികല അഡപക്ഷഡയോകടോപെം ഡകോര്പെഡറഷനിൽ സമര്പെിഡ്ണ്തോണ്.

7.5.10 സ്വയം സഹായ സംഘങ്ങളുചട പരികപാഷണം.
സംസ്ോനത്ികറെ വിവിധ ഭോഗങ്ങളിൽ അംഗപരിമിതരോൽ പ്രവര്ത്ിപെി്കപെടുന്ന 

സമഡക്രോ ഡപ്രോജക്ടുകൾ്ോയി അവരുകട സ്വയം സഹോയ സംഘങ്ങൾ രൂപരീകരി്ോൻ 
സംഘങ്ങൾ്് അനുഡയോജയമോയ പദ്തികൾ കതരകഞെടു്ോനും ആംഭി്ോനുമുള്ള 
5000 രൂപ ധനസഹോയം ഡകോര്പെഡറഷൻ നൽകിവരുന്നു. 

7.5.11 കസ്ററ്് േികസാഴ്് ചസനർ.
ഡകരള സംസ്ോന വികലോംഗഡക്ഷമ ഡകോര്പെഡറഷൻ ഡസ്ററ്റ് റിഡസോഴ്സ് കസറെര് 

തിരുവനന്തപുരത്് പ്രവര്ത്ിക്കുന്നു. ഈ കസറെറികറെ ലക്ഷയങ്ങൾ തോകഴ പറയന്നു.
1. വിവിധ ഡമഖലയിലള്ള ഭിന്നഡശഷി്ോകര കുറിച്ചുമുള്ള വിവരങ്ങൾ ഡശഖരിക്കുക 

അവ ഭോവിയിൽ ഉപഡയോഗി്ത്് രരീതിയിൽ സൂക്ഷിച്ചുകവക്കുക, ഇതനുസരിച്ച് 
ഭോവിപ്രവര്ത്നങ്ങൾ  ആസൂത്രണം കചയ്യുക.

2. അവര്ക്കു ഡവണ് മോര്ഗ് നിര്ഡദ്ശങ്ങളും സഹോയങ്ങളും നൽകുക.
3. ഭിന്നഡശഷി്ോര്ക്കുഡവണ്ി പദ്തി രൂപരീകരിക്കുക, നടപെിലോക്കുക, അവര്ക്കുഡവണ് 

സഹോയങ്ങൾ  നൽകുകയം അവ വിലയിരുത്തുകയം കചയ്യുക.
4. ഭോവിയികല ഇത്രം സഹോയ വിവരങ്ങൾ കപോതുജനങ്ങൾക്കു ലഭയമോ്ോൻ 

ഡകോൾ കസറെര് സ്ോപിക്കുക.

7.5.12 തകദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനങ്ങളുമായി സഹകരിച്് അംഗപരിമിതർക്് പുനരധിവാസ 
പദ്തി - സംസ്ഥാനതലത്ില് നടപ്ിലാക്ല്

ഡകരളത്ികല ഭിന്നഡശഷി്ോരുകട സമ്പൂര്ണ്ണ പുനരധിവോസം ലക്ഷയമോ്ി 
ഡകന്ദ സര്്ോര് കതരകഞെടു്കപെട് ജിലകളിഡല്് ആവിഷ്്രിച്ച ഒരു ബൃഹത് 
പദ്തിയോണ് എൻ.പി.ആര്.പി.ഡി എന്ന ചുരു്ഡപെരിൽ അറിയകപെടുന്ന ഡേശരീയ 
അംഗപരിമിത പുനരധിവോസ പദ്തി. ഭിന്നഡശഷി്ോരുകട സമഗ്മോയ സര്ഡവ നട
ത്ിയഡശഷം ആവശയോധിഷ്ിത പഠനം (Need Based Study) നടത്ി അംഗപരിമിതരുകട 
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പുനരധിവോസത്ിന് യഥോര്ത്ഥത്ിൽ ആവശയമോയവ എന്തോകണന്ന് കകണ്ത്ി ആയവ 
ലഭയമോക്കുന്നതിനും അവരുകട വോസസ്ോനത്തു അവര്്് സര്വഡതോന്മുഖമോയ ഡക്ഷമം 
ഉറപ്പു വരുത്തുന്നതിനോവശയമോയ സൗജനയചികിൽസ, വിേയോഭയോസം, കതോഴിലധിഷ്ിത 
പരിശരീലനം, കതോഴിലവസരങ്ങൾ എന്നിവ ലഭയമോക്കുന്ന ഒരു സമ്പൂര്ണ്ണ പുനരധിവോസ 
പദ്തിയോണ് എൻ.പി.ആര്.പി.ഡി. ജിലോ പഞ്ോയത്തുകളുമോയം മറ്റ് തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ 
സ്ോപനങ്ങളുമോയം ഒത്തുഡചര്ന്നോണ് ഈ പദ്തി നടപെിലോ്ി വരുന്നത്. 

7.5.13 അംഗപരിമിതർക്് കബാധവല്ക്രണം
സംസ്ോന സര്്ോരും ഡകന്ദ സര്്ോരും അംഗപരിമിതര്ക്കുഡവണ്ി നടപെോക്കുന്ന 

വിവിധ പദ്തികൾ ഡറഡിഡയോ, കടലിവിഷൻ, പത്രങ്ങൾ, ഡബോധവൽ്രണ പരിപോടികൾ 
എന്നിവ മുഡഖന ഗുണഡഭോക്തോ്കള വികലോംഗഡക്ഷമ ഡകോര്പെഡറഷൻ അറിയിക്കുന്നു. 

7.5.14 ഭിന്നകശഷി സൗഹൃദ സാകങ്തിക പ്രദർശനവും പരിശീലനവും.
ഭിന്നഡശഷി്ോര്്് നൂതന സോഡങ്തികവിേയ ഉപഡയോഗിച്ചുള്ള ഉപകരണങ്ങളോണ് 

വിപണിയിൽ വരുന്നത്. എന്നോൽ ഈ ഉപകരണങ്ങൾ െലപ്രേമോയ രരീതിയിൽ 
ഉപഡയോഗിക്കുന്നതിന് പലര്ക്കും അറിവില. ഉപകരണങ്ങളുകട ഉപഡയോഗരരീതികയപെറ്റി 
ഭിന്നഡശഷി്ോകര ഡബോദ്യകപെടുത്തുന്നതിനോയി സൗഹൃേ സോഡങ്തിക പ്രേര്ശനവം 
പരിശരീലനവം വികലോംഗഡക്ഷമ ഡകോര്പെഡറഷൻ നടത്ിവരുന്നു. 

7.5.15 ഭിന്നകശഷിക്ാരായ വകയാജനങ്ങള്ക്ുകവണ്ടിയുള്ള വൃദ്സദനം പരിപാലനം 
ഭിന്നഡശഷി്ോരോയ വഡയോജനങ്ങകള തോമസിപെിക്കുന്നതിന് പോറശ്ോലയിൽ 

തിരുവനന്തപുരം ജിലോ പഞ്ോയത്തും വികലോംഗഡക്ഷമ ഡകോര്പെഡറഷനും സംയക്തമോയി 
ആധുനിക സജ്ജരീകരണങ്ങഡളോടു കൂടിയ ഒരു വൃദ്സേനം പ്രവര്ത്ിപെിച്ചു വരുന്നു. ഇവികട 
ഇഡപെോൾ 18 അഡന്തവോസികളോണ് ഉള്ളത്. 

7.6 അിംഗപര്റമ്റതര്ക്കായ്കുള്ള സിംസ്ാന കമ്മരീഷണക്ററ്്
7.6.1 അംഗപരിമിതർക്ായുള്ള സംസ്ഥാന കമ്ീഷണേുചട പ്രധാനപ്രവർത്നങ്ങള് 

1. അംഗപരിമിതരുകട കതോഴിൽ സംവരണം ഉറപെോക്കുക.
2. വിവിധ വകുപ്പുകൾ മുഡഖന അംഗപരിമിതരുകട ഡക്ഷമത്ിനോയി സര്്ോര് നടപെോ്ി 

വരുന്ന ഡക്ഷമപദ്തികൾ ഏഡകോപിപെിക്കുക.
3. അംഗപരിമിതരുകട പരോതികൾ ഡകട്് തരീര്പ്പു കൽപെിക്കുക.
4. അംഗപരിമിതരുകട അവകോശങ്ങൾ അനര്ഹരോയവര് കവര്കന്നടുക്കുന്നികലന്ന് 

ഉറപ്പുവരുത്തുക.
5. അംഗപരിമിതര്്ോയള്ള ഡസവനപദ്തികൾ കോരയക്ഷമമോക്കുക.
6. അംഗപരിമിതര്്് നിയമ ഡബോധവൽ്രണം നടത്തുക. 
7. അംഗപരിമിതര്ക്കുഡവണ്ി ആഡരോഗയകയോമ്പുകൾ സംഘടിപെിക്കുകയം അവര്്് 

ആവശയമോയ സഹോയ ഉപകരണങ്ങൾ നൽകുകയം കചയ്യുക.
8. അംഗപരിമിതര്ക്കുള്ള സ്ോപനങ്ങളിൽ പരിഡശോധന നടത്തുക.
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9. ഗഡവഷണം, ഡബോധവൽ്രണ കയോമ്പുകൾ, കസമിനോറുകൾ എന്നിവ സംഘടിപെിക്കുക.

7.7 ഭ്റന്നക്ശഷ്റയ്കുള്ളവര്ക്ക്കുള്ള സഹായസിംവ്റധാനങ്ങള് അവകാശ സിംര
ഷേണ  ന്റയമങ്ങള്, ഇളവ്കുകള്

തുലയമോയ അവകോശങ്ങളോണ് ഇന്തയയകട ഭരണഘടന എലോ പൗരൻമോര്ക്കും വോഗ്ോനം 
കചയ്യുന്നത്. മത, ജോതി, ലിംഗ വയതയോസങ്ങകളഡയോ ശോരരീരികവം മോനസികവമോയ പരിമിതി 
കകളഡയോ പരിഗണി്ോകത എലോവകരയം തുലയമോയി കോണോനോണ് അത് സമൂഹഡത്ോട് 
ആവശയകപെടുന്നത്. ഭരണഘടനയകട 45ോം ഖണ്ഡിക, പതിനോല വയസിനു തോകഴയളള എലോ 
കുട്ികൾക്കും (മോനസികവം ശോരരീരികവമോയ പരിമിതികൾ അനുഭവിക്കുന്നവര് ഉൾകപെകട) 
നിര്ബന്ിതവം സൗജനയവമോയ വിേയോഭയോസം ഉറപ്പുനൽകുന്നു. ഭിന്നഡശഷി്ോരോയ 
വയക്തികളുകട അവകോശ സംരക്ഷണത്ിനു ഡവണ്ിയള്ള പ്രധോനനിയമങ്ങൾ ഇവയോണ്.

7.7.1 ചമനല് ചഹല്ത്് ചകയർ ആക്്, 2017
മോനസിക അസുഖമുളളവരുകട (കമറെലി ഇൽ) അവകോശ സംരക്ഷണത്ിനു 

ഡവണ്ിയളള നിയമമോണിത്. അവരുകട ചികിത്യം പരിചരണവം ഉറപ്പു വരുത്തുക, 
സ്വത്ിന് സംരക്ഷണം നൽകുക തുടങ്ങിയ കോരയങ്ങളുമോയി ഈ നിയമം ബന്കപെടുന്നു.

7.7.2 േിഹാബിലികറ്ഷൻ കൗണസില് ഓ�് ഇന്്യ ആക്്, 1992
ഭിന്നഡശഷി പുനരധിവോസരംഗത്തുള്ള സ്ോപനങ്ങൾ, വിേഗ്ദ്ധര്, പരിശരീലനങ്ങൾ, 

വയക്തികൾ തുടങ്ങിയ വിഷയങ്ങൾ ഇതികറെ പരിധിയിൽ വരുന്നു.

7.7.3 ഭിന്നകശഷിയുള്ള വ്യക്ികള്ക്ായുള്ള കദശീയ അവകാശ നിയമം 2016. (The Right of 
Persons with Disabilites Act 2016)

ഭിന്നഡശഷി്ോരോയ വയക്തികൾ്് നിയമപ്രകോരം ലഭിഡ്ണ് വിേയോഭയോസം, ആനു
കൂലയങ്ങൾ, ഡജോലി സംവരണം, നിയമ സംരക്ഷണം തുടങ്ങിയവ നഷ്ടകപെടോതിരി്ോൻ 
െലപ്രേമോയ നിയമ നടപടികളും നിയമം കതറ്റിക്കുന്നവര്ക്തികര കനത് ശിക്ഷോ 
നടപടികളും ഇന്തയൻ പോര്ലകമറെ് പോസോ്ിയ പി.ഡബ്ല്യൂ.ഡി. ആക്ടിൽ ഉൾകപെടുത്ി
യിരിക്കുന്നു.

 നിശ്ിത ശതമോനകമങ്ിലം സവകലയമുകണ്ന്ന് കമഡി്ൽ ഡബോര്ഡ് സോക്ഷയ
കപെടുത്തുന്ന തോകഴ വിവരിക്കുന്ന വിഭോഗങ്ങളിൽകപെടുന്നവരോണ് ഈ ആക്ട് പ്രകോരം 
സവകലയമുള്ളവരോയി കണ്ോക്കുന്നത്. ഇത്രം വയക്തികകള 21 വിഭോഗങ്ങളിലോയി 
തരം തിരിച്ചിരിക്കുന്നു. സവകലയബോധ പ്രധോനമോയം ഏതു പ്രവര്ത്നകത് ബോധിക്കുന്നു 
എന്ന് കണ്ോ്ിയോണ് തരം തിരിച്ചിട്ടുള്ളത്.
 » ശോരരീരിക സവകലയങ്ങൾ
 » ബൗദ്രീക സവകലയങ്ങൾ
 » മഡനോവയോപോര സവകലയങ്ങൾ
 » നോഡരീരക്തബന് സവകലയങ്ങൾ
 » ബഹുമുഖ സവകലയങ്ങൾ



134 കേരള ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫട് ക�ോക്കൽ അഡട്മ്റിന്റിക്രേഷൻ (േ്റി�)

നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

ആര്.പി.ഡബ്ല്യൂ.ഡി.ആക്ടിൽ അഞ്ോമദ്യോയം സവകലയമുളള ഓഡരോ കുട്ിക്കും 
18 വയസു പൂര്ത്ിയോകുന്നതുവകര അനുഡയോജയമോയ സോഹചരയത്ിൽ സൗജനയ 
വിേയോഭയോസം ഉറപ്പുവരുഡത്ണ്ത് ബന്കപെട് സര്്ോരികറെ ഉത്രവോേിത്മോണ്. 
ഇൻക്ലൂസരീവ് വിേയോഭയോസത്ിന് (കുട്ിയകട വരീടിന് കതോട്ടുത്തുളള സോധോരണ സ്കൂളിൽ 
പഠിക്കുന്നതിനുള്ള അവകോശത്ിന്) നിയമപരമോയ പിൻബലം ആര്.പി.ഡബ്ല്യൂ.ഡി. 
ആക്ട് നൽകുന്നു. ഡകന്ദ, സംസ്ോന തലങ്ങളിൽ ഡകോ-ഓര്ഡിഡനഷൻ കമ്മിറ്റികളും 
എക്ിക്യൂട്രീവ് കമ്മിറ്റികളും അവയകട ചുമതലകൾ വഹി്ോൻ കമ്മരീഷണര്മോരും ഈ 
നിയമപ്രകോരം നിലവിൽ വന്നു. കപോതു നിയമനങ്ങളിൽ 4 ശതമോനം ഭിന്നഡശഷി്ോര്്് 
സംവരണം ഈ നിയമം ഉറപെോക്കുന്നു. 

ഡകന്ദ സര്്ോരിനു കരീഴിൽ ഭിന്നഡശഷി്ോര്്് ഡവണ്ി ചരീെ് കമ്മരീഷണറും 
സംസ്ോനങ്ങളിൽ കമ്മരീഷണര്മോരുമുണ്്. എലോ ജിലോ കളക്ടര്മോരും അസിസ്ററെ് കമ്മരീ
ഷണര്മോരോണ്. അംഗസവകലയം സംഭവിച്ചവര്്് അവകോശനിഡഷധം, നിയമനിഡഷധം, 
സര്്ോഡരോ സ്വയംഭരണ സ്ോപനങ്ങഡളോ നൽകുന്ന നിര്ഡദ്ശങ്ങഡളോ ഉത്രവകഡളോ 
നടപെിലോ്ോതിരിക്കുക തുടങ്ങിയ കോരയങ്ങളുമോയി ബന്കപെട് പരോതികളിഡന്ൽ ചരീെ് 
കമ്മരീഷണര്ക്കും, സംസ്ോനതല കമ്മരീഷണര്മോര്ക്കും നടപടികൾ സകക്ോളളോവ
ന്നതോണ്. 1908-കല സിവിൽ കപ്രോസരീജിയര് ഡകോഡ് പ്രകോരം മുഖയകമ്മരീഷണര്ക്കും 
കമ്മരീഷണര്മോര്ക്കും സോക്ഷികകള വിളിച്ച് സതയവോങ്മൂലങ്ങളുകട അടിസ്ോനത്ിൽ 
കതളിവകൾ സ്വരീകരിക്കുന്നതിന് ഒരു ഡകോടതിയകട അധികോരങ്ങൾ തകന്നയോണുള്ളത്.

പരാതികള് ഉണ്ടായ്ാല് താലഴ പറയുന്ന വിൊസത്തില് ബന്ല്പെക്ടണ്ടതാണ്.

വിലോസം : ഭിന്നഡശഷി്ോര്്് ഡവണ്ിയള്ള സംസ്ോന കമ്മരീഷണര്, സോമൂഹയനരീതി 
വകുപെ്, ഇൻസ്റിറ്റ്യൂഷൻ ഡകോംപ്ക്്, പൂജപ്പുര, തിരുവനന്തപുരം, 695012. Email: scpwdkerala@
gmail.com

7.7.4 നാഷണല് ട്സ്റ് ആക്്-1999
ഓട്ിസം, കസറിരെൽ പോൾസി, കമറെൽ റിട്ോര്ഡഡഷൻ എന്നിവ ബോധിച്ചിട്ടുള്ളവരുകട 

ഡക്ഷമത്ിനോയി ഡകന്ദസര്്ോരികറെ കരീഴിലള്ള ഡബോര്ഡോണ് നോഷണൽ രേസ്റ്. 
നോഷണൽ രേസ്റ് ആക്ട് നടപെിലോക്കുന്നതിനോയി 13 ജിലകളിൽ ഡലോ്ൽ കലവൽ 
കമ്മിറ്റികൾ രൂപരീകരിച്ചിട്ടുണ്്. മോനസിക സവകലയം ബോധിച്ച വയക്തികൾ്് നിയമോനുസൃത 
രക്ഷിതോ്കള നിയമിക്കുന്നതിനുള്ള അധികോരം ഡലോ്ൽ കലവൽ കമ്മിറ്റികളിൽ 
നിക്ഷിപ്തമോണ്. ആശ്യ കകോലം ആണ് ഡനോഡൽ ഏജൻസി.

7.7.5 ശാരീരികവും മാനസികവുമായ ചവല്ുവിളികള് കനരിടുന്നവർക്ുള്ള ഇളവുകളും, അവ
കാശങ്ങളും 
7.7.5.1 ഡിലസബിെിറ്ി സർട്ിഫി്കറ്ിം തിരിച്ചറിയ്ല് കാർഡിം

ഡകന്ദ, സംസ്ോന സര്്ോരിൽ നിന്നും അര്ദ്സര്്ോര് കപോതുഡമഖലോ സ്ോപന
ങ്ങളിൽ നിന്നും അംഗപരിമിതര്്് ലഭിഡ്ണ് ആനുകൂലയങ്ങൾ്് തിരിച്ചറിയൽ കോര്ഡ് 
നിര്ബന്മോ്ിയിട്ടുണ്്. ഡകരള സോമൂഹയസുരക്ഷോ മിഷൻ പ്രോഡേശിക തലത്ിൽ സവകലയ 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

നിര്ണ്ണയ കമഡി്ൽ സര്ട്ിെിഡ്ഷൻ കയോമ്പുകൾ സംഘടിപെിച്ച് തിരിച്ചറിയൽ കോര്ഡും 
കമഡി്ൽ ഡബോര്ഡ് സര്ട്ിെി്റ്റും വിതരണം കചയ്തു വരുന്നു. 
7.7.5.2 യൂണിക് ഡിലസബിെിറ്ി ഐഡി കാർഡ് (Unique Disability ID Card) - 

ഡേശരീയതലത്ിൽ ഭിന്നഡശഷി്ോരുകട ഡഡറ്റ ഡബസ് ഉണ്ോക്കുന്നതിനും ഭിന്നഡശഷി്ോര്്് 
അര്ഹമോയ ആനുകൂലയങ്ങൾ ഉറപെോക്കുന്നതിനുമോയി UDID കോര്ഡ് ഡകന്ദസര്്ോരും 
അനുവേിക്കുന്നുണ്്. ഐഡി കോര്ഡിന് ഓണ്സലനിൽ അഡപക്ഷി്ണം. (https://
www.swavlambancard.gov.in/pwd/application)
7.7.5.3 വിദ്യാഭ്യാസിം

പ്രഡതയകോവശയങ്ങളുളള കുട്ികൾ്് വിേയോലയ പ്രഡവശനം ഉറപെോ്ോനും അവര്്് 
അനുഡയോജയമോയ രരീതിയിൽ വിേയോലയ പ്രവര്ത്നം ലഭയമോ്ോനും ധോരോളം ഇളവകൾ 
സര്്ോര് പ്രഖയോപിച്ചിട്ടുണ്്. വിശേോംശങ്ങൾ ചുവകട നൽകുന്നു.

സ്കൂള് പ്രക്വശനിം 
പ്രഡതയക പരിഗണന അര്ഹിക്കുന്ന കുട്ികൾ്് സോധോരണ സ്കൂളുകളിൽ അഡ്മിഷൻ 

നിഡഷധി്ോൻ പോടില (സര്ക്കുലര് No.IED 67996/98DPI/Tvpm dated 16.12.1998).
ഒന്നു മുതൽ എട്ടു വകര ക്ലോസ്സുകളിൽ ബി.ആര്.സി. മുഡഖന സമഗ് ശിക്ഷോ ഡകരളോ 

(S.S.K) യം ഒൻപതു മുതൽ പന്ത്രണ്ടു വകര ക്ലോസുകളിഡല്് കപോതുവിേയോഭയോസവകുപെ് 
ഡനരിട്ടും റിഡസോഴ്സ് അദ്യോപകകര നിയമിച്ചിട്ടുണ്്. കപോതുവിേയോലയങ്ങളിൽ സോധോരണ 
കുട്ികഡളോകടോപെം പഠിക്കുന്ന പ്രഡതയക ആവശയങ്ങളുളള കുട്ികൾ്് പഠനപ്രവര്ത്നങ്ങൾ 
നൽകുഡ്ോൾ എകന്തലോം അധിക പ്രവര്ത്നങ്ങൾ ഉൾകപെടുത്ണകമന്ന ധോരണ 
അദ്യോപകര്ക്കു നൽകലം അവകര അതിനു സഹോയി്ലമോണ് റിഡസോഴ്സ് അദ്യോ
പകരുകട പ്രധോന ചുമതല. കൂടോകത കുട്ികൾക്കു ലഭിഡ്ണ് എലോതരം ആനുകൂലയങ്ങളും 
ലഭയമോഡ്ണ്തും രക്ഷിതോ്ൾ്് അവരുകട കുട്ികൾ്് ലഭിഡ്ണ് ഡസവനങ്ങകളക്കുറിച്ച് 
ധോരണ നൽഡകണ്തും റിഡസോഴ്സ് അദ്യോപകരുകട ചുമതലയോണ്.
7.7.5.4 ബഹുഭാഷകള് പഠികുന്നതില് ഇളവകള് (ക്കള്വികുറവ്, ബുദ്ധിമാന്്യിം, പഠ
നകവകെ്യിം) 

കപോതുവിേയോഭയോസ വകുപെികറെ GO (MS) 155/88 dated 1.09.88 TVM ഉത്രവ് 
പ്രകോരം, ശ്വണ സവകലയമുള്ളവര്്് ഒന്നോം ഭോഷയോയ മലയോളം മോത്രം പഠിച്ചോൽ 
മതികയന്നും കുട്ി ആഗ്ഹിക്കുന്നുകവങ്ിൽ അവകര രണ്ടും മൂന്നും ഭോഷകളിൽ നിന്നും 
ഒഴിവോഡ്ണ്തോണ്.
7.7.5.5 എസ്.എസ്.എല്.സി. പരീഷേ എഴുതുക്മ്പാള്

പരരീക്ഷകയഴുതുന്ന പ്രഡതയകോവശയങ്ങൾ ഉളള കുട്ികൾ്് ഓഡരോ വിഭോഗത്ിലം 
പ്രഡതയകം ഇളവകൾ ലഭയമോണ്. അപഗ്ഥനഡശഷി ആവശയമുളള ഡചോേയങ്ങൾ്് ഉത്രം 
എഴുതുന്നതിൽ ഇളവണ്്. ഓഡരോ വിഭോഗത്ിനും ലഭയമോകുന്ന ഇളവകൾ തോകഴ കകോടുക്കുന്നു.
7.7.5.6 കാഴ്ചകുറവളള കുട്ികള്്ക്

 » മണിക്കൂറിന് പത്തു മിനിറ്റ് അധികസമയം
 » ചിത്രം വര, ഗ്ോെ് തുടങ്ങിയ ഡചോേയങ്ങൾ്് ഉത്രം എഴുഡതണ്തില.
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

 » കരെയിൽ ലിപിയിൽ ഉത്രം എഴുതോനുളള അനുവോേം. കരെയിൽ ലിപിയിൽ ആണ് 
ഉത്രം എഴുതുന്നകതങ്ിൽ മണിക്കൂറിന് പതിനഞ്് മിനിറ്റ് അധികസമയം.

 » എഴുതോൻ കഴിയോത്വര്്് ഒരു സഹോയികയ (Scribe) ഉപഡയോഗകപെടുത്ോം
 » വിേയോര്ത്ഥികൾ ആഗ്ഹിക്കുന്നു എങ്ിൽ കണ്് വിഷയങ്ങൾ ഒഴിവോക്കുന്നതോണ്. 

പകരം വോയ്പോട്്, ഉപകരണ സംഗരീതം, ക്്യൂട്ര് എന്നിവയിഡലകതങ്ിലം ഒന്ന് 
കതരകഞെടു്ോം.

7.7.5.7 ക്കള്വികുറവളള കുട്ികള്്ക്

 » മണിക്കൂറിന് പത്തു മിനിറ്റ് അധിക സമയം
 » വയോഖയോതോവികറെ ഡസവനം
 » 25% ഡഗ്സ് മോര്്്
 » മലയോളം/ഇംഗ്രീഷ് കൂടോകത ഹിന്ദി എന്നരീ ഭോഷോവിഷയങ്ങൾ ഒഴിവോ്ോനുളള അനുവോേം
 » ഡമൽപെറയന്ന ഭോഷോവിഷയങ്ങൾ ഒഴിവോക്കുകന്നങ്ിൽ ഡഡ്രോയിംഗ് & കപയിറെിംഗ്, 

കോറ്ററിംഗ്,  ഡഹോര്ട്ികൾച്ചര്, ക്്യൂട്ര് എന്നിവയിഡലകതങ്ിലം കതരകഞെടുഡ്ണ്തോണ്.

7.7.5.8 ബുദ്ധിപരമായ് ലവല്ലുവിളി ക്നരിടുന്ന കുട്ികള്്ക് 

 » മണിക്കൂറിന് പത്തു മിനിറ്റ് അധിക സമയം
 » വയോഖയോതോവ് അഥവോ എഴുതോനുളള സഹോയിയകട ഡസവനം
 » 25% ഡഗ്സ് മോര്്് കപോതുവിേയോഭയോസ വകുപെികറെ (GO (MS) No.61/98 dated 

18.02.1989) ഉത്രവ്.
 » മലയോളം/ഇംഗ്രീഷ് കൂടോകത ഹിന്ദി എന്നരീ ഭോഷോവിഷയങ്ങൾ ഒഴിവോ്ോനുളള അനുവോേം. 

ഒഴിവോക്കുന്ന ഭോഷോവിഷയങ്ങൾക്കു പകരം ഡഡ്രോയിംഗ് & കപയിറെിംഗ്, കോറ്ററിംഗ്, 
ഡഹോര്ട്ികൾച്ചര് ക്്യൂട്ര് എന്നിവയിഡലകതങ്ിലം തിരകഞെടുഡ്ണ്തോണ്.

 » പ്രഡതയക സോഹചരയങ്ങളിൽ കണ്് പരരീക്ഷയം ഒഴിവോ്ി കകോടു്ോറുണ്്.

7.7.5.9 അസ്ഥിപരമായ് പരിമിതികളുളള കുട്ികള്്ക്

 » ആവശയകമങ്ിൽ എഴുതോൻ സഹോയിയകട ഡസവനം
 » ചിത്രംവര, ഗ്ോെ് എന്നരീ ഡമഖലകളിൽ നിന്നും വരുന്ന ഡചോേയങ്ങൾ്് ഉത്രകമഴുതു

ന്നതിൽ നിന്നും ഒഴിവോക്കുന്നു (സക സ്വോധരീനക്കുറവള്ളവര്ക്കു മോത്രം)
 » മണിക്കൂറിന് പത്തു മിനിറ്റ് അധികസമയം. (സക സ്വോധരീനക്കുറവള്ളവര്ക്കു മോത്രം)
 » ആവശയകമങ്ിൽ പ്രഡതയക ഇരിപെിട ക്രമരീകരണങ്ങൾ നൽകുന്നു.

7.7.5.10 പഠനകവകെ്യമുളള കുട്ികള്്ക്

ഡിസോൽകുലിയ, ഡിസ് ഗ്ോെിയ, ഡികസ്ക്ിയ എന്നരീ പഠനസവകലയമുളള കുട്ികൾക്കും 
വിവിധ തരത്ിലള്ള പരരീക്ഷോ ഇളവകൾ അനുവേിച്ചു വരുന്നു.

ടി.ടി.സി, കക.ജി.ടി.ഇ., സോക്ഷരതോമിഷൻ നടത്തുന്ന തുലയതോ പരരീക്ഷ, പരരീക്ഷോ ഭവൻ 
നടത്തുന്ന മറ്റു വിവിധ പരരീക്ഷകൾ എന്നിവയ്ക് കമഡി്ൽ ഡബോര്ഡ് സര്ട്ിെി്റ്റികറെയം 
ബന്കപെട് ഡമലധികോരികളുകട ശുപോര്ശകളുകടയം അടിസ്ോനത്ിൽ ഒരു സഹോയികയ 
(Scribe) ഉപഡയോഗകപെടുത്തുക, അധികസമയം അനുവേിച്ചു കിട്ടുക തുടങ്ങിയ പരരീക്ഷോ 
ഇളവകൾ ഇത്രം കുട്ികൾ്് ലഭയമോ്ോനുളള വയവസ്യണ്്. എലോ പരരീക്ഷോ ഇളവകളും 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

അനുവേിക്കുന്നത് കപോതുവിേയോഭയോസ ഡയറക്ടഡററ്റിൽ നിന്നോണ്.
ഡമൽപെറഞെ ആനുകൂലയങ്ങൾ ലഭിക്കുന്നതിന് കമഡി്ൽ ഡബോര്ഡ് സര്ട്ിെി്റ്റ് 

സഹിതം നിര്ദ്ിഷ്ട അഡപക്ഷോഡെോറത്ിൽ വിേയോര്ത്ഥിയം രക്ഷിതോവം ഒപെിട് അഡപക്ഷ 
സ്കൂൾ അധികോരികൾ്് നൽഡകണ്തോണ്. ജിലോ വിേയോഭയോസ ഓെരീസറുകട ശുപോ
ര്ശഡയോകട കപോതു വിേയോഭയോസ ഡയറക്ടര്്് എലോ വര്ഷവം ഒക്ഡടോബര് 30 നകം 
അഡപക്ഷ സമര്പെി്ോവന്നതോണ്. പത്ോം ക്ലോസ്ിൽ ലഭിക്കുന്ന ഡമൽപെറഞെ എലോ 
പരരീക്ഷ ആനുകൂലയങ്ങളും തോഴ്ന്ന ക്ലോസുകളിൽ പഠിക്കുന്ന കുട്ികൾക്കും ലഭിക്കുന്നതിന് 
അര്ഹതയണ്്.

7.7.5.11 സർവ്വകൊശാെ പരീഷേകള്

 » ഡകരളസര്വകലോശോല പരരീക്ഷോ കണ്ഡരേോളറുകട ഉത്രവ ന്ര് EA1 1852/97 dated 
20.01.1998 പ്രകോരം ഡകരള സര്വകലോശോലയകട പരരീക്ഷകൾ്് ബധിരരോയവര്്് 
അവര്്് ലഭിക്കുന്ന മോര്്ികറെ 25% ഡഗ്സ് മോര്്ോയി ലഭിക്കും.

 » എസ്.എസ്.എൽ.സി കഴിഞെ മുഴുവൻ കുട്ികൾക്കും ഡകരളത്ിൽ പ്സ്ടു അഡ്മിഷൻ 
ലഭിയ്ക്കും.

 » എലോ ഐ.ടി.ഐ.കളിലം ഓഡരോ സരീറ്റു വരീതം പ്രഡതയക പരിഗണന അര്ഹിക്കുന്നവ
ര്്ോയി മോറ്റിവയ്ക്കുന്നു.

7.7.5.12 ഭൗതിക സൗകര്യങ്ങള് ലമച്ചല്പെടുത്തല്

 » ശോരരീരിക കവല്ലുവിളികൾ ഡനരിടുന്നവര്്് തടസങ്ങളിലോകത സഞ്രി്ോൻ എലോ 
വിേയോലയങ്ങളിലം  റോമ്പും റയിലം, പ്രഡതയകമോയി രൂപകല്പന കചയ്ത ഡടോയിലറ്റുകളും 
നിര്മ്മി്ോൻ വയവസ്യണ്്.

 » പ്രഡതയക പരിശരീലനം നൽകുന്ന റിഡസോഴ്സ് റൂം ഓഡരോ സ്കൂളിലം നിര്ബന്മോയം 
സജ്ജരീകരിഡ്ണ്തോണ്.

 » ക്ലോസ്് മുറികൾ തോകഴ നിലയിൽ ക്രമരീകരി്ോൻ വയവസ്യണ്്.
 » സൗകരയപ്രേമോയ ഇരിപെിട ക്രമരീകരണം.
 » തരീവണ്ികളിൽ പ്രഡതയക ഡകോച്ചുകൾ ഏര്കപെടുത്ിയിട്ടുണ്്.
 » പ്രധോന ഡസ്റഷനുകളിൽ പ്രഡതയക ടി്റ്റ് കൗണ്റുകൾ, റോമ്പുകൾ, വരീൽകചയറുകൾ, 

ഡടോയിലറ്റ് തുടങ്ങിയ സൗകരയങ്ങൾ ഇന്തയൻ കറയിൽഡവ ഏര്കപെടുത്ിയിട്ടുണ്്.
 » റിസര്ഡവഷൻ ക്ോര്ട്ടുകമറെിൽ ബര്ത്തുകളും ജനറൽ ക്ോര്ട്ടുകമറെിൽ ഒരു സരീറ്റും 

സംവരണം കചയ്തിട്ടുണ്്.
 » കകട്ിടനിര്മ്മോണ ചട്പ്രകോരം ശോരരീരിക അവശതകൾ ഉള്ളവര്്് കപോതു കകട്ി

ടങ്ങളിഡല്് (Public Building) സുഗമമോയി പ്രഡവശിക്കുന്ന പ്രഡതയക സൗകരയങ്ങൾ 
ഏര്കപെടുത്ണം. 

7.7.5.13 സഹായ്ക ഉപകരണങ്ങള് 

 » ആവശയമുള്ള എലോ കുട്ികൾക്കും കമഡി്ൽ വിേഗ്രുകട നിര്ഡദ്ശോനുസരണം 
സഹോയ ഉപകരണങ്ങൾ വിതരണം കചയ്യുന്നു. (കണ്ണട, ഹിയറിംഗ് എയ്ഡ്, വരീൽ 
കചയറുകൾ തുടങ്ങിയ സഹോയ ഉപകരണങ്ങൾ)
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7.7.5.14 ബി.ആർ.സി.യ്ില് നിന്ിം െഭികുന്ന ക്സവനങ്ങള്

 » കുട്ികകള കകണ്ത്തുന്നതിനു സര്ഡവ
 » കമഡി്ൽ കയോമ്പുകൾ
 » ഉപകരണങ്ങൾ ആവശയമുളളവര്്് സൗജനയമോയി വിതരണം കചയ്ൽ
 » പ്രരീ-സ്കൂൾ, അങ്ണവോടി കുട്ികൾ്് (0-5) പരിശരീലനം.  
 » അദ്യോപക പരിശരീലനം
 » പരിഹോരഡബോധന ക്ലോസ് 
 » ക്ലോസ്റൂമിൽ നടക്കുന്ന പഠനപ്രവര്ത്നങ്ങളിൽ കവല്ലുവിളികൾ ഡനരിടുന്ന കുട്ികളുകട 

പഠനപ്രയോസങ്ങൾ പരിഹരിക്കുന്നതിന് റിഡസോഴ്സ് അദ്യോപകര് നൽകുന്ന പ്രഡതയക 
പരിശരീലനങ്ങൾ.

7.7.5.15 ഗൃഹക്കന്ദ്രീകൃത പരിശീെന പരിപാടി

 » കടുത് കവല്ലുവിളികൾ ഡനരിടുന്നതിനോൽ സ്കൂളിൽ ഡചര്ന്ന് പഠി്ോൻ കഴിയോത് 
കുട്ികൾ്് വരീടുകളിൽ കചന്ന് റിഡസോഴ്സ് അദ്യോപകര് നൽകുന്ന ചിട്യോയ 
പരിശരീലനം

 » വിേയോലയങ്ങളിൽ തത്മയ പിന്തുണോ സംവിധോനം 
 » സോമൂഹയ ഡബോധവത്്രണ പരിപോടി
 » പഠഡനോപകരണങ്ങളുകട അനുരൂപരീകരണം

(ഉേോ: മോപ്പുകൾ, ഡഗ്ോബുകൾ എന്നിവ കോഴ്ചക്കുറവള്ള കുട്ി്് വയതയസ്ത വസ്തു്ൾ  
ഉപഡയോഗിച്ച് ഡവര്തിരിച്ച് മനസ്ിലോ്ോൻ സഹോയിക്കും വിധം നിര്മ്മി്ൽ)
 » കതോഴിൽ പരിശരീലനം
 » രക്ഷിതോ്ൾ്് കൗണ്സലിംഗ്
 » കുട്ികൾക്കുളള സഹവോസകയോമ്പുകൾ
 » സോയന്തന ഡവേികൾ
 » സര്ഗകൂട്ോയ്മകൾ
 » പഠനയോത്രകൾ
 » കമഡി്ൽ വിേഗ്ധരുകട ഡനതൃത്വത്ിലള്ള തുടര് പരിശരീലനങ്ങൾ

7.7.5.16 മറ് ക്സവനങ്ങള്

 » ശോരരീരിക/മോനസിക കവല്ലുവിളികൾ ഡനരിടുന്ന സര്്ോര് ഉഡേയോഗസ്ര്്് ഒരു വര്ഷം 
പതിനഞ്് കസ്ഷയൽ കോഷ്വൽ ലരീവ് (G.O.(P) No.249/84/Fin dated 09.05.1984, Tvm)

 » ഡകൾവിക്കുറവളള കുട്ികൾ്് എലോ സര്്ോര്, എയ്ഡഡ് കസ്ഷയൽ സ്കൂളുകളിലം 
പ്രരീ സ്കൂളുകൾ

 » പ്രഡതയകോവശയങ്ങളുളള കുട്ികൾ്് ലഭിക്കുന്ന ആനൂകൂലയങ്ങൾ്് എ.പി.എൽ/
ബി.പി,എൽ. പരിഗണന ഇല.

 » ഉഡേയോഗസ്രോയ രക്ഷിതോ്ൾ്് വരീടിനടുത്തുളള സ്ോപനത്ിൽ തകന്ന ഡജോലി 
കചയ്ോനുളള അവകോശമുണ്്. (ബുദ്ിമോന്ദയം സംഭവിച്ച കുട്ികളുകട രക്ഷിതോ്ൾ്്)

 » കോഴ്ചക്കുറവ്, ഡകൾവിക്കുറവ്, ചലനസവകലയം എന്നിവയളളവര്്് 3% പ്രഡവശന 
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സംവരണവം ഉഡേയോഗോര്ഥികൾ്് (എം.ആര്.ഒഴികക) 3% കതോഴിൽ സംവരണവം 
ഉറപ്പു വരുത്ിയിട്ടുണ്്. (G.O.(P)No.50/2007/SWD)

 » കോഴ്ചക്കുറവളളവര്്് BSNL ഡെോണ് കണക്ഷകറെ ഇൻസ്റഡലഷൻ ചോര്ജിലം പ്രതിമോസ 
വോടകയിലം 50% ഇളവിന് അര്ഹതയണ്്.

 » പി.ഡബ്ല്യൂ.ഡി. ആക്ട് കസക്ഷൻ 39 അനുസരിച്ച് എലോ കപ്രോെഷണൽ ഡകോഴ്സുകൾക്കും 
വികലോംഗര്്് മൂന്നു ശതമോനം സരീറ്റ് സംവരണം കചയ്തിട്ടുണ്്.

 » പോട്ത്ിഡനോ വോടകഡ്ോ നൽകുന്ന തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സ്ോപനങ്ങളുകട കടമുറി
കൾ, ബങ്കുകൾ, സ്റോളുകൾ മുതലയോവയകട ഓഡരോ ഇനത്ിനും 3% വികലോംഗര്്് 
സംവരണം കചഡയ്ണ്തോണ്.

7.7.6 സാമ്ത്ിക സഹായങ്ങള് 
പ്രഡതയകോവശയങ്ങളുളള കുട്ികൾ്് സര്്ോരിൽ നിന്നും വിവിധ ഏജൻസികളിൽ 

നിന്നും പലതരം സോ്ത്ിക സഹോയങ്ങൾ്് അര്ഹതയണ്്. പ്രധോനകപെട്വ തോകഴ 
ഡചര്ക്കുന്നു.

7.7.6.1 സ്ക്കാളർഷിപ്പുകള്

 » പുസ്തകവം ഡസ്റഷനറി സോധനങ്ങളും
 » യൂണിഡെോം അലവൻസ്
 » യോത്രോ അലവൻസ്
 » വോയനോസഹോയിക്കുളള അലവൻസ്
 » എഡസോര്ട്് അലവൻസ് (ശോരരീരിക കവല്ലുവിളികളുള്ള കുട്ികൾക്കു മോത്രം)
 » ഡഹോസ്റൽ അലവൻസ്
 » സഹോയ ഉപകരണങ്ങളും പഠഡനോപകരണങ്ങളും വോങ്ങുന്നതിന്.

സംഡയോജിത വിേയോഭയോസ പദ്തി പ്രകോരമുള്ള ഈ സഹോയങ്ങൾ ഡി.പി.ഐ.യകട 
ഐ.ഇ.ഡി. കസലിൽ നിന്നും, ഒന്നു മുതൽ പത്തു വകര ക്ലോസികല കുട്ികളുഡടത് എ.ഇ.ഒ., 
ഡി.ഇ.ഒ. മുഡഖനയം പ്സ്ടു വിഭോഗത്ിഡറെത് ഹയര് കസ്റെറി റരീജിയണൽ കഡപ്യൂട്ി 
ഡയറക്ടര് മുഡഖനയം വി.എച്ച്.എസ്.ഇ.യികല കുട്ികളുഡടത് അസിസ്ററെ് ഡയറക്ടര്, 
വി.എച്ച്.എസ്.ഇ. മുഡഖനയം ലഭയമോ്ോനുള്ള വയവസ്കളുമുണ്്. 40 ശതമോനഡമോ അതിൽ 
കൂടുതഡലോ സവകലയമുള്ളവര്്ോണ് ഈ സഹോയം ലഭിക്കുന്നത്. ഇതിനര്ഹതയള്ളവര് 
ബന്കപെട് ഡരഖകൾ (കമഡി്ൽ ഡബോര്ഡ് സര്ട്ിെി്റ്റ് മുതലോയവ) പഠിക്കുന്ന 
സ്കൂളിൽ ഹോജരോ്ി ബന്കപെട് ഡമലധികോരികൾ മുഡഖന അഡപക്ഷി്ണം.

7.7.7 ചമഡിക്ല് േീ ഇംകബഴ്്ചമന് (എസ്.എസ്.ചകയില് നിന്ന്) 
ഒന്നു മുതൽ എട്ടു വകര ക്ലോസുകളിൽ പഠിക്കുന്ന കുട്ികൾ്് അവരുകട സവകലയവമോയി 

ബന്കപെട്് സര്്ോര് ആശുപത്രികളിൽ നടത്തുന്ന സര്ജറി്് പരമോവധി 5000 രൂപ 
വകര എസ്.എസ്.കകയിൽ നിന്നും ലഭയമോണ്. ഈ ആനുകൂലയം ലഭിക്കുവോൻ ഡഡോക്ടറുകട 
ഒപ്പുള്ള ബില്ലും വൗച്ചറും സഹിതം ബി.ആര്.സി.കളിൽ അഡപക്ഷ സമര്പെിച്ചോൽ മതി.

ശോരരീരികവം മോനസികവമോയ കവല്ലുവിളികൾ ഡനരിടുന്ന കുട്ികളുകട, സര്്ോര് 
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ജരീവന്ോരോയ രക്ഷിതോവിന് പ്രതിമോസം 600 രൂപ വിേയോഭയോസ അലവൻസ് ലഭിക്കുവോൻ 
അര്ഹതയണ്്. കുട്ിയകട സവകലയം കതളിയിക്കുന്നതിനുളള കമഡി്ൽ സര്ട്ിെി്റ്റും 
രക്ഷിതോവികറെ സോക്ഷിപത്രവം സ്ോപന ഡമധോവിക്കു നൽകിയോൽ ഈ ആനുകൂലയം 
ലഭയമോകുന്നതോണ്.

(ഉത്രവ് ന്ര് G.O.(P) No.352/07/(65) Fin. Dt.7.08.2006.Tvm)

7.8 നാഷണൽ ഇൻസ്റ്ററ്്യയൂട്് ഓഫ് സ്രീച്് ആന് ഹ്റയറ്റിംഗ് (NISH)
സംസോരഡശഷിയം ഡകൾവിശക്തിയം ഇലോത്വരുകട സമഗ്മോയ പുനരധിവോസം 

ലക്ഷയമിട്് പ്രവര്ത്ിക്കുന്ന സ്ോപനമോണ് നോഷണൽ ഇൻസ്റിറ്റ്യൂട്് ഓെ് സ്രീച്ച് ആറെ് 
ഹിയറിംഗ്. ഡമൽപെറഞെ വിഭോഗത്ിൽകപെട്വരിലണ്ോകുന്ന ശോരരീരികവം മോനസികവമോയ 
സമ്മര്ദ്ങ്ങകള അതിജരീവി്ോനുള്ള പരിശരീലനവം സോഡങ്തികവമോയ സഹോയങ്ങളുമോണ് 
"നിഷ്" നൽകുന്നത്. കൂടോകത ഡകൾവിശക്തി വിലയിരുത്തുക, സംസോരഡശഷി പുന:സ്ോ
പിക്കുക, സ്രീച്ച്കതറോപെി, ഏര്ലി ഇറെര്കവൻഷൻ ആറെ് സഗഡൻസ് ഡപ്രഗ്ോം, ഓട്ിസം 
ഇറെര്കവൻഷൻ ക്ളിനി്് (Autism Intervention Clinic), ഇ.എൻ.റ്റി ഡസവനങ്ങൾ, 
മനശോസ്തപരമോയ ഡസവനങ്ങൾ, ഡകൾവി ശക്തി കുറവളള പന്ത്രണ്ോം ക്ലോസ്് പോസ്ോയ 
കുട്ികൾ്ോയള്ള ഡിഗ്ി ഡകോഴ്സുകൾ, BASLP, MASLP എന്നരീ ഡകോഴ്സുകൾ, ഗഡവഷണ 
പ്രവര്ത്നങ്ങൾ, ഡബോധവൽ്രണ കസമിനോറുകൾ, വര്്്ഡഷോപ്പുകൾ തുടങ്ങിയവയോണ് 
പ്രധോന പ്രവര്ത്നങ്ങൾ.

ഡകരളസര്്ോര് നടപെോ്ിവരുന്ന ശ്രുതിതരംഗം പദ്തിയിലൂകട നടത്തുന്ന ഡകോക്ലിയോര് 
ഇംപ്ോഡറെഷൻ പദ്തിയിൽ ഓഡിറ്ററി കവര്ബൽ കതറോപെിയകട സംസ്ോന തലത്ിലള്ള 
ഉത്രവോേിത്ം ‘നിഷ്’ വഹിക്കുന്നുണ്്. അതിനു ഡവണ്ിയളള പരിശരീലനം, േരീര്ഘകോല 
പഠനങ്ങൾ തുടങ്ങിയവ ‘നിഷ്’ നടപെോ്ിവരുന്നു.

നോഷണൽ ഇൻസ്റിറ്റ്യൂട്് ഓെ് സ്രീച്ച് ആറെ് ഹിയറിംഗ് (NISH)
കരിമണൽ പി.ഒ, തിരുവനന്തപുരം 695583, ഡകരള, ഇന്തയ
ഡെോണ് : +914713066666, 2596919, െോക്് :+914713066699
ഇ-കമയിൽ nishinfo@nish.zc.in, കവബ്സസറ്റ് : http://www.nish.ac.in

7.9 ക്ബാര്ഡ് ഓഫ് കൺക്ട്ാള് ക്ഫാര് ഓര്ഫക്നേസ് & അദര് ൊര്ററ്ബ്റള് ക്ഹാിംസ്
 » ശോരരീരിക കവല്ലുവിളി ഡനരിടുന്നവര്്് സംരക്ഷണഭവനങ്ങൾക്കുളള ധനസഹോയം.
 » വികലോംഗത്വം കതളിയിക്കുന്ന കമഡി്ൽ വിേഗ്ധകറെ സര്ട്ിെി്റ്റിഡറെയം വിഡലജ് 

ഓെരീസര് നൽകുന്ന വരുമോന സര്ട്ിെി്റ്റികറെയം അടിസ്ോനത്ിൽ പ്രഡവശിപെിയ്ക
കപെട് ശോരരീരിക കവല്ലുവിളി ഡനരിടുന്നവരുകട സംരക്ഷണ ഭവനങ്ങൾ്് ഈ പദ്തി 
പ്രകോരം ധനസഹോയം ലഭിക്കും. സ്ോപനം സോമൂഹയനരീതി വകുപെികറെ അംഗരീകോരം 
ഉള്ളതും ഗ്ോറെ് ലഭിക്കുന്നതിന് സര്്ോരിൽ നിന്ന് അനുമതി ലഭിച്ചതുമോയിരി്ണം.

മുകളിൽ പറഞെ പദ്തി ആനുകൂലയങ്ങൾ ലഭിക്കുന്നതിന് എലോ വര്ഷവം കസപ്റ്റംബര് 
30-ന് മു്് സ്ോപനത്ികറെ ആഡിറ്റ് റിഡപെോര്ട്് സഹിതം നിര്ദ്ിഷ്ടഡെോറത്ിൽ ജിലോ 
സോമൂഹയ നരീതി ഓെരീസര്്് അഡപക്ഷ നൽകണം. ബന്കപെട് തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ 
സ്ോപനങ്ങളിൽ നിന്ന് മോര്ച്ച് 31-ന് മു്് ധനസഹോയം ഡിമോറെ് ഡ്രോെ്റ്റോയി ലഭിക്കും.
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ഭിന്നകശഷി വിഭാഗക്ാരുചട പ്രകത്യക വാർഡ് സഭ (വാർഡ് തലത്ില്)
(ജി.ഒ. (എം.എസ്) ന്ര്. 4/2016 തരീയതി 11.1.2026)

 » ഭിന്നഡശഷി്ോരുകട പ്രോതിനിധയം ഉറപെോ്ികകോണ്് അവര് ഡനരിടുന്ന വിവിധ 
പ്രശ്നങ്ങൾ ചര്ച്ചകചയ്ത് പരിഹോരമോര്ഗ്ങ്ങൾ കകണ്ത്ലോണ് ഈ ഗ്ോമസഭ 
കകോണ്് ഉഡദ്ശിക്കുന്നത്.

 » ഭിന്നഡശഷി്ോരുകട േരീര്ഘകോല വികസനത്ിനും പുനരധിവോസത്ിനും 
സമഗ്പദ്തിക്കും രൂപം നൽകുക

 » ഭിന്നഡശഷി്ോരുകട വയവസ്ോപിതമോയ അവകോശങ്ങൾ സംരക്ഷിക്കുക.
1. പങ്ോളികൾ വോര്ഡികല ഭിന്നഡശഷി്ോരോയ എലോ അംഗങ്ങളും
2. ക്ഷണിതോ്ൾ

• വിേയോഭയോസ സ്ോപനങ്ങളുകട പ്രതിനിധികൾ
• സംഘടനോ പ്രതിനിധികൾ
• ആശോവര്്ര്, അങ്ണവോടി പ്രവര്ത്കര്, പോലിഡയറ്റരീവ് നഴ്സ്, 

ആഡരോഗയ വകുപെ് ഉഡേയോഗസ്ര്
3. സംഘോടനം നഗരസഭ ഭരണസമിതി, ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറോറെിംഗ് കമ്മിറ്റി
4. വിളിച്ചുകൂട്ടുന്നത് വോര്ഡ് കമ്ര്/കൗണ്സിലര്
5. അദ്യക്ഷൻ, ഡമയര്/കചയര്ഡപഴ്സണ്
6. ഡയോഗം വര്ഷത്ിൽ ഒരി്ൽ
7. പ്രസ്തുത വോര്ഡ് സഭയകട തരീരുമോനങ്ങൾ വോര്ഷിക പദ്തിയിൽ 

ഉൾകപെടുത്ണം
(14ോം പഞ്വത്ര പദ്തി മോര്ഗ്ഡരഖ. ഖണ്ഡിക 3.2.9 കൂടി കോണുക.)

മാനസിക ലവല്ലുവിളികള് ക്നരിടുന്ന വ്യക്ികളുലട വിദ്യാഭ്യാസിം, ലതാഴില് 
പരിശീെനിം, കായ്ിഷേമതാ വികസനിം എന്നിവ ഉറപ്പുവരുത്തുന്നതിന് വിക്കന്ദ്രീകൃത 
പദ്ധതി മാർഗ്ഗക്രഖയ്ിലെയുിം സബ്സിഡി-ധനസഹായ്-മാർഗ്ഗക്രഖയ്ിലെയുിം 
അനമതികള് ഉപക്യ്ാഗല്പെടുത്തി ഈ രിംഗത്ത് ചിെ നഗരസഭകള് മാതൃകാ
പരമായ്ി സ്ഥാപനങ്ങള്്ക് രൂപിം നല്കിയ്ിട്ടുണ്ട്

െില നഗരസഭാ മാതൃകകള്
1 ബഡ്സ് സ്ക്കൂൾ ഡചര്ത്ല മുനിസിപെോലിറ്റി
2 ബഡ്സ് സ്ക്കൂൾ ഈരോറ്റുഡപട് മുനിസിപെോലിറ്റി
3 ബഡ്സ് റരീഹോബിലിഡറ്റഷൻ കസറെര് കളമഡശ്രി മുനിസിപെോലിറ്റി
4 ബഡ്സ് റരീഹോബിലിഡറ്റഷൻ & കെസിലിഡറ്റഷൻ 

കസറെര്
മലപ്പുറം മുനിസിപെോലിറ്റി
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8.1 ആമ്കുഖിം
ഐകയരോഷ്ട്രസംഘടന (യ.എൻ) യകട ജനറൽ അസംബ്ലി 1991 ഡിസംബര് 16 ന് 

വഡയോജനങ്ങകള സംബന്ിച്ച് 18 ഇനം അവകോശപെട്ിക ഐകയകഡഠ്യന അംഗരീകരിക്കുക
യണ്ോയി. സ്വോതന്ത്രയം, കപോതുപങ്ോളിത്ം, സംരക്ഷണം, സ്വയം പരയോപ്തത, അര്ഹിക്കുന്ന 
പരിഗണന നൽകൽ എന്നിവയോണ് പ്രമുഖ സ്ോനത്തുള്ളത്. ആ അവകോശപത്രികയകട 
അടിസ്ോനത്ിൽ ഡലോകകത് ഭൂരിപക്ഷ രോജയങ്ങളും (ഇന്തയ ഉൾപെകട) -വഡയോജന നയം 
പ്രഖയോപിക്കുകയണ്ോയി.

ഡകരളം ജനസംഖയയകട കോരയത്ിൽ വയതയസ്തമോയ ഒരു ഘട്ത്ിഡല്് പ്രഡവശിച്ചി
രിക്കുകയോണ്. വയതയസ്ത പ്രോയമുള്ളവരുകട അനുപോതത്ിൽ അടുത് കോലത്് വന്നു 
കകോണ്ിരിക്കുന്ന മോറ്റങ്ങൾ കുടുംബത്ിനുള്ളിലം സോമൂഹികജരീവിതത്ിലം ഉണ്ോകുന്ന 
പ്രതയോഘോതങ്ങകളപെറ്റി നോം ഡവണ്ത്ര ശ്ദ്ിച്ചിട്ില. ജനനമരണ നിരക്കുകൾ കുറഞെതും 
ആയര്സേര്ഘയം കൂടിയതും ജനസംഖയയിൽ വഡയോജനങ്ങളുകട ശതമോനം കൂടുന്നതിന് 
ഇടയോ്ിയിട്ടുണ്്. എന്നോൽ ഇഡതോകടോപെം തകന്ന വഡയോജനങ്ങൾ ഡനരിടുന്ന പ്രശ്നങ്ങളും 
ഏറുകയണ്ോയി. കുടുംബത്ിലം സമൂഹത്ിലം വഡയോജനങ്ങൾ ഏകറ അവഗണി്കപെടുകയം 
ഒറ്റകപെടുകയം കചയ്യുന്നു.

നമ്മുകട നോട്ിൽ മു്് നിലനിന്നിരുന്ന കൂട്ടുകുടുംബ വയവസ്യിൽ വഡയോജനങ്ങളുകട 
സംരക്ഷണം കുടുംബങ്ങളിൽ തകന്ന ഭദ്മോയിരുന്നു. എന്നോൽ കൂട്ടുകുടുംബ വയവസ് 
അണുകുടുംബങ്ങൾ്് വഴിമോറിയഡപെോൾ വഡയോജനങ്ങൾ്് സഹോയകമോയിരുന്ന 
വലികയോരു സുരക്ഷോവലയം ഇലോതോയി. വയവസോയവൽ്രണവം നഗരവൽ്രണവം 
ആഡഗോളവൽ്രണവം ഈ പ്രശ്നത്ികറെ ആ്ം വര്ദ്ിപെിച്ചു. വഡയോജനങ്ങൾ സ്വന്തം 
മ്ഡളോകടോപെം കഴിഞെിരുന്ന ഒരു സോമൂഹികക്രമമോയിരുന്നു നമ്മുകട നോട്ിൽ ഉണ്ോയി
രുന്നത്. എന്നോൽ കതോഴിൽ ഡതടി പട്ണങ്ങളിഡലയ്ക്കും മറ്റുനോടുകളിഡലക്കും പ്രിയകപെട്വര് 
ഡചഡ്റിയഡപെോൾ ഒറ്റകപെടലികറെ നരീര്്യത്ിഡലയ്ക് വഡയോജനങ്ങൾ തള്ളകപെട്ടു.

8
വക്യാേന സൗഹൃദ നഗരഭരണിം
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വക്യ്ാ�ന സ്ഥിതിവിവരകണകുകള് (അവെിംബിം 2011 ലസന്സസ്)

ഇന്്യയില് കകരളത്ില് (3.48 കകാടി)
വഡയോജനങ്ങൾ 1.21 ബിലയൻ 13.6 %
പുരുഷൻമോര് 5% 11.8 %
സ്തരീകൾ 5.7% 13.3 %

2050 ൽ 19 % (വരുകമന്ന് കണ
്ോ്കപടുന്നു)

2026 ൽ 18.3 % (വരുകമന്ന് 
കണ്ോ്കപടുന്നു)

8.2 വക്യാേനങ്ങള് ക്നര്റട്കുന്ന ലപാത്കുവായ ്ശ്നങ്ങള്
 » സോ്ത്ികം
 » ശോരരീരിക ആഡരോഗയം
 » മോനസികോഡരോഗയം
 » സോമൂഹയോഡരോഗയം

ഇവര് ഡനരിടുന്ന വിവിധ പ്രശ്നങ്ങൾ പരിഹരിക്കുന്നതിനും അനുഡയോജയമോയ സോമൂ
ഹയസംവിധോനങ്ങൾ സൃഷ്ടിക്കുന്നതിനും ഡവണ്ത്ര കഴിഞെിട്ില. ഒരു സംസ്ക്കോരഡത്യം 
സമൂഹഡത്യം വളര്ത്തുന്നതിനും നിലനിര്ത്തുന്നതിനും ജരീവിതത്ികല സിംഹഭോഗവം 
കചലവഴിച്ച വഡയോജനങ്ങളുകട ശിഷ്ടജരീവിതം സഡന്തോഷകരമോക്കുവോനുള്ള ഉത്രവോേിത്ം 
ഏകതോരു പരിഷ്കൃത സമൂഹത്ിനും ഉണ്്. ഡമൽപശ്ോത്ലത്ിൽ അറുപത് വയസ്് 
പൂര്ത്ിയോയ എലോവഡരയം വഡയോജനമോയി കണ്ോ്ി അവരുകട സംരക്ഷണം 
ഉറപെോക്കുന്നതിന് ഡേശരീയതലത്ിലം സംസ്ോനതലത്ിലം വഡയോജനനയം രൂപരീകരിച്ചിട്ടുണ്്.

8.3 വക്യാേനങ്ങള്കുലട സവ്റക്ശഷ ്ാധാന്യവ്കുിം സൗഹൃദ തക്ദേശഭരണവ്കുിം
മുതിര്ന്ന പൗരൻമോരുകട വോര്ദ്കയകോല ജരീവിതം സഡന്തോഷകരവം സംതൃപ്തവം ആഡരോ

ഗയകരവ മോ്ിത്രീര്ക്കുക എന്നത് നമ്മുകട രോഷ്ട്രത്ികറെ നയമോണ്. സവവിധയമോര്ന്ന 
സങ്രീര്ണ്ണ പ്രശ്നങ്ങളോണ് ഇവരിൽ പലരും ഡനരിട്ടുകകോണ്ിരിക്കുന്നത്. ഇവയ്ക് പരിഹോരം 
കോണുക സോമൂഹയ ഇടപടൽ കകോണ്് മോത്രകമ സോധയമോകൂ. വയോജന സൗഹൃേഭരണം 
കകോണ്് പ്രതരീക്ഷിക്കുന്നത് അനിവോരയമോയ സോമൂഹയ ഇടകപടലകൾക്കും ആവശയമോയ 
സമ്പ്രേോയങ്ങളും (System) സംവിധോനങ്ങളും (Structure) പ്രോഡേശികതലത്ിൽ ഉറപ്പു 
വരുത്തുകയോണ്. ഇതിഡനറ്റവം ആവശയം വഡയോജന അവകോശങ്ങൾ തിരിച്ചറിയകയം 
അവ സംരക്ഷിക്കുകയം ഈ അവകോശങ്ങൾ അവര്്് അനുഭവഡവേയമോക്കുകയമോണ്. 
ഇത്രത്ിൽ വഡയോജന അവകോശങ്ങൾ ഉറപെോക്കുന്ന പ്രോഡേശിക സര്്ോര് ഡകന്ദരീകൃതമോയ 
ഒരു വഡയോജന സൗഹൃേ തഡദ്ശഭരണമോണ് ഡകരളം പ്രതരീക്ഷിക്കുന്നത്.

മുതിര്ന്ന പൗരന്ോര്്് അര്ഹമോയ ഡനേഹവം ബഹുമോനവം നൽകുന്നഡതോകടോപെം 
അവരുകട ആഡരോഗയം സോ്ത്ിക സ്ിതി എന്നിവയ്ക് പ്രഡതയക പരിഗണന നൽകുകയം 
അവര്്് ഡയോജിക്കുന്ന അവസരങ്ങൾ കകണ്ത്ി അന്തഡസ്ോകട കുടുംബത്ിലം, 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

സമൂഹത്ിലം കഴിയോനുള്ള സോഹചരയം ഒരുക്കുഡ്ോൾ മോത്രഡമ വഡയോജന സൗഹൃേ 
തഡദ്ശഭരണം യോഥോര്ത്ഥയമോകുകയള്ളൂ.

8.4 വക്യാേനങ്ങള്കുലട അവകാശങ്ങള്
1. സ്വോതന്ത്രയം
2. സംരക്ഷണം
3. പങ്ോളിത്ം
4. ആത്മസംതൃപ്തി
5. അന്തസ്്

8.5 വക്യാേന നയിം
 » മുതിര്ന്നവരുകട പ്രശ്നങ്ങൾ സമൂഹത്ികറെ കൂടി പ്രശ്നങ്ങളോണ്.
 » മുതിര്ന്നവര് വോര്ദ്കയോവസ്യിൽ എത്തും മു്് അനുഷ്ടിച്ചിട്ടുള്ള ഡസവനങ്ങഡളോട് 

കടപെോടുണ്ോയിരി്ണം.
 » ശ്ദ്യം പരിചരണവം ആവശയമുള്ളവര്്് പ്രഡതയക പരിലോളനവം പരിരക്ഷയം 

ലഭയമോഡ്ണ്തോണ്.
 » സ്വഗൃഹത്ിൽ വോര്ദ്കയകോലം എന്ന നിലപോട് ഡപ്രോത്ോഹിപെിച്ചും സ്ോപനതല 

സംരക്ഷണം അവസോന അഭയമോയം കണ്ോ്ണം.
 » മുതിര്ന്ന പൗരകര ചൂഷണങ്ങളിൽ നിന്നും പരീഡനങ്ങളിൽനിന്നും സംരക്ഷിച്ച് ജരീവിത 

ഗുണഡമന് ഉറപെോ്ണം.
 » തയജി്കപെടുന്ന പൗരര്്് സംരക്ഷണം ഏര്കപെടുത്ണം.
 » അനുഡയോജയമോയ കചലവ് കുറഞെ ആഡരോഗയ പരിപോലന സൗകരയം ഏര്കപെടുത്ണം.
 » വഡയോജന സംബന്മോയ വിഷയങ്ങൾ വിേയോഭയോസ പോഠയ പദ്തികളിൽ ഉൾകപെടുത്ണം.
 » മുതിര്ന്ന മോതോപിതോ്കള സംരക്ഷിക്കുകകയന്നത് കപണ്മ്ളുകടയം ആണ്മ്

ളുകടയം തുലയബോദ്യതയം ചുമതലയമോയിരിക്കും.

8.5.1 വകയാജന വികസന സമീപനങ്ങള്
1. ജരീവിത സേര്ഘയ സമരീപനം (Life span approach)
2. അവകോശോധിഷ്ടിത സമരീപനം (Right based approach)

8.5.2 വകയാജന സൗഹൃദ കർമ്പദ്തി നിർകദേശങ്ങള്
1. സ്ോപനങ്ങകള വഡയോജന സൗഹൃേമോ്ൽ
2. വഡയോജന സൗഹൃേ ഡസവന സംവിധോനങ്ങൾ
3. കപോതു ഇടങ്ങകള വഡയോജന സൗഹൃേമോ്ൽ
4. വഡയോജന സൗഹൃേപങ്ോളിത് ഡവേികൾ (വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെ്, പ്രഡതയക വോര്ഡ്സഭ, 

അയൽകൂട്ം)
5. വഡയോജന വിവരഡശഖരണം
6. വഡയോജന ഡകന്ദരീകരണ നിയമ-സംരക്ഷണ സംവിധോനങ്ങൾ
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

7. ഐ.ഇ.സി. സംവിധോനങ്ങൾ (IEC-Information Education and Communication)
8. കപോതുജന പങ്ോളിത്വം ഡസവന ഏഡകോപനവം ഉറപെോ്ൽ

8.5.3 വകയാജനനയം തയോോക്ല്
ഇന്തയ ഗവണ്കമറെികറെ വഡയോജന നയത്ികറെ ചുവട് പിടിച്ച് 2006 ൽ ഡകരളോ 

ഗവണ്കമറെ് വഡയോജന നയം പ്രഖയോപിച്ചു. സോമൂഹയനരീതിവകുപെികറെ 6.5.13 കല ജി.ഒ 
(എം.എസ്) നം.37/2013 പ്രകോരം ആയത് പരിഷ്്രി്കപെട്ടു. പ്രോഡേശികതലത്ിലം 
ഈ മോതൃകയിൽ നഗരസഭകൾ വഡയോജന നയം തയ്ോറോഡ്ണ്തോണ്. 
 » വഡയോജനങ്ങകള സംബന്ിച്ച സ്ിതിവിവരകണക്കുകൾ നഗരസഭകൾ ഡശഖരി്ണം.
 » തഡദ്ശസര്്ോര്തലത്ിൽ പ്രഡതയകഡയോഗം (വഡയോജനഗ്ോമസഭ) വിളിച്ചു ഡചര്്ോ

വന്നതോണ്.
 » വിവരങ്ങളുകട അടിസ്ോനത്ിൽ നയവം കര്മ്മപരിപോടിയം തയ്ോറോ്ണം.
 » നഗരസഭോ കൗണ്സിൽ കൂടി നയവം കര്മ്മപരിപോടികളും അംഗരീകരി്ണം. 

നയരൂപരീകരണത്ിനോയി ജനകരീയ സഹോയ സമിതികൾ രൂപരീകരിച്ച് ചുമതലകൾ 
നൽകുകയം കചയ്ോം. 

8.5.4 സഹായസമിതി െുമതലകള്
 » വഡയോജനങ്ങളുകട പരോതി ഡകൾക്കുക, പരിഹരി്ോൻ സഹോയിക്കുക
 » തര്്ങ്ങൾ പരിഹരിക്കുക
 » നിയമസഹോയം ലഭയമോക്കുക
 » അര്ഹമോയത് ഡനടിക്ോടു്ോൻ സഹോയിക്കുക
 » വഡയോജനക്ലബ്ബുകൾ രൂപരീകരിച്ച് പ്രവര്ത്ിപെിക്കുക. 
 » ഡികമൻഷയ, അൽഷിഡമഴ്സ്, പോലിഡയറ്റരീവ് ഡരോഗികൾ്് പ്രഡതയക പരിചരണം 

ഉറപെോക്കുക.
 » വഡയോജന വിഡനോേ വിശ്മഡകന്ദങ്ങൾ (പകൽവരീട്) പകൽ പരിശരീലന ഡകന്ദങ്ങൾ 

തുടങ്ങിയവ ആരംഭിക്കുന്നതിന് ഡനതൃത്വം നൽകുക.

8.6 പര്റഹാരമാര്ഗ്ഗങ്ങള് എലന്ാലക്ക ? എങ്ങലന ?
8.6.1 പകല് വീട്

എലോ വോര്ഡിലം പകൽ വരീട് തിരഡ്റിയ ഈ ജരീവിതത്ിൽ, കചറു കുടുംബങ്ങളിൽ, 
പലഡപെോഴും പകൽസമയങ്ങളിൽ വഡയോജനങ്ങൾ ഒറ്റകപെടുകയോണ്. പകൽസമയത്് 
അവര്്് ഒത്തു കൂടോൻ എലോ വോര്ഡിലം ഒരു ഇടം ഡവണം. നമ്മൾ ഒന്ന് സഹോയിച്ചോൽ 
അതിനുളള വഴി അവര് തകന്ന കകണ്ത്ിക്ോള്ളും. 
 » ഇതിന് ഒരു കകട്ിടം ഡവണം (തോൽ്ോലികമോയി ഒഴിഞ്ഞുകിടക്കുന്ന സ്കൂൾ ക്ലോസ്് 

മുറികഡളോ, അങ്ണവോടി/ഡഡ കകയര് സൗകരയങ്ങഡളോ, ഉപഡയോഗകപെടുത്ോവന്നതോണ്. 
അനുഡയോജയമോയത് കകണ്ത്ി തുടങ്ങിയോൽ മതി)

 » വഡയോജനക്ലബ്ബികറെ ഡനതൃത്വത്ിലോയിരി്ണം ഇത് പ്രവര്ത്ിഡ്ണ്ത്
 » സഹസ്ക്കൂൾ തലത്ിലള്ള വിേയോര്ത്ഥി സമൂഹത്ികറെ ഡവോളറെറി സഹോയങ്ങൾ 
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ഉപഡയോഗി്ോവന്നതോണ്.
 » വഡയോജനങ്ങൾ്് പകൽ വന്ന് കചലവഴി്ോനുള്ള ഇടമോയിരി്ണം. ഇവികട 

വിഡനോേം, വിജ്ോനം, അറിയോവന്ന കതോഴിൽ കചയ്ൽ തുടങ്ങിയവയ്ക്കുള്ള സംവിധോനം 
ഉണ്ോവണം. കുടോകത, മോസത്ിൽ ഒരി്കലങ്ിലം സവേയപരിഡശോധനയ്ക്കുളള 
സംവിധോനം ഒരു്ണം. 

സാധ്യമായ മറ്് പ്രവർത്നങ്ങള്
 » വഡയോജന ക്ലബ്ബുകൾ രൂപരീകരിക്കുവോൻ മുൻസക എടുക്കുകയം പ്രവര്ത്നങ്ങൾക്കു 

ഡവണ് ധനസഹോയം നൽകുകയം കചയ്യുക.
 » വഡയോജനങ്ങൾ ഉന്നയിക്കുന്ന പ്രശ്നങ്ങൾ ഭരണസമിതിയകട ശ്ദ്യിൽകപെടുത്തുക
 » വഡയോജനനയവം കര്മ്മപരിപോടിയം കൃതയമോയി നടക്കുന്നു എന്ന് ഉറപെ് 

വരുത്തുക.
 » വഡയോജന സഹോയസമിതിയകട പ്രവര്ത്നങ്ങൾ ഡമോണിറ്റര് കചയ്യുക.
 » വഡയോജനങ്ങളുകട ആഡരോഗയ സുരക്ഷോ പ്രവര്ത്നങ്ങൾ്് ഡവണ്ി പദ്തികൾ 

തയ്ോറോക്കുക
 » പരിചരണം ആവശയമോയവകര പോലിഡയറ്റരീവ് കകയര് പോഡ്ജിൽ ഉൾകപെടുത്തുക
 » പട്ികവര്ഗ്-പട്ിജോതി വിഭോഗത്ികല വഡയോജനങ്ങൾ്് ഭക്ഷണം, വസ്തം, 

ആഡരോഗയസംരക്ഷണം, കിടപെോടം തുടങ്ങിയവ ലഭയമോക്കുന്നതിനുള്ള നടപടികൾ 
സ്വരീകരിക്കുക.

 » വഡയോജനങ്ങളുകട ഡസവനം നോടികറെ വളര്ച്ചയ്ക്കും സോമൂഹിക നിര്മ്മതിക്കും 
ഉപകോരകപെടുത്തുന്ന രരീതിയിൽ സംവിധോനങ്ങൾ ക്രമകപെടുത്ോവന്നതോണ്. 
(ഉേോ: ആസൂത്രണ സമിതി, Working Groups, etc) വിേഗ്ദ്ധരോയവരുകട 
ഡഡറ്റോബോങ്് നഗരസഭോതലത്ിൽ തയ്ോറോ്ോവന്നതോണ്.

 » പി.എച്ച്.സികളിൽ/ആഡരോഗയ സ്ോപനങ്ങളിൽ Geriatric doctors-കറെ 
ഡസവനവം ഒപെം തകന്ന കൗണ്സിലര്മോരുകട ഡസവനവം

 » നഗരസഭ തലത്ിൽ ഒറ്റകപെട്് തോമസിക്കുന്ന വഡയോജനങ്ങൾ്് meals on 
wheels ഡപ്രോഗ്ോം ഡപോകലയള്ള പദ്തികൾ

8.7 സാമയൂഹ്യനരീത്റവക്കുപ്് വഴ്റയ്കുള്ള പദ്ധത്റകള് വക്യാേനക്ഷേമ പദ്ധത്റകള്
8.7.1 വകയാജനങ്ങള്ക്ുള്ള സംകയാജിതസംരഷേണ പദ്തി

വഡയോജനങ്ങകള സംരക്ഷിക്കുന്നതിനുള്ള അടിസ്ോന സൗകരയങ്ങളുകട അപരയോപ്തത 
പരിഗണിച്ച് ഡകന്ദസര്്ോര് നടപെിലോ്ി വരുന്ന പദ്തിയോണിത്. അവരുകട 
സുരക്ഷിതത്വത്ിനും മോനസിഡകോലോസത്ിനും സവേയസഹോയത്ിനും ആവശയമോയ 
സൗകരയങ്ങൾ ഇവികട ഒരുക്കുന്നു. ഈ പദ്തിയകട ക്രിയോത്മക നടത്ിപെിനോയി തഡദ്ശ 
സ്വയംഭരണ സ്ോപനങ്ങൾക്കും സര്്ോര് സ്ോപനങ്ങൾക്കും സന്നദ്സംഘടനകൾക്കും 
ഡകന്ദസര്്ോര് ധനസഹോയം നൽകുന്നു.
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8.7.2 വൃദ്സദനം
സംരക്ഷി്ോനോളിലോത് വൃദ്ജനങ്ങൾ്് സംരക്ഷണവം പരിചരണവം നൽകുന്ന

തിനോണ് ഇത്രം സ്ോപനങ്ങൾ സോമൂഹയനരീതി വകുപെിനു കരീഴിൽ പ്രവര്ത്ിക്കുന്നത്. 
60 വയസ്ിനു മുകളിൽ പ്രോയമുള്ളതും ഡമൽപറഞെ വിഭോഗങ്ങളിൽകപെടുന്നതുമോയ എലോ 
വഡയോജനങ്ങൾക്കും പ്രഡവശനം ലഭിക്കും. അതോത് സ്ോപന സൂപ്രണ്ടുമോര്്് അഡപക്ഷ 
നൽഡകണ്തോണ്. സോമൂഹയനരീതി വകുപെിനു കരീഴിൽ സംസ്ോനകത് എലോ ജിലകളിലം 
വൃദ്ര്ക്കുഡവണ്ി സര്്ോര് വൃദ്സേനങ്ങൾ പ്രവര്ത്ിക്കുന്നു.

8.7.3 വൃദ്സദനങ്ങള്ക്ുള്ള കകന്ദസഹായം
ഏറ്റവം കുറഞെത് 25 വൃദ്ജനങ്ങകള തോമസിപെിക്കുകയം അവര്്് നല ഭക്ഷണം, 

വിഡനോേം, സംരക്ഷണം എന്നിവ സൗജനയമോയി നൽകുകയം കചയ്യുന്ന വൃദ്സേനങ്ങൾ്് 
ഡകന്ദസഹോയം നൽകുന്നു. അഡപക്ഷകൾ അതത് ജിലോ സോമൂഹയനരീതി ഓെരീസര്മോര്്ോണ് 
സമര്പെിഡ്ണ്ത്. 

8.7.4 ആശ്വാസകകന്ദങ്ങളും തുടർസംരഷേണ കകന്ദങ്ങളും  
വൃദ്സേനങ്ങളിൽ കഴിയന്നവര്്് അസുഖം ബോധിച്ചോൽ അവകര ശുശ്രൂഷിക്കുന്നതിനും 

സംരക്ഷിക്കുന്നതിനുമോയി സംരക്ഷണ കചലവ് നൽകുന്നു.

8.7.5 വൃദ്ർക്ായി വിവിധ കസവനങ്ങള് നല്കുന്ന കകന്ദങ്ങള് നടത്ുന്ന പദ്തി
വൃദ്രുകട പകൽ സംരക്ഷണ ഡകന്ദങ്ങളിൽ വിേയോഭയോസം, ആഡരോഗയസംരക്ഷണം, 

സൗഹൃേബന്ങ്ങൾ തുടങ്ങിയ ഡസവനങ്ങൾ നൽകുന്ന 90 ഡപകരങ്ിലമുള്ള ഡകന്ദത്ിന് 
ധനസഹോയം നൽകുന്നു.

8.7.6 ചമഡിക്ല് ചകയർ യശൂണിറ്് നടത്ുന്നതിനുള്ള സഹായ പദ്തി
ഡചരി പ്രഡേശങ്ങളിലം വികസനകമത്ോത് ഗ്ോമങ്ങളിലം യോകതോരു സൗകരയങ്ങ

ളുമിലോകത കഴിയന്ന വൃദ്ജനങ്ങൾ്ോയള്ള പദ്തിയോണിത്. ഈ പദ്തിപ്രകോരം 
കുറഞെത് 400 ഡപര്ക്ങ്ിലം ഒരു മോസം ചികിത്ോ-സഹോയകമത്ി്ോൻ, വഡയോജന 
ഡക്ഷമരംഗത്് പ്രവര്ത്ിക്കുന്ന സന്നദ്സംഘടനകൾക്കും, വഡയോജനങ്ങൾ്് സൗജനയ 
ചികിത് നൽകുന്ന സ്ോപനങ്ങൾക്കും, ആശുപത്രി, കമഡി്ൽ ഡകോഡളജ്, ഡനഴ്സിംഗ് 
ഡഹോമുകൾക്കും സംസ്ോന സര്്ോരികറെ ചുമതലയിൽകപെട് അഡന്വഷണ ഉഡേയോഗസ്ര് 
നൽകുന്ന അഡന്വഷണ റിഡപെോര്ട്ികറെ അടിസ്ോനത്ിൽ ധനസഹോയം നൽകുന്നു.

8.12.7 ഓർമ്ശക്ി നശിച് വൃദ്ജനങ്ങചള സംരഷേിക്ുന്ന പകല് പരിപാലന കകന്ദങ്ങള്ക്ുള്ള 
ധനസഹായപദ്തി

സ്മൃതിനോശം സംഭവിച്ച വൃദ്ജനങ്ങൾ്് ആശ്വോസം പകരുന്ന വിധത്ിലള്ള പക
ൽപരിപോലന ഡകന്ദങ്ങൾ തുടങ്ങുന്നതിനും അത് പരിപോലിച്ച് കകോണ്് ഡപോകുന്നതിനുമോയി 
നൽകുന്ന ധനസഹോയ പദ്തിയോണിത്. കുറഞെത് 20 ഡപകരകയങ്ിലം സംരക്ഷിക്കുന്ന 
ഇത്രം ഡകന്ദങ്ങൾ്് ധനസഹോയം ലഭിക്കുന്നു.
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8.7.8 �ിസികയാ ചതോപ്ി ക്ലിനിക്ുകള്ക്ുള്ള ധനസഹായം
െിസിഡയോകതറോപെി ക്ലരീനിക്കുകൾ നടത്തുന്ന സന്നദ്സംഘടനകൾ്്/കമഡി്ൽ 

ഡകോഡളജുകൾ്്/ഡനഴ്സിംഗ്  ഡഹോമുകൾ്് മിനിമം 50 ഡപര്ക്കുള്ള വോര്ഷിക ധനസഹോയം 
നൽകുന്നു.
8.7.9 വികലാംഗ സഹായ ഉപകരണങ്ങള് നല്കുന്ന പദ്തി

വഡയോജനങ്ങൾ്് വികലോംഗ സഹോയ ഉപകരണങ്ങൾ, ശ്വണ സഹോയ ഉപകരണങ്ങൾ 
എന്നിവ സൗജനയമോയി നൽകുന്നതിനു ഡവണ്ി കമഡി്ൽ ഡകോഡളജുകൾ/ചോരിറ്റബിൾ 
ആശുപത്രികൾ/ഡനഴ്സിംഗ്  ഡഹോമുകൾ എന്നിവയ്ക് ധനസഹോയം നൽകുന്നു.
8.7.10 വകയാജനങ്ങളുചട ശാരീരിക മാനസികാകരാഗ്യ പദ്തി

വഡയോജനങ്ങളുകട ശോരരീരിക മോനസികോഡരോഗയ സംരക്ഷണത്ിനോയി കയോമ്പുകൾ 
സംഘടിപെിക്കുന്നു. ആശുപത്രികൾ/ഡനഴ്സിംഗ്  ഡഹോമുകൾ/സന്നദ്സംഘടനകൾക്കും, 
കമഡി്ൽ ഡകോഡളജുകൾക്കും ധനസഹോയം നൽകുന്നു.
8.7.11 വകയാജനങ്ങളുചട കൗണസിലിംഗ് ചഹല്പ്് കലൻ എന്നിവ നടത്ുന്നതിന് ധനസഹായം

വഡയോജനങ്ങൾ്് കൗണ്സിലിംഗ് സൗകരയങ്ങൾ, കഹൽപെ  ്സലൻ എന്നിവ ഏര്പെ
ടോക്കുന്നതിന് ഈ രംഗത്് പ്രവര്ത്ിക്കുന്ന സന്നദ്സംഘടനകൾക്കും, ചോരിറ്റബിൾ 
ആശുപത്രികൾ, കമഡി്ൽ ഡകോഡളജുകൾ എന്നിവയ്ക്കും ധനസഹോയം നൽകുന്നു.
8.12.12 അവകബാധ ക്യാമ്ുകള് സംഘടിപ്ിക്ുക

വഡയോജനങ്ങളുകട മോനസികവം ബൗദ്ികവം ശോരരീരികവമോയ പ്രശ്നങ്ങകള സംബന്ിച്ച് 
സ്കൂൾ/ഡകോഡളജ് വിേയോര്ത്ഥികൾ്് കയോമ്പുകൾ സംഘടിപെിക്കുന്നതിന് ധനസഹോയം 
നൽകുന്നു.
8.7.13 കമഖല അടിസ്ഥാനത്ിലുള്ള പരിശീലനകകന്ദങ്ങള്ക്ുള്ള ധനസഹായം

വഡയോജനരംഗത്് പ്രവര്ത്ിക്കുന്ന സന്നദ്സംഘടനകളുകട പ്രവര്ത്നം കമച്ചകപെ
ടുത്തുന്നതിന് ഡമഖലോടിസ്ോനത്ിൽ പ്രവര്ത്ിക്കുന്ന റിഡസോഴ്സ് ആറെ് കരേയിനിംഗ് 
കസറെറിന് ധനസഹോയം നൽകുന്നു.
8.7.14 വൃദ്ജനങ്ങള്ക്് സംരഷേണം നല്കുന്നവർക്ുള്ള പരിശീലനപരിപാടികള്ക്് നല്കുന്ന 
ധനസഹായം

വഡയോജനങ്ങകള സംരക്ഷിക്കുന്നവര്്് മികച്ച പരിശരീലനം നൽകുന്ന പരിപോടികൾ്് 
ധനസഹോയം നൽകുന്നു.

8.7.15 വകയാജനങ്ങള്ക്് കബാധവത്ക്രണ പരിപാടികള് നടത്ുന്നതിനുള്ള ധനസഹായം
ദൃശയ/ശ്വയ മോധയമങ്ങളിലൂകട വൃദ്ജനങ്ങൾ്് ഡബോധവൽ്രണം.

8.7.16 വൃദ്സദനം/കഡചകയർ ചസനർ എന്നിവ ആരംഭിക്ുന്നതിന് നഗരസഭകള്ക്ുള്ള 
ധനസഹായ പദ്തി

25 അഡന്തവോസികൾ്് പ്രഡവശനത്ിന് സൗകരയമുള്ള വൃദ്സേനങ്ങൾ്ോണ് 
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ഈ ആനുകൂലയം ലഭിക്കുക. ഡഡകകയര് കസറെര് ആകണങ്ിൽ 50 ഡപര്ക്കുള്ള സൗകരയം 
ഉണ്ോയിരി്ണം. തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സ്ോപനങ്ങൾ നടത്തുന്ന വൃദ്സേനങ്ങൾ, 
ഡഡ കകയര് കസറെറുകൾ എന്നിവയ്കോണ് തുക അനുവേിക്കുന്നത്. തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ 
സ്ോപനങ്ങൾ പദ്തി്് ഡവണ്ി പ്രഡതയക ബോങ്് അ്ൗണ്് ആരംഭിഡ്ണ്തോണ്. 
ഇത് സംബന്ിച്ച അഡപക്ഷ ജില സോമൂഹയനരീതി വകുപെ് ഓെരീസര്്് നൽഡകണ്തോണ്. 
പദ്തി സംബന്ിച്ച വിവരങ്ങൾ എലോ ജിലോ സോമൂഹയനരീതി ഓെരീസുകളിലം ലഭിക്കും. 
കൂടോകത ഡിപെോര്ട്്കമറെികറെ കവബ്കസറ്റിൽ (www.swd.kerala.gov.in) നിന്നും വിവരങ്ങൾ 
ലഭയമോണ്.

ഡമൽ പദ്തികളുകട വിശേവിവരങ്ങൾ www.socialjustice.nic.in എന്ന കവബ്സസറ്റിൽ 
ലഭയമോണ്.

8.8 വക്യാേനങ്ങള്ക്ക്കുള്ള സ്ാപനങ്ങള്
8.8.1 അംഗപരിമിതരായ വകയാജനങ്ങള്ക്ുള്ള കഹാം

55 വയസ്ിന് മുകളിൽ പ്രോയമുള്ള അംഗപരിമിതരോയ വഡയോജനങ്ങൾ്ോണ് ഇവികട 
പ്രഡവശനം ലഭിക്കുന്നത്. ജിലോ കപ്രോഡബഷൻ ഓെരീസര്/കമഡി്ൽ ഓെരീസര് നൽകുന്ന 
ശുപോര്ശ്ത്തുമോയി അര്ഹതയള്ളവര് ഡഹോം സൂപ്രണ്ികന സമരീപിഡ്ണ്തോണ്. 
ആലപ്പുഴ, വയനോട്, ഇടു്ി, പോല്ോട് എന്നരീ ജിലകളിൽ ഇത്രം സ്ോപനങ്ങൾ 
പ്രവര്ത്ിച്ചുവരുന്നു.

8.8.2 വകയാജനങ്ങള്ക്ുള്ള കഡചകയർ ചസനേുകള്
അണുകുടുംബ സംവിധോനത്ിൽ വഡയോജനങ്ങൾ്് ശരിയോയ സംരക്ഷണവം ശ്ദ്യം 

ലഭി്ോത് സോഹചരയത്ിൽ പകൽസമയങ്ങളിൽ അവരുകട പരിപോലനം ഉറപെോക്കുന്ന 
സ്ോപനങ്ങളോണിത്. ലഘുഭക്ഷണവം ആതുരശുശ്രൂഷയം പരിപോലനവം ലഭിക്കുന്ന 
ഈ സ്ോപനങ്ങൾ തിരുവനന്തപുരം, എറണോകുളം, ഡകോഴിഡ്ോട് എന്നിവിടങ്ങളിൽ 
പ്രവര്ത്ിക്കുന്നു.

8.9 ന്റയമവ്യവസ്കള്
8.9.1 മാതാപിതാക്ളുചടയും മുതിർന്ന പൗരന്ാരുചടയും സംരഷേണത്ിനും കഷേമത്ിനുമുള്ള 
നിയമം-2007 (Maintenance and Welfare of Parents and Senior Citizens Act, 2007)

മുതിര്ന്ന പൗരന്ോരുകടയം മോതോപിതോ്ളുകടയം ഡക്ഷമവം പരിരക്ഷയം ഉഡദ്ശിച്ചോണ് 
ഈ നിയമം കകോണ്ടുവന്നിട്ടുള്ളത്. ഈ നിയമത്ികറെ ചുവട് പിടിച്ച് ‘ക്കരള മാതാപിതാ
്കളുലടയുിം മുതിർന്നപൗരന്ാരുലടയുിം സിംരഷേണവിം ക്ഷേമവിം ചട്ങ്ങള് 2009’ (Kerala 
Maintenance and Welfare of Parents and Senior Citizens Rules, 2009) ഡകരളത്ിൽ 
നിലവിൽ വന്നു. ഈ നിയമത്ികറെയം ചട്ങ്ങളുകടയം അടിസ്ോനത്ിൽ കമയിറെനൻസ് 
രേിബ്യൂണൽ രൂപരീകരിച്ചിട്ടുണ്്. ഇതനുസരിച്ച് വഡയോജനപരിരക്ഷ കുടുംബത്ികറെ 
ഉത്രവോേിത്മോകുന്നു. വഡയോജനത്ികറെ സ്വത്് സകമോറ്റം കചയ്കപെട്ോലം അവകര 
പരിരക്ഷിക്കുന്ന കോരയത്ിൽ മ്ൾ വരീഴ്ച്ച വരുത്ിയോൽ സ്വത്് തിരിച്ച് ഈടോ്ോവ
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ന്നതോണ്. സംരക്ഷണച്ചുമതലയിൽ മകനും മകൾക്കും ഒരു ഡപോകല പങ്കുണ്്. മ്ളുകട 
അഭോവത്ിൽ ഡശഷിയള്ള അടുത് ബന്ധുവോണ് വഡയോജനകത് പരിചരിഡ്ണ്ത്.സ്വന്തം 
സ്വത്് ഈട് നൽകി വഡയോജനത്ിന് ബോങ്ിൽ നിന്ന് ഡലോണ് എടു്ോം. എന്നോൽ ഡലോണ് 
തിരിച്ചടഡ്ണ്ത് മ്ളുകട ബോദ്യതയോകുന്നു എന്ന വയവസ് ഉൾകപെടുന്ന റിഡവഴ്സ് 
ഡമോര്ട്്ഡഗജ് സംവിധോനവം ഈ നിയമപരിധിൽ ഉൾകപെടുന്നു. സ്വന്തം വരുമോനത്ിൽ 
നിഡന്നോ സ്വന്തം സ്വത്ിൽ നിന്നുള്ള വരുമോനത്ിൽ നിഡന്നോ സ്വയം പരിപോലനത്ിന് 
കഴിവിലോത് മോതോപിതോ്ൾ ഉൾകപെകടയള്ള മുതിര്ന്ന പൗരന്ോര്്് 2007കല 
നിയമത്ികല വകുപെ് 5 പ്രകോരം പരിരക്ഷയ്ക്കുള്ള അഡപക്ഷ സമര്പെി്ോവന്നതോണ്. 
സരേബ്യൂണലിന് അനുവേി്ോവന്ന പരമോവധി പരിരക്ഷ തുക 2009കല ചട്പ്രകോരം 
പതിനോയിരം രൂപയോണ് (ചട്ം 14).

8.9.2 നിയമത്ിചല പ്രധാന വ്യവസ്ഥകള്
 » സ്വന്തം വരുമോനമിലോത് മോതോപിതോ്ൾ്് മ്ഡളോ, ഡപരക്കുട്ികഡളോ സംരക്ഷണ 

കചലവ് നൽകോനും സംരക്ഷി്ോനും ഉള്ള ഉത്രവോേിത്ം നൽകുന്ന നിയമം. 
മോതോപിതോ്ൾ്് 60 വയസ്ിന് മുകളിൽ പ്രോയമുണ്ോകണകമന്നില.

 » ഇതിൽ 60 വയസ്ിൽ കൂടുതൽ പ്രോയമുള്ള മുതിര്ന്ന പൗരകന അയോളുകട സ്വത്് 
ലഭി്ോൻ അര്ഹതകപെട് വയക്തി സംരക്ഷിക്കുവോൻ വയവസ് കചയ്യുന്നു.

 » ഈ നിയമപ്രകോരം 10,000 രൂപ വകര സംരക്ഷണകചലവിന് കിട്ോൻ വഡയോജനങ്ങ
ൾക്കും മോതോപിതോ്ൾക്കും കമയിറെനൻസ് രേബ്യൂണലികന (സബ് ഡിവിഷണൽ 
മജിസ്ഡരേറ്റ്/RDOകയ) സമരീപി്ോം.

 » ഈ നിയമം നിലവിൽ വന്ന ഡശഷം മോതോപിതോ്കള സംരക്ഷിച്ചുകകോള്ളോം എന്ന 
ഉറപെിഡന്ൽ അവര് മ്ൾ്് വസ്തുസകമോറ്റം കചയ്യുകയം പിന്നരീട് സംരക്ഷി്ോതി
രിക്കുകയം കചയ്തോൽ, മോതോപിതോ്ൾ്് ആ വസ്തു/സ്വത്് തിരിച്ച് ലഭി്ോനുള്ള 
അവകോശം നിയമത്ിലണ്്. 

 » സോമൂഹയനരീതിവകുപെ് ഉഡേയോഗസ്ര് വഴിയോണിത് നടപെിലോക്കുന്നത്.
 » സര്്ോര് ആശുപത്രികളിൽ കഴിവതും എലോ മുതിര്ന്ന പൗരന്ോര്ക്കും കിട്കൾ 

നൽകുകയം പ്രഡതയക ക്യൂ സംവിധോനം ഏര്കപെടുത്തുകയം പ്രഡതയക സൗകരയങ്ങൾ 
ഉണ്ോക്കുകയം ഡവണം.

 » നിര്ധനരും നിരോലംബരുമോയ മുതിര്ന്ന പൗരന്ോര്്് വൃദ്സേനങ്ങൾ സ്ോപി 
്ണം.

 » വഡയോജനങ്ങളുകട ജരീവനും സ്വത്ിനും സംരക്ഷണം കകോടു്ോൻ ഡപോലരീസ് പ്രഡതയക 
കര്മ്മപദ്തിയണ്ോ്ണം. മുതിര്ന്ന പൗരന്ോര്ക്തികരയള്ള കുറ്റകൃതയം തടയോൻ 
സന്നദ്ഡസവകരുകട കമ്മിറ്റി രൂപരീകരിക്കുകയം അത്രം കുറ്റകൃതയങ്ങൾ സംബന്ിച്ച് 
പ്രഡതയക രജിസ്റര് സൂക്ഷിക്കുകയം, Do’s and Don’t’s ലിസ്റ് തയ്ോറോ്ി മുതിര്ന്ന 
പൗരന്ോര്്് നൽകുകയം, വരീട്ികല ഡജോലി്ോരുകട മുൻ ചരിത്രം അഡന്വഷി്ോൻ 
ആവശയകപെട്ോൽ അത് കചയ്യുകയം ഡവണം.

 » മുതിര്ന്ന പൗരകന ഉഡപക്ഷിക്കുകഡയോ അഭയമിലോതോക്കുകഡയോ കചയ്യുന്നത് മൂന്ന് 
മോസം വകര തടവ് ശിക്ഷഡ്ോ 5000 രൂപ പിഴ, ശിക്ഷഡയ്കോ വിഡധമോ്ോവന്ന ഒരു 
കുറ്റകൃതയമോണ്.
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

8.9.3 ക്രിമിനല് നടപടിക്രമം 1973
125ോം വകുപെ്: സ്വയം രക്ഷി്ോൻ കഴിയോത് പിതോവികനയം മോതോവികനയം 

സംരക്ഷി്ോൻ ആ കുടുംബത്ികല ഏകതോരു അംഗത്ിനും ഉത്രവോേിത്ം നൽകുന്നു. 
ഇത് പ്രകോരം സംരക്ഷണ കചലവിനോയി കുടുംബഡകോടതികയ സമരീപി്ോം.

8.10 സാമയൂഹ്യസ്കുരഷേ മ്റഷൻ വഴ്റ നടപ്ാക്ക്കുന്ന പദ്ധത്റ
8.10.1 ആശ്വാസകിരണം പദ്തി :

ഒരു മുഴുവൻസമയ പരിചോരകകറെ ഡസവനം ആവശയമുള്ള വിധം കിടപെിലോയ 
ഡരോഗികകളയം, മോനസിക, ശോരരീരിക കവല്ലുവിളി ഡനരിടുന്നവകരയം, ഗുരുതര ഡരോഗങ്ങ
ളുള്ളവകരയം പരിചരിക്കുന്നവര്്് പ്രതിമോസ ധനസഹോയം നൽകുന്ന പദ്തിയോണ് 
‘ആശ്വോസകിരണം’. പ്രതിമോസം 600 രൂപ നിര്ിൽ ധനസഹോയം നൽകി വരുന്നു.

മാനദണ്ഡങ്ങള്

1. േോരിദ്യഡരഖയ്ക് (BPL) തോകഴയള്ളവരോയിരി്ണം. 
2. മോനസികഡരോഗികൾ, ഓട്ിസം, കസറിരെൽപോൾസി, ബുദ്ിമോന്ദയം എന്നിവ 

ബോധിച്ചവകര പരിചരിക്കുന്നവര്്് ധനസഹോയത്ിന് വരുമോന പരിധി ബോധകമല. 
3. മുഴുവൻ സമയ പരിചോരകകറെ ഡസവനം ആവശയമുള്ള, ശോരരീരിക മോനസിക 

സവകലയമുളളവര്, കയോൻസര് ഡരോഗികൾ, 100% കോഴ്ച്ചസവകലയം, പ്രോയോധികയം 
കകോണ്ടും മറ്റുപല ഡരോഗങ്ങളോൽ കിടപെിലോയവര് എന്നിവര് ഈ പദ്തിയകട 
പരിധിയിൽ വരുന്നതോണ്.

ഹാ�റാക്്കണ്ട ക്രഖകള്

1. അഡപക്ഷഡയോകടോപെം ബി.പി.എൽ ഡറഷൻകോര്ഡികറെ സോക്ഷയകപെടുത്ിയ പകര്പെ്/
വിഡലജ് ആെരീസറിൽ നിന്നുള്ള വരുമോന സര്ട്ിെി്റ്റ്/തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ 
സ്ോപനത്ിൽ നിന്നുള്ള ബി.പി.എൽ സര്ട്ിെി്റ്റ് എന്നിവ ഹോജരോ്ണം. 

2. നിര്ദ്ിഷ്ട മോതൃകയിൽ സര്്ോര്/വഡയോമിത്രം/എൻ.എച്ച്.എം ഡഡോക്ടര് നൽകുന്ന 
കമഡി്ൽ സര്ട്ിെി്റ്റ്. 

3. അഡപക്ഷകൻ ബോങ്് അ്ൗണ്് ആരംഭിച്ച് ലഭിക്കുന്ന പോസ്്ബു്ികറെ പകര്പെ് 
അഡപക്ഷഡയോകടോപെം ഹോജരോ്ണം.

4. ആധോര് കോര്ഡികറെ പകര്പെ്
5. വിധവ, വോര്ദ്കയ, കര്ഷകകത്ോഴിലോളി കപൻഷൻ, മറ്റു ഡക്ഷമകപൻഷനുകൾ 

ലഭിക്കുന്നവര്ക്കും ആശ്വോസകിരണം ആനുകൂലയം ലഭയമോകുന്നതോണ്. 
6. അഡപക്ഷോഡെോറം സോമൂഹയസുരക്ഷോ മിഷകറെ കവബ്സസറ്റ്/ഓെരീസിൽ നിന്നും 

ലഭയമോണ്. പൂരിപെിച്ച അഡപക്ഷകൾ സമരീപമുളള അങ്ണവോടികളിഡലോ ശിശുവികസന 
ഓെരീസിഡലോ നൽകോവന്നതോണ്.

8.10.2 വകയാമിത്രം പദ്തി
സംസ്ോനത്് വഡയോജന നയം നടപെിലോക്കുന്നതികറെ ഭോഗമോയി വഡയോജനങ്ങളുകട 
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ആഡരോഗയസംരക്ഷണ പരിപോലനത്ിന് പ്രഡതയക ശ്ദ് നൽകി കകോണ്് ആരംഭിച്ച നൂതന 
പദ്തിയോണ് വഡയോമിത്രം. ആേയഘട്കമന്ന നിലയിൽ മുനിസിപെൽ/ഡകോര്പെഡറഷൻ 
പ്രഡേശങ്ങളിലോണ് പദ്തി നടപെോ്ി വരുന്നത്. പദ്തി നടപെോക്കുന്ന പ്രഡേശകത് വഡയോ
ജനങ്ങളുകട മോനസിക ഉലോസത്ിനുഡവണ്ിയള്ള വിവിധ പരിപോടികളും വഡയോജനഡക്ഷമ 
സ്ോപനങ്ങളികല അഡന്തവോസികൾ്് പ്രഡതയക കരുതൽ നൽകുന്ന തരത്ിലള്ള വിവിധ 
പരിശരീലന പരിപോടികളും പദ്തിയകട ഭോഗമോയി സംഘടിപെി്ോറുണ്്. ചുവകട പറയന്ന 
ആനുകൂലയങ്ങൾ വഡയോമിത്രം പദ്തികളിലൂകട ലഭയമോണ്.

1. നഗരപ്രഡേശങ്ങളികല 65 വയസ്ിന് മുകളിൽ പ്രോയമുള്ളവര്്് കമോസബൽ ക്ലിനിക് 
സൗകരയവം, കൗണ്സിലിംഗും, സവേയസഹോയവം, മരുന്നും സൗജനയമോയി 
നൽകുന്നു. 

2. കിടപ്പുഡരോഗികളുകട വരീടുകളിൽ ഡപോയി പോലിഡയറ്റരീവ് ഡഹോംകകയര് നൽകുന്നു. 
3. ആശുപത്രികളിൽ വഡയോജനങ്ങകള കകോണ്ടുഡപോകുന്നതിനും, തിരിച്ചു വരീട്ിൽ 

എത്ിക്കുന്നതിനും സൗജനയ ആംബുലൻസ് ഡസവനം നൽകുന്നു. 
4. കൂടുതൽ വിവരങ്ങൾ www.socialsecuritymission.gov.in എന്ന കവബ് സസറ്റിൽ 

ലഭയമോണ്. 

8.10.3 കബാർഡ് ഓ�് കണകട്ാള് ക�ാർ ഓർ�കനജസ് ആന് അദർ ൊരിറ്ബിള് കഹാംസ്
വക്യ്ാ�ന സദനങ്ങള്കുളള ധനസഹായ്ിം പദ്ധതി

വഡയോജനങ്ങളുകട ശ്ദ്യ്ക്കും, പരിപോലനത്ിനും, സംരക്ഷണത്ിനും ഡവണ്ിയളള 
സ്ോപനങ്ങൾ്് ഈ പദ്തി പ്രകോരം ധനസഹോയം ലഭിയ്ക്കും. തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ 
സ്ോപനങ്ങളുകട കരീഴിലളള സ്ോപനങ്ങൾക്കും സ്വകോരയ സ്ോപനങ്ങൾക്കും ഈ പദ്തി 
പ്രകോരം ധനസഹോയം ലഭിയ്ക്കും. ഗ്ോറെ് ലഭിക്കുന്നതിനുള്ള അനുമതി ബന്കപെട് സ്ോപനം 
സംസ്ോന സര്്ോരിൽ നിന്നും വോങ്ങിയിരി്ണം.

കുറഞെത് 15 അഡന്തവോസികൾ എങ്ിലം ഉളളതും സര്്ോരികറെ മറ്റ് ധനസഹോയങ്ങൾ 
ഒന്നും ലഭിയ്കോത്തും വര്ഷത്ിൽ മുഴുവൻ മോസങ്ങളിലം പ്രവര്ത്ിയ്ക്കുന്നതുമോയ വഡയോ
ജനങ്ങളുകട സംരക്ഷണ ഭവനങ്ങൾ്് ഈ പദ്തി പ്രകോരം ധനസഹോയം ലഭിക്കുും.

വകയാജനങ്ങളുചട പ്രകത്യക വാർഡ്സഭ
ഡേശരീയ-സംസ്ോന വഡയോജന നയപ്രകോരം അറുപത് വയസ്ിനു മുകളിൽ 

പ്രോയമുള്ള എലോ വയക്തികളും മുതിര്ന്ന പൗരന്ോരോണ്.

െഷേ്യിം

വഡയോജനങ്ങളുകട ആവശയങ്ങളും കവല്ലുവിളികളും അര്ഹിക്കുന്ന പ്രോധോനയഡത്ോകട 
തഡദ്ശഭരണസ്ോപന ഭരണ സമിതിയകട ശ്ദ്യിൽകപെടുത്ി, വഡയോജന 
ഡക്ഷമം ഉറപ്പു വരുത്തുക.

പ്രഡതയക പരിഗണന ആവശയമോയ എണ്പത് വയസ്ിനു മുകളിൽ പ്രോയമോ
യവര്, വിധവകൾ, അനോഥര്, മോറോഡരോഗികൾ, ഒറ്റകപെട്ടുഡപോയവര്, തുടങ്ങിയ 
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വിഭോഗങ്ങളുകട അവകോശങ്ങളും ഡക്ഷമവം ഉറപെ് വരുത്തുക.
അിംഗങ്ങള് - വോര്ഡ് പ്രഡേശത്് തോമസിക്കുന്ന 60 വയസ്ിനു മുകളിൽ 

പ്രോയമുള്ള എലോ ഡവോട്ര്മോരും വഡയോജന വോര്ഡ്സഭയികല പങ്ോളികളോണ്.
സിംഘാടനിം - പ്രഡതയക വഡയോജന വോര്ഡ്സഭ ആസൂത്രണം കചഡയ്ണ്തും, 

നടപെിൽ വരുഡത്ണ്തും തഡദ്ശഭരണസ്ോപനത്ികല ഭരണസമിതിയകട 
ചുമതലയോണ്.

വഡയോജന വോര്ഡ്സഭയകട അദ്യക്ഷൻ/അദ്യക്ഷ തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ 
സ്ോപനം ഡമയര്/കചയര്ഡപഴ്സണ്. ഡമയര്/കചയര്ഡപഴ്സകറെ അഭോവത്ിൽ 
ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റി കചയര്ഡപഴ്സണും, രണ്ടു ഡപരുകടയം അഭോവത്ിൽ 
കണ്വരീനറുമോണ് വോര്ഡ്സഭയകട അദ്യക്ഷത വഹിഡ്ണ്ത്.

വഡയോജനങ്ങളുകട വോര്ഡ്സഭയിൽ ഉരുത്ിരിയന്ന നിര്ഡദ്ശങ്ങളും 
അഭിപ്രോയങ്ങളും തരീരുമോനങ്ങളും കപോതു വോര്ഡ്സഭയിൽ അവതരിപെിക്കുകയം 
വഡയോജനങ്ങളുകട വോര്ഡ്സഭയിൽ ഉയര്ന്നുവരുന്ന പ്രോഡയോഗിക നിര്ഡദ്ശങ്ങൾ 
വോര്ഷിക പദ്തിയിൽ ഉൾകപെടുത്തുകയം കചഡയ്ണ്തോണ്.

വഡയോജന സൗഹൃേ നഗരഭരണം ലക്ഷയമിട്ടുകകോണ്ടുള്ള പ്രവര്ത്നങ്ങളോണ് 14ോം 
പദ്തി കോലത്് ഉണ്ോഡകണ്ത്. വിപുലമോയ വഡയോജന സര്ഡവ നടത്ി അവരുകട 
ആവശയങ്ങളും സൗകരയങ്ങളും സംബന്ിച്ച കണക്കുകൾ ഡശഖരി്ണം. വിേഗ്ധ 
അനുഭവങ്ങളുള്ള വഡയോജനങ്ങളുകട പ്രവര്ത്നങ്ങൾ നഗരത്ികറെ വികസനത്ിന് 
ഉപഡയോഗകപെടുത്ോൻ കഴിയണം. സോമൂഹയനരീതിയിൽ അധിഷ്ിതമോയ വഡയോജന 
ഡക്ഷമപ്രവര്ത്നങ്ങൾ ആവിഷ്കരി്ണം. കിടപെ് ഡരോഗികൾ്ോയി വോതിൽപെടി 
ഡസവനങ്ങൾ ഏര്കപെടുത്ണം.
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9.1 ആമ്കുഖിം
ചരിത്രപരവം മുൻവയവസ്ിതികളിൽ നിന്ന് ഉടകലടുത്വയമോണ് പട്ികജോതി/പട്ിക

വര്ഗ്്ോരുകട പ്രശ്നങ്ങൾ. വിവിധ ചൂഷണങ്ങൾ ഈ വിഭോഗ്ോര് അനുഭവിച്ച് വരുന്നു. 
ഉച്ചനരീചത്വങ്ങൾ ഇവകര സമൂഹത്ികറെ മുഖയധോരയിൽ നിന്നും നരീ്ി നിര്ത്ിയതികറെ 
െലമോയി സ്വത്ികറെയം, കതോഴിലികറെയം, അഭിപ്രോയ സ്വോതന്ത്രയത്ികറെയം കോരയത്ിൽ 
ഇവര് പിഡന്നോ്ോവസ്യിൽ ആയി. സ്വോതന്ത്രയോനന്തരം ഭരണഘടന ഇവര്്് ഡവണ്ി 
വിവിധ നിയമപരിരക്ഷകളും സംവരണവം കകോണ്ടുവന്നുകവങ്ിലം പൂര്ണ്ണമോയം അവകര 
മുഖയധോരയികലത്ി്ോൻ ഇന്നും കഴിഞെിട്ില.

ഇവരുകട ഇന്നകത് അവസ് പരിഗണിക്കുഡ്ോൾ തോകഴപെറയന്ന അടിസ്ോനപ്രശ്നങ്ങൾ 
ഇഡപെോഴും നിലനിൽക്കുന്നതോയി കോണോം.
 » സോമൂഹികവം സോ്ത്ികവമോയള്ള പിഡന്നോ്ോവസ്
 » ഭക്ഷണം, പോര്പെിടം, വിേയോഭയോസം, ആഡരോഗയം, ശുചിത്വം എന്നിവയകട പരിമിതി
 » സോമൂഹികമോയ ഒറ്റകപെടൽ
 » പര്രോഗതമോയി നിലനിൽക്കുന്ന ചൂഷണസ്ിതി
 » സോമൂഹയപുഡരോഗതി്് തടസ്ം നിൽക്കുന്ന ആചോരരരീതികൾ
 » സ്ോേയശരീലം ഇലോയ്മ
 » പര്രോഗതകതോഴിൽ ഡമഖലകളുകട ഡശോഷണവം പുതിയ കതോഴിൽ ഡമഖലകളുകട 

അപരയോപ്തതയം
 » സഡങ്തങ്ങളികല അടിസ്ോന സൗകരയങ്ങളുകട കുറവ്
 » കപോതു വികസന പരിസരങ്ങളിൽ നിന്ന് മോറ്റി നിര്ത്കപെടുന്ന അവസ്.
 » നഗരവൽ്രണത്ിൽ തദ്ശവോസികളോയ പട്ികജോതി/പട്ികവര്ഗ്്ോര് 

ഒഴിവോ്കപെടുന്നു.
 » സോമ്പ്രേോയിക കതോഴിൽഡമഖലകളിൽ അതിഥി കതോഴിലോളികളുകട കടന്നുവരവ്.
 » സനപുണികളിൽ കോലോനുസൃതമോയ യോന്ത്രിക പുഡരോഗതി ഉണ്ോകുന്നില.

9
പട്്റകോത്റ വ്റകസനിം
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തോകഴ പറയന്ന വിടവകളോണ് മുകളിൽ പറഞെ അവസ്യ്ക് കോരണങ്ങൾ എന്ന് 
നമു്് വിലയിരുത്ോവന്നതോണ്. 
 » സുസ്ിര വികോസത്ിനോയള്ള േരീര്ഘ വികസനകോഴ്ച്ചപെോടികറെ കുറവ് 
 » അവരുമോയി ഡചര്ന്നുള്ള ആസൂത്രണത്ികറെ കുറവ്
 » അവരുകട പ്രശ്നങ്ങളും ആവശയവം പരിഗണി്ോതിരി്ൽ 
 » ചൂഷണങ്ങളിൽ നിന്ന് ഡമോചിതരോകുന്നതിനുള്ള അറിവ് പ്രേോനം കചയ്ോയ്ക
 » തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സ്ോപനങ്ങളിൽ കോരയക്ഷമമോയ പദ്തി ആസൂത്രണ-നിര്വ

ഹണത്ികറെ അഭോവം.
 » ആസൂത്രണപ്രക്രിയയിൽ ഈ വിഭോഗങ്ങകള കൂടി പങ്ോളികളോ്ോൻ കഴിയോത്ത്.
 » ഇഡപെോഴും സോമ്പ്രേോയിക പദ്തികളിൽ പദ്തി ആസൂത്രണം ഒതുങ്ങി നിൽക്കുന്നു.
 » പ്രശ്നോധിഷ്ിതമോയി പദ്തികൾ രൂപരീകരി്കപെടുന്നില.

9.2 പട്്റകോത്റ വ്റകസനവ്കുമായ്റ ബന്ധലപ്ട്് ക്ഷേമകാര്യ സ്റാന്റിംഗ് കമ്മ്ററ്്റയ്കുലട 
ക്നതൃത്വത്്റൽ നടപ്്റൊക്ക്കണ് ്വര്ത്നങ്ങള്. 
 » ഗുണഡഭോക്തോ്കള ലക്ഷയമോ്ിയള്ള പദ്തികൾ നടപെിലോക്കുക.
 » എസ്.സി./എസ്.ടി. സ്ോപനങ്ങളുകട നടത്ിപെ്, പരിരക്ഷ, വികസനം.
 » സോമൂഹയതിന്കൾക്തികര ഡബോധവത്്രണം നടത്തുക.
 » വരുമോന വര്ദ്നവിന് സ്വയം കതോഴിൽ സംരംഭങ്ങൾ ആവിഷ്്രിച്ച് നടപെിലോക്കുക.
 » അതിക്രമങ്ങളും ചൂഷണവം ഇലോതോക്കുന്നതിന് സഹോയിക്കുക, അവഡബോധം വളര്ത്തുക.
 » സഡങ്തങ്ങളിൽ അടിസ്ോനസൗകരയങ്ങൾ ഏര്കപെടുത്തുക.
 » നിയമസഹോയം ഉറപ്പുവരുത്തുക.
 » ഭക്ഷണം, പോര്പെിടം, ആഡരോഗയം, ശുചിത്വം എന്നിവ ഉറപെ് വരുത്തുന്നതിനുള്ള പദ്തികൾ 

തയ്ോറോക്കുക.
 » വിേയോഭയോസോവശയങ്ങൾ്് ഡസോളര്ഷിപ്പുകൾ, പഠഡനോപകരണങ്ങൾ, വിവിധ 

അടിസ്ോന സൗകരയങ്ങൾ, ധനസഹോയങ്ങൾ, യോത്രോഉപകരണങ്ങൾ എന്നിവ 
അര്ഹരോയവര്്് യഥോസമയം ലഭയമോക്കുക.

 » നഗരത്ികറെ കപോതു ആവോസ വയവസ്യകട ഭോഗമോക്കുന്നതിനോയി േരീര്ഘകോല 
പദ്തികൾ ആസൂത്രണം കചയ്യുക.

 » ഈ വിഭോഗ്ോര്്ോയി പ്രവര്ത്ിക്കുന്ന സ്ോപനങ്ങൾ (നഴ്സറി സ്ക്കൂൾ, ഡഹോസ്റൽ) 
പ്രവര്ത്നങ്ങൾ കമച്ചകപെട് രരീതിയിൽ നടക്കുന്നു എന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.

 » സ്ോപനങ്ങളുകട സംരക്ഷണവം, വികോസവം, ഉറപ്പുവരുത്തുന്ന പദ്തികൾ 
ആവിഷ്്രിക്കുക.

 » പ്രോഡേശിക ആവശയങ്ങൾ്നുസരിച്ച് കുടുംബ ഡകന്ദരീകൃത പദ്തികൾ നടപെിലോക്കുക.
 » ഡകോളനികൾ, സഡങ്തങ്ങൾ എന്നിവ കപോതു ആവോസ വയവസ്്് അനുഗുണമോയ 

രൂപത്ിൽ േരീര്ഘകോല പദ്തികൾ ആവിഷ്്രിക്കുക.
 » വവിധ വകുപ്പുകളുമോയി ബന്കപെട്് ഈ വിഭോഗങ്ങൾ്് ലഭയമോക്കുന്ന ആനുകൂലയങ്ങളും, 

ഡക്ഷമപദ്തികളും ലഭിക്കുന്നു എന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തുക.
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9.3 പട്്റകോത്റ ഉപപദ്ധത്റ (CSP) ക്്ാേക്റ് തയ്യാറാക്കൽ
പട്ികജോതി വിഭോഗ്ോരുകട വികസനത്ിനുഡവണ്ി ഓഡരോ തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ 

സ്ോപനവം പദ്തിയകട ഭോഗമോയി പട്ികജോതി ഉപപദ്തി കൂടി തയ്ോറോ്ണം. അതികറെ 
വിശേോംശങ്ങൾ തയ്ോറോക്കുന്ന പദ്തിഡരഖയിൽ ഉൾകപെടുഡത്ണ്തോണ്. പട്ികജോതി 
വിഭോഗ്ോരുകട സോ്ത്ിക വികസനം, സോമൂഹയ വികസനം, പശ്ോത്ല സൗകരയ 
വികസനം എന്നരീ മൂന്ന് വിഭോഗങ്ങളിലം പദ്തി പ്രവര്ത്നങ്ങൾ ഉണ്ോയിരിഡ്ണ്തോണ്. 
ഓഡരോ കുടുംബ ഡകന്ദരീകൃത സമരീപനത്ികറെയം (Household Centered Approach) 
സോമൂഹയ സോ്ത്ിക വികസനത്ിനോണ് മുഖയ ഊന്നൽ നൽഡകണ്ത്. ആശ്യ 
മോതൃകയിൽ കുടുംബകത് ഒരു യൂണിറ്റോയി പരിഗണിച്ച് അവരുകട ആവശയങ്ങളും തുടര്ന്ന് 
ഹോബിറ്റോറ്റ് (സഡങ്തം) ഒരു യൂണിറ്റോയം പരിഗണിച്ച് അവയകട ആവശയങ്ങളും നിര്ണ്ണ
യി്ോം. വയക്തികൾക്കും കുടുംബങ്ങൾക്കും ഡനരിട്ടു പ്രഡയോജനം ലഭിക്കുന്ന ഡപ്രോജക്ടുകളും 
പട്ികജോതിവിഭോഗ്ോരുകട കപോതുസൗകരയ വികസനത്ിനോയളള ഡപ്രോജക്ടുകളും 
തയ്ോറോ്ോവന്നതോണ്. വയക്തികൾക്കും കുടുംബങ്ങൾക്കും ഡനരിട്് പ്രഡയോജനം ലഭിക്കുന്ന 
ഡപ്രോജക്ടുകൾ തയ്ോറോക്കുന്നതിനുമു്് ഓഡരോ നഗരഭരണസ്ോപനവം മുഴുവൻ ബി.പി.
എൽ. കുടുംബങ്ങഡളയം ഉൾകപെടുത്ിക്ോണ്് ആശ്യ മോതൃകയിൽ ഒരു പരിപോടി 
തയ്ോറോ്ണം. ഓഡരോ കുടുംബത്ിഡലയം ഓഡരോ വയക്തിയകടയം ആവശയങ്ങൾ അതിൽ 
പരിഗണി്കപെടണം. പട്ികജോതി വിഭോഗകത് സംബന്ിച്ച് നടത്ിയ സര്കവയകട 
അടിസ്ോനത്ിലോയിരി്ണം ഗുണഡഭോക്തൃ കുടുംബങ്ങൾക്കും ഗുണഡഭോക്തൃ പ്രഡേശ
ത്ിനും അവര്ക്കുഡവണ്ിയള്ള പ്രവര്ത്നങ്ങളും നിശ്യിഡ്ണ്ത്. ഇത് സംബന്ിച്ചുള്ള 
നിബന്നകൾ തോകഴ ഡചര്ക്കുന്നു.
 » കുറഞെത് അഞ്് പട്ികജോതി കുടുംബങ്ങകളങ്ിലം അടുത്ടുത്് തോമസിക്കുന്ന ഒരു 

പ്രഡേശം പട്ികജോതി സഡങ്തമോയി കണ്ോ്ി അവികട കുടികവളളം, സവേയുതി എന്നരീ 
കപോതുസൗകരയങ്ങൾ്ോയി പട്ികജോതി ഉപപദ്തി വിഹിതം വകയിരുത്ോവന്നതോണ്. 

 » സവേയുതി, കുടികവളളം എന്നരീ കപോതുസൗകരയ ഡപ്രോജക്ടുകളുകട ആകക ഗുണഡഭോക്തൃ 
കുടുംബങ്ങളിൽ അ്ത് ശതമോനത്ിലധികം (50%) പട്ികജോതി്ോരോകണങ്ിൽ 
മോത്രഡമ പട്ികജോതി ഉപപദ്തി വിഹിതം വകയിരുത്ോവൂ. 

 » ജലഡസചന ഡപ്രോജക്ടോകണങ്ിൽ കമോത്ം ജലഡസചനം നടത്കപെടുന്ന കൃഷിഭൂമിയകട 
അ്ത് ശതമോനത്ിലധികം പട്ികജോതി വിഭോഗ്ോരുകടതോയിരി്ണം. ജലഡസചന 
കപ്രോജക്ടുകളുകട അടിസ്ോനം കൃഷി ഭൂമിയകട വിസ്തൃതിയോണ്; ഗുണഡഭോക്തോ്ളുകട 
എണ്ണമല. 

 » പട്ികജോതി്ോരുകട ശതമോനം കതളിയിക്കുന്നതിനോയി ഡപ്രോജക്ടികറെ പ്രഡയോജനം 
ലഭിക്കുന്ന പ്രഡേശത്ികറെ ഒരു സോമൂഹയഭൂപടം ഡപ്രോജക്ടികനോപെം തയ്ോറോ്ി വഡയ്കണ്തും, 
ഭുപടത്ിൽ നടത്ോനുഡദ്ശിക്കുന്ന പ്രവൃത്ിയകട സ്ോനവം പ്രഡയോജനം ലഭിക്കുന്ന എലോ 
ഗുണഡഭോക്തൃ കുടുംബങ്ങളുകടയം സ്ോനവം (ജലഡസചന ഡപ്രോജക്ടുകളിൽ പ്രഡയോജനം 
ലഭിക്കുന്ന കമോത്ം കൃഷി സ്ലത്ികറെ സ്ോനവം) അടയോളകപെടുഡത്ണ്തോണ്

 » പട്ികജോതി സഡങ്തങ്ങൾ്കത്തുള്ള ഡറോഡ് നിര്മ്മോണ പ്രവൃത്ികൾ്് മോത്രഡമ 
പട്ികജോതി ഉപപദ്തി വിഹിതം വകയിരുത്ോവ. ഡകോളനി്കത്തുള്ള ഭോഗവം 
ഡകോളനിയിഡലക്കുള്ള ഭോഗവം ഒന്നോയി പരിഗണിച്ച് എസ്റിഡമറ്റ് തയ്ോറോ്ണം.
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

 » കൃഷിഭൂമിയിലോത് പട്ികജോതി കുടുംബങ്ങൾ്് പോട്കൃഷി കചയ്യുന്നതിന് ധനസഹോയം 
അനുവേനരീയമോണ്. 

 » എസ്.സി.എസ്.പി െണ്ിൽ നിന്നും കുറഞെത് 10% തുക യവജന വികസന 
പരിപോടികൾ്ോയി (വിേയോഭയോസ സഹോയം, വിഡേശത്് കതോഴിൽ ഡനടൽ, സ്വയം 
കതോഴിൽ പരിപോടികൾ, കതോഴിൽപരിശരീലനം, കോയിക വികസനം, കതോഴിൽ-വരുമോന 
വര്ദ്നവിനുള്ള പ്രവര്ത്നങ്ങൾ മുതലോയവ) വകയിരുഡത്ണ്തോണ്. 

 » പട്ികജോതി വിഭോഗത്ിൽകപെട് കമറിഡറ്റോറിയസ് ആയ വിേയോര്ത്ഥികൾ്് ഡേശരീയ
-അന്തര്ഡേശിയ വിേയോഭയോസ സ്ോപനങ്ങളിൽ പഠനം നടത്തുന്നതിനുള്ള ഡസോളര്ഷിപെ് 
ലഭിച്ചുകഴിഞെോൽ അഡ്മിഷൻ ഉൾകപെകടയള്ള കചലവകൾ്ോയി ധനസഹോയം 
നൽകോവന്നതോണ്. 

 » പട്ികജോതി കമറിഡറ്റോറിയസ് വിേയോര്ത്ഥികൾ്് കപ്രോെഷണൽ ഡകോഡളജുകളിൽ 
പഠിക്കുന്നതിനും കപ്രോെഷണൽ ഡകോഴ്സുകളിഡലക്കുള്ള എൻരേൻസ് ഡകോച്ചിംഗിനും 
ധനസഹോയം നൽകോവന്നതോണ്. 

 » പട്ികജോതി യവജനങ്ങൾ്് വിഡേശത്് ഡജോലി ലഭയമോക്കുന്നതിന് ധനസഹോയം 
നൽകോവന്നതോണ്. 

 » പട്ികജോതി ഡകോളനികളിൽ തൃപ്തികരമോയ രരീതിയിൽ കുടികവള്ള സൗകരയവം അവരുകട 
വരീടുകളിൽ കക്കൂസ് സൗകരയവം ലഭയമോക്കുന്നതിനുള്ള ഡപ്രോജക്ടുകൾ്് മുൻഗണന 
നൽകണം. അവ ഏകറ്റടുത്ഡശഷം മോത്രഡമ എസ്.സി.എസ്.പി. െണ്ടുകൾ വകയിരു
ത്ികകോണ്ടുള്ള മറ്റ് ഡപ്രോജക്ടുകൾ (അനിവോരയ ഡപ്രോജക്ടുകൾ ഒഴികക) ഏകറ്റടു്ോവൂ. 

 » മേയം, മയ്് മരുന്ന് തുടങ്ങിയ സോമൂഹയതിന്കൾക്തികരയള്ള ജനകരീയ കൂട്ോയ്മക്കും 
മറ്റും ഡബോധവൽ്രണത്ിനും പരിപോടികൾ വിഭോവനം കചഡയ്ണ്തോണ്.

 » എസ്.സി/എസ്.പി ഡപ്രോജക്റ്റുകളുകട നിര്വഹണവം െണ്് വിനിഡയോഗവം കോരയ
ക്ഷമമോക്കുന്നതിന് തഡദ്ശഭരണ സ്ോപനതലങ്ങളിൽ നിരരീക്ഷണ കമ്മിറ്റികൾ 
രൂപരീകരിഡ്ണ്തോണ്. 

കപോതു അടിസ്ോന സൗകരയ കപോതുഡസവന ഡപ്രോജക്ടുകൾ തയ്ോറോക്കുഡ്ോൾ 
തോകഴ പറയന്നവ കൂടി തയ്ോറോ്ണം.

1. സോമൂഹയഭൂപടംത്ിൽ പ്രവര്ത്ി കചയ്യുന്ന ഭോഗം കൃതയമോയി ഡരഖകപെടുത്ണം.
2. ഡപ്രോജക്ടികറെ പ്രഡയോജനം ലഭിക്കുന്ന ഗുണഡഭോക്തൃ കുടുംബങ്ങളിൽ  

പട്ികജോതി്ോരോയിട്ടുള്ളവരുകടയം അലോത്വരുകടയം പട്ിക (വിലോസം, ജോതി, 
വരീട്ടുന്ര് സഹിതം) തയ്ോറോ്ണം.

3. ഗുണഡഭോക്തോ്ളിൽ 50 ശതമോനത്ിലധികം പട്ികജോതി്ോരോകണന്നുള്ള 
പട്ികജോതി വികസന വകുപെികല ഉഡേയോഗസ്കറെ സോക്ഷയപത്രം

9.4 േനകരീയാസയൂത്രണ പദ്ധത്റയ്റൽ ഉള്ലപ്ട്കുത്്റ നഗരഭരണസ്ാപനങ്ങള്ക്ക് 
നടപ്്റൊക്കാവ്കുന്ന പദ്ധത്റകള് (സ.ഉ(കക) നിം. 115/2022/തസ്വഭവ ത്റയത്റ 28.05.2022)
 » ഭൂരഹിത ഭവനരഹിതരോയ പട്ികജോതി്ോര്്് വരീട് വയ്കോൻ മൂന്നു കസറെിനൽ 

കുറയോത് ഭൂമി ഡനരിട്് കകണ്ത്ി വോങ്ങുകയോകണങ്ിൽ ധനസഹോയം നൽകും 
(പരമോവധി മുനിസിപെോലിറ്റികളിൽ മൂന്നുലക്ഷം ഡകോര്പെഡറഷനുകളിൽ 6 ലക്ഷം). 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സ്ോപനങ്ങൾ്് അവര്്ോയി അതിൽ ഫ്ോറ്റുകൾ നിര്മ്മിച്ചു 
നൽകോവന്നതോണ്. ഭവന പദ്തി്് സലെ് മോര്ഗ്ഡരഖയോണ് ബോധകം.

 » കമറിഡറ്റോറിയസ് വിേയോര്ത്ഥികൾ്് കപ്രോെഷണൽ ഡകോഡളജുകളിൽ പഠിക്കുന്നതിന് 
അഡ്മിഷൻ ഉൾകപെകടയള്ള കചലവകൾ്് ധനസഹോയം നൽകോവന്നതോണ്.

 » ഡസോളര്ഷിപെ് പരരീക്ഷകൾക്കും പ്രഡവശന പരരീക്ഷകൾക്കും പരിശരീലനം നൽകുന്നതിന് 
ഡപ്രോജക്ട് ഏകറ്റടു്ോവന്നതോണ്. 

 » പുതിയ ജലഡസചന കിണറിന് പരമോവധി 75% വകര സബ്സിഡി ലഭിക്കുന്നു. 
കുടികവള്ളം ഗോര്ഹിക കണക്ഷന് യഥോര്ത്ഥ കചലവ് നൽകോം. 500 ലിറ്റര് പി.വി.സി 
വോട്ര് ടോങ്് സ്ോപി്ോൻ 75% വകര നൽകോം.

 » ഡമൽക്കൂരമോറ്റി പുതിയ ഡമൽക്കൂര നിര്മ്മി്ോൻ 1,00,000 രൂപ വകര വരീട്, പുനരുദ്
രി്ോൻ 1,50,000 രൂപ വകര സബ്സിഡി നൽകോം.

 » വയക്തികൾ്് സ്വയം കതോഴിലിന് 75% സബ്സിഡി. പരമോവധി 90,000 രൂപ സബ്സിഡി 
ഓഡട്ോറിക്ഷ/പിക്അപെ് ഓഡട്ോറിക്ഷ വോങ്ങുന്നതിന് 60,000 രൂപ സബ്സിഡി. 

 » സ്തരീകളുകട ഗ്രൂപെിന് സ്വയം കതോഴിലിന് കുറഞെത് 2 ഡപരുള്ള ഗ്രൂപെ് 75% സബ്സിഡി, 
പരമോവധി 3,75,000 രൂപ. എലോ തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സ്ോപനങ്ങൾക്കും ഡപ്രോജക്ട് 
ഏകറ്റടു്ോം.

 » ഉപജരീവനത്ിന് ഇരുചക്ര വോഹനം വോങ്ങുന്നതിന് വോഹന വിലയകട 50 ശതമോനം 
സബ്സിഡി (പരമോവധി 50,000 രൂപ).

 » പര്രോഗത സകകത്ോഴിലകളുകട ഡപ്രോത്ോഹനം: അസംസ്കൃത വസ്തു്ൾ 
വോങ്ങുന്നതിന് 75% പരമോവധി 90,000 രൂപ ധനസഹോയം നൽകോവന്നതോണ്. ഗ്രൂപെ് 
സംരംഭത്ിന് 75% (പരമോവധി 375000 രൂപ).

 » സ്വയം കതോഴിലിന് ടോക്ി കോര്/പിക്അപ് വോൻ വോങ്ങുന്നതിന് സബ്സിഡി ഒരു ലക്ഷം 
രൂപ വകര, വരുമോന പരിധി 3,00,000 രൂപ. വനിതകൾ്് പരമോവധി 120000 രൂപ.

 » കഴിഞെ മൂന്ന് വര്ഷമോയി പ്രവര്ത്ിക്കുന്നതും ഓഹരി മൂലധനത്ികറെ 50% ത്ിൽ 
കൂടുതൽ നഷ്ടം ഇലോത്തുമോയ സംഘങ്ങൾ്്, കതോഴിൽ നൽകുന്ന കപ്രോജക്ടുക
ൾ്ോയി മൂലധന കചലവികറെ 50% എന്ന പരിധി്് വിഡധയമോയി ധനസഹോയം 
ലഭിക്കുന്നു. (സഹകരണ സംഘങ്ങൾക്കുള്ള മറ്റ് സബ്സിഡികൾ - സബ്സിഡി 
മോര്ഗ്ഡരഖ കോണുക.)

9.5 മൃഗസിംരഷേണിം/ഷേരീരവ്റകസന ക്മഖെയ്റൽ താലഴപറയ്കുന്ന പദ്ധത്റകള് 
നടപ്്റൊക്കാവ്കുന്നതാണ്.
 » കറവ പശു/എരുമകയ വോങ്ങോൻ 75% (പരമോവധി 45,000 രൂപ) സബ്സിഡി
 » കപണ്ണോട് വോങ്ങൽ 75% സബ്സിഡി. കുറഞെത് അഞ്് ആടുകൾ വകര നൽകോം
 » ഗര്ഭിണി കിടോരി 75% (പരമോവധി 30,000 രൂപ) സബ്സിഡി
 » കിടോരി, കോളക്കുട്ി, ഡപോത്തുകുട്ി 75% (പരമോവധി 15,000 രൂപ) സബ്സിഡി

മറ്് സഹായ് പദ്ധതികള്

• പട്ികജോതി യവജനങ്ങൾ്് വിഡേശത്് കതോഴിൽ ലഭയമോക്കുന്നതിന് പരമോവധി 
1.25 ലക്ഷം രൂപഡയോ യഥോര്ത്ഥ കചലഡവോ നൽകോം. 
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• പട്ികജോതി വിേയോര്ത്ഥികൾ്് ഡമശയം കഡസരയം വോങ്ങി നൽകുന്നതിന് (സ്റരീൽ/
മരം) 5,000 രൂപ നൽകോവന്നതോണ്.

• എഞ്ിനരീയറിംഗ്, കമഡി്ൽ, ക്്യൂട്ര് സയൻസ്, ബിരുേ ബിരുേോന്തര 
വിേയോര്ത്ഥികൾക്കും ഡപോളികടക്നി്് വിേയോര്ത്ഥികൾക്കും ലോപ്ഡടോപ് വോങ്ങി 
നൽകോവന്നതോണ്.

• 800 ചതുരശ് അടിയിൽ അധികരി്ോത് വരീടുകളിൽ തോമസിക്കുന്ന പട്ികജോതി 
വരീഭോഗം വിേയോര്ത്ഥികൾ്് പഠനമുറി നിര്മ്മിക്കുന്നതിന് 2 ലക്ഷം രൂപ നൽകോ
വന്നതോണ്.

• പട്ികജോതി വിഭോഗത്ികല കപണ്കുട്ികളുകട വിവോഹത്ിന് ധനസഹോയം 
(1,25,000 രൂപ)

9.6 പട്്റകോത്റ വ്റകസന വക്കുപ്് വഴ്റ നൽക്കുന്ന ധനസഹായിം
എലോ പദ്തികൾക്കും ഗുണഡഭോക്തോ്കള കതരകഞെടുഡ്ണ്ത് വോര്ഡ്സഭയികല 

ഗുണഡഭോക്തൃ ലിസ്റിൽ നിന്നോയിരി്ണം. (ജി.ഒ(എം.എസ്)2037/2016/തസ്വഭവ. തരീയതി 
30.6.2016)

9.6.1 വിദ്യാഭ്യാസ പരിപാടികള്
എ.  പ്രീ കപ്രമറി വിദ്യാഭ്യാസ പദ്ധതി

ക്ര.
നം ക്ലാസ്് ധനസഹായം
1 നഴ്സറിസ്കൂൾ 

(മുനിസിപെോലിറ്റി/ഡകോര്പെഡറഷൻ വഴി)
പ്രതിേിനം 10 രൂപ െരീഡിംഗ് ചോര്ജ്ജ് 
300 രൂപ യൂണിഡെോമിന് 
190 രൂപ ലംപ്ം ഗ്ോന്റും

ബി. പ്രീ ലമട്ി്ക് വിദ്യാഭ്യാസ പദ്ധതി

2 ലംപ്ം ഗ്ോറെ് (സ്കൂൾ അദ്യോയനവര്ഷം ആരംഭിച്ച് 15 േിവസത്ിനുള്ളിൽ നൽകുന്നു)
നഴ്സറിസ്കൂൾ 500 രൂപ
1 മുതൽ 4 വകര 750 രൂപ
5 മുതൽ 7 വകര 900 രൂപ
8 മുതൽ 10 വകര
ഒരു വര്ഷം ഡതോറ്റവര്്് പകുതി തുക ലഭിക്കുന്നു

1000 രൂപ 
(ഒ.ഇ.സി.ക്കും ബോധകം)

3 സസ്റകപറെ് (പ്രധോനോദ്യോപകകറെ ഡസ്ററ്റ്കമറെികറെ അടിസ്ോനത്ിൽ ഡവടൻ, 
ഡവട്ടുവ, നോയോടി വിഭോഗം കുട്ികൾ്്)
എൽ.പി പ്രതിമോസം 200 രൂപ
യൂ.പി പ്രതിമോസം 200 രൂപ
സഹസ്ക്കൂൾ പ്രതിമോസം 200 രൂപ
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4 • ആഡരോഗയഹോനി്് ഇടയോക്കുന്ന ശുചരീകരണ കതോഴിലിൽ ഏര്കപെടുന്നവരുകട 
മ്ൾ്് ജോതി/മതപരിഗണന കൂടോകത എൽ.പി/യ.പി/സഹസ്കൂൾ വിഭോഗത്ിന് 
225 രൂപ സസ്റകപന്റും അഡ്ഡഹോ്് ഗ്ോറെ് ആയി ഡഡ ഡസോഡളഴ്സിന് 750 രൂപയം 
ഡഹോസ്റഡലഴ്സിന് 1000 രൂപയം നൽകി വരുന്നു
• ടി ആനുകൂലയം ലഭിക്കുന്നതിന് വിഡലജ് ഓെരീസറിൽ നിഡന്നോ മുനിസിപെോലിറ്റി/
ഡകോര്പെഡറഷൻ കസക്രട്റി എന്നിവരിൽ നിഡന്നോ/ശുചരീകരണ കതോഴിൽ (Unhygienic 
Jobs) ഏര്കപെടുന്നത് സംബന്ിച്ച സര്ട്ിെി്റ്റ് സഹിതമുള്ള അഡപക്ഷ സ്കൂൾ 
ഡമധോവി വഴി നൽഡകണ്തോണ്

5 അിംഗീകൃത അണ് ഏയ്്ഡഡ് സ്കൂളില് പഠികുന്നവർ്ക് ടയൂഷന് ഫീസ്, 
റീഇിംക്ബാഴ്ലമെന് (പത്ോം ക്ലോസ്് വകര പഠിക്കുന്ന പട്ികജോതി/മറ്റര്ഹ വിഭോഗം 
വിേയോര്ത്ഥികൾ്് ട്യൂഷൻ െരീസ് റരീഇംഡബഴ്സ് കചയ്ത് വരുന്നു)
എൽ.പി./യ.പി. 1000 രൂപ, കസ്ഷയൽ െരീസ് -333രൂപ
സഹസ്ക്കൂൾ 1500 രൂപ, കസ്ഷയൽ െരീസ് - 500 രൂപ
• കുട്ികളുകട ക്ലോസ്് തിരിച്ചുള്ള ജോതി ഡരഖകപെടുത്ിയ ലിസ്റ് തയ്ോറോ്ി െരീസ് 
നിര്് ഡരഖകപെടുത്ി ഡി.ഇ.ഒ/എ.ഇ.ഒ ഡമകലോപെ് ചോര്ത്ി ബന്കപെട് ഡബ്ലോ്്/
മുനിസിപെോലിറ്റി/ഡകോര്പെഡറഷൻ പട്ികജോതി ഓെരീസിൽ നൽഡകണ്തോണ് 
(ഒ.ഇ.സിക്കും ബോധകം)

6 9, 10 ക്ാസ്ില് പഠികുന്നവർ്ക് സ്ക്കാളർഷി്പെ് – 2012-13 മുതല് ലപെഷ്യല് 
സ്ക്കാളർഷി്പെ്
ഡസോളര്ഷിപെ് (പ്രതിമോസം) 225 രൂപ (day scholar) 525 രൂപ (Hostel)
ബു്് ഗ്ോറെ് (വോര്ഷികം) 1000 രൂപ (day scholar) 750 രൂപ (Hostel)

7 ക്ബാർഡിിംഗ് സ്കൂളില് പഠികുന്നതിനള്ള സൗകര്യിം
• രക്ഷിതോ്ളുകട വോര്ഷികവരുമോനം ഒരു ലക്ഷം രൂപയിൽ തോകഴ
• നോലോം ക്ലോസ്് പരരീക്ഷയിൽ ലഭിച്ച ഡഗ്ഡ് സഹിതം ജിലോപഞ്ോയത്് കസക്രട്റി/
മുനിസിപെൽ/മുനിസിപെൽ ഡകോര്പെഡറഷൻ കസക്രട്റി എന്നിവര്്് മു്ോകക 
അഡപക്ഷ സമര്പെി്ണം. ഇതിഡല്ോയി തഡദ്ശഭരണസ്ോപനം പ്രഡതയക 
ഡപ്രോജക്റ്റ് തയ്ോറോ്ണം.

8 അയ്യന്കാളി ടാെന് ക്സർച്ച് സ്ക്കാളർഷി്പെ് (നോല്, ഏഴ് ക്ലോസ്സുകളിൽ ലഭിച്ച് 
ഡഗ്ഡികറെ അടിസ്ോനത്ിൽ മികച്ച വിേയോര്ത്ഥികൾ്്)
10 ക്ലോസ്് വകര (രക്ഷിതോവികറെ വോര്ഷികവരുമോനം 
ഒരു ലക്ഷം രൂപ വകര)

പ്രതിവര്ഷം 4500 രൂപ

രക്ഷിതോവികറെ വോര്ഷിക വരുമോനം 12000 രൂപയിൽ 
തോകഴ

െര്ണരീച്ചര് വോങ്ങുന്നതിന് 
2000 രൂപ അധികമോയി 
ഒറ്റത്വണ

ഡപോഷകോഹോരം ലഭയമോ്ൽ പ്രതിമോസം 100 രൂപ പ്രകോരം 
10 മോസഡത്്് 1000 രൂപ 
നൽകുന്നു
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നിബന്നകൾ
ജോതി-വരുമോന-ഡഗ്ഡ് സര്ട്ിെിഡ്റ്റുകൾ
രക്ഷിതോവികറെ വോര്ഷികവരുമോനം ഒരു ലക്ഷം രൂപയിൽ തോകഴ എന്ന് കോണിക്കുന്ന 
വിഡലജ് ഓെരീസര് നൽകുന്ന വരുമോന സര്ട്ിെി്റ്റ്
ജൂണ് മോസത്ിൽ ജിലോ പട്ികജോതി വികസന ഓെരീസര്്് അഡപക്ഷ സമര്പെി്ണം

9 ക്മാഡല് റസിഡന്ഷ്യല്സ്കൂള്
• അഞ്ോം ക്ലോസ്് മുതൽ കമച്ചപെട് വിേയോഭയോസത്ിനോയി ഒൻപത് ഡമോഡൽ 
റസിഡൻഷയൽ സ്ക്കൂളുകൾ പ്രവര്ത്ിക്കുന്നു
• നോലോം ക്ലോസ്് വിേയോര്ത്ഥികകള സംസ്ോനോടിസ്ോനത്ിൽ നടത്തുന്ന മത്ര
പെരരീക്ഷയകട മോര്്ികറെ അടിസ്ോനത്ിൽ തിരകഞെടുക്കുന്നു.
• അറിയിപെ്- ജനുവരി-കഫ്ബ്രുവരി മോസങ്ങളിൽ
• വോര്ഷികവരുമോന പരിധി ഒരു ലക്ഷം രൂപയിൽ തോകഴയള്ള രക്ഷിതോ്ളുകട കുട്ികൾ 
ജോതി, വരുമോനം, നിലവിൽ പഠിക്കുന്ന സ്ോപനഡമധോവിയകട സോക്ഷയപത്രം എന്നിവ 
സഹിതം ബന്കപെട് ഡമോഡൽ റസിഡൻഷയൽ സ്കൂളിൽ അഡപക്ഷ നൽകണം

10 പ്രീലമട്ി്ക് ക്ഹാസ്റല് പ്രക്വശനിം (ഡബ്ലോ്്/മുനിസിപെോലിറ്റി/മുനിസിപെൽ ഡകോര്പെ
ഡറഷൻ എന്നിവയ്ക് സകമോറിയ 85 പ്രരീകമരേി്് ഡഹോസ്റലകൾ പ്രവര്ത്ിച്ചുവരുന്നു.)
പ്രഡവശനം അഞ്ോം ക്ലോസ്് മുതൽ
പ്രഡവശനം ഡനടുന്നവര്്് രണ്് കസറ്റ് യൂണിഡെോം, 

ബോഗ്, കചരുപെ്
ഭക്ഷണം പ്രതിമോസം 2500 രൂപ കചല

വഴിക്കുന്നു
ബോഗ്, കചരുപെ് പ്രതിമോസം 100 രൂപ
ഡപോ്റ്റ് മണി പ്രതിമോസം 200 രൂപ
അവധി േിവസങ്ങളിൽ വരീട്ിൽ ഡപോയിവരുന്നതിന് യോത്രപെടി നൽകുന്നു
ജോതി-വരുമോന- വോര്ഷിക പരരീക്ഷയകട ഡഗ്ഡ് സര്ട്ിെിഡ്റ്റുകൾ
ഡബ്ലോ്് പഞ്ോയത്്/മുനിസിപെൽ/മുനിസിപെൽ ഡകോര്പെഡറഷൻ കസക്രട്റിഡ്ോ 
പട്ികജോതി വികസന ഓെരീസര്ഡ്ോ അഡപക്ഷ സമര്പെി്ണം. വോര്ഷികപരരീക്ഷോ 
ഡഗ്ഡിഡറെയം വോര്ഷികവരുമോനത്ികറെയം അടിസ്ോനത്ിൽ പ്രഡവശനം 
നൽകുന്നു.

11 സബ്സികഡസ്ഡ് ക്ഹാസ്റല് പ്രക്വശനിം
- സന്നദ്സംഘടനകൾ നടത്തുന്ന ഡഹോസ്റലകൾ പ്രവര്ത്ിക്കുന്നു
അഡന്തവോസികൾ്് ഡബോര്ഡിംഗ് ഗ്ോറെ് പ്രതിമോസം 500/- രൂപ
യൂണിഡെോം അലവൻസ് 500/- രൂപ

12 അയ്യന്കാളി ലമക്മ്ാറിയ്ല് ഗവ.ക്മാഡല് റസിഡന്ഷ്യല് ക്പൊർട്സ് സ്കൂള് 
കോയിക ഡമഖലയിൽ മികവ് പുലര്ത്തുന്നവര്്് പ്രഡതയക പരിശരീലനം നൽകുന്നു



162 കേരള ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫട് ക�ോക്കൽ അഡട്മ്റിന്റിക്രേഷൻ (േ്റി�)

നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

പരിശരീലനം 5 മുതൽ 12 ക്ലോസ്് വകര
തിരകഞെടുപെ് ഡമഖലോതല കസലക്ഷൻ 

രേയൽ മുഡഖന
ഒരു ക്ലോസ്ിൽ പരമോവധി 30 ഡപര്
12ോം ക്ലോസ്് വകര സി.ബി.എസ്.ഇ സിലബസ്് 

പഠനം
ഒഡരോ കുട്ിക്കും കമസ്ചോര്ജ്ജ് പ്രതിേിനം 200 രൂപ

സി ഡപോസ്റ് കമരേി്് വിേയോഭയോസം
13 ലംപ്ം ഗ്ോന്റും സസ്റപന്റും

പ്സ് വണ് മുതൽ പി.എച്ച്.ഡി പ്രതിമോസം 800 രൂപ സസ്റപറെ്
പ്രതിമോസം 900 രൂപ സസ്റപറെ്
(8 കി.മരീറ്ററിൽ അധികം 
യോത്രകചയ്യുന്നവര്്്)

പ്സ് വണ്, പ്സ് ടു പ്രതിമോസം 1400 രൂപ ലംപ്ം 
ഗ്ോറെ്

ഡിഗ്ി പ്രതിമോസം 1450 രൂപ ലംപ്ം 
ഗ്ോറെ്

പി.ജി. പ്രതിമോസം 1900  രൂപ ലംപ്ം 
ഗ്ോറെ്

കപ്രോെഷണൽ 500 മുതൽ 3800 രൂപ വകര 
ഡകോഴ്സികറെ സ്വഭോവമനുസരിച്ച് 
ലംപ്ം ഗ്ോറെ്

• വിേയോഭയോസ വര്ഷോരംഭത്ിൽ അക്ഷയ ഡകന്ദങ്ങൾ മുഡഖന ഓണ്സലനോയി 
അഡപക്ഷ സമര്പെി്ോം

അലലങ്ില്
• ഒറിജിനൽ അഡപക്ഷ, ജോതി-വരുമോന-എസ്.എസ്.എൽ.സി ബു്ികറെ 
പകര്പെ്, വിേയോഭയോസഡയോഗയത കതളിയിക്കുന്ന സര്ട്ിെി്റ്റുകൾ എന്നിവ സഹിതം 
സ്ോപനഡമധോവി മുഡഖന ജിലോ പട്ികജോതി വികസന ഓെരീസര്്് അഡപക്ഷ 
സമര്പെി്ോവന്നതോണ് (ഒ.ഇ.സിക്കും ബോധകം)

14 ഡപോസ്റ് കമരേി്് ഡഹോസ്റലകൾ-
(ഡപോസ്റ് കമരേി്് ഡകോഴ്സുകൾ പഠിക്കുന്നവര്്ോയി 17 ഡഹോസ്റലകൾ പ്രവര്ത്ിക്കുന്നു)
ഭക്ഷണം പ്രതിമോസം 2875 രൂപ
ഡപോ്റ്റ് മണി പ്രതിമോസം 200 രൂപ
ഓണം, ക്രിസ്തുമസ് അവധി്ോലങ്ങളിൽ വരീട്ിൽ ഡപോയി വരുന്നതിന് യോത്രബത് നൽകുന്നു
അംഗരീകൃത ഡഹോസ്റൽ സൗകരയമിലോത്വര്്് ഡബോര്ഡിംഗ് ഗ്ോറെ് 1500 രൂപ 
(ഡഹോസ്റൽ സൗകരയമിലോത് കപ്രോെഷണൽ സ്ോപനങ്ങളിൽ പഠിക്കുന്നവര്്് )
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

അര്ഹത സര്്ോര് ഡകോഡളജ് ഡഹോസ്റ
ലകൾ, അംഗരീകൃത എയ്ഡഡ് 
ഡഹോസ്റലകൾ, സ്വോശ്യ 
ഡകോഡളജുകളികല അംഗരീകൃത 
ഡഹോസ്റലകൾ എന്നിവയിൽ 
അഡ്മിഷൻ ഡനടിയവര്്്

15 പ്രഡതയക ഡപ്രോത്ോഹന സമ്മോനം
ക്കാഴ്സ് ഫസ്റ്് ക്ാസ്് ഡിസ്റിിംഗ്ഷന്
എസ്.എസ്.എൽ.സി 1500 രൂപ 2500 രൂപ
പ്സ് ടു, റ്റി.റ്റി.സി, ഡിഡപ്ോമ 2500 രൂപ 5000 രൂപ
ഡിഗ്ി 3500 രൂപ 7500 രൂപ
പി.ജി, മറ്റ് കപ്രോെഷണൽ 
ഡകോഴ്സുകൾ

5000 രൂപ 10,000 രൂപ

• അഡപക്ഷകൾ, ജോതി സര്ട്ിെി്റ്റ്, മോര്്് ലിസ്റ്റുകളുകട പകര്പെ് എന്നിവ 
ഡബ്ലോ്്/മുനിസിപെോലിറ്റി/ഡകോര്പെഡറഷൻ പട്ികജോതി വികസന ഓെരീസര്്് 
സമര്പെിഡ്ണ്തോണ്

16 റാങ്് ക്�താ്കള്്ക് സ്വർണ ലമഡല്
കമഡി്ൽ/എഞ്ിനരീയറിംഗ് പ്രഡവശനപരരീക്ഷയിൽ 
ആേയ റോങ്് ഡനടിയവര്്്

ഒരു പവൻ സ്വര്ണ നോണയം

എസ്.എസ്.എൽ.സി, പ്സ് ടു
(എലോ വിഷയങ്ങൾക്കും എ+ ഡനടിയവര്്്)

അര പവൻ സ്വര്ണ നോണയം

അര്ഹത എൻരേൻസ് കമ്മരീഷണറിൽ നിന്നും പരരീക്ഷ ഭവൻ, ഹയര് കസ്ൻഡറി 
ഡയറക്ടഡററ്റ് എന്നിവിടങ്ങളിൽ നിന്നും നൽകുന്ന ലിസ്റ് പ്രകോരം

17 ലമഡി്കല്/എഞ്ിനീയ്റിിംഗ് പ്രക്വശന പരീഷേയ്്്ക് പ്രക്ത്യക പരിശീെനിം
എസ്.എസ്.എൽ.സി മുതൽ എലോ വിഷയങ്ങൾക്കും 
ബി പ്സിന് മുകളിൽ ലഭിച്ച വിേയോര്ത്ഥികൾ്്

20,000 രൂപ വകര
2 വര്ഷ ഡകോച്ചിംഗിന്

അഡപക്ഷ - രക്ഷിതോ്ളുകട വോര്ഷികവരുമോന പരിധി നോലര ലക്ഷം രൂപയിൽ 
കവിയോത് കുട്ികൾ്് ജോതി, വരുമോനം സര്ട്ിെി്റ്റുകൾ, മോര്്് ലിസ്റികറെ 
പകര്പെ് എന്നിവ സഹിതം പട്ികജോതി വികസന ഓെരീസര്്് നൽകോവന്നതോണ്.

18 സ്വാശ്യ് സ്ഥാപനങ്ങളില് ലപ്രാഫഷണല് ക്കാഴ്സുകള് പഠികുന്നവർകുള്ള ആനകൂെ്യിം
കമറിറ്റിഡലോ റിസര്ഡവഷനിഡലോ അഡ്മിഷൻ ഡനടിയവ 
ര്്്

സര്്ോര് അംഗരീകരിച്ച 
നിര്ിൽ െരീസ് ആനുകൂലയം
ലംപ്ം ഗ്ോറെ്, സസ്റപറെ്

• അഡപക്ഷ- അക്ഷയഡകന്ദങ്ങൾ വഴി ഓണ്സലനോയി നൽകണം. (ജോതി, വരുമോന
സര്ട്ിെി്റ്റുകൾ, വിേയോഭയോസ ഡയോഗയതോ സര്ട്ിെി്റ്റ് എന്നിവ സഹിതം) അഡപക്ഷ 
സ്ോപനഡമധോവി മുഡഖന ജിലോ പട്ികജോതി വികസന ഓെരീസര്്ോണ് സമര്പെിഡ്ണ്ത്.
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

• ഇ.ഗ്ോറെോയി സസറ്റ് വഴി ബോങ്് അ്ൗണ്് മുഡഖനയം ലഭിക്കുന്നു (ഒ.ഇ.സിക്കും 
ബോധകം)

19 ലമഡി്കല്/എഞ്ിനീയ്റിിംഗ് ക്കാഴ്സുകള്്ക് അഡ്മിഷന് െഭിച്ചവർ്ക് പ്രാഥമിക 
ലചെവിന് ഗ്രാന്
എഞ്ിനരീയറിംഗ് ഡകോഴ്സുകൾ്് അഡ്മിഷൻ 
ലഭിച്ചവര്്്

5000 രൂപ

കമഡി്ൽ ഡകോഴ്സുകൾ്് അഡ്മിഷൻ ലഭിച്ചവര്്് 10,000 രൂപ
വോര്ഷികവരുമോന പരിധി ഒരു ലക്ഷം രൂപയിൽ കവിയോത് രക്ഷിതോ്ളുകട കുട്ികൾ 
അഡ്മിഷൻ ഡനടിയത് സംബന്ിച്ച ഡരഖ, ജോതി, വരുമോന സര്ട്ിെി്റ്റുകൾ 
എന്നിവ സഹിതം ജില പട്ികജോതി വികസന ഓെരീസര്്് സമര്പെിഡ്ണ്തോണ്

20 ൊപ്ക്ടാ്പെ് വാങ്ങുന്നതിന് ധനസഹായ്ിം
എഞ്ിനരീയറിംഗ് വിേയോര്ത്ഥികൾ്് രണ്ോം വര്ഷത്ിൽ ബന്കപെട്സ്ോപനം 
വഴി ലോപ്കടോപെ് വോങ്ങുന്നതിന് 25000 രൂപ നൽകുന്നു.

21 ലസ്റതസ്ക്കാ്പെ് വാങ്ങുന്നതിന് ധനസഹായ്ിം
ഒന്നോം വര്ഷം എം.ബി.ബി.എസ്, ബി.ഡി.എസ് വിേയോര്ത്ഥികൾ്് കസ്റതഡസോപെ് 
വോങ്ങുന്നതിന് 5800 രൂപ ധനസഹോയമോയി ബന്കപെട് വിേയോഭയോസ സ്ോപനം 
വഴി നൽകുന്നു.

22 ഈവനിിംഗ് ക്കാഴ്സ് പഠികുന്നവർ്ക് ധനസഹായ്ിം
ജോതി, വരുമോന സര്ട്ിെി്റ്റുകൾ, വിേയോഭയോസ ഡയോഗയതോ സര്ട്ിെി്റ്റ് എന്നിവ 
അട്മുള്ള അഡപക്ഷ സ്ോപനഡമധോവി മുഡഖന ജിലോ പട്ികജോതി വികസന 
ഓെരീസര്്് സമര്പെിച്ചോൽ ഡകോഴ്സ് െരീസ് ഇളവ് അനുവേിക്കുന്നതോണ്. 
(ഒ.ഇ.സിക്കും ബോധകം)

23 വിദൂര വിദ്യാഭ്യാസത്തിനള്ള ധനസഹായ്ിം
യൂണിഡവഴ്സിറ്റികളുകട കറഡസ്ോണ്ൻസ് ഡകോഴ്സിൽ ഡചര്ന്ന് പഠിക്കുന്നവര്്് 
ഡകോഴ്സ് െരീസ് അനുവേിക്കുന്നതോണ്. (ഒ.ഇ.സിക്കും ബോധകം)

24 സിംസ്ഥാനത്തിന് പുറത്ത് പഠികുന്നവർകുള്ള ആനകൂെ്യിം
അർഹത
സംസ്ോനത്ിന് പുറത്് ഡകരളത്ിൽ ഇലോത് ഡകോഴ്സുകൾ്് പഠിക്കുന്നവ
ര്ക്കും അംഗരീകൃത സ്ോപനങ്ങളിലം കസൻരേൽ യൂണിഡവഴ്സിറ്റിയിലം കമരിറ്റിഡലോ 
റിസര്ഡവഷനിഡലോ അഡ്മിഷൻ ഡനടിയ പട്ികജോതി വിേയോര്ത്ഥികൾ
• ജോതി, വരുമോന സര്ട്ിെി്റ്റുകൾ അട്മുള്ള അഡപക്ഷ സ്ോപനഡമധോവി 
മുഡഖന പട്ിക ജോതി വികസന ഡയറക്ടര്്് സമര്പെി്ോവന്നതോണ്

25 ഭാരതത്തിന് പുറത്ത് പഠികുന്നവർകുള്ള ധനസഹായ്ിം
(ഓഡരോ അഡപക്ഷയം വകുപെ് കസക്രട്റിതലത്ിൽ പരിഗണിച്ച് തരീരുമോനിക്കുന്നു)
അഡപക്ഷയകടയം കമറിറ്റികറെയം അടിസ്ോനത്ിൽ 25 ലക്ഷം രൂപ
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

26 പോരലൽ ഡകോഡളജ് പഠനത്ിനുള്ള ധനസഹോയം
പോരലൽ ഡകോഡളജ് പഠനത്ിന് (കറഗുലര് ഡകോഡളജിൽ 
പഠിക്കുന്നവരുകട നിര്്) സര്്ോര് എയ്ഡഡ് 
സ്ോപനങ്ങളിൽ അഡ്മിഷൻ ലഭി്ോത്വര്്് 
- പ്സ് ടു/ഡിഗ്ി, പിജി ഡകോഴ്സുകൾ്്.

ലംപ്ം ഗ്ോറെ്, സസ്റപറെ്, 
ട്യൂഷൻ െരീസ്,
പരരീക്ഷോെരീസ് എന്നിവ ക്രമ.
നം. 12 പ്രകോരം ലഭിക്കുന്നു.

ജോതി, വരുമോന സര്ട്ിെി്റ്റുകൾ, സര്്ോര്/എയ്ഡഡ് സ്ോപനങ്ങളിൽ 
അഡപക്ഷിച്ചിട്ടും അഡ്മിഷൻ ലഭിച്ചിട്ിലോകയന്ന സോക്ഷയപത്രം, വിേയോഭയോസ ഡയോഗയത 
സംബന്ിച്ച സര്ട്ിെി്റ്റുകൾ സഹിതം അഡപക്ഷ ജിലോ പട്ികജോതി വികസന 
ഓെരീസര്്് ഡബ്ലോ്്/മുനിസിപെൽ/ഡകോര്പെഡറഷൻ/പട്ികജോതി വികസന ഓെരീസര് 
വഴി നൽകോവന്നതോണ് (ഒ.ഇ.സിക്കും ബോധകം)

27 ഐ.ടി.ഐ/അിംഗീകൃത ലവാക്്കഷണല് സ്ഥാപനങ്ങള്
വിവിധ ഡരേഡുകളിലോയി പരിശരീലനം നൽകുന്നു ഡിപെോര്ട്്കമറെ് വക 44 ഐ.ടി.

ഐകൾ
വിേയോര്ത്ഥികൾ്് പ്രഭോത ലഘുഭക്ഷണവം 2017 
മുതൽ ഉച്ചഭക്ഷണവം നൽകുന്നു.

യൂണിഡെോം, ലംപ്ം ഗ്ോറെ്, 
സസ്റപറെ് (800 രൂപ പ്രതിമോസ 
െരീസ് ഇളവ്)

വകുപെികറെ തോത്കോലിക അംഗരീകോരമുള്ള അംഗരീകൃത കവോഡ്ഷണൽ സ്ോപനങ്ങളിൽ 
പട്ികജോതി വിഭോഗം/മറ്റ് അര്ഹവിഭോഗം എന്നിവര്്ോയി മോറ്റികവച്ചിരിക്കുന്ന 
സരീറ്റുകളിൽ പഠിക്കുന്നവര്ക്കും അര്ഹതയണ്്.

28 പ്രീ എക്ാമിക്നഷന് ലട്യ്ിനിിംഗ് ലസനർ (PETC)

വിവിധ മത്രപരരീക്ഷകൾ്് പരിശരീലനം നൽകുന്നതിന് നോല് പ്രരീ എക്ോമിഡനഷൻ 
കരേയിനിംഗ് കസറെര്

കതരകഞെടു്കപെടുന്നവര്്് സസ്റപറെ്

കമഡി്ൽ/എഞ്ിനരീയറിംഗ് പ്രഡവശനപരരീക്ഷ പരിശരീലനം

ഡജോബ് ഓറിയറെഡ് ഡകോഴ്സ് പരിശരീലനം

ഡകന്ദം തിരുവനന്തപുരം, ആലവ, 
കുഴൽമന്ദം, ഡകോഴിഡ്ോട്

29 ഇന്സ്റിറ്യൂട്് ക്ഫാർ സിവില് സർവ്വീസ് എക്ാമിക്നഷന് ലട്യ്ിനിിംഗ് ലസാകസറ്ി     
(ICSETS) തിരുവന്പുരിം

സംസ്ോനതലത്ിൽ പ്രോഥമിക പരരീക്ഷയിലൂകട കതരകഞെടുക്കുന്നവര്്് 
പ്രഡവശനം. ഭക്ഷണം തോമസസൗകരയം കടക്്റ്റ് ബു്് അലവൻസ് എന്നിവ 
നൽകും. മോര്ച്ച് മോസത്ിലോണ് അഡപക്ഷ ക്ഷണിക്കുക.
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

30 പാരാലമഡി്കല് സ്ഥാപനങ്ങള്
• തിരുവനന്തപുരം, തൃശ്ശൂര് കമഡി്ൽ ഡകോഡളജുകഡളോട് ഡചര്ന്ന് രണ്് പോരോകമഡി്ൽ 
സ്ോപനങ്ങൾ പ്രവര്ത്ിക്കുന്നു
• കുഴൽമന്ദത്് കഹൽത്് ഇൻകസ്ക്ടര് ഡകോഴ്സിനുള്ള സ്ോപനം
• പയ്ന്നൂരിൽ ഡി.എം.എൽ.റ്റി ഡകോഴ്സിനുള്ള സ്ോപനം

31 ലസനർ ക്ഫാർ എക്െന്സ്
പട്ികജോതി വിേയോര്ത്ഥികളുകട മത്രഡശഷി വര്ദ്ിപെിക്കുന്നതിനും ടി വിഭോഗകത് 
ശക്തികപെടുത്തുന്നതിനും KIRTADS കോ്സിൽ CREST- Centre for Research 
and Education for Social Transformation എന്ന സ്ോപനം ഡകോഴിഡ്ോട് 
പ്രവര്ത്ിക്കുന്നു.
െഷേ്യിം- ഡേശരീയ പ്രോധോനയമുള്ള വിേയോഭയോസസ്ോപനങ്ങളിൽ പ്രഡവശനം 
ലഭിക്കുന്നതിനും ഡകോര്പെഡററ്റ് ഡമഖലകളിൽ ഡജോലി ലഭിക്കുന്നതിനും പ്രോപ്തരോക്കുക.

32 ക്മാഡല് റസിഡന്ഷ്യല് ക്പാളിലടക്നിക്
• പട്ികജോതി വിഭോഗത്ിൽ സോഡങ്തിക വിേഗ്ദ്ധകര സൃഷ്ടിക്കുന്നതിനോയി പോല്ോട് 
കണ്ണോടിയിൽ ആരംഭിച്ച സ്ോപനം
• പ്രഡവശനം - 30 കുട്ികൾ്്

33 ബു്ക് ബാങ്് സ്കീിം
കപ്രോെഷണൽ ഡകോഴ്സിൽ പഠിക്കുന്ന പട്ികവിഭോഗം കുട്ികൾ്് വിലഡയറിയ 
റെറൻസ് പുസ്തകം ലഭയമോക്കുന്നതിനുള്ള പദ്തി. പുസ്തകം വോങ്ങുന്നതിന് 7500 
രൂപ വരീതവം അലമോര വോങ്ങുന്നതിന് 4000 രൂപ വരീതവം സ്ോപനത്ിന് നൽകുന്നു

9.6.2 സാമ്ത്ിക വികസന പദ്തികള്
34 സ്വയ്ിം ലതാഴില് പദ്ധതി

• സ്വയം കതോഴിലികന വയക്തികൾക്കും 
സ്വയം സഹോയ സംഘങ്ങൾക്കും 
ധനസഹോയം.
• സ്വയം കതോഴിൽ പദ്തി (Project) 
ബോങ്ിനോണ് സമര്പെിഡ്ണ്ത്.  
• വയക്തികൾ്് 3 ലക്ഷം രൂപ 
വകരയം ഗ്രൂപ്പുകൾ്് 10 ലക്ഷം 
രൂപ വകരയം വോയ്പ അനുവേിക്കും. 
• വോയ്പ തുകയകട 1/3 സബ്സി
ഡിഅനുവേിക്കും. (വോയ്പ ധന
കോരയസ്ോപനങ്ങൾ വഴി മോത്രം 
നൽകുന്നു. ബോങ്് അംഗരീകരിക്കുന്ന 
ഏത് പദ്തികൾക്കും ധസഹോയം 
ലഭിക്കും)

18 നും 50 നും മഡദ്യ പ്രോയം
7ോം ക്ലോസ്് വിേയോഭയോസം
വരുമോന പരിധിയില
ജോതി, വിേയോഭയോസഡയോഗയത, ഡപ്രോജക്റ്റ് റിഡപെോര്ട്്, 
ഡബ്ലോ്്, വയവസോയവകുപെ്, പട്ികജോതി-വര്ഗ് 
വികസന ഡകോര്പെഡറഷൻ എന്നിവിടങ്ങളിൽ 
നിന്നും സബ്സിഡി സകപെറ്റിയിട്ില എന്ന 
സോക്ഷയപത്രം എന്നിവ സഹിതം ഡബ്ലോ്് 
മുനിസിപെൽ, ഡകോര്പെഡറഷൻ പട്ികജോതിവികസന 
ഓെരീസര്്് അഡപക്ഷ നൽകണം
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35 വ്കീെന്ാർ്ക് ധനസഹായ്ിം
• വ്രീലോയി പ്രോക്ടരീസ് കചയ്യുന്നതി
ന് ആേയ മൂന്ന് വര്ഷകോലഡത്്് 
ധനസഹോയം.
• എൻഡറോൾകമറെ് കചലവം 
ലഭിക്കും.
• അഡപക്ഷ ജിലോ പട്ികജോതി 
വികസന ഓെരീസര്്്

അഭിഭോഷകനോയി എൻഡറോൾ കചയ്ത് ഒരു 
മോസത്ിനകം അഡപക്ഷ നൽകണം
ജോതി, എൽ.എൽ.ബി, എൻഡറോൾകമൻറ് 
സര്ട്ിെി്റ്റുകൾ, സരീനിയര് അഭിഭോഷകകറെ 
സര്ട്ിെി്റ്റ് സഹിതം

36 സാക്ങ്തിക വിദ്യാഭ്യാസിം െഭിച്ചവർ്ക് അപ്രനീസ്ഷി്പെ്

ഐ.ടി.ഐ, എഞ്ിനരീയറിംഗ് 
ഡിഡപ്ോമ, ഡിഗ്ി പോസ്ോയവര്്് 
രണ്് വര്ഷ്ോലഡത്്്

യഥോക്രമം പ്രതിമോസം 5,700 രൂപ ക്രമത്ിൽ 
സസ്റകപെറെ് ജിലോ പട്ികജോതി വികസന 
ഓെരീസര്്് അഡപക്ഷ സമര്പെി്ണം.

9.6.3 സാമശൂഹ്യകഷേമ പദ്തികള്
37 വിവാഹ ധനസഹായ്ിം

പട്ികജോതി വിഭോഗകുടുംബങ്ങളികല 
കപണ്കുട്ികളുകട വിവോഹത്ിന് 
രക്ഷിതോ്ൾ്് 1,25,000 രൂപ 
പ്രകോരം ധനസഹോയം

• വിവോഹം നിശ്യിച്ച ഡശഷം അഡപക്ഷ വരുമോന 
പരിധി 1,00,000 രൂപ
• ജോതി, വരുമോനം, കപണ്കുട്ിയകട പ്രോയം, 
വിവോഹ/ക്ഷണപത്രം എന്നിവ സഹിതം അഡപക്ഷ 
ഡബ്ലോ്്, മുനിസിപെൽ/ഡകോര്പെഡറഷൻ പട്ികജോതി 
വികസന ഓെരീസര്്്

38 മിശ്വിവാഹധനഹായ്ിം
ഒരോൾ പട്ികജോതി വിഭോഗത്ിലം 
പങ്ോളി ഇതര സമുേോയത്ിലം 
ഉൾകപെടുന്ന വിവോഹകത് തുടര്ന്നു
ണ്ോകുന്ന സോമൂഹിക പ്രശ്നങ്ങകള 
ഡനരിടുന്നതിനുള്ള കതോഴിൽ 
സംരംഭം ആരംഭിക്കുന്നതിനുമോയി 
75,000 രൂപ ധനസഹോയം

• വരുമോന പരിധി 1,00,000 രൂപ
• വിവോഹം കഴിഞെ് ഒരു വര്ഷത്ിന് ഡശഷവം 
മുന്ന് വര്ഷത്ിന് മു്ോയം അഡപക്ഷിക്കുക
• ഭോരയഭര്ത്ോ്ന്ോരുകട ജോതി-സമൂേോയ 
സര്ട്ിെി്റ്റ്, വരുമോന സര്ട്ിെി്റ്റ്, സഹവോസ 
സര്ട്ിെി്റ്റ്, വിവോഹ രജിസ്ഡരേഷൻ സര്ട്ിെി്റ്റ് 
സഹിതം ഡബ്ലോ്്/മുനിസിപെൽ/ഡകോര്പെഡറഷൻ 
പട്ികജോതി വികസന ഓെരീസര്്്

39 ഭുരരഹിത പുനരധിവാസ പദ്ധതി
ഗ്ോമപ്രഡേശങ്ങളിൽ 5 കസൻറ് 
മുനിസിപെൽ/ഡകോര്പെഡറഷൻ 
പ്രഡേശത്് 3 കസൻറ് ഭൂമി 
വോങ്ങുന്നതിന് യഥോക്രമം 375000, 
450000, 600000 രൂപ വകര 
ധനസഹോയം

• Life Mission List-ൽ നിന്ന് ഗുണഡഭോക്തോ്കള 
കതരകഞെടു്ോവന്നതോണ്.
• മു്് ഇഡത ആവശയത്ിന് ധനസഹോയം 
ലഭിച്ചിരി്രുത്
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40 ഭവന നിർമ്ാണ ധനസഹായ്ിം Life Mission വഴി നട്പൊകുന്.
41 ദുരിതാശ്വാസനിധി/ചികിത്ാ ധനസഹായ്ിം

• ഡരോഗങ്ങൾ ബോധിച്ചവര്്്/
അതയോഹിതങ്ങളിൽകപെട്വര്്് 
50,000 രൂപ വകര
• ഹൃേയശസ്തക്രിയ, കോൻസര്, 
കിഡ്നിഡരോഗം മുതലോയ ഗുരുതരമോയ 
ഡരോഗങ്ങൾ്് ഒരു ലക്ഷം രൂപ വകര

42 വിക്ദശ ലതാഴിെിന് ധനസഹായ്ിം
• അഭയസ്തരും ഏകതങ്ിലം കതോഴിൽ 
ഡമഖലയിൽ സനപുണയവം 
പരിശരീലനവം ഡനടിയവരുമോയ 
യവോ്ൾ്് വിഡേശകതോഴിൽ 
ഡതടുന്നതിന് 50,000 രൂപ വകര
• യോത്രോകചലവിനോയി 30000 
രൂപയം
• കതോഴിലിൽ പ്രഡവശിച്ച ഡശഷം 
20000 രൂപ

• വരുമോന പരിധി 2,50,000 രൂപ
• പ്രോയപരിധി 20-50
• പോഡസ്ോര്ട്്, വിസ, എംഡപ്ോയ്കമൻറ് ഡകോണ്രേോക്റ്റ് 
എന്നിവ ഹോജരോ്ണം

9.7 ന്റയമ പര്റരഷേകള്
9.7.1 പൗരാവകാശ സിംരഷേണ ന്റയമിം1955 (The Protection of Civil Rights Act,1955)
പ്രധാന വ്യവസ്ഥകള്

 » അയിഡത്ോഛേോടനം ലക്ഷയം വച്ചിട്ടുള്ള നിയമം
 » കുറ്റകൃതയങ്ങൾ - അയിത്ത്ികറെ ഡപരിൽ വയക്തികകള തോകഴ പറയന്ന കോരയങ്ങളിൽ 

നിന്ന് തടയന്നത് ശിക്ഷോര്ഹമോണ്.
 » കപോതുആരോധനോലയങ്ങളിൽ പ്രഡവശിക്കുന്നത് തടയക മുതലോയ ജോതരീയമോയ 

ഡവര്തിരിവകൾ നടത്തുന്നത് (വകുപെ് 3)
 » ഡഹോട്ലകൾ, പോര്ക്കുകൾ ഡപോലള്ള കപോതുസ്ലങ്ങളിൽ പ്രഡവശിക്കുന്നത് തടയക 

മുതലോയ സോമൂഹയമോയ ഡവര്തിരിവകൾ നടത്തുന്നത് (വകുപെ് 4)
 » ആശുപത്രി, വിേയോലയം ഡപോലള്ള കപോതു ഇടങ്ങളിൽ പ്രഡവശനം നിഡഷധിക്കുന്നത് 

(വകുപെ് 5)
 » സോധനങ്ങൾ വിൽക്കുന്നഡതോ, ഡസവനം നൽകുന്നഡതോ നിഡഷധിക്കുന്നത് (വകുപെ് 6)
 » അയിത്ം ഡപ്രോത്ോഹിപെിക്കുന്നതും, പട്ികജോതിയിൽകപെട്വകര അപമോനിക്കുന്നതും 

മറ്റും കചയ്തോൽ അത് ഒരു മോസം മുതൽ 6 മോസം വകര തടവം 100 രൂപ മുതൽ 500 
രൂപ വകര പിഴയം ലഭി്ോവന്ന കുറ്റങ്ങളോണ് (വകുപെ് 7).

 » ഭരണഘടനയകട 17ോം അനുഡഛേേം ഉറപെ് നൽകുന്ന അയിത്ത്ികനതിരോയള്ള 
അവകോശസംരക്ഷണവമോയി ബന്കപെട് ഒരു വയക്തി കചയ്ത പ്രവൃത്ിയിൽ ഡരോഷം 
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പൂണ്് മകറ്റോരോൾ അയോൾക്തികരഡയോ അയോളുകട സ്വത്ികനതികരഡയോ ഒരു കുറ്റം 
കചയ്തോൽ അത് 2 വര്ഷം വകര തടവം ശിക്ഷയം കിട്ോവന്ന കുറ്റമോണ് (വകുപെ് 7 (1)

 » നിര്ബന്ിതമോയി ഡജോലി കചയ്ിക്കുന്നതും അയിത്മോയി ചില സോഹചരയങ്ങളിൽ 
കണ്ോക്കുന്നതും അത് 3 മോസം മുതൽ 6 മോസം വകര തടവം നൂറ് രൂപ മുതൽ 500 
രൂപ വകര പിഴയം കിട്ോവന്ന കുറ്റമോണ് (വകുപെ് 7 A)

9.7.2 അതിക്രമങ്ങള് തടയല്
കഷഡ്യൂൾഡ് കോസ്റ്സ് & കഷഡ്യൂൾഡ് സരേബ്സ് (പ്രിവൻഷൻ ഓെ് അഡരേോസിറ്റരീസ്) 

ആക്റ്റ് 1989, (2015കല ഡഭേഗതി നിയമവം).
പട്ികജോതി പട്ികവര്ഗ് വിഭോഗങ്ങളുകട സംരക്ഷണത്ിനു പഴയ നിയമങ്ങൾ 

മതിയോകോകത വന്നതുകകോണ്ോണ് 1989 ൽ ടി വിഭോഗങ്ങളുകട സംരക്ഷണത്ിനോയി 
ഈ നിയമം കകോണ്ടുവന്നത്.

ഈ നിയമപ്രകോരം പട്ികജോതി പട്ികവര്ഗ്്ോര്ക്തികര, ഈ വിഭോഗത്ിൽകപെടോത് 
ഏകതങ്ിലം വയക്തി സോമൂഹികമോഡയോ, വയക്തിപരമോഡയോ, വസ്തുവഹകൾ സംബന്മോഡയോ 
ദുരുഡദ്ശഡത്ോടുകൂടിയ നിയമ നടപടികൾ മുഡഖനഡയോ, രോഷ്ട്രരീയമോഡയോ സോ്ത്ികചൂഷണം 
മുഡഖനഡയോ ഏകതങ്ിലം തരത്ിലള്ള അതിക്രമങ്ങൾ നടത്തുകയോകണങ്ിൽ ആയത് 
ശിക്ഷോര്ഹമോയ കുറ്റമോണ്. 

2015 ൽ ഈ നിയമം ഡഭേഗതി കചയ്തു കകോണ്് കൂടുതൽ കുറ്റകൃതയങ്ങൾ ഉൾകപെടുത്തുകയം 
IPC പ്രകോരമുള്ള വകുപ്പുകൾ പട്ികകപെടുത്തുകയം അതിക്രമങ്ങൾ്് വിഡധയരോകുന്നവര്ക്കുള്ള 
ആശ്വോസ നിയമ നടപടികൾ വര്ദ്ിപെിക്കുകയം കചയ്തിട്ടുണ്്.

ഇത് സംബന്ിച്ച കൂടുതൽ വിവരങ്ങൾ "പട്ികവര്ഗ് വികസനം" എന്ന അദ്യോയ
ത്ിൽവിവരിച്ചിട്ടുണ്്.
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10.1 ആമ്കുഖിം
പട്ികവര്ഗ്്ോര്്്, ഭരണഘടന അനുശോസിക്കുന്ന അവകോശങ്ങളും നിയമങ്ങളും 

ഉറപെ് വരുത്തുന്നതിന് നോളിത് വകര നമു്് കഴിഞെിട്ില. അവരുകട പ്രഡതയകതകൾ്് 
അനുസൃതമോയ വികസനം സോധയമോക്കുന്നതിനുള്ള പ്രവര്ത്നങ്ങൾ ആസൂത്രണം കചയ്ത് 
നടപെിലോഡ്ണ്തുണ്്. പോര്രയത്ിൽ അധിഷ്ിതമോയ ആചോരങ്ങളും അനുഷ്ോനങ്ങളും 
പുലര്ത്തുന്നവരോണ് പട്ികവര്ഗ്്ോര്. വയതയസ്ത സംസോരവം ജരീവിതരരീതികളും സ്വോയത്മോയ 
ഈ വിഭോഗ്ോര് കപോതുധോരയിൽ നിന്നും അകന്നോണ് ജരീവിക്കുന്നത്.

10.2 ഭരണഘടനാപരമായ പര്റരഷേകള്
ഭരണഘടനയകട 342ോം അനുഡഛേം അനുസരിച്ച് ഡകരളത്ിൽ 37 പട്ികവര്ഗ്ം 

വിഭോഗങ്ങൾ ഉണ്്. ഇത് കമോത്ം ജനസംഖയയകട 1.45 % മോത്രമോണ്. ജനോധിപതയ 
പ്രക്രിയയിൽ വിഭോഗങ്ങളുകട എണ്ണകത് മോത്രം പരിഗണിച്ചിട്ടുള്ള വികസന പ്രവര്ത്നം 
അനരീതിക്കും അരക്ഷിതോവസ്തയിഡലക്കും നയി്കപെടും. ആയത്കകോണ്് ഭരണഘടന 
വിഭോവനം കചയ്യുന്ന വിവിധങ്ങളോയിട്ടുള്ള (സോ്ത്ിക, വിേയോഭയോസ, സോംസ്ക്കോരിക, രോഷ്ട്രരീയ, 
ഡസവന) പരിരക്ഷകൾ എലോ വിഭോഗങ്ങൾക്കും ഉറപെ് വരുഡത്ണ്തുണ്്. ഈ കോരയത്ിൽ 
നഗരസഭയികല ഡക്ഷമകോരയ സ്റോൻഡിങ് കമ്മിറ്റി്് വലിയ പങ്ോണ് വഹി്ോനുള്ളത്.

Article 275(1) പ്രകോരം ഭോരത സര്്ോരികറെ സഞ്ിത നിധിയിൽ നിന്നും പട്ികവര്ഗ് 
ഡക്ഷമപദ്തികൾക്കും, അവര് തോമസിക്കുന്ന പ്രഡേശങ്ങളുകട വികസനത്ിനുമോയി 
സംസ്ോനം ഇതിഡല്ോയി സമര്പെിക്കുന്ന പദ്തികൾ്് ഗ്ോൻഡ്-ഇൻ-എയ്ഡ് 
ലഭിക്കുന്നു. സംസ്ോനം വിവിധ പദ്തികളിലൂകട െലപ്രേമോയി ഈ െണ്് വിനിഡയോഗിക്കുന്നു.

10.3 നഗരസഭകള്ക്ക് പട്്റകവര്ഗ്ഗഫണ്് അന്കുവദ്റക്ക്കുന്നത്റന്കുള്ള ന്റബന്ധനകള്
 » പട്ികവര്ഗ് ഉപപദ്തിക്കുള്ള വിഹിതം ജനസംഖയോനുപോതികമോയി ബജറ്റിൽ പ്രഡതയകം 

വകയിരുത്ിയോണ് തഡദ്ശഭരണ സ്ോപനങ്ങൾ്് നൽകുന്നത്.
 » പട്ികവര്ഗ് വികസന െണ്് ഡകോളനികൾക്കുള്ളികല നടപെോതകൾക്കും ഡകോളനികളി

10
പട്്റകവര്ഗ്ഗ വ്റകസനിം
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

ഡലക്കുള്ള നടപെോത നിര്മ്മിക്കുന്നതിനു ഉപഡയോഗി്ോം.
 » പട്ികവര്ഗ് ഉപപദ്തി വിഹിതത്ിൽ നിന്നും കുറഞെത് 50 ശതമോനം തുക 

പരിചരണം, ഡസവന പോഡ്ജിനോയി മോറ്റിവയ്കണം (േരിദ്രിൽ േരിദ്രോയവര്്് 
ആശ്യപദ്തിയകട മോനേണ്ഡങ്ങളുകട അടിസ്ോനത്ിൽ ഭക്ഷണം, ആഡരോഗയസുരക്ഷ, 
കിടപെോടം, പോര്പെിടം, കുടികവള്ളം, വിേയോഭയോസം, ശോരരീരിക-മോനസിക കവല്ലുവിളികൾ 
ഡനരിടുന്നവര്ക്കുള്ള പരിഹോരപദ്തി, സോമൂഹയമോയ ഒറ്റകപെടലിൽ നിന്ന് പരിഹോരം 
എന്നിവ ലഭയമോക്കുന്നതിനുള്ള ഒരു പരിപോടി)

 » പട്ികവര്ഗ് അഗതി കുടുംബങ്ങളുകട പുനരധിവോസ പ്രവര്ത്നങ്ങളുകട നിര്വഹണം, 
ഡമൽഡനോട്ം, ഡമോണിറ്ററിംഗ് മുതലോയവ ഊരുകൂട്ങ്ങളുകട ചുമതലയോണ്.

10.4 പട്്റകവര്ഗ്ഗ ഉപപദ്ധത്റ
ഭോരതത്ികറെ ആേയകത് നോല് പഞ്വത്ര പദ്തി കോലയളവിൽ പട്ികവര്ഗ 

വിഭോഗങ്ങൾ്ോയി നടപെിലോ്ിയ െണ്ടും പദ്തികളും ഡവണ്ത്ര പ്രഡയോജനകപെട്ിട്ില. 
ഇഡത തുടര്ന്ന് അഞ്ോം പഞ്വത്ര പദ്തി കോലയളവിൽ പുതികയോരു ആശയം 
രൂപരീകരിക്കുകയണ്ോയി. ഇതികനയോണ് പട്ികവര്ഗ് ഉപപദ്തി എന്ന് നോമകരണം 
കചയ്തിട്ടുള്ളത്. അതോയത് രോജയകത് കമോത്ം വികസനകത് ഉഡദ്ശിച്ചു കകോണ്ടുള്ള ഒരു 
കപോതുപദ്തിഡയോകടോപെം പട്ികവര്ഗ വിഭോഗങ്ങൾ്് ഡവണ്ി പ്രഡതയകമോയി ആസൂത്രണം 
കചയ്കപെടുന്നതോണ് പട്ികവര്ഗ് ഉപപദ്തി. വികസനവം സംരക്ഷണവം എന്ന േ്വിമുഖത
ത്വമോണ് പട്ികവര്ഗ പദ്തിയകട മുഖമുദ്. സംസ്ോന ബജറ്റിലൂകട പട്ികവര്ഗ് ഉപപദ്തി 
വിഹിതം ലഭിക്കുന്ന ഓഡരോ നഗരസഭയം പട്ികവര്ഗ് ഉപപദ്തി കൂടി തയ്ോറോ്ണം,

10.4.1 സവികശഷതകള്
പട്ികവര്ഗ വികസനത്ികല നോഴികകലോയി മോറിയ ഉപപദ്തിയകട പ്രധോന 

സവിഡശഷതകൾ ഇപ്രകോരമോണ്.
1. പ്രഡതയക ശരീര്ഷകത്ിൽ ജനസംഖയോനുപോതികമോയ വികസന െണ്ികറെ വക

യിരുത്ൽ. പ്രസ്തുത െണ്് വകമോറ്റി കചലവഴി്ോഡനോ, പോഴോ്ോഡനോ പോടില.
2. വികസനത്ിന് ആവശയമോയ വിഭവ സമോഹരണം വിവിധ ഡ്ോതസ്സുകളിൽ 

നിന്നും കകണ്ത്ോവന്നതോണ്. ഡകന്ദ വിഹിതം, പ്രഡതയക ഡകന്ദ സഹോയം, 
ഭരണഘടനയകട അനുഡഛേേം 275(1) പ്രകോരമുള്ള സഞ്ിതനിധി, ധനകോരയ 
കമ്മരീഷകറെ അവോര്ഡ്, സംസ്ോന വിഹിതം, എം.പി.െണ്്, എം.എൽ.എ െണ്്, 
മിഷനുകൾ തുടങ്ങിയവയിൽ നിന്നുള്ള ധനസഹോയം പ്രഡയോജനകപെടുത്ോവന്നതോണ്.

3. ഡേശരീയ-സംസ്ോനതലം കതോട്് നഗരസഭോതലം വകരയള്ള കപോതു ആസൂത്രണ 
പ്രക്രിയഡയോകടോപെം തകന്ന പട്ികവര്ഗ് ഉപപദ്തി്് ഡവണ് ആസൂത്രണവം ഓഡരോ 
തലത്ിലം അനുഡയോജയമോയ തരത്ിൽ പ്രഡതയകം തയ്ോറോ്ണം.

4. ആേിവോസികൾ വസിക്കുന്ന പ്രഡേശങ്ങളുകടയം കതോട്ടുത്് ഇതര വിഭോഗം 
തോമസിക്കുന്ന പ്രഡേശങ്ങളുകടയം ഇഡപെോൾ നിലനിൽക്കുന്ന വികസന വിടവകൾ 
കുറച്ചുകകോണ്ടുവരണം. വികസനത്ികറെ ഗുണഡമന് വര്ദ്ിപെിക്കുന്നതിന് ഡവണ്ി
യോയിരി്ണം ഊന്നൽ നൽഡകണ്ത്. തത്തുലയമോയി ജരീവിത നിലവോരത്ികറെ 
ഗുണഡമന്യം വളര്ന്ന് വികസി്ണം.
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
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5. പട്ികവര്ഗ്്ോര് വസിക്കുന്ന പ്രഡേശങ്ങളുകട സമഗ്വം സംഡയോജിതമോയ 
വികസനത്ിനോണ് രൂപം നൽഡകണ്ത്. ഓഡരോ പ്രഡേശങ്ങളിലം നിലനിൽക്കുന്ന 
പ്രശ്നങ്ങൾ പരിഹരിക്കുന്ന വിധത്ിൽ വയതയസ്തവം അയവള്ളതുമോയിരി്ണം 
പദ്തി ആസുത്രണ പ്രക്രിയ. ഉേോഹരണത്ിന് ഐ.ടി.ഡി.പി തലത്ിൽ ഓഡരോ 
സമുേോയങ്ങളുകടയം പ്രഡതയകതകളോയ സംസ്ക്കോരം, സോ്ത്ിക പേവി, പോര്രയ 
സോഡങ്തിക വിേയ എന്നിവകയ അടിസ്ോനകപെടുത്ിയിട്ടുള്ള കചറുപദ്തികൾ്് രൂപം 
നൽകണം. അതിജരീവനം, ഡക്ഷമം, സമൂഹം, സ്വത്വം, സുരക്ഷ എന്നരീ ഘടകങ്ങളുകട 
പരിഗണന വികസനത്ിൽ പ്രതിെലിപെിക്കുവോൻ ശ്ദ്ി്ണം.

6. വികസനത്ിൽ കൂടി സോ്ത്ിക അടിത്റ ഭദ്മോയി കകട്ിപെടുക്കുന്നതിന് 
ഡവണ്ി ഉത്പോേന ഡമഖലയ്ക് വലിയ പരിഗണന ലഭി്ണം. ആേിവോസികളുകട 
അതിജരീവന മോര്ഗങ്ങൾ പലതോണ്. നിലവിലള്ള സകവശഭൂമിയകട പരിരക്ഷ, 
അനയോധരീനകപെട് ഭൂമി വരീകണ്ടു്ൽ, കൃഷി കമച്ചകപെടുത്ൽ, കൃഷി്് ഡവണ് 
ജനഡസചന സൗകരയം, കോര്ഷിക ഉല്പന്നങ്ങളുകട സകമോറ്റം, വിപണനം, നയോയവില 
ലഭയമോ്ൽ, കചറുകിട വനവിഭവ ഡശഖരത്ിൽക്കൂടിയള്ള വരുമോനം എന്നിവ 
അവയിൽ പ്രധോനകപെട്വയോണ്. ഇത്രം വരുമോനമോര്ഗങ്ങൾ ചുരുങ്ങിവരുന്ന 
പ്രവണത ഡബോധപൂര്വം തടയകപെഡടണ്തോണ്.

7. വികസനത്ിന് ഡവണ് മൂലധന നിഡക്ഷപഡത്ോകടോപെം സംരക്ഷണവം നൽകണം. 
ഈ ഡമഖലയിൽ ആേിവോസികളുകട ഭൂമി, വനവിഭവങ്ങളുകട വിപണനം തുടങ്ങി 
എലോ ഡമഖലകളിലം ഇടനില്ോരുകട ചുഷണം കൂടുതലോണ്. ഉപഡഭോഗത്ിനും 
സോമൂഹയമോയ ആവശയങ്ങൾക്കുമുള്ള മൂലധനത്ികറെ ലഭയതക്കുറവ് പരിഹരിക്കു
വോൻ ഡവണ് ശക്തമോയ കക്രഡിറ്റ് വയവസ് നടപെിലോഡ്ണ്തോണ്. അടിമപെണി, 
കടബോധയത, മേയോസക്തി എന്നിവയിൽ നിന്നും ഡമോചിതരോക്കുവോൻ ഡവണ് 
നടപടികൾ സ്വരീകരിഡ്ണ്തോണ്.

8. അവകോശോധിഷ്ിത സമരീപനത്ിൽ കൂടി ഉപപദ്തി്് ഡവണ്ി മോറ്റിവച്ചിരിക്കുന്ന 
തുക കചലവഴിക്കുന്നതികനപെറ്റിയള്ള അഭിപ്രോയം, മുൻഗണന എന്നിവക്കുള്ള 
അവസരം സൃഷ്ടി്കപെടണം. ജനോധിപതയപ്രകോരമുള്ള എലോ സംവിധോനങ്ങളുകടയം 
കോരയക്ഷമമോയ പ്രവര്ത്നം അനിവോരയമോണ്. എലോത്ിനും ഒരു അളവ് വകരയള്ള 
സ്വയംഭരണ അവകോശം ആേിവോസി വികസനത്ികറെ ഡശോഭ വര്ദ്ിപെിക്കുവോൻ 
ഏകറ സഹോയകരമോകും എന്ന് അനുഭവങ്ങൾ സോക്ഷയകപെടുത്തുന്നുണ്്. അങ്ങകനയോ
കണങ്ികല ആശ്ിത മഡനോഭോവം മോറ്റികയടുത്് സ്വയം വികസിക്കുവോനും സ്വോഭിമോനം 
കോത്തു സൂക്ഷിക്കുവോനും മോനസികമോയ ചക്രവോളങ്ങൾ വിപുലകപെടുത്തുവോനുള്ള 
സോഹചരയം വന്നു ഡചരുകയള്ളൂ.

9. വികസനം പുഡരോഗമിക്കുഡ്ോൾ അവ സ്ോപനവൽ്രി്കപെടണം. പങ്ോളിത്ം, 
ആസൂത്രണം, നടപെിലോ്ൽ, വിലയിരുത്ൽ എന്നരീ ഡമഖലകളിൽ ദൃഢമോയ ചുവട് 
ഉറപെിക്കുവോൻ സോധി്ണം. ഈ പ്രക്രിയയിൽകൂടി വികസനം ഉൾഡച്ചര്ക്കുകയം ഒപെം 
തകന്ന പ്രഡതയകതകൾ, നന്കൾ എന്നിവ നിലനിര്ത്ി മറ്റ് ഏത് വയക്തികയഡപെോകല 
മുഡന്നറോനുള്ള ഊര്ജ്ജം ലഭയമോഡ്ണ്തോണ്.

10. ഉപപദ്തി സ്ിരമോയി വിലയിരുത്കപെടുകയം, ഗഡവഷണം, അപഗ്ഥനം എന്നിവ 
കൃതയമോയി നടത്ോൻ ഡവണ് സംവിധോനം ഒരുക്കുകയം കചഡയ്ണ്തോണ്. വരീഴ്ചകൾ 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

തിരുത്കപെടോനുള്ള ഭരണപരമോയ യക്തിയം കഴിവം പ്രകടിപെി്ണം. എങ്ിൽ 
മോത്രഡമ ഇത്രത്ിൽ ഉപപദ്തിയകട ഹ്രസ്വ-േരീര്ഘകോല ഡമന് വര്ദ്ിപെിക്കുവോനും 
വികസനം എന്ന പേത്ികറെ അര്ത്ഥതലങ്ങൾ ആേിവോസി സമൂഹങ്ങൾ്് ഒരു 
പുത്ൻ ഉണര്വ് നൽകി അനുഭവഡവേയമോ്ി മോറ്റോനും സോധിക്കുകയള്ളൂ.

മുകളിൽ സൂചിപെിച്ച പട്ികവര്ഗ ഉപപദ്തിയകട ആശയങ്ങൾ പൂര്ണ്ണമോയം സ്വോംശരീ
കരിച്ചിട്ടു ഡവണം ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റി വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെികറെ പ്രവര്ത്നങ്ങൾ 
നിയന്ത്രിഡ്ണ്ത്. മോര്ഗഡരഖയികല (സ.ഉ (എം.എസ്)ന്ര് 86/2022/തസ്വഭവ/തിയ്തി 
19.04.2022) വിശേോംശങ്ങൾ കൂടി കോണുക

10.4.2 നിലവിചല അവസ്ഥാവിശകലനവും വികസന തന്ത്രവും
പട്ികവര്ഗ് ഉപപദ്തി്് ഡവണ്ിയിട്ടുള്ള തരീരുമോനങ്ങളും മുൻഗണനകളും പ്രധോനമോയം 

ഊരുകൂട്ങ്ങളിൽ നിന്നോണ് ഉയര്ന്ന് വഡരണ്ത്. ഊരുകൂട്ങ്ങളുകട നടത്ിപെ് ശരിയോയ 
രൂപത്ിൽ നടത്തുന്നുഡണ്ോ എന്ന് ഉറപെ് വരുഡത്ണ്ത് ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റിയകട 
ചുമതലയോണ്. ഊരുകൂട്ം മുഡന്നോട്് വയ്ക്കുന്ന നിര്ഡദ്ശങ്ങളോണ് നഗരഭരണസ്ോപനങ്ങൾ 
ജില വികസന വകുപ്പുകൾ മറ്റ് വികസന ഏജൻസികൾ അവരവരുകട പരിധിയിലള്ള 
ഉപപദ്തികൾ്് അന്തിമരൂപം നൽകുവോൻ പ്രഡയോജനകപെടുഡത്ണ്ത് ചുരു്ത്ിൽ 
ഒരു പരിധിവകര ഊരുകൂട്ങ്ങളുകട സ്വയംഭരണോവകോശങ്ങകള ഹനി്ോത് വികസന
തന്ത്രമോണ് വിഭോവനം കചഡയ്ണ്ത്.

10.4.3 ഉപപദ്തി രശൂപീകരണം, നടപടിക്രമങ്ങള്
1.  വർ്കിിംഗ് ഗ്രൂ്പെ് രൂപീകരണിം

• എലോ വകുപ്പുകളികലയം ഉഡേയോഗസ്കരയം പട്ികവര്ഗ് കമ്ര്മോകരയം 
അംഗങ്ങളോ്ണം.

• പട്ികവര്ഗ് വികസനവകുപെികല പട്ികവര്ഗ് വികസന ഓെരീസര് ആയിരി്ണം 
കണ്വരീനര്. (അഡദ്ഹത്ികറെ അഭോവത്ിൽ SCDO കണ്വരീനറോകണം)

2.  പശ്ാത്തെിം ഒരു്കല്
ഊരുകൂട്ങ്ങളിലം കുടുംബശ്രീ പട്ികവര്ഗ് അയൽകൂട്ങ്ങളിലം ആസൂത്രണ നടപടിക്ര

മങ്ങൾ വിശേരീകരി്ൽ, പദ്തിയോഡലോചന, വികസനഡപ്രോജക്ടുകൾ നിര്ഡദ്ശി്ോൻ 
ആവശയകപെടൽ.

3.  വികസന അവസ്ഥയുലട അപഗ്രഥനിം
ഊരുകൂട് അടിസ്ോനത്ിൽ അവസ്ോവിശകലന റിഡപെോര്ട്് സരേബൽ പ്രഡമോട്ര് 

തയ്ോറോ്ി ഊരുകൂട്ങ്ങളിലം കുടുംബശ്രീ പട്ികവര്ഗ് അയൽകൂട്ങ്ങളിലം ചര്ച്ച കചയ്ണം
4.  ഊരുകൂട് ക്യ്ാഗിം (മാർഗ്ഗക്രഖ- ഖണ്ഡിക 3.2.2) (സ.ഉ (എം.എസ്)ന്ര് 

86/2022/തസ്വഭവ/തിയ്തി 19.04.2022)
• ഊരു മൂപെകറെ അധയക്ഷതയിൽ കൂടണം
• ഡപ്രോജക്ട് നിര്ഡദ്ശങ്ങൾ ചര്ച്ച കചയ്ത് മുൻഗണന നിശ്യി്ണം
• ഊരികല ഡവോട്വകോശമുള്ള 50 ശതമോനമോണ് ക്വോറം. 
• മുൻഗണനോ നിര്ഡദ്ശങ്ങൾ എഴുതി തയ്ോറോ്ണം, 
• ഊരു ഡയോഗത്ിൽ നിന്നും വികസന കസമിനോറിഡല്് ഒരു വനിത ഉൾകപെകട 



174 കേരള ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫട് ക�ോക്കൽ അഡട്മ്റിന്റിക്രേഷൻ (േ്റി�)

നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

രണ്ടുഡപകര തിരകഞെടു്ണം. 
6.  കരട് പദ്ധതി രൂപീകരണിം (മാർഗ്ഗക്രഖ-ഭാഗിം11 (2) (11))
• കരട് പദ്തി രൂപരീകരിക്കുന്നതിനോയി നഗരസഭോതലത്ിൽ പട്ികവര്ഗ് ഉപപദ്തി 

രൂപരീകരണ സമിതിയകട ഡയോഗം ഡചരണം.
• ജനപ്രതിനിധികൾ, വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെ് അംഗങ്ങൾ എന്നിവര്ക്കു പുറകമ ഊരുകളിൽ 

നിന്ന് തിരകഞെടു്കപെട് രണ്് പ്രതിനിധികളും ഊരുമൂപെനും പകങ്ടു്ണം.
• 25-ൽ കൂടുതൽ ഊരുകളുള്ള നഗരസഭകളിൽ ആേയം ഉപനഗരസഭോ തലത്ിൽ 
• ഡയോഗം നടത്ിയഡശഷം ആ ഡയോഗങ്ങളിൽ നിന്ന് 20 വരീതം ഡപകര പകങ്ടുപെിച്ചു

കകോണ്ോണ് നഗരസഭോതല പദ്തിരൂപരീകരണഡയോഗം സംഘടിപെിഡ്ണ്ത്.

10.5 നഗരസഭയ്റൽ ന്റന്ന് നൽക്കണ് വ്റദ്യാഭ്യാസ ധനസഹായങ്ങള്
 » സ്കൂൾ വര്ഷം ആരംഭിക്കുന്നതിനു മു്് തകന്ന ഓഡരോ ഊരിലം സര്ഡവ നടത്ി 

സ്ക്കുളിൽ ഡചര്ന്നിട്ിലോത് പട്ികവര്ഗ് കുട്ികകള കകണ്ത്ി അവകര സ്ക്കൂളിൽ 
ഡചര്ക്കുന്നതിന് നടപടി സ്വരീകരി്ണം.

 » വിേയോഭയോസം ഉഡപക്ഷിച്ചവകര വരീണ്ടും സ്ക്കൂളിൽ ഡചര്്ോൻ ശ്മങ്ങൾ നടത്തുന്നതിലൂകട 
18 വയസ്ിനു തോകഴ പ്രോയമുള്ള എലോ പട്ികവര്ഗ് കുട്ികളും അവരുകട കുടുംബസ്ിതി 
പരിഗണി്കത തകന്ന വിേയോഭയോസം തുടരുന്നുകവന്ന് ഉറപ്പുവരുത്ണം.

 » പട്ികവര്ഗ് അഗതി കുടുംബങ്ങളികല വിേയോര്ത്ഥികൾ ഉൾകപെകട പ്രരീകമരേിക് ഡഹോസ്റലിൽ 
ഡചര്ന്ന് പഠിക്കുവോൻ സൗകരയം ലഭി്ോത് എലോ പട്ികവര്ഗ് വിേയോര്ത്ഥികൾക്കും 
ആവശയമോയ പഠഡനോപകരണങ്ങൾ, യൂണിഡെോം മുതലോയവ തഡദ്ശഭരണ സ്ോപ
നത്ികറെ പട്ികവര്ഗ് ഉപപദ്തി വിഹിതം ഉപഡയോഗിച്ച് വിതരണം കചഡയ്ണ്തോണ്. 
ഈ പോഡ്ജ് പ്രകോരം നൽകോവന്ന ധനഹോയത്ികറെ നിര്് ചുവകട നൽകുന്നു.

ഇനം
വാർഷിക 

അലവൻസിചന 
പരിധി (രശൂപ)

8ോം ക്ലോസ് വകരയള്ള വിേയോര്ത്ഥികൾ്് SSK യകട ഭോഗമോയി സ്ക്കൂൾ 
യൂണരീഡെോം സൗജനയമോയി ലഭിക്കുന്നുണ്്.
സഹസ്ക്കൂൾ വിേയോര്ത്ഥികൾ്് (9, 10 ക്ലോസുകൾ്്) 2000
ഡനോട്് ബു്്, ഡസ്റഷനറി മുതലോയവ വോങ്ങുന്നതിന്:
ഡലോവര് സപ്രമറി വിേയോര്ത്ഥികൾ്് 750
അപെര് സപ്രമറി വിേയോര്ത്ഥികൾ്് 1000
സഹസ്ക്കൂൾ വിേയോര്ത്ഥികൾ്് 1300
കുട, കചരുപെ്/ഷൂസ്, സ്കൂൾ ബോഗ്, കപൻസിൽ, ഡപന എന്നിവ 
വോങ്ങുന്നതിന് എലോ സ്റോൻഡഡര്ഡുകളികലയം വിേയോര്ത്ഥികൾ്്

1500
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10.6 നഗരസഭക്ക് ഏലറ്ട്കുക്കാവ്കുന്ന പദ്ധത്റകള്
1. പട്ികവര്ഗ് വിഭോഗ്ോരുകട സോ്ത്ിക വികസനം, സോമൂഹയവികസനം, 

പശ്ോത്ല സൗകരയവികസനം എന്നരീ മൂന്ന് വിഭോഗങ്ങളിൽ പദ്തികൾ 
ഏകറ്റടു്ോവന്നതോണ്

2. കുടുംബഡകന്ദരീകൃത സമരീപനത്ിലൂന്നിയള്ള സോമൂഹിക സോ്ത്ിക വികസനത്ിന് 
ഊന്നൽ നൽകണം

3. വയക്തികൾക്കും കുടുംബങ്ങൾക്കും ഡനരിട്് പ്രഡയോജനം ലഭിക്കുന്ന ഡപ്രോജക്റ്റുകൾ 
തയ്ോറോക്കുഡ്ോൾ ഓഡരോ തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സ്ോപനവം മുഴുവൻ ബി.പി.
എൽ കുടുംബങ്ങഡളയം ഉൾകപെടുത്ിക്ോണ്് ആശ്യമോതൃകയിൽ ഒരു പരിപോടി 
തയ്ോറോക്കുകയം അതിൽ ഓഡരോ കുടുംബത്ിഡലയം ഓഡരോ വയക്തിയഡടയം 
ആവശയങ്ങൾ പരിഗണി്കപെടുകയം ഡവണം.

4. കുറഞെത് അഞ്് പട്ികവര്ഗ് കുടുംബങ്ങകളങ്ിലം അടുത്ടുത്് തോമസിക്കുന്ന ഒരു 
പ്രഡേശത്് കുടികവള്ളം, സവേയുതി എന്നരീ കപോതുസൗകരയങ്ങൾ്ോയി പട്ികവര്ഗ് 
ഉപപദ്തി വിഹിതം വകയിരുത്ോം.

5. കൃഷിഭൂമിയിലോത് പട്ികവര്ഗ് കുടുംബങ്ങൾ്് പോട്കൃഷി കചയ്യുന്നതിന് ധനസഹോയം 
അനുവേി്ോവന്നതോണ്.

6. ടി.എസ്.പി െണ്ിൽ നിന്നും കുറഞെത് 10% തുക യവജന വികസന പരിപോടിക
ൾ്ോയി (വിേയോഭയോസ സഹോയം, വിഡേശത്് കതോഴിൽ ഡനടൽ, സ്വയംകതോഴിൽ 
പരിപോടികൾ, കതോഴിൽ പരിശരീലനം, കോയിക വികസനം, കതോഴിൽ-വരുമോന 
വര്ദ്നവിനുള്ള പ്രവര്ത്നങ്ങൾ) വകയിരുത്ോവന്നതോണ്.

7. കമറിഡട്ോറിയസ് ആയ വിേയോര്ത്ഥികൾ്് ഡേശരീയ അന്തര്ഡേശരീയ വിേയോഭയോസ 
സ്ോപനങ്ങളിൽ പഠനം നടത്തുന്നതിനുള്ള ഡസോളര്ഷിപെ് ലഭിച്ചോൽ അഡ്മിഷൻ 
ഉൾപെകടയള്ള കചലവകൾ്ോയി ധനസഹോയം നൽകോവന്നതോണ്.

8. കമറിഡട്ോറിയസ് വിേയോര്തഥികൾ്് കപ്രോെഷണൽ ഡകോഡളജുകളിൽ പഠിക്കുന്നതിനും 
എൻരേൻസ് ഡകോച്ചിംഗിനും ധനസഹോയം നൽകോവന്നതോണ്.

9. പട്ികവര്ഗ് യവജനങ്ങൾ്് വിഡേശത്് ഡജോലി ലഭയമോക്കുന്നതിന് ധനസഹോയം 
നൽകോവന്നതോണ്.

10.  പട്ികജോതി വിഭോഗ്ോര്്് ലഭയമോ്ോവന്ന ധനസഹോയങ്ങളുകടയം സബ്സി
ഡികളുകടയം ലിസ്റ് മുൻ അദ്യോയം പ്രകോരമുള്ളത് പട്ികവര്ഗ് വിഭോഗ്ോര്ക്കും 
ബോധകമോണ്. വിശേവിവരങ്ങൾ്് സബ്സിഡി മോര്ഗഡരഖ കോണുക.

10.7 പട്്റകവര്ഗ വക്കുപ്്റൽ ന്റന്ന്കുള്ള വ്റകസന പദ്ധത്റകള്
10.7.1 വിദ്യാഭ്യാസ പദ്തി
എ നഴ്സറി സ്കൂളുകള്

13 നഴ്സറി സ്ക്കൂളുകൾ പ്രവര്ത്ിക്കുന്നു
ടരീച്ചര്, ആയ എന്നിവരുകട ശ്ളവം മറ്റ് അലവൻസുകളും പട്ികവര്ഗ് വികസന 
വകുപെിൽ നിന്ന്
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

കുട്ികളുകട ഉച്ചഭക്ഷണത്ിന് പ്രതിമോസം 40 രൂപ പ്രകോരം
ബി പ്രീ ലമട്ി്ക് വിദ്യാഭ്യാസിം

എസ്.എസ്.എൽ.സി വകരയള്ള കുട്ികൾ്് അദ്യയനവര്ഷം ആരംഭിക്കുഡ്ോൾ 
നൽകുന്നു.

പദ്ധതി വിഹിതിം െിംപ്ിം ഗ്രാന് 
(രൂപ)

പ്രതിമാസ കസ്റലപന് 
(രൂപ)

നഴ്സറിസ്കൂൾ 500
1 മുതൽ 4 വകര 750 200
5 മുതൽ 7 വകര 900 200
8 മുതൽ 10 വകര 1000 200
ഒഡര ക്ലോസ്ിൽ രണ്ോം വര്ഷം പഠിക്കുന്ന കുട്ികൾ്് വോര്ഷിക ലംപ്ം ഗ്ോറെികറെ 
50% നൽകും.

സി ക്പാസ്റ്് ലമട്ി്ക് പഠനിം
പത്ോം ക്ലോസ്് കഴിഞെ് വിവിധ ഡകോഴ്സുകളിൽ പഠിക്കുന്ന പട്ികവര്ഗ് വിേയോ
ര്ത്ഥികൾ്് മുഴുവൻ െരീസും വോര്ഷിക ലംപ്ം ഗ്ോൻറും പ്രതിമോസ സസ്റപൻറും 
നൽകുന്നു. എലോ സ്ോപനങ്ങളിലം എലോ ഡകോഴ്സുകൾക്കും ആനുകൂലയം ലഭിക്കുന്നു.

ക്കാഴ്സുകള് െിംപ്ിം ഗ്ാന് (രൂപ)

പ്സ് വണ്/കവോഡ്ഷണൽ ഹയര് 
കസ്ൻഡറി

1400

ഡിഗ്ി 1400
പി.ജി 1900
എഞ്ിനരീയറിംഗ്, കവറ്റിനറി/ആഗ്ി് ൾച്ചര് 2700
എം.ബി.ബി.എസ് 3800
പ്സ് വണ് മുതൽ പി.ജി വകര പ്രതിമോസം 800 രൂപ സസ്റപറെ്

(പ്രതിമോസം 900 രൂപ സസ്റപറെ് - 8 
കി.മരീറ്ററിൽ അധികം യോത്രകചയ്യുന്നവര്്്)

ഡഹോസ്റലകളിൽ തോമസിച്ചു പഠിക്കുന്നവര്്് യഥോര്ത്ഥ തോമസ-ഭക്ഷണ കചലവം 
ഡപോ്റ്റ് മണിയം നൽകുന്നു

കമഡി്ൽ/എഞ്ിനരീയറിംഗ് ഡകോഴ്സ് ഡപോ്റ്റ് മണി 200 രൂപ
മറ്റ് ഡകോഴ്സുകൾ്് ഡപോ്റ്റ് മണി 200 രൂപ
പ്രരീമരേി് ് ഡഹോസ്റൽ അഡന്തവോസികൾ്് ഡപോ്റ്റ് മണി 200 രൂപ

ക്ബാർഡിിംഗിനള്ള ധനസഹായ്ിം
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അഡന്തവോസികളോയ പട്ികവര്ഗ വിേയോര്ത്ഥികൾ്് ഡബോര്ഡിംഗ് ഗ്ോൻറോയി 
700 രൂപ
പ്രതിമോസം
യൂണിഡെോം അലവൻസ്
• +1, +2 – 800 രൂപ, 1 to 9 – 500 രൂപ, 10 to 12 – 700രൂപ
പട്ികവർഗ വിദ്യാർതികളുലട മാതാപിതാ്കള്്ക് ക്പ്രാത്ാഹനിം
• സപ്രമറി സ്കൂളിൽ പഠിക്കുന്ന വിേയോര്ത്ഥികകള മുടങ്ങോകത സ്കൂളിൽ അയക്കു
ന്നതിന് വിേയോര്ത്ഥികളുകട മോതോപിതോ്ൾ്്/രക്ഷിതോ്ൾ്് പ്രതിമോസം 50 
രൂപ നിര്ിൽ 10 മോസഡത്്് 500 രൂപ നൽകുന്നു.
(ഓഡരോ അധയയനവര്ഷവം കെബ്രുവരി വകരയള്ള- 75% ഹോജര് കണ്ോ്ി)
സ്കൂളില് പഠികുന്നവർകുിം പരാ�ിതരായ്വർകുിം ക്വണ്ടിയുള്ള ടയൂക്ട്ാറിയ്ല് പദ്ധതി
• പ്സ് ടു വിേയോര്ത്ഥികൾ്് അടുത്തുള്ള പോരലൽ ഡകോഡളജുകളിൽ ട്യൂഷൻ ലഭയ
മോക്കുന്നതിഡല്് പ്രതിമോസ ട്യൂഷൻ െരീസ് രക്ഷിതോ്ൾ്് ഡനരിട്് നൽകുന്നു.
• പട്ികവര്ഗ് ജിലോതല ഓെരീസര്മോരുകട ഡമൽഡനോട്ത്ിൽ പരരീക്ഷയ്ക് മു്ോയി 
ഒരു മോസകത് തരീവ്രപരിശരീലന ക്ലോസ്സുകൾ നടത്തുന്ന പരിപോടി ഇതിൽകപെടുന്നു
സമർതരായ് വിദ്യാർതികള്്ക് പ്രക്ത്യക ക്പ്രാത്ാഹനിം

അ്ോഡമി്്, കലോകോയിക രംഗങ്ങളിൽ ഉന്നതവിജയം ഡനടുന്ന പട്ികവര്ഗ് 
വിേയോര്ത്ഥികൾ്് ഡപ്രോത്ോഹനം നൽകുന്നതിനുള്ള പദ്തി

എസ്.എസ്.എൽ.സി, പ്സ് ടു ഡഗ്ഡികറെ അടിസ്ോനത്ിൽ യഥോക്രമം 
3000 രൂപ, 4500 രൂപ

ബിരുേം, ബിരുേോന്തരബിരുേം ഒന്നോം ക്ലോസ്ിൽ പോസോകുന്നവര്്്
4500 രൂപ

കതോഴിലധിഷ്ിത ഡകോഴ്സ് 6000 രൂപ
ബിരുേം ഡകോഴ്സിൽ ഒന്നോം ക്ലോസ്ിൽ തോകഴ ഏറ്റവം കൂടുതൽ മോര്്് വോങ്ങുന്ന 
വയനോട്, പോല്ോട്, മലപ്പുറം ജിലകളികല അഞ്് കുട്ികൾക്കും മറ്റ് ജിലകളികല 
രണ്് കുട്ികൾ്് വരീതവം 3000 രൂപ നിര്ിലം ഡപ്രോത്ോഹനം നൽകുന്നു.
അയ്യങ്ാളി ലമക്മ്ാറിയ്ല് ടാെന് ലസർച്ച് ആന്റ് ലഡവെ്പെ്ലമന് പരിപാടി
5 മുതൽ 10 ക്ലോസ്് വകര  • ഡസോളര്ഷിപെ്

 • പുസ്തക പഠനസോമഗ്ികൾ
 • യൂണിഡെോം
 • പ്രതിമോസ സസ്റകപൻറ്
 • പ്രഡതയക ട്യൂഷൻ

5ോം ക്ലോസ്് 5900 രൂപ
6 മുതൽ 10 വകര 4900 രൂപ
പട്ികവര്ഗ്വികസനം അടിസ്ോനമോ്ി റിസര്ച്ച് കെഡലോഷിപെ്
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ഒരു വര്ഷം മൂന്ന് ഗഡവഷകകര പരിഗണിക്കുന്ന 100% ഡകന്ദോവിഷ്കൃത പദ്തി
ഭാരത ദർശനിം/വിക്നാദയ്ാത്രയുിം പഠനയ്ാത്രയുിം
• മിടു്രോയ 30 ആണ്കുട്ികൾക്കും 30 കപണ്കുട്ികൾക്കും ഇന്തയയികല ചരിത്ര
പ്രോധോനയമുള്ള വിവിധ സ്ലങ്ങൾ സന്ദര്ശി്ോൻ അവസരകമോരുക്കുന്നു.
• പഠനത്ിൽ മികവ് പുലര്ത്തുന്ന പ്സ്ടു, ബിരുേോനന്തര ബിരുേം, കപ്രോെഷണൽ 
ഡിഗ്ി, ഡിഡപ്ോമ ഡകോഴ്സുകളിൽ പഠിക്കുന്ന വിേയോര്ത്ഥികൾ്് വിേയോഭയോസ 
സ്ോപനങ്ങൾ വഴി വിഡനോേയോത്ര, പഠനയോത്ര എന്നിവയ്ക് സോ്ത്ിക സഹോയം.

ക്മാഡല് റസിഡന്ഷ്യല് സ്കൂളുകള്

• സമര്ത്ഥരോയ പട്ികവര്ഗ വിേയോര്ത്ഥികൾ്് പബ്ളി്്സ്കൂൾ മോതൃകയിൽ 
റസിഡൻഷയൽ സൗകരയഡത്ോട് കൂടിയ സ്കൂൾ.
• വകുപെിൻ കരീഴിൽ 19 ഡമോഡൽ റസിഡൻഷയൽ സ്ക്കൂളുകൾ.
• പ്രഡവശന പരരീക്ഷയകട അടിസ്ോനത്ിൽ അഞ്ോം ക്ലോസ്ിഡല്് തിരകഞെടുപെ്.
• പ്രഡവശനം ലഭിച്ച കുട്ികൾ്് തോമസം, ഭക്ഷണം, വിേയോഭയോസം എന്നിവ സൗജനയം.
• രക്ഷിതോ്ളുകട വോര്ഷികവരുമോനം ഒരു ലക്ഷം രൂപയിൽ കവിയരുത്.
• അഡപക്ഷ- ഡിസംബര്, ജനുവരി മോസം
• അഡപക്ഷ നൽഡകണ്ത്- ഐ.ടി.ഡി ഡപ്രോജക്ട് ഓെരീസര്/ടി.ഡി ഓെരീസര്മോര്്്

ക്പാസ്റ്് ലമട്ി്ക് ക്ഹാസ്റലുകള്
• തിരുവനന്തപുരം, ഡകോഴിഡ്ോട്, പോല്ോട് എന്നിവിടങ്ങളിൽ പ്രവര്ത്ിച്ചു വരുന്ന 
ഡപോസ്റ് കമരേി്് ഡഹോസ്റലകളിൽ പ്രഡവശനം ലഭിക്കുന്നവര്്് തോമസം ഭക്ഷണം 
എന്നിവ സൗജനയം
• അഡപക്ഷ നൽഡകണ്ത്- പഠിക്കുന്ന സ്ോപനത്ലവൻ മുഡഖന ഐ.ടി.ഡി 
ഡപ്രോജക്ട് ഓെരീസര്/ടി.ഡി ഓെരീസര്മോര്്്

10.8 ആക്രാഗ്യസ്കുരഷേ
അട്്പൊടി ഇടു്കി ആക്രാഗ്യപദ്ധതികള്
• ക്ഷയം, കുഷ്ം, ത്വ്് ഡരോഗങ്ങൾ, അനരീമിയ, അരിവോൾ ഡരോഗം എന്നരീ ഡരോഗങ്ങൾ 
ചികിത്ിക്കുന്നതിന് (അട്പെോടി, ഇടു്ി പ്രഡേശം)

പട്ികവർഗ്കാരുലട ചികിത്

അട്പെോടി    -  2 ഒ.പി ക്ലിനി്്
ഇടു്ി        -  1 ഒ.പി ക്ലിനി്്
ചോലക്കുടി    -  1 ഒ.പി ക്ലിനി്്

പട്ികവർഗ സമഗ്ര ആക്രാഗ്യ സുരഷേ
• സംസ്ോനകത് മുഴുവൻ പട്ികവര്ഗ്ോരുകട സൗജനയ ചികിത് പദ്തി
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സൗജനയ ചികിത്
ലഭയമോയ സ്ോപനങ്ങൾ

• സര്്ോര് ആശുപത്രി
• സര്്ോര് കമഡി്ൽ ഡകോഡളജ്
• പരിയോരം, കകോച്ചി സഹകരണ കമഡി്ൽ 
ഡകോഡളജുകൾ
• മലബോര് കയോൻസര് കസറെര്
• തലഡശ്രി റരീജിയണൽ കയോൻസര് കസറെര്
• ശ്രീ ചിത്ര കമഡി്ൽ കസറെര്

സര്്ോര് ആശുപത്രികളിൽ ലഭയമലോത് ചികിത്ോകചലവിനു 
(ബി.പി.എൽ/എ.പി.എൽ അന്തരമിലോകത)

10,000 രൂപ വകര

പട്ികവര്ഗ്ോരിൽ ബി.പി.എൽ വിഭോഗത്ിന് മോത്രം 10,000 രൂപയ്ക് 
മുകളിൽ

വയക്തിഗത ഡകസിന് (ബന്കപെട് ആശുപത്രി സൂപ്രണ്ികറെ 
ശുപോര്ശ)

10,000 രൂപ വകര

വയക്തിഗത ഡകസിന് (ആശുപത്രി വികസന സമിതിയകട 
ശുപോര്ശ)

50,000 രൂപ വകര

വയക്തിഗത ഡകസിന് (പട്ികവര്ഗ വികസന വകുപെ് ഡയറക്ടറുകട 
യകട ശുപോര്ശ)

50,000 രൂപയ്ക് 
മുകളിൽ

ആവശയമോയ െണ്് ഡി.എം.ഒ വഴിയം കമഡി്ൽ ഡകോഡളജുകൾ്് 
ആശുപത്രി സൂപ്രണ്് വഴിയം വിതരണം നടത്തുന്നു.
അരിവാള് ക്രാഗത്തിനള്ള സഹായ്ിം
വയനോട്, പോല്ോട്, ഡകോഴിഡ്ോട്, മലപ്പുറം ജിലകളിൽ പട്ികവര്ഗ്്ോര്്ിടയിൽ 
കണ്് വരുന്ന ഡരോഗം
അതയോവശയം മരുന്നും മറ്റ് ജരീവഡനോപോധികളും വോങ്ങുന്നതിനോയി പ്രതിമോസം 2500 
രൂപ വരീതം നൽകി വരുന്നു.
�നനി- �ന്രഷേ
• അമ്മമോരുകടയം കുട്ികളുകടയം ഡപോഷകോഹോര ലഭയത ഉറപെ് വരുത്ോൻ 
ആവിഷ്്രിച്ച പദ്തി.
• ഗര്ഭിണിയോയതിന് ഡശഷം 3 മോസം മുതൽ കുട്ി്് ഒരു വയസ്ോകുന്നത് വകരയള്ള 
18 മോസ്ോലം 2000 രൂപ വരീതം മോസം നൽകുന്നു. പരമോവധി 36000 രൂപ.
പട്ികവർഗ്ഗ ദുരിതാശ്വാസ നിധി
- ബഹു വകുപെ് മന്ത്രിയകട ദുരിതോശ്വോസനിധിയിൽ നിന്ന് അനുവേിക്കുന്ന പദ്തി
- കുടുംബവോര്ഷിക വരുമോനം ഒരു ലക്ഷം രൂപയിൽ തോകഴ
കയോൻസര്, വൃ്ഡരോഗം, ഹൃേയശസ്തക്രിയ 1,00,000 രൂപ വകര
മറ്റ് ഡരോഗങ്ങൾ്് 50,000 രൂപ വകര
കുടുംബത്ികറെ ഏകവരുമോനേോയകകറെ അപകടമരണത്ിന് 2,00,000 രൂപ വകര
അസുഖങ്ങളോൽ കഷ്ടകപെടുന്ന പട്ികവര്ഗ്്ോര്്് (ഡഡോക്ടറുകട 
ശുപോര്ശ പ്രകോരം)

ഒരു ലക്ഷം രൂപ 
വകര
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10.9 സാമശൂഹ്യ-സാമ്ത്ിക ഉന്നമന പരിപാടികള്
ക്ഗാത്രവർഗ്ഗ്കാർകുള്ള പ്രക്ത്യക പാക്്ക�്

അടിയൻ, പണിയൻ, പ്രഡതയക ദുര്ബല ഡഗോത്രവര്ഗഗ്ോര്്് ആഡരോഗയം, 
വിേയോഭയോസം, സോ്ത്ികവികസനം എന്നിവയ്ക് പ്രോധോനയം നൽകുന്ന പദ്തി.
വർഷ്കാെത്ത് ക്�ാെി്ക് ആഹാരിം നല്കുന്ന പദ്ധതി

ജൂണ് മുതൽ കസപ്തംബര് വകരയള്ള മോസങ്ങളിൽ പുറത്് ഡപോയി ഡജോലികൾ 
കചയ്ോൻ സോധി്ോകത വരുന്ന സന്ദര്ങ്ങളിൽ ഡജോലിയം ആഹോരവം നൽകുന്ന 
പദ്തി.
പട്ികവർഗ്ഗ ലപ്രാക്മാട്ർമാർ

• നഗരസഭകളിൽ വികസനത്ികറെ കണ്ണിയോയി പ്രവര്ത്ിക്കുക
• പദ്തികൾ്് ഗുണഡഭോക്തോ്ളുകട സിംഗിൾ വിൻഡഡോയോയി പ്രവര്ത്ിക്കുക
• ഗുണഡഭോക്തോ്കള ഡബോധവത്്രിക്കുക
• വിേയോഭയോസമുള്ള പട്ികവര്ഗ് യവതരീയവോ്കള നിയമിക്കുന്നു
ഓണഡററിയം- 12,500 + യോത്രോ കചലവ് 1000 രൂപ വരീതം പ്രതിമോസം
പട്ികവർഗത്തില്ല്പെട് ലപണ്കുട്ികള്്ക് വിവാഹ ധനസഹായ്ിം

• വിവോഹധനസഹോയം - ഒരു ലക്ഷം രൂപയിൽ നിന്ന് 1,25,000 രൂപയോയി വര്ദ്ിപെിച്ചു.
• അനോഥരോയ കപണ്കുട്ികൾ്് 1,50,000 രൂപ.
• അഡപക്ഷ- വിവോഹ തരീയതി്് ഒരു മോസംമു്്
• അഡപക്ഷിഡ്ണ്ത്- ബന്കപെട് ടി.ഇ.ഒ മോര്്്
• സമയപരിധിക്കുള്ളിൽ അഡപക്ഷി്ോൻ സോധി്ോത്വര്്് വിവോഹത്ിന് ഡശഷം
 അഡപക്ഷിച്ചോൽ ഡയറക്ടറുകട അനുമതിഡയോകട മോത്രകമ ലഭിക്കൂ.
കകത്താങ്ങ് (അനാഥർകുള്ള ധനസഹായ്ിം)

• അശരണരും അനോഥരും ആയ പട്ികവര്ഗ കുട്ികകള സംരക്ഷിക്കുകയം അവകര 
പരിപോലിച്ച് വളര്ത്തുകയം കചയ്യുന്നതിനോവശയമോയ കചലവ് ആ പദ്തിയിലൂകട 
നൽകുന്നു.
• പ്രോയപൂര്ത്ിയോകുന്നതുവകരഡയോ സ്വന്തമോയി വരുമോനം ഉണ്ോകുന്നതുവകരഡയോ  
ജരീവി്ോനും വിേയോഭയോസത്ിനും സഹോയം നൽകുന്നു. പ്രതിമോസം 1500 രൂപ, 18 
വയസ്് വകര.
പട്ികവർഗ ഉക്ദ്യാഗാർതികള്്ക് പരിശീെനിം

യ.പി.എസ്.സി/പി.എസ്.സി, സ്റോെ് കസലക്ഷൻ കമ്മരീഷൻ വിവിധ കപോതുഡമഖല 
പരരീക്ഷോ ഡബോര്ഡുകൾ നടത്തുന്ന മത്രപരീക്ഷകളിൽ പകങ്ടുത്് വിജയം 
സകവരിക്കുന്നതിന് ഉഡേയോഗര്തഥികൾ്് ഡകോച്ചിംഗ് ക്ലോസ്് നൽകുന്നതിനുള്ള 
ഡകന്ദസഹോയ പദ്തി.
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അതിക്രമങ്ങള് ക്നരിക്ടണ്ടി വരുന്നവർകുള്ള സഹായ്ിം
• അതിക്രമങ്ങൾ തടയക
• അതിക്രമങ്ങൾ്് വിഡധയരോകുന്നവകര പുനരധിവസിപെിക്കുക
• സൗജനയ നിയമസഹോയം, ധനസഹോയം, ആശ്ിതര്ക്കുള്ള ധനസഹോയം, 
വരീടുകൾ, കിണറുകൾ, ഭൂമി എന്നിവ നഷ്ടകപെടുന്നവര്്് പുന:സ്ോപിക്കുന്നതി
നുള്ള ധനസഹോയം, കുട്ികൾ്് സൗജനയ വിേയോഭയോസം, വിവിധ പുനരധിവോസ 
പരിപോടികൾക്കുള്ള കചലവകൾ എന്നിവ ലഭയമോക്കുന്നു.
വനാവകാശ നിയ്മിം 2006 അഥവാ ക്ഫാറസ്റ്് കററ്്സ് ആക്ട്
ഡകന്ദ ഗസറ്റിൽ പരസയകപെടുത്ി   -  2007 ജനുവരി 2 ന് നിലവിൽ വന്നു
ചട്ങ്ങൾ പ്രസിദ്രീകരിച്ചു                  -   2008 ഒക്കടോബര് 1 ന്
ഡഭേഗതി                                            -    2011
• വനവോസികളോയ പട്ികവര്ഗ്്ോരുകടയം മറ്റ് പര്രോഗത വനവോസികളുകടയം 
വനവിഭവ അവകോശങ്ങളും വനഭൂമിയികല ജരീവിതവൃത്ിയം അംഗരീകരിക്കുന്നതിനും 
വനോവകോശങ്ങൾ കതളിവകളുകട അടിസ്ോനത്ിൽ അംഗരീകരിക്കുന്നതിനുമുള്ള 
നിയമം,
• 2005 ഡിസംബര് 13 ഡനോ അതിന് മുഡ്ോ സകവശമുണ്ോയിരുന്ന ഭൂമിയോണ് 
ലഭിക്കുക.

അവകാശങ്ങള്
• സര്്ോര് പദ്തികൾ്ോയി ഏകറ്റടുത് വനഭൂമി്് പകരം ഭൂമിഡയോ ആ 
വനഭൂമിഡയോ തകന്ന പട്ികവര്ഗ്ോരന് നൽകോനും വയവസ്യണ്്.
• വയക്തിഗത അവകോശങ്ങൾ
• സോമൂഹിക അവകോശങ്ങൾ
• വികസന അവകോശങ്ങൾ

മിശ്വിവാഹ ധനസഹായ്ിം
50,000 രൂപ ധനസഹോയം വിവോഹത്ിന് 
ഒരു വര്ഷത്ിന് ഡശഷവം മുന്ന് വര്ഷം 
പൂര്ത്ിയോക്കുന്നതിന് മുമ്പും അഡപക്ഷി് ണം

തുക നഗരസഭ വഴി നൽകും.
ജോതി, വരുമോനം, വിവോഹരജിസ്ഡരേഷൻ 
സഹവോസ എന്നിവ സംബന്ിച്ച 
സര്ട്ിെി്റ്റ് സമര്പെി്ണം.

ഭവനനിർമ്ാണിം
അഡപക്ഷ സരേബൽ ഡവലപെ്കമറെ് 
ഓെരീസര്്് സമര്പെി്ണം

6,00,000 രൂപ 5 ഗഡു്ളോയി നൽകുന്നു.

ഭവനപുനരുദ്ധാരണിം
അഡപക്ഷ സരേബൽ ഡവലപെ്കമറെ് 
ഓെരീസര്്് സമര്പെി്ണം

1,50,000 രൂപ. 6 വര്ഷത്ിൽ കൂടുതൽ 
പഴ്മുള്ള വരീടുകൾ

TRDM ആേിവോസി പുനരധിവോസ വികസന മിഷയൻ
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അഡപക്ഷ സരേബൽ എക്്റ്റൻഷൻ ആെരീസര്്് സമര്പെി്ണം.
ഭൂരഹിത പട്ികവര്ഗ് കുടുംബങ്ങൾ്് 1 ഏ്ര് മുതൽ പരമോവധി 5 ഏ്ര് വകര 
ഭൂമി നൽകുന്നു.

10.10 വനിം വക്കുപ്് വഴ്റ നൽക്കുന്ന ധനസഹായിം
1. കസറ്റിൽകമറെിൽ തോമസിക്കുന്ന പട്ിക വര്ഗ്ോര്്് ഭവനനിര്മ്മോണത്ിന് 

ഒന്നര ഘന മരീറ്റര് തടി ലഭിക്കുന്നതിന്അഡപക്ഷ ബന്കപെട് ഡിവിഷണൽ ഡെോറസ്റ് 
ഓെരീസര്്് നൽഡകണ്തോണ്. അഡപക്ഷോ െരീസ് ഈടോക്കുന്നില.

2. ഭവന നിര്മ്മോണത്ിനു ഡവണ്ി സൗജനയമോയി തടി ലഭിക്കുന്നതിന് ഈ പദ്തി 
പ്രകോരം ഭവനനിര്മ്മോണത്ിനു ഡവണ്ി സൗജനയമോയി തടി ലഭിക്കുന്നതിന് 
അഡപക്ഷ, ഭവന നിര്മ്മോണം ഏത് തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സ്ോപനത്ികറെ അധികോര 
പരിധിയിലോഡണോ നടക്കുന്നത്, ആ തഡദ്ശസ്വയംഭരണ സ്ോപനത്ികറെ കസക്രട്റി 
മുഡഖന ബന്കപെട് ഡിവിഷണൽ ഡെോറസ്റ് ഓെരീസര്്് സമര്പെി്ണം.

3. തടിഡയതര വനവിഭവഡശഖരണത്ിന് പട്ികവര്ഗ് സഹകരണ സംഘങ്ങൾക്കുള്ള 
പോസ് പട്ികവര്ഗ് സഹകരണസംഘങ്ങൾ അഡപക്ഷ ബന്കപെട് ഡെോറസ്റ് കറയിഞ്് 
ഓെരീസിൽ നൽകണം. അഡപക്ഷോെരീസ് ഈടോക്കുന്നില. മറ്റ് െരീസുകകളോന്നും 
ഒടുഡ്ണ്തില.

4. പട്ികജോതി/പട്ികവര്ഗ് പര്രോഗത കരകൗശല കതോഴിലോളികൾക്കുള്ള മുള-ഈറ്റ 
ഡശഖരണത്ിനുള്ള പോസ്് പട്ികജോതി/വര്ഗ് കരകൗശല കതോഴിലോളികൾ 
അഡപക്ഷ ബന്കപെട് ഡെോറസ്റ് കറയിഞ്് ഓെരീസിൽ നൽകണം. ആേിവോസി 
വിഭോഗത്ിൽകപട്വര്്് സൗജനയമോയി നൽകിവരുന്നു.

5. വനോതിര്ത്ിക്കുള്ളികല അംഗരീകൃത കടവകളിൽ നിന്ന് മണൽ ഡശഖരണം 
അഡപക്ഷ 5 രൂപയകട ഡക്വോര്ട്് െരീസ് സ്റോ്് സഹിതം ഡിവിഷണൽ ഡെോറസ്റ് 
ഓെരീസുകളിൽ നൽകണം. ഇതിഡല്ോയി മണലികറെ വിലയം മറ്റ് നികുതികളും 
ബോധകമോകും. സ്വന്തം ഉപഡയോഗത്ിന് മോത്രമോണ് ഈ അനുവോേം നൽകുന്നത്. 
കറയിഞ്് ഓെരീസുകൾ്് കരീഴിലള്ള വനസംരക്ഷണ സമിതികൾ മുഡഖനയോണ് 
മണൽ ഡശഖരണം.

6. വനയജരീവി ആക്രമണത്ിനുള്ള നഷ്ടപരിഹോരം അഡപക്ഷകൾ ബന്കപെട് ഡിവിഷണൽ 
ഡെോറസ്റ് ഓെരീസിൽ നൽകുക. മറ്റ് കചലവകൾ ഒന്നും ഒടുഡ്ണ്തില. മരണകപെട്ോൽ 
5 ലക്ഷം രൂപയം പരി്് സംഭവിച്ചോൽ അരലക്ഷം രൂപയം നൽകുന്നതോണ്. പോ്് 
കടിഡയറ്റ് മരണകപെട്വര്്് ഒരു ലക്ഷം രൂപ നഷ്ടപരിഹോരം നൽകി വരുന്നു.

10.10.1 വന്യജീവി മശൂലമുണ്ടാകുന്ന വിളനാശം
വനയജരീവി ആക്രമണം മൂലമുള്ള വിളനോശത്ിന് അഡപക്ഷകൾ ബന്കപെട് ഡെോറസ്റ് 

കറയിഞ്് ഓെരീസിൽ നൽകുക. അഡപക്ഷോ െരീസ് ഇല. പരിഡശോധനയ്ക് ഡശഷം നഷ്ടപരിഹോരം 
തോമസംവിനോ നൽകുന്നു.

10.11 സിംക്യാേന സാധ്യതകള്
വിവിധ വികസന വകുപ്പുകൾ നടത്തുന്ന എലോ പ്രവര്ത്നങ്ങളുമോയം പട്ികവര്ഗ് 
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ഉപപദ്തിയ്ക് ബന്മുണ്്. ആയത് കകോണ്് ഇതര സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റിയിൽ വരുന്ന വിഷയ
ങ്ങൾ കൂടി സംഡയോജിപെിച്ച് വികസന പ്രക്രിയ സമഗ്മോഡ്ണ്തോണ്. ഉേോഹരണത്ിന് 
വിേയോഭയോസ, ആഡരോഗയ വകുപ്പുകൾ്് നിര്ണ്ണോയക പങ്ോണ് ഉപപദ്തിയകട ഡമന് 
വര്ദ്ിപെി്ോൻ ഉള്ളത്. കോര്ഷിക വികസനം, കചറുകിട വനവിഭവങ്ങളുകട സംസ്ക്കരണം 
തുടങ്ങിയവ സോ്ത്ിക സുസ്ിരതയ്ക് ഡവണ്ി െലപ്രേമോയി പ്രഡയോജനകപെടുഡത്ണ്
തോണ്. ചുരു്ത്ിൽ ആസൂത്രണ പ്രക്രിയയിൽ ആവശയമോയ ചര്ച്ചകൾ നടത്ി ഡവണം 
ഓഡരോ പദ്തികകളയം കുറ്റമറ്റതോക്കുവോൻ. ഇതിനകം തകന്ന പല തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ 
സ്ോപനങ്ങളും അനുകരണരീയമോയ മോതൃകകൾ സൃഷ്ടികച്ചടുത്ിട്ടുണ്്. അവ നൽകുന്ന 
പോഠങ്ങൾ ഉൾക്ോഡള്ളണ്തോണ്. പട്ികവര്ഗ് വിഭോഗങ്ങളിൽ ഇനിയം വികസിഡ്
ണ്വരുകട പ്രവര്ത്നങ്ങളോണ് അനിവോരയമോയി ഏകറ്റടുഡ്ണ്ത്. അവകര ആശ്ിത 
മഡനോഭോവത്ിൽ നിന്നും മോറ്റികയടു്ോൻ ഡവണ്ി സോ്ത്ിക സ്വോതന്ത്രയവം സുരക്ഷയം 
ആണ് ഇനി നൽഡകണ്ത്. ഓഡരോ പദ്തിയം േരീര്ഘവരീക്ഷണഡത്ോടുകൂടി ഗുണനിലവോരം 
ഉള്ളതോ്ി തരീര്്ോൻ ഡവണ് ശ്മങ്ങൾ ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റിയകട ഭോഗത്് 
നിന്നും ഉയര്ന്ന് വഡരണ്തോണ്.

10.12 ന്റയമപര്റരഷേകള് 
1989 കല കഷഡ്യൂൾഡ് കോസ്റ്സ് & കഷഡ്യൂൾഡ് സരേബ്സ് (പ്രിവൻഷൻ ഓെ് 

അഡരേോസിറ്റരീസ്) ആക്ടും 2015കല ഡഭേഗതി ആക്ടും
പട്ികജോതി പട്ികവര്ഗ് വിഭോഗങ്ങളുകട സംരക്ഷണത്ിനു പഴയ നിയമങ്ങൾ മതിയോ

കോകത വന്നതുകകോണ്ോണ് 1989 ൽ ടി വിഭോഗങ്ങളുകട സംരക്ഷണത്ിനോയി ഈ നിയമം 
പ്രോബലയത്ിൽ വന്നത്. 2015 ഇതിന് കോതലോയ ഡഭേഗതികൾ കകോണ്ടുവരികയണ്ോയി.

ഈ നിയമപ്രകോരം പട്ിജോതി പട്ികവര്ഗ്്ോര്ക്തികര ഈ വിഭോഗത്ിൽകപെടോത് 
ഏകതങ്ിലം വയക്തി സോമൂഹികമോഡയോ, വയക്തിപരമോഡയോ, വസ്തുവഹകൾ സംബന്മോഡയോ 
ദുരുഡദ്ശഡത്ോടുകൂടിയ നിയമ നടപടികൾ മുഡഖനഡയോ, രോഷ്ട്രരീയമോഡയോ സോ്ത്ികചൂഷണം 
മുഡഖനഡയോ ഏകതങ്ിലം തരത്ിലള്ള അതിക്രമങ്ങൾ നടത്തുകയോകണങ്ിൽ ആയത് 
ശിക്ഷോര്ഹമോയ കുറ്റമോണ്. ഈ വിഭോഗത്ിൽകപെടോത് ഒരു ഉഡേയോഗസ്ൻ മനഃപ്പൂര്വ
മോയി ഈ നിയമപ്രകോരം കചഡയ്ണ് ഏകതങ്ിലം കടമകൾ നിര്വഹി്ോതിരുന്നോൽ 
ഡപോലം ഈ നിയമപ്രകോരം ആ ഉഡേയോഗസ്കന ആറ് മോസത്ിൽ കുറയോത് തടവിന് 
ശിക്ഷി്ോവന്നതോണ്. 

2015 ല് ഈ നിയ്മിം ക്ഭദഗതി ലചയ്്തു ലകാണ്ട് കൂടുതല് കുറ്കൃത്യങ്ങള് ഉള്ല്പെടുത്തുകയുിം 
IPC പ്രകാരമുള്ള വകുപ്പുകള് പട്ികല്പെടുത്തുകയുിം അതിക്രമങ്ങള്്ക് വിക്ധയ്രാകുന്നവർകുള്ള 
ആശ്വാസ നിയ്മ നടപടികള് വർദ്ധി്പെികുകയുിം ലചയ്്തിട്ടുണ്ട്.

കപോതുവിഭോഗത്ിൽകപട് ഒരോൾ, പട്ികജോതി/പട്ികവര്ഗ് വിഭോഗത്ിൽ ഉൾകപെട് 
ഒരോൾക്തികര തോകഴ പറയന്ന പ്രവൃത്ികൾ കചയ്യുന്നത് ശിക്ഷോര്ഹമോണ്.
 » ഭക്ഷയഡയോഗയമലോത്/നിന്ദയമോയ വസ്തുകൾ വോയിൽ ഇടരീക്കുന്നത്, ഭക്ഷിപെിക്കുന്നത്
 » വിസര്ജയം മുതലോയവ പരിസരത്തും മറ്റും ഇടുന്നത്
 » കചരുപെ് മോലയിടരീക്കുകഡയോ നഗ്നോ്ി നടത്ിക്കുകഡയോ കചയ്യുന്നത്
 » കൃഷിയിടം അനയോധരീനകപെടുത്തുക, നശിപെിക്കുക മുതലോയവ
 » നിര്ബന്ിത ഡജോലി കചയ്ിപെിക്കുന്നതും ഡജോലി കചയ്ോൻ അനുവേി്ോത്തും
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

 » പട്ികജോതി/വര്ഗ്ത്ിൽകപെട് സ്തരീകയ അപമോനിക്കുകഡയോ സലംഗിക ചുവഡയോകട 
സംസോരിക്കുകഡയോ ആംഗയം കോണിക്കുകഡയോ സ്ര്ശിക്കുകഡയോ കചയ്യുന്നത്

 » ജലഡ്ോതസ്് മലിനകപെടുത്തുന്നത്
 » ഉപഡയോഗിച്ചിരുന്ന വഴി തടസ്കപെടുത്തുന്നത്
 » വരീഡടോ ഗ്ോമഡമോ വിട്ടുഡപോകോൻ നിര്ബന്ിതരോക്കുന്നത്
 » കപോതുജലഡ്ോതഡസ്ോ, കപോതുസൗകരയങ്ങഡളോ, കപോതു ആരോധനോലയഡമോ, ശ്മശോ

നഡമോ, ആശുപത്രിഡയോ, വിേയോഭയോസസ്ോപനങ്ങഡളോ മുതലോയവ ഉപഡയോഗിക്കുന്നത് 
തടയന്നത്

 » മന്ത്രവോേം നടത്തുന്നു എന്നോഡരോപിച്ച് ശോരരീരിക മോനസിക ബുദ്ിമുട്ടുകൾ ഉണ്ോക്കുന്നത്
 » സോമൂഹികഡമോ സോ്ത്ികഡമോ ആയി വിലഡ്ര്കപെടുത്തുന്നത് 6 മോസം മുതൽ 5 

വര്ഷം വകര ശിക്ഷ കിട്ോവന്ന കുറ്റങ്ങളോണ്
 » കപോതുഡസവകൻ തകറെ ഉത്രവോേിത്്വത്ിൽ നിന്ന് വയതിചലിക്കുന്നത് 6 മോസം 

മുതൽ ഒരു വര്ഷം വകര ശിക്ഷ കിട്ോവന്ന കുറ്റങ്ങളോണ് 
 » കപോതുഡസവകകറെ ഉത്രവോേിത്വം നിയമത്ിൽ വിശേമോയി പ്രതിപോേിച്ചിട്ടുണ്്.

പട്ികവര്ഗ് വിഭോഗ്ോരുകട സോ്ത്ിക വികസനം, സോമൂഹയവികസനം, പശ്ോത്ല 
സൗകരയം വികസനം എന്നിവ സകവരിക്കുക എന്നതോകണം നഗരസഭയകട പരമമോയ 
ലക്ഷയം. ഈ ലക്ഷയം സകവരിക്കുന്നുഡണ്ോ എന്ന പരിഡശോധനയം വിലയിരുത്ലം ഡക്ഷമ
കോരയ സ്റോൻഡിംഗ് കമ്മിറ്റിയകട ആഭിമുഖയത്ിൽ നട്ണം. 2008 - 2010 കോലയളവിൽ 
പട്ികവര്ഗ് വികസന വകുപ്പും തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സ്ോപനങ്ങളും സംയക്തമോയി 
നടത്ിയ പട്ികവര്ഗ് വിഭോഗങ്ങളുകട സോമൂഹയ- സോ്ത്ിക സര്ഡവയകട വിവരങ്ങൾ 
പുതു്ി തയ്ോറോ്ി, അതികറെ അടിസ്ോനത്ിലള്ള പ്രവര്ത്നങ്ങളോണ് 14ോം പദ്തി്ോ
ലകത് നഗരസഭ ആവിഷ്കരിഡ്ണ്ത്. ഇതിന് ഡനതൃത്വം പരമോയ പങ്് വഹിഡ്ണ്ത് 
ഡക്ഷമകോരയ സ്റോൻഡിങ് കമ്മിറ്റിയോണ്.
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

ഉൽപോേനപരമോയ കതോഴിലം, മികച്ച കതോഴിൽ സോഹചരയവമോണ് േോരിദ്യനിര്മ്മോര്ജ്ജന 
പദ്തികളുകട പ്രധോനകപെട് ഘടകം. ഇതു കൂടോകത അതിജരീവനോവശയങ്ങളും അടിസ്ോന 
സൗകരയങ്ങളും വികസന ആവശയങ്ങളും നിര്വഹി്ോനോവശയമോയ അവസരങ്ങളും 
സോധയതകളും എലോ ജനവിഭോഗങ്ങൾക്കും കുടുംബങ്ങൾക്കും ലഭയമോക്കുകയം ഡവണം.

കതോഴിലവസരങ്ങൾ സൃഷ്ടിക്കുക, കതോഴിൽ കചയ്ോനുള്ള അവകോശം സംരക്ഷിക്കുക, 
സോമൂഹയ സുരക്ഷ ഉറപെോക്കുക, സോമൂഹയനരീതി ഉറപെോക്കുക, ലിംഗഡഭേം ഇലോയ്മ കചയ്യുക 
എന്നിവയോണ് അജണ്യോയി അംഗരീകരി്കപെട്ിട്ടുള്ളത്. 

സമൂഹത്ികല പോര്ശ്വവൽ്രി്കപെട്വര്, ഗോര്ഹിക ഡമഖലയിലട്മുള്ള 
അസംഘടിത ഡമഖലകളിൽ പണികയടുക്കുന്നവര്, മറ്റു സംരക്ഷണങ്ങൾ ലഭി്ോത് 
വിഭോഗങ്ങൾ, അഗതികൾ എന്നിവര്്ോയി വിവിധ ഡക്ഷമപദ്തികൾ ആവിഷ്കരിച്ച് 
നടപെോക്കുന്നതിഡനോകടോപെം കപോതുവിതരണ സമ്പ്രേോയം സുതോരയമോയം കോരയക്ഷമമോയം 
പുനസംഘടിപെിച്ചു കകോണ്ടുമോണ് ഇ്ോരയത്ിൽ പ്രവര്ത്ിച്ചു ഡപോരുന്നത്. ഡകരളം 
കഴിഞെ കുഡറ നോളുകളോയി തുടര്ന്നു വരുന്ന സോമൂഹയസുരക്ഷ പ്രവര്ത്നങ്ങളും 
ഡക്ഷമപ്രവര്ത്നങ്ങളും കുടുംബശ്രീ ഡപോലള്ള സ്തരീശോക്തരീകരണ േോരിദ്യനിര്മ്മോര്ജ്ജന 
മിഷനുകളും ഇതിനകം ഡേശരീയവം അന്തര്ഡേശരീയവമോയ അംഗരീകോരം ഡനടിയിട്ടുണ്്.  2011-
കല ഭോരത് മോനവ വികസന റിഡപെോര്ട്് പ്രകോരമുള്ള റോങ്ിംഗിൽ ഡകരളം ഒന്നോം സ്ോനം 
കരസ്മോ്ിയിരുന്നു. ആഡരോഗയം, വരുമോനം, വിേയോഭയോസം തുടങ്ങിയ സൂചികകളോണ് 
പരിഗണിച്ചിട്ടുള്ളത്. നരീതി ആഡയോഗികറെ ഏറ്റവം പുതിയ റിഡപെോര്ട്ടുപ്രകോരം (First Multi 
dimensional Poverty Index (MPI) Report of Niti Aayog) ഇന്തയയികല ഏറ്റവം േോരിദ്യം 
കുറഞെ സംസ്ോനം ഡകരളമോണ്.

11.1 എന്ാണ് ദാര്റദ്്യിം?
വയക്തികകളയം സമൂഹകത്യം കപോതുവോയി ബോധിക്കുന്ന ദുഃഖകരമോയ അവസ്യോണ് 

േോരിദ്യം. ഡക്ഷമകരമോയ ജരീവിതത്ിൽ നിന്നുമുള്ള സ്ഷ്ടവം ബഹുമുഖവമോയ അധഃപതനകത് 
േോരിദ്യകമന്ന് പറയന്നു. പരിമിതമോയ വരുമോനം നിമിത്ം മോനയമോയ നിലനിൽപെിനുള്ള 
ഡസവനങ്ങളും ലഭയമലോത് സമൂഹം േരിദ് സമൂഹമോണ്.

11
ദാര്റദ്്യ ന്റര്മ്മാര്ജ്ജനവ്കുിം ക്െര്റപര്റഷ്ക്കരണവ്കുിം

185



186 കേരള ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫട് ക�ോക്കൽ അഡട്മ്റിന്റിക്രേഷൻ (േ്റി�)

നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

അടിസ്ോന മോനവ ആവശയങ്ങളോയ ഭൂമി/പോര്പെിടം, ഡപോഷകോഹോരം, കുടികവള്ളം, 
ആഡരോഗയ പരിപോലനം, വിേയോഭയോസം, വസ്തം മുതലോയവയകട അഭോവകത് ഡകവല േോരിദ്യം 
എന്നും സമൂഹത്ിൽ മോനയമോയി നിലനിൽക്കുന്നതിന് ആവശയമോയ വരുമോനത്ികറെയം 
വിഭവങ്ങളുകടയം അഭോവകത് ആഡപക്ഷിക േോരിദ്ം എന്നും പറയോം. ഡമൽ പരോമര്ശിച്ച 
അടിസ്ോന ഘടകങ്ങകള ആധോരമോ്ിയള്ള ഡക്ലശഘടകങ്ങൾ പരിഗണിച്ചോണ് 
നഗരേരിദ്കര കകണ്ഡത്ണ്ത്.

സോ്ത്ിക വികസനത്ിനും സോമൂഹയനരീതിക്കും സഹോയകരമോയ പദ്തികൾ 
ആവിഷ്കരിച്ച് നടപെോ്ി േോരിദ്യ ലഘൂകരണം സോധയമോക്കുകകയന്നതോണ് നഗരസഭകളുകട 
ഭരണഘടനോപരമോയ കര്ത്വയം.

11.2 ദാര്റദ്്യ െഘയൂകരണ പര്റപാട്റകള്
വികസന ഡമഖലോപരവം, സോമൂഹികവം, സോ്ത്ികവമോയ വിഡവചനം ഇലോതോ്ോൻ 

ഉതകുന്ന െലപ്രേമോയ പദ്തികൾ ആവിഷ്കരിച്ച് നടപെോക്കുക എന്നതോയിരുന്നു 11ോം 
പഞ്വത്ര പദ്തി മുതൽ നോം ഡനരിടുന്ന കവല്ലുവിളി.   േോരിദ്യ നിര്മ്മോര്ജ്ജനത്ി
നുള്ള ഡകന്ദോവിഷ്കൃത പദ്തികൾക്കു പുറകമ കുടുംബശ്രീ മിഷൻ മുഡഖന നടപെോക്കുന്ന 
പങ്ോളിത്ോധിഷ്ിത േോരിദ്യനിര്മ്മോര്ജ്ജന പരിപോടി, തഡദ്ശ സ്ോപനങ്ങളുകട േോരിദ്യ 
നിര്മ്മോര്ജ്ജന ഉപപദ്തി എന്നിവയിലൂകടയോണ് േരിദ് ജനവിഭോഗങ്ങളുകട ഉന്നമനം 
നടപെോ്ി വന്നിരുന്നത്.

സുസ്ിര വികസന ലക്ഷയത്ികനോപെം മനുഷയവിഭവഡശഷി ഉയര്ത്തുന്ന സോ്ത്ിക 
വളര്ച്ചയം പരിസ്ിതി സുരക്ഷയം സോമൂഹയനരീതിയം ഉറപെോക്കുന്ന മോലിനയമുക്തമോയ 
ഭൂരഹിതരും ഭവനരഹിതരും അഗതികളുമിലോത് ഡകരളം എന്നതോണ് പതിനോലോം 
പദ്തിയകട കപോതുലക്ഷയവം മുൻഗണനയം. സമൂഹത്ികറെ പിന്തുണ ആവശയമുള്ളവര്്് 
സമഗ്മോയ സോമൂഹയസുരക്ഷ സംവിധോനം, ഡകവല േോരിദ്യ നിര്മ്മോര്ജ്ജനം കചയ്ൽ 
എന്നിവയം ഈ പഞ്വത്ര പദ്തിയകട ലക്ഷയങ്ങളോണ്. 

11.3 ദാര്റദ്്യ െഘയൂകരണിം – നഗരസഭകള്കുലട സാധ്യതകള്
ഭരണഘടനയകട 12ോം പട്ികയിൽ നഗരസഭകളുകട ചുമതലകൾ പട്ികകപെടുത്ിയിട്ടുണ്്. 

അതിൽ േോരിദ്യ ലഘൂകരണവമോയി ബന്കപെട്വ തോകഴ പറയന്നു.
 » അംഗപരിമിതരും, മോനസിക കവല്ലുവിളികൾ ഡനരിടുന്നവരുമുൾകപെകടയള്ള സമൂഹത്ികല 

ദുര്ബ്ബല വിഭോഗങ്ങളുകട തോല്പരയങ്ങൾ സംരക്ഷിക്കുക.
 » ഡചരിപരിഷ്്രണ പരിപോടികൾ
 » നഗരേോരിദ്യ ഉപശമനം എന്നിവ

ഡകരള മുനിസിപെോലിറ്റി നിയമത്ികറെ അടിസ്ോനത്ിൽ നഗരസഭകളിൽ നിക്ഷിപ്തമോയ 
േോരിദ്യ ലഘൂകരണ ചുമതലകൾ തോകഴപെറയന്നവയോണ്. (വകുപെ്: 30 (1) പട്ിക: 1)

അനിവാര്യ ചുമതെകള്:
ഡചരി പ്രഡേശങ്ങളിൽ അടിസ്ോന സൗകരയങ്ങൾ ഏര്കപെടുത്തുക.
ക്മഖൊ ചുമതെകള്
• േരിദ്യകര കകണ്ത്തുക.
• പോവകപെട്വര്്് പ്രഡതയകിച്ച്, സ്തരീകൾ്് സ്വയം കതോഴിലം ഗ്രൂപെ് എംഡപ്ോയ്കമന്റും 
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പദ്തിക ൾ നടപെോക്കുക. 
• പോവകപെട്വര്്് തുടര്ച്ചയോയി കമച്ചം കിട്ടുന്നതിനുള്ള സോമൂഹയ ആസ്തിക ൾ ഉണ്ോക്കുക.
• േോരിദ്യഡരഖയ്ക് തോകഴയള്ളവര്്് സ്വയം കതോഴിലം ഡവതനഡത്ോടുകൂടിയ കതോഴിലം 

കചയ്യുന്നതിനോയി കഴിവകൾ വികസിപെിക്കുക.
• സ്വയം കതോഴിൽ പദ്തികൾ്ോയള്ള അടിസ്ോന സൗകരയങ്ങ ൾ നൽകുക.
 േോരിദ്യം ഇലോയ്മകളുകട ഒരു കൂടിഡച്ചരലോകണന്ന് മു്് സൂചിപെിച്ചിരുന്നുവഡലോ. 

അതുകകോണ്് േോരിദ്യം ഇലോയ്മ കചയ്ണകമങ്ിൽ ഓഡരോ കുടുംബത്ിഡറെയം ഇലോയ്മക ൾ 
കകണ്ത്ണം. േരിദ്കര കകണ്ത്തുന്നഡതോകടോപെം അവരുകട ഇലോയ്മകളും കകണ്ത്തുന്നു.

 ഓഡരോ കുടുംബത്ികറെയം ആവശയങ്ങൾ, അവ നിറഡവറ്റുന്നതികല അപരയോപ്തത, അതിനുള്ള 
വിവിധ കോരണങ്ങൾ എന്നിവ വിശകലനം കചയ്ണം. അറിവിലോയ്മ, വിേയോഭയോസ കുറവ്, 
വരുമോനകുറവ്, ഡരോഗോതുരത്വം, ശുചിത്വ കുറവ്, ദുശ്രീലങ്ങൾ ചൂഷണങ്ങൾ്് വിഡധയമോക ൽ, 
സ്ോേയമിലോയ്മ, ദുഷ്കചലവകൾ, അന്വിശ്വോസങ്ങൾ, കതോഴിലിലോയ്മ മുതലോയവ 
ഇതിന് കോരണമോകോം. ഇവ ഓഡരോന്നും കകണ്ത്ി ദുരരീകരി്ണം.

 ഈ പരിഹോരങ്ങൾക്കുള്ള നഗരഭരണ സ്ോപനങ്ങളുകട ഇടകപടലോണ് നിര്ണ്ണോയകം. 
യഥോര്ത്ഥ അര്ഹകര കകണ്ത്ി, അവരുകട ആവശയങ്ങൾ യഥോവിധി കകണ്ത്ി പ്രശ്നപരി
ഹോരത്ിനുള്ള പദ്തികൾ ഏകറ്റടുത്് സമയബന്ിതമോയി നടപെിലോക്കുകയോണ് കടമ. 
ഡകന്ദ-സംസ്ോന പദ്തികളുമോയി ഇതികന സംഡയോജിപെിക്കുകയം ഏഡകോപിപെിക്കുകയം 
കചയ്തോൽ വിവിധ പ്രശ്നങ്ങൾ്് ഒരളഡവോളം പരിഹോരം കകണ്ത്ോം. ഈ പദ്തികൾ 
നടപെിലോ്ിയോലം അവഡശഷിക്കുന്ന ആവശയങ്ങ ൾ നിറഡവറ്റോനോണ് നഗരസഭ പദ്
തിക ൾ ആസൂത്രണം കചഡയ്ണ്ത്. ഇപ്രകോരം ലഭയമോ്ോവന്ന വിവിധ പദ്തികൾ, 
ഡസവനങ്ങൾ എന്നിവഡയോകടോപെം ജനപങ്ോളിത്ഡത്ോകടയള്ള നിര്വഹണത്ിനും 
നഗരഭരണ സ്ോപനങ്ങ ൾ ഡനതൃത്വം നൽകണം. ഇതിനോയള്ള സംഡയോജിത സോമൂഹയ 
ഇടകപടലോണ് (Convergent Community Action) േോരിദ്യ നിര്മ്മോര്ജ്ജന ഉപപദ്തി 
(Anti Poverty Sub Plan). േോരിദ്യ നിര്മ്മോര്ജ്ജന പദ്തിക ൾ ആവിഷ്്രിക്കുന്നതിനും 
നടപെിലോക്കുന്നതിനും തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സ്ോപനങ്ങകള സഹോയിക്കുന്നതിനുമോയി 
സംസ്ോന സര്്ോര് ആവിഷ്്രിച്ചിട്ടുള്ള േോരിദ്യ ലഘൂകരണ മിഷനോണ് കുടുംബശ്രീ. 
ഈ സംഘടനോ സംവിധോനം ഉപഡയോഗിച്ച് തോകഴത്ട്ിൽ നിന്നുള്ള ആസൂത്രണ 
പ്രക്രിയയിലൂകടയോണ് േോരിദ്യ നിര്മ്മോര്ജ്ജന ഉപപദ്തിയ്ക് രൂപം നൽഡകണ്ത്.

11.4 ക്കുട്കുിംബശ്രീ
 ഓഡരോ മലയോളിയഡടയം നോട്ടുവര്ത്മോനങ്ങളി ൽ തുടങ്ങി ഡകരള സര്്ോരികറെ 

വിവിധ പദ്തി പ്രവര്ത്നങ്ങളി ൽ ഡപോലം പ്രധോന സ്ോനം പിടിക്കുന്ന പേമോയിരിക്കുന്നു 
ഇന്ന് കുടുംബശ്രീ. ഡലോകകത് ഏറ്റവം വിപുലമോയ വനിതോ അയൽക്കൂട് ശംഖല. വയതയസ്ത 
വിശ്വോസങ്ങളും രോഷ്ട്രരീയ ചിന്തോഗതികളും വച്ചു പുലര്ത്തുഡ്ോഴും 44 ലക്ഷഡത്ോളം സോധോ
രണ്ോരോയ സ്തരീകകള ഒരുമിപെിക്കുന്ന സംഘഡബോധം, രോജയത്തും പുറത്തുമുള്ള ഇതര 
സോമൂഹയ സംഘടനകളി ൽ നിന്ന് വയതയസ്തത പുലര്ത്തുന്ന തനിമയള്ള കോഴ്ച്ചപെോടുകൾ, 
അധികോരവിഡകന്ദരീകരണത്ികറെ ഡലോക മോതൃകയോയ ജനകരീയോസൂത്രണത്ികറെ കണ്ണി, 
സോ്ത്ികമോയി പിഡന്നോ്ം നില്ക്കുന്ന സ്തരീകളിൽ ഭൂരിപക്ഷഡത്യം ഉൾക്ോണ്് 
ആത്മവിശ്വോസവം ഉണര്വം അവര്്് പകര്ന്ന് നൽകുന്ന പ്രവര്ത്നസശലി കുടുംബ
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പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

ശ്രീകയ ഡകരളത്ികറെ കപോതുസോമൂഹയ പരിസരത്് ശ്ഡദ്യമോക്കുന്ന സവിഡശഷതകളിൽ 
ചിലതു മോത്രമോണ് ഇവികട സൂചിപെിച്ചത്.

11.5 െഘ്കുെര്റത്രിം 
സോധോരണ്ോര്്് വോയ്പ നൽകുന്നതിനുള്ള അനൗപചോരിക രരീതിക ൾ എ്ോല

ത്തും നമ്മുകട നോട്ി ൽ നിലവിലണ്ോയിരുന്നു. തിരുവിതോംകൂര് പ്രഡേശകത് കകട്ടുകതങ്ങ്, 
ഞോയോറോഴ്ച ചിട്ി, അരിച്ചിട്ി, കനല് ചിട്ി, മലബോറികല കുറി കലയോണം തുടങ്ങിയവ ഇവയിൽ 
ചിലതോയിരുന്നു. ബംഗ്ോഡേശ് ഗ്ോമരീണ് ബോങ്ികറെ വിജയത്ികറെയം അനുഭവത്ിഡറെയം 
അടിസ്ോനത്ി ൽ വനിതോ സ്വയം സഹോയ സംഘങ്ങളിലൂകട ലഘു സ്ോേയ വോയ്പോ 
പ്രവര്ത്നങ്ങ ൾ ഡലോകകമങ്ങും ആരംഭിച്ചിരുന്നു. ഡകരളത്ിലം ഇതിനു സമോനമോയ 
പ്രവര്ത്നങ്ങ ൾ ആരംഭിച്ചു. 

1992 ൽ ആലപ്പുഴ പട്ണത്ികല േോരിദ്യ കുടുംബങ്ങകള സോമൂഹയ പങ്ോളിത്ഡത്ോകട 
കകണ്ത്തുന്നഡതോകടയോണ് ഈ പുതിയ മോതൃകയ്ക് തുട്ം കുറിക്കുന്നത്. ഓഡരോ 
കുടുംബത്ിൽ നിന്നും ഓഡരോ വനിതകയ ഉൾകപെടുത്ി 15 മുത ൽ 40 വകര അംഗങ്ങളുള്ള 
88 അയൽക്കൂട്ങ്ങളും, ഈ അയൽക്കൂട്ങ്ങകള സമന്വയിപെിച്ച് 7 ഏരിയ ഡവലപ്കമറെ് 
കസോസസറ്റികളും (എ.ഡി.എസ്), ഇവയകട അപെക്് സമിതിയോയി ആലപ്പുഴ കമ്മ്യൂണിറ്റി 
ഡവലപ്കമറെ് കസോസസറ്റിയം (സി.ഡി.എസ്.) രൂപരീകരി്കപെട്ടു.

ആലപ്പുഴയകട വിജയം ഈ പ്രവര്ത്നങ്ങൾ മറ്റു പ്രഡേശങ്ങളിഡല്് കൂടി വയോപിപെി
്ോൻ ഡപ്രരണയോയി. തുടര്ന്ന് മലപ്പുറം ജിലയിൽ നഗര-ഗ്ോമ വയതയോസമിലോകത 
എലോ പ്രഡേശങ്ങളിലം േോരിദ്യനിര്മോര്ജന പ്രവര്ത്നങ്ങൾ്് തുട്ം കുറിച്ചു. 1996 
ഡിസംബര് 26-ന് ഡകരള സര്്ോരികറെ പ്രഡതയക ഉത്രവിലൂകട Urban Poverty 
Alleviation Programme (അര്ബൻ ഡപോവര്ട്ി അലരീവിഡയഷൻ ഡപ്രോഗ്ോം) എന്ന ഡപരിൽ 
ഡകരളത്ികല എലോ നഗരസഭോ സ്ോപനങ്ങളിഡലക്കും വയോപിപെിച്ചു. ഇവികട നിന്നോണ് 
കുടുംബശ്രീ ആരംഭിക്കുന്നത്.

േോരിദ്യനിര്മ്മോര്ജ്ജന പ്രവര്ത്നങ്ങകള തഡദ്ശഭരണസ്ോപന തലത്ിൽ 
ഏഡകോപിപെിക്കുന്നതിന് തഡദ്ശഭരണ സ്ോപനത്ികറെ ഡനതൃത്വത്ിലള്ള സംഘടനോ 
സംവിധോനമോണ് കുടുംബശ്രീ. 1998 കമയ് 17-ന് മലപ്പുറത്് കുടുംബശ്രീയകട ഉേ്ഘോടനം 
നടന്നു. 1998 നവംബറിൽ കുടുംബശ്രീ േോരിദ്യനിര്മോര്ജ്ജന മിഷൻ രജിസ്റര് കചയ്കപെട്ടു.

11.6 ഒര്കു ത്റര്റഞ്്കുക്നാട്ിം 
1998-ൽ ആരംഭിച്ച കുടുംബശ്രീ സംസ്ോന േോരിദ്യ നിര്മോര്ജ്ജന മിഷകറെ ഭോഗമോയി 

തുട്ത്ിൽ ഡകവലം 7843 അയൽക്കൂട്ങ്ങളും 616 എ.ഡി.എസ്സുകളും 58 സി.ഡി.എസുകളും 
മോത്രമോണുണ്ോയിരുന്നത്. അര്പെണ ഡബോധത്ിഡറെയം പരസ്ര വിശ്വോസത്ികറെയം 
പ്രോഡേശിക വികസന സംസോരത്ികറെയം പുതുപൂ് ൾ വിരിയി്ോ ൻ കുടുംബശ്രീയ്ക് 
കഴിഞെിട്ടുണ്്. കുടുംബശ്രീ എന്ന വരീട്ടുമുറ്റകത് ബോങ്് നമ്മുകട വരീട്മ്മമോരുകട ജരീവിതത്ിന് 
സകത്ോങ്ങോയി. േോരിദ്യം മോത്രം സകമുതലോയവര്്് കടം വോങ്ങുവോനും തിരിച്ചടക്കുവോനും 
കഴിയകമന്ന് നമ്മുകട മുഖയധോരോ ബോങ്കുകകള ഈ വനിതോകൂട്ോയ്മ പഠിപെിച്ചു. പിന്നിട് 
പോതയിഡല്് തിരിഞ്ഞുഡനോക്കുഡ്ോൾ നിറമുള്ള നോഴിക്ല്ലുകൾ നിരവധിയോണ്.
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

 കകോച്ചു കകോച്ചു സ്വയം കതോഴിൽ സംരംഭങ്ങൾ, കചറുകിട വയവസോയ സംരംഭങ്ങൾ, 
പോട്കൃഷി, പച്ച്റി കൃഷി, സമഗ്, സ്വോന്തനം, ഡനച്ചര് ഫ്ഷ് പോ ൽ ഉല്പോേന പരിപോടി, അമൃതം 
കപോടി, കഡെ കുടുംബശ്രീ, ഹരിതകര്മഡസന കഹൽപെ് കഡസ്ക്കുക ൾ, മോലിനയ സംസരണ 
യൂണിറ്റുകൾ, മോസ ചന്തകൾ, ഉത്രവോേിത് ടൂറിസം പരിപോടികളികല പങ്ോളിത്ം, ഡകരളം 
ഡനരിട് കവള്ളകപെോ്ം, കകോഡറോണ സവറസ് തുടങ്ങിയ ദുരന്തരംഗങ്ങളിൽ കുടുംബശ്രീ 
നൽകിയ പിന്തുണ സംവിധോനങ്ങൾ ഇങ്ങകന ഡനട്ങ്ങളുകട പട്ിക നരീളുന്നു.

11.7 സിംഘടനാ സിംവ്റധാനിം 
നഗരസഭോതലത്ികല കുടുംബശ്രീ ത്രിതല സംഘടനോ സംവിധോനകത് കപോതുഡവ 

സി.ഡി.എസ് (കമ്മ്യൂണിറ്റി കഡവലപ്കമറെ് കസോസസറ്റി) എന്നുപറയന്നു. ചോരിറ്റബിൾ 
കസോസസറ്റരീസ് ആക്ട് അനുസരിച്ച് രജിസ്റര് കചയ്ത് പ്രവര്ത്ിക്കുന്ന ഈ സംഘടനോ 
സംവിധോനത്ികറെ പ്രോഥമിക തലമോണ് കുടുംബശ്രീ അയൽക്കൂട്ങ്ങൾ. വോര്ഡുതല (മധയ) 
സംവിധോനമോണ് എ.ഡി.എസ് (ഏരിയ ഡവലപ്കമറെ് കസോസസറ്റി) കുടുംബശ്രീയകട 
പ്രധോനകപെട് ലക്ഷയങ്ങളോയ സോ്ത്ിക ശോക്തരീകരണം, വനിതോ ശോക്തരീകരണം 
എന്നിവ സോക്ഷോത്്രിക്കുന്നതിന് ഈ മൂന്ന് തലങ്ങളുകടയം ശംഖലോ പ്രവര്ത്നം 
അതയോവശയമോണ്.

11.8 അയൽക്കയൂട്ിം 
 കുടുംബശ്രീ ത്രിതല സംഘടനോ സംവിധോനത്ികല പ്രോഥമിക തലമോണ് അയൽക്കൂട്ം. 

ഈ അടിസ്ോന ഘടകത്ിൽ ഒരു കുടുംബത്ികല 18 വയസ്് പൂര്ത്ിയോയ ഒരു വനിത 
എന്ന കണ്ിൽ 10 മുതൽ 20 വകര അംഗങ്ങ ൾ ഉണ്ോകും. പ്രതിവോര ഡയോഗവം മിതവയയ 
സ്ോേയവമോണ് അയൽകൂട്ത്ികറെ ജരീവ ൻ. അയൽകൂട്ത്ിന് ഒരു കപോതുസഭയം 
(ജനറൽ ഡബോഡി) ഒരു ഭരണസമിതിയം ഉണ്്. ഒരു കുടുംബശ്രീ അയൽകൂട്ത്ികല എലോ 
അംഗങ്ങളും അടങ്ങുന്നതോണ് കപോതുസഭ. 

11.9 ഭരണസമ്റത്റ
അയൽക്കൂട് കപോതുസഭയിൽ നിന്നും കതരകഞെടു്കപെടുന്ന അഞ്ംഗങ്ങളടങ്ങിയ

തോണ് ഭരണസമിതി. ഈ അഞ്ംഗ ഭരണസമിതിയിൽ തോകഴപെറയന്ന ഔഡേയോഗിക 
ഭോരവോഹികൾ ഉണ്ോയിരിക്കും.

1. പ്രസിഡണ്് 
2. കസക്രട്റി 
3. വരുമോനേോയക ഡവോളണ്ിയര്
4. ആഡരോഗയ-വിേയോഭയോസ ഡവോളണ്ിയ ര്
5. അടിസ്ോന സൗകരയ ഡവോളണ്ിയര്

11.10 ഏര്റയ ലഡവെപ്ലമന് ലസാകസറ്്റ (എ.ഡ്റ.എസ്.) 
കുടുംബശ്രീ ത്രിതല സംഘടനോ സംവിധോനത്ികറെ പ്രധോനകപെട് തലമോണ് എ.ഡി.

എസ്. അയൽക്കൂട്ങ്ങളുകടയം സി.ഡി.എസ്ികറെയം സ്തരീശോക്തരീകരണത്ിനും പ്രോഡേശിക 
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സോ്ത്ിക വികസനത്ിനും േോരിദ്യ നിര്മോര്ജ്ജനത്ിനും ഉതകുന്ന പ്രവര്ത്നങ്ങകള 
ഏഡകോപിപെിച്ചു നിര്ത്തുന്ന പ്രധോന പങ്് എ.ഡി.എസ് നിര്വഹിക്കുന്നു.

11.11 ലപാത്കുക്യാഗിം 
എ.ഡി.എസ് പരിധിക്കുള്ളികല എലോ അയൽക്കൂട്ങ്ങളിഡലയം കതരകഞെടു്കപെടുന്ന 

അഞ്ംഗ ഭരണസമിതിയോണ് എ.ഡി.എസികറെ കപോതുസഭ. നഗരസഭോ വോര്ഡ് 
തലത്ിൽ ഒരു എ.ഡി.എസ് മോത്രഡമ രൂപരീകരി്ോൻ പോടുള്ളൂ. സര്്ോരികറെ പ്രഡതയക 
അനുമതിഡയോകട രൂപരീകരിക്കുന്ന സരേബൽ എ.ഡി.സുകൾ്് ഈ നിബന്ന ബോധകമല. 
നഗരസഭോ കൗണ്സിലര് ആ വോര്ഡികല എ.ഡി.എസ് രക്ഷോധികോരി ആയിരിക്കും.

11.11.1 എ.ഡി.എസ് ഭരണസമിതി 
എ.ഡി.എസ് ഭരണസമിതിയിൽ കപോതുസഭയിൽ നിന്ന് കതരകഞെടു്കപെടുന്ന 

ഏഴ് അംഗങ്ങളോണ് ഉണ്ോകുക. തോകഴപെറയന്ന മൂന്ന് ഭോരവോഹികളും ഉണ്ോയിരിക്കും.
1. എ.ഡി.എസ്. കചയര്ഡപഴ്സണ് 
2. എ.ഡി.എസ്. സവസ് കചയര്ഡപഴ്സണ്
3. എ.ഡി.എസ്. കസക്രട്റി 
കതരകഞെടു്കപെടുന്ന 7 ഭരണ സമിതി അംഗങ്ങകള കൂടോകത തോകഴപെറയന്ന 

എക്് ഒെരീഡഷയോ അംഗങ്ങൾ കൂടി എ.ഡി.എസികറെ കപോതുസഭയിലം ഭരണസമിതിയിലം 
അംഗങ്ങളോയിരിക്കും.

1. ഐ.സി.ഡി.എസ്/അംഗൻവോടി പ്രവര്ത്ക 
2. സോക്ഷരതോ ഡപ്രരക് 
3. എ.ഡി.എസ് ഭരണസമിതി തരീരുമോനിച്ച് ഭരണസമിതിയിഡല്് ഡകോ-ഓപ്റ്റ് 

കചയ്യുന്ന രണ്് അനുഭവ സ്ന്നരോയ മുൻ എ.ഡി.എസ് ഭരണസമിതി അംഗങ്ങൾ.
4. എ.ഡി.എസ് പ്രഡേശത്് പ്രവര്ത്ിക്കുന്ന ജൂനിയര് പബ്ലിക് കഹൽത്് ഡനഴ്സ്. 
എക്് ഒെരീഡഷയോ അംഗങ്ങളിൽ മുൻ ഭരണസമിതി അംഗങ്ങകള എ.ഡി.എസ് സമിതിയം, 

മറ്റുള്ളവകര നഗരസഭോ ഭരണസമിതിയമോണ് തരീരുമോനിഡ്ണ്ത്. എ.ഡി.എസ് 
ഭരണസമിതിയകട ക്വോറം കതരകഞെടു്കപെട് അംഗങ്ങളുകട മൂന്നിൽ ഒന്ന് ആയിരിക്കും.

11.11.2 കമ്്യശൂണിറ്ി ചഡവലപ്ചമന് ചസാകസറ്ി (സി.ഡി.എസ്.) 
ചുമതല: പ്രോഡേശിക സോ്ത്ിക വികസനം, േോരിദ്യ നിര്മ്മോര്ജ്ജനം, വനിതോ ഘടക 

പദ്തി, സ്തരീ ശോക്തരീകരണം, സേ്ഭരണം തുടങ്ങിയ രംഗങ്ങളികല വികസനോസൂത്രണ 
പ്രവര്ത്നങ്ങളിൽ ഡനതൃത്വപരമോയ പങ്് വഹിക്കുക.

11.11.3 ചപാതുസഭ (ജനേല്കബാഡി) 
സി.ഡി.എസ് പരിധിയിലള്ള എലോ ഏരിയോ ഡവലപ്കമറെ് കസോസസറ്റികളികലയം 

(എ.ഡി.എസ്) എലോ ഭരണസമിതി അംഗങ്ങളും.

11.11.4 ഭരണസമിതി 
1. സി.ഡി.എസ്. ഭരണസമിതി അംഗങ്ങളുകട എണ്ണം എ.ഡി.എസ്.കളുകട എണ്ണത്ിന് 
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പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

തുലയമോയിരിക്കും. എലോ എ.ഡി.എസ്.നും സി.ഡി.എസ്-ൽ ഓഡരോ പ്രതിനിധി 
ഉണ്ോയിരി്ണം.

2. സി.ഡി.എസ്. ഭരണസമിതിയിൽ കചയര്ഡപഴ്സണ്, സവസ് കചയര്ഡപഴ്സണ് 
എന്നരീ ഔഡേയോഗിക ഭോരവോഹികകള കൂടോകത കമ്ര് കസക്രട്റി എക്് ഓെരീഡഷയോ 
അംഗമോയി ഉൾകപെടുന്നതോയിരിക്കും കചയര്ഡപഴ്സണ്, സവസ് കചയര്ഡപഴ്സണ് 
എന്നിവരിൽ ഒരോൾ ബിപിഎൽ അംഗമോയിരി്ണം.

3. അഞ്ിൽ കവിയോത് വനിതോ ജനപ്രതിനിധികൾ, രണ്് മുൻ സി.ഡി.എസ് ഭോരവോ
ഹികൾ എന്നിവര് കൂടി എക്് ഓെരീഡഷയോ അംഗങ്ങളോയി ഉൾകപെടുന്നതോയിരിക്കും 
ഭരണസമിതി.

4. സി. ഡി. എസ്.ന് ആവശയകമന്ന് ഡതോന്നുന്ന ഉഡേയോഗസ്കര ഭരണസമിതി 
ഡയോഗങ്ങളിൽ ക്ഷണിതോ്ളോയി പകങ്ടുപെി്ോവന്നതോണ്.

5. സി.ഡി.എസ്. ഭരണസമിതിയിലം ജനറൽഡബോഡിയിലം അര്ഹമോയ എസ്.സി./
എസ്.ടി. ആനുപോതിക പ്രോധിനിതയം ഉറപെോ്ണം.

11.11.5 എക്് ഒ�ീകഷ്യാ അംഗങ്ങള് 
കതരകഞെടു്കപെടുന്ന ഭരണസമിതി അംഗങ്ങകള കൂടോകത ഭരണസമിതിയിലം 

കപോതുസഭയിലം തോകഴപറയന്നവര് കൂടി എക്് ഒെരീഡഷയോ അംഗങ്ങളോയിരിക്കും.
1. കമ്ര് കസക്രട്റിയോയി നഗരസഭ നിഡയോഗിക്കുന്ന അനുഡയോജയയോ(നോ)യ 

ഉഡേയോഗസ്(ൻ).
2. തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സര്്ോ ര് നിഡയോഗിക്കുന്ന അഞ്ിൽ കവിയോത് വനിതോ 

ജനപ്രതിനിധികൾ.
3. സി.ഡി.എസ്-കറെ മുൻഭരണസമിതിയികല പരിചയസ്ന്നരോയ രണ്് അംഗങ്ങൾ.
കപോതുസഭ മൂന്ന് മോസത്ിൽ ഒരി്ൽ ഡചരണം. ഭരണസമിതി (എക്്ഒെരീഡഷയോ 

അംഗങ്ങൾ ഉൾകപെകട) പ്രതിമോസം രണ്് ഡയോഗകമങ്ിലം ഡചരണം.

11.11.6 വിലയിരുത്ല് സമിതി 
പ്രോഡേശിക ഭരണകൂടകത്യം സി.ഡി.എസ് സംവിധോനകത്യം ജനോധിപതയ രരീതിയിൽ 

ഒരുമിപെിക്കുന്ന ഡവേിയോണ് വിലയിരുത്ൽ സമിതി. മൂന്നു മോസത്ികലോരി്കലങ്ിലം 
നിര്ബന്മോയം വിലയിരുത്ൽ സമിതി ഡയോഗം ഡചരണം. സി.ഡി.എസികറെ കരട് 
വോര്ഷിക കര്മ്മപദ്തി തയ്ോറോക്കുന്നതിനുള്ള ആശയങ്ങളും വിവരങ്ങളും നൽകുകയം 
വിവിധ ഡവേികളിൽ നടക്കുന്ന ചര്ച്ചകൾ്് േിശോഡബോധം നൽകുകയം കചഡയ്ണ്ത് 
വിലയിരുത്ൽ സമിതിയകട ചുമതലയോണ്. അപ്രകോരം വിശേമോയ ചര്ച്ചകൾക്കും 
തരീരുമോനങ്ങൾക്കും വിഡധയമോക്കുന്ന വോര്ഷിക കര്മ്മപരിപോടികൾ ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിം
ഗ്കമ്മിറ്റി മുഖോന്തിരമോണ് കൗണ്സിലികറെ പരിഗണനയ്ക് എത്തുന്നത്. ഇങ്ങകന പ്രോഡേശിക 
ഭരണസമിതിയകട ആതയന്തികമോയ അംഗരീകോരത്ിന് വിഡധയമോയി നടപെോക്കുന്ന 
കര്മ്മപദ്തിയകട നിര്വഹണ പുഡരോഗതി നിയന്ത്രണവം ഡനതൃത്വവം നൽകുവോനുള്ള 
അധികോരവം വിലയിരുത്ൽ സമിതിയ്കോണ്. ഇത്രം ഡനതൃത്വ നിയന്ത്രണങ്ങളുകട 
െലമോയി ഉത്രവോേിത്വപൂര്ണ്ണമോയ ബന്വം ആഡരോഗയകരമോയ പ്രവര്ത്ന സംസ്ക്കോരവം 
തഡദ്ശഭരണ തലങ്ങളിൽ ഉയര്ന്നു വരണം. 
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11.11.7 വിലയിരുത്ല് സമിതിയിചല അംഗങ്ങള് താചഴ പേയുന്നവരാണ്:
1. നഗരസഭ ഡമയര്/കചയര്ഡപഴ്സണ് വിലയിരുത്ൽ സമിതിയകട അധയക്ഷ(ൻ)
2. സി.ഡി.എസ് കചയര്ഡപഴ്സണ് കസക്രട്റി 
3. സി.ഡി.എസ് കമംബര് കസക്രട്റി – കണ്വരീന ര്
4. നഗരസഭ കസക്രട്റി – സമിതി അംഗം
5. നഗരസഭ കഡപ്യൂട്ി ഡമയര്/സവസ് കചയര്ഡപഴ്സണ് – സമിതി അംഗം
6. ഡക്ഷമകോരയ/വികസനകോരയ സ്റോൻഡിംഗ് കമ്മിറ്റി കചയര്ഡപഴ്സണ് – സമിതി 

അംഗം
7. നഗരസഭോ ഘടക/വകുപെ് ഡമധോവികളോയി ഉഡേയോഗസ്ര് – സമിതി അംഗം
8. സി.ഡി.എസ് സവസ് കചയര്ഡപഴ്സ ണ് – സമിതി അംഗം
9. നഗരസഭയിൽ നിന്ന് സി.ഡി.എസ് ഭരണസമിതിയിഡല്് നിഡയോഗിച്ചിട്ടുള്ള 

അഞ്ിൽ കവിയോത് വനിതോ ജനപ്രതിനിധികൾ – സമിതി അംഗം
10. സി.ഡി.എസ് ഭരണസമിതിയിഡല്് എക്് ഒെരീഡഷയോ അംഗങ്ങളോയി നിഡയോഗിച്ചിട്ടുള്ള 

രണ്് മുൻ സി.ഡി.എസ് ഭോരവോഹികൾ – സമിതി അംഗം
11. സി.ഡി.എസ് കല വരുമോനേോയക ഡവോളണ്ിയ ര്, ആഡരോഗയ വിേയോഭയോസ ഡവോള

ണ്ിയര്, അടിസ്ോന സൗകരയ ഡവോളണ്ിയ ര് എന്നിവരുൾകപെകടയള്ള സി.ഡി.
എസ് സബ്കമ്മിറ്റി ചുമതല്ോര് – സമിതി അംഗം

12. ബോങ്് ധനകോരയസ്ോപനങ്ങളുകട പ്രതിനിധികൾ – സമിതി അംഗം
നഗരസഭകളിൽ വിലയിരുത്ൽ സമിതിയികല ആകക അംഗങ്ങളുകട എണ്ണം 40 

ആയി നിജകപെടുത്ിയിട്ടുണ്്. ഒന്നിൽ കൂടുതൽ സി.ഡി.എസുകൾ ഉള്ള നഗരഭരണ 
പ്രഡേശത്് അവയകട ഏഡകോപന ചുമതല വിലയിരുത്ൽ സമിതിയ്കോണ്. കൂടോകത 
അത്രം വിലയിരുത്ൽ സമിതിയകട കസക്രട്റി സ്ോനവം കണ്വരീനര് സ്ോനവം 
നഗരസഭോ ഭരണസമിതിയോണ് തരീരുമോനിക്കുന്നത്. മറ്റുള്ളവര് യഥോക്രമം അഡരീഷണൽ 
കസക്രട്റിയം അഡരീഷണൽ കണ്വരീനറുമോയിരിക്കുന്നതുമോണ്. വിലയിരുത്ൽ സമിതിയകട 
റിഡപെോര്ട്് നഗരസഭോ അദ്യക്ഷ(ൻ) നഗരസഭ ഭരണസമിതിയിലം സി.ഡി.എസ്. 
കചയര്ഡപഴ്സണ് സി.ഡി.എസ് ഭരണസമിതിയിലം യഥോവസരം അവതരിപെിച്ച് ചര്ച്ച 
കചഡയ്ണ്തും ആവശയമോയ തരീരുമോനങ്ങൾ സകക്ോഡള്ളണ്തുമോണ്.

11.12 (ആശ്യ) അഗത്റ രഹ്റത ക്കരളിം (G.O.(MS):252/17/lsgd DT. 12.12.2017)
അടിസ്ോനപരമോയ അവകോശങ്ങൾ നിഡഷധി്കപെട് നിരോലംബരും നിരോശ്യരും 

പോര്ശ്വവൽ്രി്കപെട്വരുമോയ ഒരു വിഭോഗം ജനങ്ങകള അഗതികൾ എന്ന് വിളി്ോം. 
ഇവകര പുനരധിവസിപെിക്കുന്ന പദ്തിയോണ് ആശ്യ. ഇഡപെോൾ ഈ പദ്തി ‘അഗതി 
രഹിത ഡകരളം’ എന്ന ഡപരിലോണ് നടപെിലോക്കുന്നത്. നിശ്യി്കപെട് ഡക്ലശഘടകങ്ങളും (9) 
പ്രഡതയക ഡക്ലശഘടകങ്ങൾ (10)ഉം ബോധകമോയ കുടുംബങ്ങകള അയൽകൂട് സര്ഡവയിലൂകട 
കകണ്ത്തുന്നു.

അഗതി കുടുംബങ്ങൾ്ോവശയമോയ ഭക്ഷണം, വസ്തം, ചികിത്, കപൻഷൻ, വിേയോഭയോസം, 
ഭൂമി, പോര്പെിടം, കുടികവള്ളം, ശുചിത്വ സൗകരയങ്ങൾ, കതോഴിൽ, മോനസിക ആഡരോഗയ
ത്ിനുതകുന്ന വിധത്ിലള്ള കൗണ്സിലിംഗ് തുടങ്ങിയ എലോ പ്രശ്നങ്ങൾക്കും പരിഹോരം 
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നൽകി അവകര സമൂഹത്ികറെ മുഖയധോരയിഡല്് എത്ിക്കുക എന്നതോണ് ഈ പദ്തി 
ലക്ഷയമിടുന്നത്. ഈ പദ്തി്് കുടുംബശ്രീ മിഷനിൽ നിന്നും കപ്രോജക്റ്റ് ഡകോസ്റികറെ 
40 ശതമോനം തുകഡയോ 25 ലക്ഷം രൂപഡയോ ഏതോഡണോ കുറവ് ആ തുക ചലഞ്് െണ്് 
ആയി നൽകുന്നു. ഈ അഗതി പുനരധിവോസ പദ്തി്് പ്രധോനമന്ത്രിയകട പ്രഡതയക 
പുരസോരം ലഭിക്കുകയണ്ോയി.

11.12.1 കുടുംബത്ിന് ബാധകമായ കക്ലശ ഘടകങ്ങള് 
1. ഭൂരഹിതര്/5 കസറെിൽ തോകഴ ഭൂമിയള്ളവര്
2. ഭവനരഹിതര്/ജരീര്ണിച്ച വരീട്ിൽ തോമസിക്കുന്നവര്
3. 150 മരീറ്ററിനുള്ളിൽ കുടികവള്ള സൗകരയം ഇലോത്വര്
4. ശുചിത്വ കക്കൂസ് ഇലോത്വര്
5. ഡജോലിയള്ള ഒരോൾ ഡപോലം ഇലോത് കുടുംബം. (ഒരു മോസം പത്് േിവസത്ിൽ 

തോകഴ മോത്രം ഡജോലി)
6. വനിത കുടുംബനോഥയോയള്ള കുടുംബം.
7. ശോരരീരിക-മോനസിക കവല്ലുവിളികൾ ഡനരിടുന്നവഡരോ, തരീരോവയോധിക ൾ പിടികപട്വഡരോ 

ഉള്ള കുടുംബം.
8. പട്ികജോതി/പട്ികവര്ഗ് കുടുംബം 
9. പ്രോയപൂര്ത്ിയോയ നിരക്ഷരര് ഉള്ള കുടുംബം

11.12.2 അധിക കക്ലശഘടകങ്ങള് 
1. രോത്രികോലം കപോതുസ്ലങ്ങളിലം കതരുവകളിലം കടത്ിണ്ണകളിലം അന്തിയറ

ങ്ങുന്നവര്. 
2. സോ്ത്ിക പരോധരീനതകൾ അനുഭവിക്കുന്ന അകോലത്ിൽ വിധവകളോഡകണ്ി 

വന്നവര്, വിവോഹ പ്രോയം കഴിഞെിട്ടും അവിവോഹിതരോയി കഴിയന്ന വനിതക ൾ.
3. ഭിക്ഷോടനം കതോഴിലോയി സ്വരീകരിച്ചവര് 
4. ഭക്ഷണത്ിനു വക കകണ്ത്തുവോ ൻ കഴിവള്ള 60 വയസ്ിൽ തോകഴ പ്രോയമുള്ള 

ആരും തകന്ന ഇലോത് കുടുംബം.
5. അതിക്രമങ്ങൾ്് ഇരയോയിട്ടുള്ള വനിതകൾ
6. കതരുവകുട്ികൾ, ദുര്ഗുണ പരിഹോര പോഠശോല (Juvenile Home) അഗതിമന്ദിരം 

(Poor Home) എന്നിവിടങ്ങളിൽ കഴിയന്ന കുട്ികൾ ഉള്ള കുടുംബം.
7. കുടുംബം ഡപോറ്റുന്നതിന് കതോഴിൽ കചയ്ോൻ നിര്ബന്ിതരോയ 14 വയസ്ിൽ തോകഴ 

പ്രോയമുള്ള കുട്ികൾ ഉള്ള കുടുംബം.
8. സലംഗിക കതോഴിലോളികൾ ഉള്ള കുടുംബം
9. അബല മന്ദിരത്ിൽ തോമസിക്കുന്ന വനിതോ അംഗം ഉള്ള കുടുംബം.
10. ഡചരി പ്രഡേശങ്ങളിൽ തോമസിക്കുന്ന കുടുംബം.

11.13 ദാര്റദ് െഘയൂകരണ പദ്ധത്റ (Anti Poverty Sub Plan)
ഓഡരോ കുടുംബത്ികറെയം ഇലോയ്മകൾ കകണ്ത്ലോണ് േോരിദ്യ ലഘൂകരണ 

ഉപപദ്തിയകട ആേയപ്രവര്ത്നം. ഓഡരോ കുടുംബത്ിൽ നിന്നും ആസൂത്രണ പ്രക്രിയ 
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ആരംഭി്ണം. ഓഡരോ കുടുംബത്ികറെയം ആവശയങ്ങൾ, അവ സ്വയം ആര്ജ്ജി്ോ ൻ 
കഴിയോത്ത് എന്തുകകോണ്്, അതിനുള്ള വിവിധ കോരണങ്ങൾ എന്നിവ വിശകലനം 
കചയ്ണം. ഈ കോരണങ്ങൾ ഓഡരോന്നിനും സ്ോയിയോയ പരിഹോരം കകണ്ത്ോനുള്ള 
പദ്തിയോണ് േോരിദ്യ നിര്മോര്ജ്ജന ഉപപദ്തി. 

ഡബോധവൽ്രണം, കതോഴിൽ, വിേയോഭയോസം നൽക ൽ, പോര്പെിടം നൽകൽ, 
പൗരഡബോധം വളര്ത്ൽ, ഡരോഗപ്രതിഡരോധം, ശുചിത്വ സംവിധോനങ്ങൾ, ആഡരോഗയം 
നിലനിര്ത്തുന്നതിനുള്ള പരിപോടികൾ, ദുശ്രീലങ്ങൾ നിയന്ത്രിക്കുന്നതിനുള്ള കൗണ്സിലിംഗ്, 
സ്ോേയശരീലം വളര്ത്ൽ, പൗരഡബോധം വളര്ത്ൽ തുടങ്ങിയ വിവിധ പരിഹോരമോര്ഗ്ങ്ങൾ 
െലപ്രേമോയി ആസൂത്രണം കചയ്തു നടപെിലോ്ണം.

േോരിദ്യ നിര്മോര്ജ്ജന ഉപപദ്തി നടപെോഡ്ണ് ചുമതല േോരിദ് നിര്മോര്ജന വര്്ിംഗ് 
ഗ്രൂപെിനോണ്. േോരിദ്യനിര്മോര്ജ്ജന പദ്തികൾ ആവിഷ്കരിക്കുന്നതിനും നടപെിലോക്കുന്നതിനും 
തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സ്ോപനങ്ങകള സഹോയിക്കുന്നതിനുമോയി സംസ്ോന സര്്ോര് 
രൂപം നൽകിയ േോരിദ്യ ലഘൂകരണ ഏജൻസിയോണ് കുടുംബശ്രീ. ഈ സംഘടനോ 
സംവിധോനം ഉപഡയോഗിച്ച്  തോകഴത്ട്ിൽ നിന്നുള്ള ആസൂത്രണ പ്രക്രിയയിലൂകടയോണ് 
േോരിദ് നിര്മോര്ജ്ജന ഉപപദ്തി്് രൂപം നൽഡകണ്ത്. 

11.14 ദാര്റദ്്യ ന്റര്മ്മാര്ജ്ജന ഉപപദ്ധത്റ തയ്യാറാക്ക ൽ ്വര്ത്നങ്ങള്
 » വികസനോവസ് അപഗ്ഥനം കചയ്ൽ
 » അയൽക്കൂട് നിര്ഡദ്ശങ്ങ ൾ പരിഗണിയ്്ൽ
 » ഏരിയ/നഗരസഭോ തലത്ി ൽ സംഡയോജനം
 » വര്്ിംഗ് ഗ്രൂപെ് തലത്ി ൽ ഡക്രോഡരീകരണം
 » സമന്വയ ശില്പശോല
 » ഉപപദ്തി കരട് തയ്ോറോ് ൽ 

വിവിധ ഡകന്ദ-സംസ്ോന സരീമുകഡളയം നഗരസഭയകട ഡപ്രോജക്ടുകകളയം ശരിയോയ 
രരീതിയിൽ സമന്വയിപെിച്ചോൽ േോരിദ്യ നിര്മ്മോര്ജ്ജനം പദ്തി പ്രോഡേശിക പ്രശ്നങ്ങൾക്കുള്ള 
പ്രോഡയോഗിക കര്മ്മപരിപോടി ആയി മോറും.

11.15 സാമയൂഹ്യ നരീത്റയ്റെധ്റഷ്്റതമായ ്വര്ത്നങ്ങ ള് 
സോമൂഹയ നരീതിയിലധിഷ്ടിതമോയ സോ്ത്ിക വികസന പരിപോടിക ൾ ആവിഷ്്രിച്ചു 

നടപെോ്ലോണഡലോ പ്രോഡേശിക സര്്ോരുകളുകട ഭരണഘടനോപരമോയ ചുമതല. അതിനോൽ 
തകന്ന സോമൂഹയമോയി പിഡന്നോ്ം നിൽക്കുന്ന കുട്ികൾ, പട്ികജോതി-പട്ികവര്ഗ് 
വിഭോഗ്ോര്, ഭിന്നഡശഷി്ോ ര്, വഡയോജനങ്ങൾ, മോറോ ഡരോഗികൾ തുടങ്ങിയവര് ഡനരിടുന്ന 
ഒഡട്കറ പ്രശ്നങ്ങൾ്് പരിഹോരം കോഡണണ്തുണ്്. 

ഈ രംഗത്് നഗരസഭ സ്ോപനങ്ങൾ പ്രഡതയക പദ്തികൾ ആവിഷ്കരിച്ച് 
നടപെിലോഡ്ണ്തുണ്്. ഡകന്ദ-സംസ്ോന വകുപ്പുകളും ഏജൻസികളും നടപെോക്കുന്ന വിവിധ 
പദ്തികൾ സംബന്ിച്ച് ജനങ്ങൾ്് അറിവ് നൽഡകണ്തും സഹോയം ലഭയമോക്കുന്ന
തിന് നടപടികൾ സ്വരീകരിഡ്ണ്തും നഗരസഭയോണ്. കപോതുസമൂഹത്ികറെ മുഴുവൻ 
പിന്തുണഡയോകടയള്ള ജനകരീയ പ്രവര്ത്നം ഈ രംഗത്് ഉറപ്പു വരുത്ണം, ഇത്രം 
പ്രവര്ത്നങ്ങളുകട സമയബന്ിതമോയ ഡമോണിറ്ററിംഗും നഗരസഭയകട ചുമതലയോണ്. 
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11.16 ക്ദശരീയ നഗര ഉപേരീവന മ്റഷൻ (National Urban Livelihood Mission-NULM)
നഗര േോരിദ്യം ലഘൂകരിക്കുന്നതിനും നഗരത്ികല പോവകപെട്വരുകട ജരീവിത നിലവോരം 

കമച്ചകപെടുത്തുന്നതിനുമോയി ഡകന്ദ സര്്ോര് ആവിഷ്്രിച്ച പദ്തിയോണ് ഡേശരീയ 
നഗര ഉപജരീവന േൗതയം. 1992-കല ഭരണഘടന (ഡഭേഗതി 74) ആക്ട് പ്രകോരം, നഗര
േോരിദ്യ നിര്മ്മോര്ജ്ജനം നഗരസഭകളുകട നിയമപരമോയ ബോധയതയോണ്. അതിനോ ൽ, 
സവേഗ്ധയങ്ങളുകടയം ജരീവഡനോപോധികളുകടയം വികസനം ഉൾകപെടുന്ന പരിപോടികളിലം 
നഗരസഭകൾ ഡനതൃത്വപരമോയ പങ്് വഹിഡ്ണ്ത് ആവശയമോണ്.

11.17 പദ്ധത്റയ്കുലട ഘടകങ്ങള്
11.17.1 സാമശൂഹ്യ സംഘാടനവും, സ്ഥാപനങ്ങള് വികസിപ്ിക്ലും

നഗരപ്രഡേശങ്ങളികല േരിദ്കര സംഘടിപെിച്ച് അവരുകടതോയ കൂട്ോയ്മക ൾ രൂപരീകരിച്ച് 
സ്ോപനവൽ്രിക്കുവോ ൻ സഹോയിക്കുക (Institutionalisation) എന്നത് െലപ്രേവം 
സുസ്ിരവമോയ േോരിദ്യ നിര്മ്മോര്ജ്ജന പരിപോടിയികല ഒരു പ്രധോന ഘടകമോണ്.

11.17.2 ദരിദ്ജന വിഭാഗങ്ങചള മുഖ്യധാരയികലക്് ചകാണ്ടുവരല്
നഗരപ്രഡേശങ്ങളികല േരിദ്രുകട സോ്ത്ികഡശഷി വര്ദ്ിപെിച്ച് അവകര സമൂഹത്ികറെ 

മുഖയധോരയിഡല്് കകോണ്ടുവരിക.

11.17.3 സ്വയം സഹായ സംഘങ്ങള്ക്ും അവയുചട ച�ഡകേഷനുകള്ക്ും േികവാള്വിംഗ് �ണ്ട്
അംഗങ്ങളിൽ 70 ശതമോനം ഡപരും നഗരപ്രഡേശങ്ങളികല േരിദ്ര് ആയിരിക്കുകയം, മു്് 

റിഡവോൾവിംഗ് െണ്് ലഭിച്ചിട്ിലോത്തുമോയ സ്വയം സഹോയ സംഘങ്ങൾ്് സംരംഭകത്വ 
പ്രവര്ത്നങ്ങൾ്ോയി 10,000 രൂപ വകര റിഡവോൾവിംഗ് െണ്് നൽകുന്നു. കൂടോകത 
ഏരിയ കെഡഡറഷൻ (എ.എ.എെ്) അവരുകട പ്രവര്ത്നങ്ങൾ നടത്ികകോണ്ടു 
ഡപോകുന്നതിനോയി 50,000 രൂപ വകരയള്ള റിഡവോൾവിംഗ് െണ്് ലഭയമോക്കുന്നതോണ്.

11.17.4 നഗര ഉപജീവന കകന്ദങ്ങള്
നഗരങ്ങളികല പോവകപെട്വര്്് അവരുകട ഡസവനങ്ങളും ഉൽപെന്നങ്ങളും വിപണനം 

കചയ്യുന്നതിനും, പ്രഡയോജനകരമോയ വിവരങ്ങളും മറ്റ് ഡസവനങ്ങളും പ്രോപയമോക്കുന്നതിനും 
സൗകരയപ്രേമോയ ഒരു ഡവേി ലഭയമോക്കുക എന്നതോണ് നഗര ഉപജരീവന ഡകന്ദങ്ങളുകട 
ലക്ഷയം.

11.17.5 കാര്യകശഷി വികസനവും പരിശീലനവും
ഡകന്ദ ഭവന-നഗര േോരിദ്യ നിര്മ്മോര്ജ്ജന മന്ത്രോലയകത്യം, സംസ്ോനങ്ങളികല 

േോരിദ്യ ലഘൂകരണയജ്ത്ിൽ ഏര്കപെട്ിരിക്കുന്ന ഏജൻസികകളയം ഉപജരീവഡനോപോധി 
വികസനം, നഗര േോരിദ്യ നിര്മ്മോര്ജ്ജനം എന്നരീ ഡമഖലകളിൽ അതരീവ ഗുണഡമന്യള്ള 
സോഡങ്തിക സഹോയങ്ങൾ ലഭയമോക്കുന്ന സ്ോപനങ്ങളോയി പരിവര്ത്നം കചയ്യുക 
എന്നതോണ് പരിശരീലനവം കോരയഡശഷി വികസനവം എന്ന ഈ ഘടകത്ികറെ പ്രധോന 
ലക്ഷയം.
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11.17.6 കദശീയ-സംസ്ഥാന-നഗരതല സാകങ്തിക സഹായം
പദ്തി നിര്വഹണത്ിനോയി ഡകന്ദതലത്ിൽ നോഷണൽ മിഷൻ മോഡനജ്കമറെ് 

യൂണിറ്റ് (എൻ.എം.എം.യ) സ്ോപിക്കുന്നതോണ്. ഇതിനു പുറകമ, സംസ്ോനങ്ങളിൽ 
ഡസ്ററ്റ് മിഷൻ മോഡനജ്കമറെ് യൂണിറ്റും (എസ്.എം.എം.യ) നഗരങ്ങളിൽ സിറ്റി മിഷൻ 
മോഡനജ്കമറെ് യൂണിറ്റും (സി.എം.എം.യ) സ്ോപിക്കുന്നതിനുള്ള സഹോയം കൂടി പദ്തിയിൻ 
കരീഴിൽ ഉൾകപെടുത്ിയിരിക്കുന്നു.

11.18 കനപ്കുണ്യ പര്റശരീെനവ്കുിം ലതാഴ്റെവസരങ്ങള് ഉറപ്ാക്കെ്കുിം.
സ്വയം കതോഴിൽ കചയ്യുവോനും ശ്ളോടിസ്ോനത്ിൽ ഡജോലി ലഭിക്കുന്നതിനുമുള്ള 

സോധയതകൾ കമച്ചകപെടുത്തുവോനുമോയി നഗരങ്ങളികല പോവകപെട്വരുകട കതോഴിൽ 
സവേഗ്ധയം ഉയര്ത്തുന്നതിനോണ് ഇതി ൽ ശ്ദ് ഡകന്ദരീകരിക്കുന്നത്. വിപണി സോധയ
തകൾ്നുസരിച്ച് നഗരങ്ങളികല േരിദ്ര്്് സനപുണയ പരിശരീലനം നൽകുന്നതിനും 
അങ്ങകന അവകര സ്വയം കതോഴിൽ സംരംഭങ്ങ ൾ പടുത്തുയര്ത്ോഡനോ ശ്ളം ലഭിക്കുന്ന 
ഡജോലികൾ ഡനടോഡനോ പ്രോപ്തരോക്കുക എന്നതോണ് ഇതുകകോണ്് ഉഡദ്ശിക്കുന്നത്. കതോഴിൽ 
സ്ിരതയിലോത് നഗര േരിദ്കരയോണ് ഈ ഘടകം ലക്ഷയമിടുന്നത്.

11.19 സ്വയിം ലതാഴ്റൽ പദ്ധത്റ വ്യക്്റഗതവ്കുിം കയൂട്്കുസിംരിംഭങ്ങള്കുിം
നഗരങ്ങളികല േരിദ്ര്്്, അവരുകട സനപുണയത്ിന് ലഭിച്ചിരിക്കുന്ന പരിശരീലന

ത്ിനും വോസനയ്ക്കും പ്രോഡേശിക പരിതസ്ിതികൾക്കും അനുഡയോജയമോയ വിധത്ിൽ 
ഒറ്റയ്ക്കും കൂട്ോയം ഉള്ള ലോഭകരമോയ സ്വയം കതോഴിൽ സംരംഭങ്ങളും സൂക്ഷ്മസംരംഭങ്ങളും 
സ്ോപിക്കുന്നതിന് സോ്ത്ിക സഹോയം ലഭയമോക്കുന്നതിനു ആയിരിക്കും ഈ ഘടകം 
ശ്ദ് ഡകന്ദരീകരിക്കുന്നത്. ഈ ഘടകത്ിനു കരീഴിൽ വയക്തിഗതവം കൂട്ോയതുമോയ 
സൂക്ഷ്മ സംരംഭങ്ങൾ സ്ോപിക്കുന്നതിന് ബോങ്് വോയ്പയം പലിശ സബ്സിഡിയം 
നൽകകപെടും. പദ്തി കചലവിനുള്ള കൂടിയ പരിധി വയക്തിഗത സംരംഭത്ിന് 2 ലക്ഷം 
രൂപയം കൂട്ോയള്ള സംരംഭങ്ങൾ്് 10 ലക്ഷം രൂപയമോണ്. വയക്തിഗത സംരംഭങ്ങളും കൂട്ടു 
സംരംഭങ്ങളും തുടങ്ങുന്നതിനുള്ള ബോങ്കുവോയ്പകളിൽ 7 ശതമോനത്ിൽ കൂടുതൽ വരുന്ന 
പലിശ, പദ്തിയകട കരീഴിൽ സഹോയധനമോയി (പലിശ സബ്സിഡി) ലഭയമോക്കുന്നതോണ്.

11.20 ലതര്കുവ് വ്യാപാരക്കാര്ക്ക് അന്കുകയൂെമായ നഗരാസയൂത്രണിം
ഡേശരീയ നഗര ഉപജരീവന മിഷകറെ കരീഴിൽ സംസ്ോനങ്ങളും നഗരങ്ങളും കതരുവ 

കച്ചവട്ോരുകട സര്കവ കൃതയമോയ ഇടഡവളകളിൽ നടത്തുകയം അവകര രജിസ്റര് കചയ്ത് 
തിരിച്ചറിയൽ കോര്ഡുകൾ നൽകുകയം കചയ്യും. സംസ്ോനങ്ങളും നഗരസഭകളും കതരുവ 
കച്ചവട്ോര്്് അനുകൂലമോയ നഗരോസൂത്രണം നടത്തുന്നതിനും കതരുവ കച്ചവട്ോര്്് 
നഗരത്ിൽ അനുഡയോജയമോയ സ്ോനം ലഭയമോക്കുന്നതിനും ഇത് ഇടയോക്കും.

കതരുവ കച്ചവട്ോര്ക്കുള്ള സനപുണയ വികസനവം സൂക്ഷ്മസംരംഭങ്ങൾ 
ആരംഭിക്കുന്നതിനുള്ള സഹോയവം അതോയത് വോയ്പകൾ ലഭയമോ്ൽ, കതരുവ് 
വയോപോരഡകന്ദങ്ങളുകട വികസനം, സോമൂഹയ സുരക്ഷോപരിപോടികൾ സമന്വയിപെി്ൽ 
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എന്നിവ ഈ പദ്തിയകട ഉപഘടകങ്ങളോണ്.

11.21 നയൂതനാശയ-സവ്റക്ശഷ പദ്ധത്റകള്
നൂതനോശയങ്ങഡളോടുകൂടിയ പുത്ൻ പദ്തികളിലോണ് ഈ ഘടകം ശ്ദ് കവയ്ക്കുന്നത്. 

നഗര േരിദ്രുകട കൂട്ോയ്മകകള ഉൾക്ോള്ളുന്നവഡയോ നൂതനമോയ സനപൂണയ വികസന 
പരിപോടിഡയോ അടിസ്ോന സൗകരയ വികസനഡമോ പുതിയ സോഡങ്തികവിേയഡയോ വിപണന 
തന്ത്രഡമോ അകലങ്ിൽ ഇതികറെകയലോം സമ്മിശ് രൂപഡമോ ആവോം നൂതനോശയം.

സ്വകോരയഡമഖല, വയവസോയ സംഘടനകൾ സമൂഹോധിഷ്ിത സംഘടനകൾ, സന്ന
ദ്സംഘടനകൾ, അര്ദ്സര്്ോര് സ്ോപനങ്ങൾ, ഗവകമെറെ് ഡിപെോര്ട്ടുകമന്റുകൾ, 
ഏജൻസികൾ തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സ്ോപനങ്ങൾ, ഡേശരീയ-സംസ്ോന നഗര വിഭവ 
ഡകന്ദങ്ങൾ, അന്തര്ഡേശരീയ സംഘടനകൾ ഇവര്ക്ലോം പങ്ോളിത് രരീതിയിൽ 
നൂതനോശയ-സവിഡശഷ പദ്തികൾ ഏകറ്റടു്ോവന്നതോണ്.

11.22 സ്ററ്്റ മ്റഷൻ മാക്നേ്ലമന് യയൂണ്ററ്് (സ്റ.എിം.എിം.യ്കു)
നഗരതലത്ിൽ, നഗര ഉപജരീവന മിഷൻ നടത്ിപെികറെ ചുമതല ഡകോര്പെഡറഷൻ/

മുനിസിപെൽ കസക്രട്റി അധയക്ഷനോയള്ള എക്ിക്യൂട്രീവ് കമ്മറ്റി്ോണ്. എക്ിക്യൂട്രീവ് 
കമ്മിറ്റിയകട ഘടന തോകഴ പറയന്ന വിധം ആയിരിക്കും.

ക്രമ 
നം. ഉകദ്യാഗകപ്ര്/സ്ഥാനകപ്ര് അംഗത്വം
1 നഗരസഭ കസക്രട്റി അദ്യക്ഷ ൻ
2 എൻ.യ.എൽ.എം ചുമതലയള്ള ഓെരീസ ര് അംഗം
3 വയവസോയങ്ങളുകട ചുമതലയള്ള ഓെരീസര് അംഗം
4 ഡമോഡുലോര് എംഡപ്ോയബിൾ സരീമികറെ ചുമതലയള്ള ഓെരീസ ര് അംഗം
5 ചരീെ് കമഡി്ൽ ഓെരീസ ര് അംഗം
6 ജിലോ സോമൂഹയ ഡക്ഷമ ഓെരീസര് അംഗം
7 കപോതുമരോമത്തു വകുപെികറെ ഏറ്റവം സരീനിയറോയ ജിലോതല 

ഉഡേയോഗസ്ൻ സി.ഇ/എസ്്.ഇ/ഇ.ഇ
അംഗം

8 പ്രോഥമിക, കസ്ണ്റി വിേയോഭയോസത്ികറെ ചുമതലയള്ള 
ജിലോതലത്ികല ഏറ്റവം സരീനിയറോയ ഉഡേയോഗസ്ൻ

അംഗം

9 ഡിസ്രേിക്റ്റ് സസപ് ഓെരീസര് അംഗം
10 ബോങ്കുകളുകട പ്രതിനിധികൾ 2 അംഗങ്ങ ൾ
11 സ്വയം സഹോയ സംഘങ്ങളുകട/കെഡഡറഷകറെ പ്രതിനിധിക ൾ 2 അംഗങ്ങ ൾ
12 സിറ്റി ഡപ്രോജക്ട് ഓെരീസര് അംഗം &കണ്

വരീനര്
13 അധയക്ഷൻ നോമനിര്ഡദ്ശം കചയ്യുന്ന മറ്റ് അംഗം(ങ്ങൾ) അംഗം(ങ്ങൾ)
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

ഡേശരീയ നഗര ഉപജരീവന മിഷകറെ മോര്ഗ്നിര്ഡദ്ശങ്ങൾ പോലിച്ചുകകോണ്് നഗരതലത്ി ൽ 
പരിപോടികൾ നടപെിലോക്കുക, നഗരത്ികറെ ഉപജരീവന വികസനഡരഖ തയ്ോറോക്കുകയം 
നടപെിലോക്കുകയം കചയ്യുക, നഗരതലത്ിൽ ഡേശരീയ നഗര ഉപജരീവന മിഷകറെ ഭരണവം 
ധനകോരയ മോഡനജ്കമന്റും നിര്വഹിക്കുക തുടങ്ങിയവകയലോം സിറ്റി മിഷൻ മോഡനജ്കമറെ് 
യൂണിറ്റികറെ ഉത്രവോേിത്വമോയിരിക്കും.

11.23 ്ധാനമന്ത്റ ആവാസ് ക്യാേന (PMAY)
2022 ആഡണ്ോകട, ഭോരതത്ികറെ 75ോം സ്വോതന്ത്രേിനോഡഘോഷ ഡവളയിൽ ഭോരത

ത്ികല എലോവര്ക്കും ഭവനം ലഭയമോകണം എന്ന ലക്ഷയഡത്ോകട ഡകന്ദസര്്ോര് 
വിഭോവനം കചയ്ത പദ്തിയോണ് പ്രധോനമന്ത്രി ആവോസ് ഡയോജന (പി.എം.എ.സവ). ഈ 
പദ്തിയിൽ വരീടിലോത് എലോവഡരയം ഗുണഡഭോക്തോ്ളോയി കതരകഞെടു്ോവന്നതും 
വോസഡയോഗയമലോത് ഭവനങ്ങകള വോസഡയോഗയമോ്ോവന്നതുമോണ്. ഡകരളത്ിൽ 
പദ്തി നിര്വഹണത്ിനോയി കതരകഞെടുത്ിരിക്കുന്ന ഡനോഡൽ ഏജൻസി അര്ബ്ബൻ 
ഹൗസിംഗ് മിഷൻ ആണ്.

11.23.1 പദ്തി ലഷേ്യം
എലോവര്ക്കും വരീട് എന്ന ലക്ഷയം മുൻനിര്ത്ി 2015-2022 കോലയളവിഡല്് 

ഡകന്ദസര്്ോര് വിഭോവനം കചയ്ത്, സംസ്ോന/ഡകന്ദഭരണ പ്രഡേശ സര്്ോരുകൾ വഴി 
നടപെിലോ്ി വരുന്ന പദ്തിയോണ് പ്രധോനമന്ത്രി ആവോസ് ഡയോജന. അര്ഹരോയ എലോ 
കുടുംബങ്ങൾക്കും/ഗുണഡഭോക്തോ്ൾക്കും ഡകന്ദ ധനസഹോയഡത്ോകട രണ്ോയിരത്ി 
ഇരുപത്ിരഡണ്ോടുകൂടി വോസഡയോഗയമോയ വരീട് ലഭയമോക്കുകയോണ് പദ്തി ലക്ഷയം.

പലിശ സബ്സിഡിഡയോടുകൂടിയ ഭവനവോയ്പ പദ്തി ഒഴികക മറ്റു ഘടകങ്ങ ൾ ഡകന്ദ 
ധനസഹോയഡത്ോടു കൂടിയോണ് നടപെിലോക്കുന്നത്.

ഭര്ത്ോവ്, ഭോരയ, അവിവോഹിതരോയ മ്ൾ എന്നിവ ര് ഡചര്ന്നതോണ് ഒരു കുടുംബം. 
ഈ നിര്വചനത്ി ൽ ഉൾകപെട്തും രോജയത്ികറെ ഒരു ഭോഗത്തും വോസഡയോഗയമോയ 
വരീടിലോത്വകരയമോണ് പദ്തിയകട ഗുണഡഭോക്തോ്ളോയി പരിഗണിക്കുക. 

അടിസ്ോന സൗകരയ വികസനമുൾകപെകട 30 ചതുരശ് മരീറ്റര് വകര വിസ്തരീര്ണ്ണം 
(കോര്പെറ്റ് ഏരിയ) ഉള്ള വരീട് നിര്മ്മോണമോണ് പദ്തി ലക്ഷയമിടുന്നത്. വരീടികറെയം മറ്റ് 
സൗകരയങ്ങളുകടയം വലിപെത്ിൽ ഡകന്ദമന്ത്രോലയത്ികറെ അനുമതിഡയോകട മോറ്റം 
വരുത്തുവോനുള്ള അധികോരം സംസ്ോന സര്്ോരിന് ഉണ്ോയിരിക്കും. ഇതിനോയി വരുന്ന 
അധിക സോ്ത്ിക ബോധയത അതോതു സംസ്ോന സര്്ോരുകൾ/നഗരസഭകൾ 
വഹിഡ്ണ്തോണ്. ഡചരി പുനരുദ്ോരണം, നഗരേരിദ്ര്്് സോ്ത്ികമോയി വഹി്ോ ൻ 
കഴിയന്ന വിധത്ി ൽ പങ്ോളിത്ഡത്ോടു കൂടിയള്ള പോര്പെിട നിര്മ്മോണം എന്നിവഡയോകടോപെം 
അടിസ്ോന സൗകരയങ്ങളോയ കുടികവള്ള ലഭയത, സവേയുതി, ശൗചോലയം, ഡറോഡ്, 
ഓടകൾ, എന്നിവ ഉറപെോഡ്ണ്തോണ്. പലിശ സബ്സിഡിഡയോടുകൂടിയ ഭവനവോയ്പോ 
പദ്തിയിലം ഗുണഡഭോക്തൃ ഡകന്ദരീകൃതമോയ ഭവന നിര്മ്മോണത്ിലം ഡമൽപെറഞെ 
അടിസ്ോന സൗകരയങ്ങൾ ഉറപെോഡ്ണ്ത് നഗരസഭയകട ഉത്രവോേിത്വമോണ്.
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

11.23.2 PMAY ഉപഘടകങ്ങള്
11.23.2.1 ക്ചരി പുന:രുദ്ധാരണിം സവിക്ശഷതകള്

 » ഭൂമികയ വിഭവമോയി പരിഗണിക്കുന്നു.
 » സ്വകോരയ പങ്ോളിത്ം അനുവേിക്കുന്നു
 » പദ്തി പ്രോഡയോഗികമോക്കുന്നതിന് ആവശയകമങ്ിൽ ഭൂവിനിഡയോഗ വയവസ്/

ഡസോണിംഗ് നിയമം/എെ്.എ.ആര് എന്നിവയിൽ ഇളവക ൾ നൽകുന്നു.

11.23.2.2 ഭവന നിർമ്ാണ പെിശ സബ്സിഡി (Credit Linked Subsidy for Housing – 
CLSH)

 » പലിശ സബ്സിഡിഡയോടു കൂടിയള്ള ഭവനവോയ്പയിലൂകട നഗര േരിദ്ര്്് സോ്
ത്ികമോയി വഹി്ോൻ കഴിയന്ന ഭവനങ്ങളുകട നിര്മ്മോണം ലക്ഷയമിടുന്നു.

 » സോ്ത്ിക ദുര്ബ്ബല വിഭോഗത്ിനും തോഴ്ന്ന വരുമോന വിഭോഗ്ോര്ക്കും പലിശ 
സബ്സിഡിഡയോടു കൂടിയ ധനസഹോയം ലഭയമോണ്.

 » സോ്ത്ിക ദുര്ബ്ബല വിഭോഗത്ിന് (3 ലക്ഷം വകര വോര്ഷിക വരുമോനം) നിര്മ്മി്ോവന്ന 
ഭവനത്ികറെ പരമോവധി വലിപെം 30 ച.മരീ

 » തോഴ്ന്ന വരുമോന്ോര്്് (3 ലക്ഷം മുത ൽ 6 ലക്ഷം രൂപ വകര വോര്ഷിക വരുമോനം) 
നിര്മ്മി്ോവന്ന ഭവനത്ികറെ പരമോവധി വലിപെം 60 ച.മരീ.

11.23.2.3 പങ്ാളിത്ത ഭവന പദ്ധതി (Affordable Housing in Partnership)

 » നഗര േരിദ്ര്്് സോ്ത്ികമോയി (കുറഞെ നിര്ിൽ) വോങ്ങോൻ കഴിയന്ന 
വിധത്ിൽ പങ്ോളിത്ഡത്ോടുകൂടിയള്ള പോര്പെിടങ്ങൾ ലഭയമോക്കുക.

 » സ്വകോരയ/കപോതു ഡമഖലോ സംരംഭകരുകട പങ്ോളിത്ഡത്ോകട നിര്മ്മിക്കുന്ന വരീടുകളി ൽ 
35 ശതമോനം സോ്ത്ിക ദുര്ബ്ബല വിഭോഗങ്ങൾ്ോയി നരീ്ി വയ്ക്കുകയോകണങ്ിൽ 
ഈ ഭവനങ്ങളുകട നിര്മ്മോണത്ിന് ഡകന്ദ ധനസഹോയം ലഭിക്കും.

11.23.2.4 ഗുണക്ഭാക്തൃ ക്കന്ദ്രീകൃത ഭവന നിർമ്ാണവിം വിപുെീകരണവിം

 » വയക്തിഗത ഭവനം ആവശയമോയ സോ്ത്ിക ദുര്ബ്ബല വിഭോഗ്ോര്്് ഭവന 
നിര്മ്മോണത്ിനുള്ള ധനസഹോയം

 » ഇങ്ങകനയള്ള ഗുണഡഭോക്തോ്കള ഉൾകപെടുത്ി സംസ്ോന സര്്ോര് പ്രഡതയക 
ഡപ്രോജക്ട് റിഡപെോര്ട്ടുകൾ തയ്ോറോഡ്ണ്തോണ്.

 » ഈ ഡപ്രോജക്ടിൽ ഉൾകപെടോത്വകര പ്രസ്തുത പദ്തിയകട ഗുണഡഭോക്തോവോയി 
പരിഗണി്ോൻ സോധിക്കുകയില.

ഡകരളത്ിൽ PMAY ഗുണഡഭോക്തൃ ഡകന്ദരീകൃത ഭവന പദ്തി നവഡകരള കര്മ്മപ
രിപോടിയകട ഭോഗമോയള്ള സലെ് മിഷനുമോയി സംഡയോജിപെിച്ചോണ് നടപെോക്കുന്നത്, 
PMAY–LIFE വിഹിതങ്ങൾ സംഡയോജിപെിച്ച് ഒരു ഗുണഡഭോക്തോവിന് 4 ലക്ഷം രൂപയകട 
ധനസഹോയം ഇതു വഴി ലഭിക്കുന്നതോണ്. 60 ച.മരീറ്റര് കോര്പെറ്റ് ഏരിയയോണ് പരമോവധി 
വലപെം അനുവേിക്കുക.
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11.23.3 കല�് മിഷൻ
ഡകരളത്ികല ഭൂരഹിതരും ഭവന രഹിതരുമോയ മുഴുവൻ കുടുംബത്ിനും വരീടുകൾ 

ലഭയമോക്കുന്നതിനുള്ള ഒരു സമഗ് പദ്തിയോണ് സലെ് മിഷൻ. സോമൂഹിക വികസനം 
ഡവഗത്ിലോക്കുന്നതിന് അടിസ്ോനമോയ അനിവോരയമോയ ഘടകം എന്ന നിലയിലോണ് 
എലോവര്ക്കും വരീട് എന്ന പദ്തി ആവിഷ്്രിച്ചിരിക്കുന്നത്.

അഞ്് വര്ഷം കകോണ്് ഏകഡേശം 4.30 ലക്ഷം ഭവനരഹിതര്്് വരീട് വച്ച് നൽകുക 
എന്ന ലക്ഷയവമോയോണ് സലെ് പദ്തി ആരംഭിച്ചത്. വിവിധ കോരണങ്ങളോൽ മുൻകോലത്് 
ഭവനപദ്തികളിൽ നിന്ന് ഒഴിവോയിഡപെോയിരുന്ന 1.60 ലക്ഷം കുടുംബങ്ങളും ഭവനരഹിതരുകട 
പട്ികയിൽ ഉൾകപെട്ിരുന്നു.

ഭവന നിര്മ്മോണഡത്ോകടോപെം കുടുംബങ്ങൾ്് അവരുകട ഉപജരീവനസൗകരയങ്ങ ൾ 
ഒരുക്കുക വഴി സോ്ത്ിക ശക്തരീകരണം ഉറപെ് വരുത്ലോണ് ഈ പദ്തിയകട മകറ്റോരു 
പ്രധോന സവിഡശഷത. വരീട് വയ്കോൻ സ്വന്തമോയി ഭൂമിയള്ളവര്്് ഉറപ്പുള്ള വരീടുക ൾ നിര്മ്മിച്ച് 
നൽകുക, സ്വന്തമോയി ഭൂമിയിലോത്വര്്് െ്ളോറ്റ് സമുച്ചയങ്ങ ൾ നിര്മ്മിച്ച് തോമസ സൗകരയം 
ഒരുക്കുക എന്നതോണ് പരിപോടി. ഇഡതോകടോപെം ഉപജരീവനത്ിനുള്ള പദ്തികളും പ്രോഥമിക 
ആഡരോഗയം, വഡയോജനങ്ങൾക്കുള്ള പിന്തുണോ പരിപോടിക ൾ, വിേഗ്ധ ഡജോലികൾക്കുള്ള 
പരിശരീലനം എന്നിവ നൽകുകയം സോ്ത്ിക ഡസവനങ്ങളി ൽ ഉൾകപെടുത്തുകയം കചയ്യും. 
ഭൂമി കണ്ത്തുന്നതും പദ്തിക്കുള്ള അധിക സോ്ത്ിക ബോധയത നിറഡവറ്റുന്നതും വിവിധ 
സംഘടനകളുഡടയം കപോതുജനങ്ങളുഡടയം സഹകരണഡത്ോകടയോണ്.

ഒരു നിശ്ിത കോലയളവിൽ, സമയബന്ിതമോയി, ഉഡദ്ശയ ലക്ഷയങ്ങ ൾ ഡനടികയടു
ക്കുന്നതിനുള്ള കര്മ്മ പരിപോടിയോണ് നവഡകരള മിഷനിലൂകട മുഡന്നോട്് വച്ചത്. പഴയ 
ഡകരളം പുതു്ി പണിയലല, പ്രതയുത, പുതികയോരു ഡകരളത്ികറെ നിര്മ്മിതിയോണ് ഈ 
പരിപോടിയിലൂകട സോധയമോവക.
11.23.3.1 ഗുണക്ഭാക്ാ്കള്

 » സ്വന്തമോയി ഭൂമിയള്ള ഭവനരഹിതര്
 » ഭവന നിര്മ്മോണം പൂര്ത്ിയോ്ോത്തികന തുടര്ന്ന് ഭവനരഹിതരോയി തുടരുന്നവര്
 » വോസഡയോഗയമലോത് വരീടുള്ളവര്
 » പുറഡ്ോ്ിഡലോ തരീരഡേശ ഡമഖലയിഡലോ ഡതോട്ം ഡമഖലയിഡലോ തോൽ്ോലിക 

ഭവനമുള്ളവര് 
 » ഭൂമിയിലോത് ഭവനരഹിതര് എന്നിവകരയോണ് മിഷൻ ലക്ഷയമോക്കുന്നത് 

11.23.3.2 പ്രവർത്തന സമീപനിം

 » സ്ല ലഭയതയള്ളവര്്് നഗരസഭകൾ മുഡഖന ധനസഹോയം
 » ഭൂമിയിലോത്വര്്് ഡബ്ലോ്്/നഗരസഭ അടിസ്ോനത്ിൽ ഭവന സമുഛേയങ്ങൾ 

നിര്മ്മിക്കുക
 » പോര്പെിട സൗകരയഡത്ോകടോപെം ഉൽപോേന ഡസവന ഡമഖലകളിൽ സ്വയം കതോഴിൽ 

സോധയതകൾ ഉപഡയോഗകപെടുത്തുകയം ഉപജരീവന സുരക്ഷ (Livelihood Security) 
ഉറപ്പുവരുത്തുന്ന ഡസവനങ്ങൾ ലഭയമോക്കുകയം കചയ്യുക

 » പോര്പെിട സ്ലത്് കവള്ളം, സവേയുതി, ശുചിത്വ സൗകരയങ്ങൾ, പോചക ഇന്നം 
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എന്നരീ ഡസവനങ്ങളുകട ലഭയത ഉറപ്പുവരുത്തുക 

11.23.4 മത്്യചത്ാഴിലാളികഷേമം
11.23.4.1 ഭവന പദ്ധതി 

പോവകപെട് മത്യകത്ോഴിലോളി കുടുംബത്ിന് അഭയസ്ോനം നൽകുന്നതിനോയള്ള 
പദ്തി. ഇതിൽകപെടുത്ി ജിലോ കളക്ടര് കചയര്മോനോയിട്ടുള്ള കമ്മറ്റി 18-നും 60-നും ഇടയ്ക് 
പ്രോയമുള്ള, ബി.പി.എൽ വിഭോഗത്ിൽകപെട്, കുറഞെത് 1.5 കസറെ് സ്ലകമങ്ിലമുള്ള, 
വരീടിലോത് മത്യ കതോഴിലോളികൾ്ോയി ഭവനം നിര്മ്മിച്ചു നൽകുന്നതോണ്. മത്യഭവൻ 
ഓെരീസകറയോണ് സമരീപിഡ്ണ്ത്.

11.23.4.2 വിദ്യാഭ്യാസ കണ്ലസഷന് പദ്ധതി

രജിസ്റര് കചയ്ത മത്യകതോഴിലോളികളുകട കുട്ികൾ്് വിേയോഭയോസ ഇളവകൾ നൽകുക 
എന്നതോണ് ഇതികറെ ഉഡദ്ശം. ലംപ് സംഗ്ോറെ്, ഡഹോസ്റൽ െരീസ്, സസ്റകപറെ്, ടൂഷൻ 
െരീസ്, ഡപോ്റ്റ് മണി തുടങ്ങിയവ രജിസ്റര് കചയ്ത മത്യകതോഴിലോളികളുകട കുട്ികൾ്് 
നൽകകപെടും. ബന്കപെട് സ്ോപനം ജിലോ രേഷറി ഓെരീസര്്് ബില് അയ്ണം. ജിലോ 
െിഷറരീസ് ഓെരീസര്/മത്യ ഭവൻ ഓെരീസകറയോണ് സമരീപിഡ്ണ്ത്.

11.23.5 സമ്ാദ്യവും, ആശ്വാസവും പദ്തി
സോ്ോേയശരീലം ഡപ്രോത്ോഹിപെിക്കുന്നതിനും, വരുമോനമിലോത് സമയങ്ങളിൽ 

ആശ്വോസം എത്ിക്കുന്നതിനും മത്യകത്ോഴിലോളികളിൽ നിന്നും സംഭോവന ഡശഖരി്ലം 
വരുമോനമിലോത് കോലയളവിൽ ഇരട്ി തുക വിതരണം കചയ്ലമോണ് ഇതികറെ ഉഡദ്ശം. 
രജിസ്റര് കചയ്ത മത്യകതോഴിലോളികൾ (ഉൾനോടൻകടൽ മത്യ കതോഴിലോളികൾ) ആണ് 
ഇതികറെ ഉപഡഭോക്തോ്ൾ. മോസം 75 രൂപോ നിര്ിൽ 8 മോസം അടയ്കണം, തുടര്ന്നുള്ള 
4 മോസങ്ങളിൽ 300 രൂപോ വരീതം തിരികക നൽകുന്നു. ഉൾനോടൻ മത്യകതോഴിലോളികൾ 
മോസം 50 രൂപോ നിര്ിൽ 9 മോസം അടയ്കണം. തുടര്ന്നുള്ള 3 മോസങ്ങളിൽ 300 രൂപോ 
വരീതം തിരികക നൽകുന്നു. ജിലോ െിഷറരീസ് ഓെരീസര്/മത്യഭവൻ ഓെരീസകറയോണ് 
സമരീപിഡ്ണ്ത്.

11.23.6 മത്്യ ബന്ധന ഉപകരണങ്ങള്ക്ുള്ള ഇൻഷുേൻസ് പദ്തി
പര്രോഗതമോയ മത്യബന്ന ഉപകരണങ്ങൾ്് ഇൻഷ്വറൻസ് പരിരക്ഷ, 

അതോയത് കചറുഡതോണികൾക്കും, എഞ്ിനുകൾക്കും. രജിസ്റര് കചയ്ത പര്രോഗത 
മത്യകതോഴിലോളികൾ്ോണ് ഇത് ലഭയമോകുക. മത്യഡബോര്ഡ് ഓെരീസര്/ജിലോ 
െിഷറരീസ് ഓെരീസര്/െിഷറരീസ് ഓെരീസര്/മത്യഭവൻ ഓെരീസര്മോകരയോണ് ഇതിന് 
സമരീപിഡ്ണ്ത്. പ്രരീമിയിത്ികറെ 75% സംസ്ോന ഗവണ്കമറെ് നൽകും.

11.23.7 മത്്യ ചതാഴിലാളികള്ക്ുള്ള ചപൻഷൻ പദ്തി
വോര്ദ്കയകോല, വിധവോ കപൻഷൻ ആയി മോസം 200 രൂപ അധികമോയി നൽകുന്ന 

പദ്തിയോണ് ഇത്. രജിസ്റര് കചയ്തിട്ടുള്ള മത്യകത്ോഴിലോളികൾ/മത്യകതോഴിലോളികളുകട 
വിധവകൾ്ോണ് ഇത് ലഭയമോകുക. 60 വയസിന് മുകളിൽ പ്രോയമുള്ള രജിസ്റര് കചയ്ത 



202 കേരള ഇൻസ്റ്റിറ്റ്യൂട്ട് ഓഫട് ക�ോക്കൽ അഡട്മ്റിന്റിക്രേഷൻ (േ്റി�)

നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

മത്യകതോഴിലോളികൾക്കും, രജിസ്റര് കചയ്തിട്ടുള്ള മത്യകതോഴിലോളികളുകട വിധവകൾക്കും 
പ്രതിമോസം 200 രൂപ നിര്ിൽ നൽകുന്നു. മത്യഡബോര്ഡ് ഓെരീസര്/ജിലോ െിഷറരീസ് 
ഓെരീസര്/െിഷറരീസ് ഓെരീസര്/മത്യഭവൻ ഓെരീസകറയോണ് ഇതിനോയി സമരീപിഡ്ണ്ത്.

11.23.8 മത്്യ ചതാഴിലാളികള്ക്ുള്ള ഗ്ശൂപ്്  ഇൻഷ്വേൻസ് പദ്തി
മത്യബന്നത്ിൽ ഏര്കപെട്ിരിക് മരണം സംഭവിക്കുന്ന കര്മ്മനിരതരോയ 

മത്യകതോഴിലോളികൾ്് ഇൻഷ്വറൻസ് പരിരക്ഷ നൽകക എന്നതോണ് ഇതികറെ 
ഉഡദ്ശം. മത്യബന്ന ഡവളയിൽ സംഭവിക്കുന്ന അപകടമരണം/ഹോര്ട്് അറ്റോ്് 
എന്നിവ സംഭവിക്കുന്നവര്്ോണ് ഇത്. രജിസ് റ്റര് കചയ്തിട്ടുള്ള കര്മ്മനിരതരോയ 
മത്യകതോഴിലോളികൾ്് ഇത് ലഭയമോണ്. മത്യഡബോര്ഡ് ഓെരീസര്/ജിലോ െിഷറരീസ് 
ഓെരീസര്/മത്യഭവൻ ഓെരീസകറയോണ് സമരീപിഡ്ണ്ത്.

11.23.9 ബന്ധചപ്ട് കജാലിക്ാർക്ുള്ള ഗ്ശൂപ്്  ഇൻഷ്വേൻസ് പദ്തി
അനുബന് ഡജോലി്ോര്്് അപകട മരണത്ിനുള്ള ഇൻഷ്വറൻസ് പരിരക്ഷയോണ് 

ഇതികറെ ഉള്ളട്ം. മത്യഡമഖലയികല അനുബന് ഡജോലി്ോര്്ോണ് ഇത്. മത്യഡബോര്
ഡിൽ രജിസ്റര് കചയ്തിട്ടുള്ള എലോ ബന്കപെട് ഡജോലി്ോര്ക്കും ഇൻഷ്വറൻസ് നൽകുന്നു. 
മരണകപെട്യോളികറെ അടുത് ബന്ധുവിന് ഒരു ലക്ഷം രൂപോ നൽകുന്നു. മത്യഡബോര്ഡ് 
ഓെരീസര്/ജിലോ െിഷറരീസ് ഓെരീസര്/മത്യഭവൻ ഓെരീസകറയോണ് സമരീപിഡ്ണ്ത്.

11.23.10 നാടൻ വള്ളങ്ങളുചട നവീകരണ പദ്തി
ഒ.ബി.എം മോറ്റുന്നതിനുള്ള സഹോയം നൽകുന്നതോണ് ഇതികറെ ഉഡദ്ശയം. ഔട്് ഡബോര്ഡ് 

എഞ്ിൻ വോങ്ങുന്നതിന് പരമോവധി 10,000 രൂപ സബ് സിഡി ലഭയമോക്കും. മത്യകെഡുമോയി 
സംഡയോജിപെിച്ചിട്ടുള്ള സഹകരണ സംഘങ്ങളികല അംഗങ്ങൾ്ോണ് ഇത് ലഭയമോക്കുക. 
പര്രോഗത മത്യകതോഴിലോളികൾ്് പഴയ ഔട്് ഡബോര്ഡ് ഡമോഡട്ോര് മോറ്റി മത്യകെഡ് 
മുഖോന്തിരം പുതിയത് ഘടിപെിക്കുന്നതിന് പരമോവധി 10,000 രൂപ നൽകുന്നു. മത്യകെഡ് 
ഓെരീസ്/ജിലോ മത്യകെഡ് ഓെരീസകറയോണ് സമരീപിഡ്ണ്ത്

11.23.11 മത്്യ ബന്ധന വല വാങ്ങല് പദ്തി
മത്യബന്ന വല വോങ്ങുന്നതിന് സഹോയമോയി (സബ് സിഡിയോയി) പരമോവധി 6000 

രൂപ നൽകുന്നതോണ്. മത്യകെഡുമോയി സംഡയോജിപെിച്ചിട്ടുള്ള സഹകരണ സംഘങ്ങളികല 
അംഗങ്ങൾ്ോണ് ഇത് ലഭയമോകുന്നത്. 10 എച്ച്പി.യിൽ തോകഴ ശക്തിയള്ള എഞ്ിൻ 
ഘടിപെിച്ച വള്ളങ്ങളുകട ഉടമകളോണ് ഗുണഡഭോക്തോ്ൾ. ഇവര്്് വല വോങ്ങുന്നതിന് 
ഒറ്റത്വണ സബ് സിഡി നൽകുന്നു. മത്യകെഡ് ഓെരീസ്/ജിലോ മത്യകെഡ് ഓെരീ
സര്മോകരയോണ് സമരീപിഡ്ണ്ത്. 

11.24 സാമയൂഹ്യക്ഷേമിം
11.24.1 നിർമാല്യ ചഹല്ത്്  ഇൻഷുേൻസ്

സവകലയം അനുഭവിക്കുന്നവര്്് ഡവണ്ിയള്ള ഒരു ആഡരോഗയ ഇൻഷുറൻസ് 
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പദ്തിയോണ് ഇത്. ഓട്ിസം, കസറിരെൽ പോൾസി, ബുദ്ിമോന്ദയം മുതലോയ ബുദ്ിമുട്ടുകൾ 
അനുഭവിക്കുന്നവര്്് 1,00,000 രൂപയകട ഇൻഷ്വറൻസ് ലഭിക്കുന്നതോണ്. 

11.24.2 ട്ാൻസ്ജനർ വിഭാഗത്ില് ചപട്വർക്് കവണ്ടിയുള്ള പദ്തികള്
രേോൻസ്ജറെര് ആയവര്്് സ്വയം കതോഴിൽ കചയ്ത് ജരീവി്ോനുള്ള ധനസഹോയം ലഭയമോ

ക്കുന്ന പല പദ്തികൾ നിലവിലണ്്. തയ്ൽ കമഷരീൻ വോങ്ങുന്നതിനോയള്ള ധനസഹോയം 
നൽകുന്ന പദ്തി, തന്നത്ോൻ കചറിയ കതോഴിലകൾ സ്വരീകരിക്കുന്നതിനോയി 50,000 രൂപ 
വകര ധനസഹോയം നൽകുന്ന പദ്തികളും ഉണ്്. അതുഡപോകല തകന്ന രേോൻസ്ജറെര് 
വിേയോര്ത്ഥികൾ്് ഡസോളര്ഷിപെ്  പദ്തികളും, പഠിക്കുന്ന കോലത്് ഡഹോസ്റൽ കെസിലിറ്റി 
ഉപഡയോഗിക്കുന്നതിന് ധനസഹോയവം ലഭയമോണ്. കൂടോകത പഠിത്ം നിര്ത്ിയവര്്ോയി 
പഠനം പൂര്ത്ിയോ്ോനുള്ള സൗകരയങ്ങളും. അത് ഡപോകല തകന്ന കസക്്-തിരുത്ൽ 
ശസ്തക്രിയ (Sex Reassignment Surgery) നടത്ണം എന്നുള്ളവര്്് ശസ്തക്രിയക്കുള്ള 
സഹോയവം നൽകുന്നതോണ്. നിയപരമോയി വിവോഹം കഴിച്ചിട്ടുള്ള രേോൻസ്ജറെര് 
േ്തികൾ്് ധനസഹോയവം ലഭയമോണ്. സഡ്രവിംഗ് ക്ലോസ്സുകൾക്കുള്ള ധനസഹോയം 
നൽകോനുള്ള പദ്തിയം ലഭയമോണ്. 

11.24.3 തടവുകാരുചട കുട്ികള്ക്ും മറ്് ആശ്രിതർക്ുമായുള്ള സഹായം
തടവകോരുകട കുട്ികൾ്് ഡിഗ്ി വകര പഠി്ോനുള്ള ധനസഹോയം ലഭയമോണ്. ഇത് 

ലഭി്ോൻ അവര് േോരിദ്യഡരഖ്് തോകഴ ആയിരി്ണം, ജരീവപരയന്തഡമോ, തൂക്കുകയര് ലഭിച്ച 
തടവകോരുകടഡയോ മ്ൾ ആയിരി്ണം, 70% മുകളിൽ മോര്്് ഹയര്കസ്ൻഡറി 
പരരീക്ഷയിൽ ലഭിച്ചിട്ടുണ്ോവണം. 

11.24.4 കവകല്യം ഉള്ളവർക്ായുള്ള സഹായം
ഈ പദ്തിയിലൂകട 40 ശതമോനത്ിൽ കൂടുതൽ അംഗ പരിമിതി അനുഭവിക്കുന്നവര്്് 

എകന്തങ്ിലം ചികിത്്ോയി സഹോയം ലഭയമോക്കുന്നതോണ്. പ്രകൃതി ദുരന്തങ്ങളും, 
ആസിഡ് അറ്റോ്ിന് ഇരയോയവര്ക്കും, കപോള്ളൽ ഏറ്റവര്ക്കും ലഭയമോണ്. ഇങ്ങകനയള്ള 
വിേയോര്ഥികൾ്് ഡസോളര്ഷിപ്പുകളും ലഭയമോണ്. വരീൽ കചയര്, ്സരീൻ റരീഡഡറോഡുകൂടിയ 
മെോര്ട്്  ഡെോണ് മുതലോയ സഹോയ ഉപകരണങ്ങൾ വോങ്ങോനുള്ള പദ്തിയം നിലവിലണ്്. 
ഈ പദ്തികൾ പ്രകോരമുള്ള സഹോയങ്ങൾ കുടുംബത്ികല വരുമോനം അനുസരിച്ചോണ് 
ലഭയമോകുന്നത്. 

11.24.5 കവകല്യം ഉള്ളവരുചടയും, ബുദ്ിമാന്ദ്യം ഉള്ളവരുചടയും അമ്മാർക്് ഉള്ള സഹായം
സ്വരോശ്യ എന്ന പദ്തിയിൽക്കൂടി ബുദ്ിമോന്ദയം അനുഭവിക്കുന്ന, അകലങ്ിൽ 

സോരമോയ സവകലയം അനുഭവിക്കുന്ന കുട്ികളുകട അമ്മമോര്്് സ്വയം കതോഴിൽ 
സ്വരീകരിക്കുന്നതിനോയള്ള ധനസഹോയം ലഭയമോണ്. 70 ശതമോനത്ിൽ കൂടുതൽ സവകലയം 
ഉള്ളവരുകട അമ്മമോര് ആയിരി്ണം. േോരിദ്യ ഡരഖ്് തോകഴ ആയിരി്ണം. 

11.24.6 വകയാധികർക്ായുള്ള സഹായങ്ങള് 
വഡയോമിത്രം പദ്തിയിലൂകട കമോസബൽ ക്ലിനിക്  സര്വരീസ്, പോലിഡയറ്റിവ് കകയര്, 
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കഹൽപെ് കഡസ് മുതലോയ സഹോയങ്ങൾ വഡയോധികര്്ോയി ലഭയമോണ്. കമോസബൽ 
ക്ലിനിക്  സര്വരീസിൽ കൂടി 65-ന് മുകളിൽ പ്രോയം ഉള്ളവര്്് മരുന്നുകൾ വരീടുകളിഡല്് 
സൗജനയമോയി ലഭയമോക്കുന്നതോണ്. മന്ദഹോസം എന്ന പദ്തിയിൽ കൂടി വഡയോധികര്്് 
സൗജനയമോയി പല്ലുകളുമോയി ബന്കപെട് ചികിത്ക്കുള്ള ധനസഹോയം ലഭയമോണ്. 

11.24.7 മിശ്രവിവാഹ ദമ്തികള്ക്് ധനസഹായം
സോ്ത്ികമോയി ബുദ്ിമുട്നുഭവിക്കുന്ന മിശ്വിവോഹ േ്തികൾ്് ധനസഹോയം 

നൽകോനുള്ള ഒരു പദ്തിയോണ് ഇത്. കുടുംബ വരുമോനം 1,00,000 രൂപയിൽ കൂടുതൽ 
ആകോൻ പോടുള്ളതല. വരീട് കവ്ോനും, കചറുകിട സംരംഭങ്ങൾ തുടങ്ങോനും, ഭൂമി വോങ്ങു
ന്നതിനുമോയി ഈ പണം ഉപഡയോഗി്ോവന്നതോണ്. 

11.25 വ്റദ്യാഭ്യാസിം
11.25.1 സൗജന്യ സ്കശൂള് യശൂണിക�ാം സ്ീം രജികസ്ടഷൻ

സൗജനയ സ്കൂൾ യൂണിഡെോം സരീം, സംസ്ോന സര്്ോരികറെയം സര്വശിക്ഷോ 
അഭിയോകറെയം സംയക്ത സംരംഭമോണ്. ഒന്നോം ക്ലോസ്് മുതൽ എട്ോം ക്ലോസ്് വകരയള്ള 
കുട്ികൾ്് പദ്തിയകട പ്രഡയോജനം ലഭിക്കും. സംസ്ോനകത് സര്്ോര്-എയ്ഡഡ് 
സ്കൂളുകളികല ഒന്നോം ക്ലോസ് മുതൽ എട്ോം ക്ലോസ് വകരയള്ള വിേയോര്ത്ഥികൾ്് ഇത് 
ലഭയമോണ്. എലോ കപണ്കുട്ികളും പട്ികവര്ഗ്/പട്ികജോതി വിേയോര്ത്ഥികളും, േോരിദ്യഡരഖയ്ക് 
തോകഴയള്ള കുടുംബങ്ങളികല ആണ്കുട്ികൾക്കും ഇത് ലഭയമോണ്. കപോതു വിേയോഭയോസ 
ഡയറക്ടര്, എസ്എസ്എ ഡസ്ററ്റ് ഡപ്രോജക്ട് ഡയറക്ടര്, കടക്നി്ൽ വിേഗ്ദ്ധര് എന്നിവര് 
ഉൾകപെടുന്ന ഒരു എംപഡവര്ഡ് കമ്മിറ്റി പദ്തി നടത്ിപെിനോയി രൂപരീകരിച്ചിട്ടുണ്്.

11.26 പട്്റകോത്റ/പട്്റകവര്ഗക്ഷേമിം
11.26.1 സ്വയം ചതാഴില് 

സ്വയം കതോഴിൽ സംരംഭങ്ങളിൽ ഏര്കപെടോൻ തോൽപെരയമുള്ള വയക്തികൾക്കും, സ്വയം 
സഹോയ കൂട്ങ്ങൾക്കും വോയ്പ്് അഡപക്ഷി്ോവന്നതോണ്. അതിൽ 1/3 ഭോഗം സര്്ോര് 
സബ്സിഡി ആയി നൽകുന്നതോണ്. വരുമോന സംബന്മോയ നിബന്നകൾ ഇല. 
അഡപക്ഷ പട്ികജോതി കഡവലപ്കമറെ് ഓെരീസര്്് അയ്ോവന്നതോണ്. 

11.26.2 അഭിഭാഷകരായി ചതാഴില് സ്വീകരിക്ുന്നതിനുള്ള സഹായം
ജൂനിയര് അഭിഭോഷകര് ആയി കതോഴിൽ സ്വരീകരിക്കുന്നവര്്് ഗ്ോറെ് രൂപത്ിൽ 

പുസ്തകങ്ങൾ വോങ്ങോനും, ഡകോടതി ഡവഷം വോങ്ങോനും, മുറിയകട വോടകയ്ക്കും പണം 
നൽകുന്നതോണ്. 

11.26.3 ചടക്ിക്ല് അപ്രനിസ്ഷിപ്് 
ക്്യൂട്ര് ആപ്ിഡ്ഷനിൽ ബിരുേധോരിയോയവര്്് ഒരു വര്ഷഡത്്് ക്ലോര്്്സടപെിസ്റ് 

ആയി ഡജോലി ഡനോക്കുന്നതിന് 10,000 രൂപ ഡഹോണഡററിയം ആയി നൽകുന്നതോണ്. 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

11.26.4 ടശൂള് കിറ്് 
ITI സര്ട്ിെി്റ്റ് ഉള്ളവര്്് ടൂൾ കിറ്റ് വോങ്ങോനുള്ള സഹോയം ലഭിക്കുന്നതോണ്. 

11.26.5 പുേം രാജ്യങ്ങളില് കജാലി കനാക്ുന്നതിനുള്ള ധനസഹായം
പുറം രോജയങ്ങളിൽ ഡജോലി്് ശ്മിക്കുന്നവര്്് 1,00,000 രൂപ വകര ധനസഹോയം 

ലഭിക്കുന്നതോണ്. ഈ പദ്തി സകവരി്ണകമങ്ിൽ കുടുംബ വരുമോനം 2.5 ലക്ഷ
ത്ിൽ തോകഴ ആയിരി്ണം. അഡപക്ഷകൾ ജില കഡവലപെ്കമറെ് ഓെരീസര്മോര്്് 
കകോടു്ോവന്നതോണ്.

11.27 എിംക്്ാലമെന് എസൈ്ക്െഞ്ച്
11.27.1 ശരണ്യ സ്വയം ചതാഴില് പദ്തി 

എംഡപ്ോയ്കമറെ് എക്്ഡചഞ്ിൽ ഡപര് രജിസ്റര് കചയ്ത വിധവകൾ, ഭര്ത്ോവ് ഉഡപക്ഷിച്ചവര്, 
നിയമപരമോയി വിവോഹബന്ം ഡവര്കപെടുത്ിയവര്, അവിവോഹിതര് എന്നിവര്ക്കുള്ള 
സ്വയം കതോഴിൽ പദ്തിയോണിത്. 50,000 രൂപ വകര പലിശരഹിത വോയ്പ ലഭിക്കും. 
അഡപക്ഷ നൽഡകണ്ത് എംഡപ്ോയ്കമറെ് എക്്ഡചഞ്ിൽ ആണ്.

11.28 േവന്യശൂ വകുപ്്
11.28.1 നാഷണല് �ാമിലി ചബന�ിറ്് സ്ീം

േോരിദ്യഡരഖയ്ക്കു തോകഴയള്ളവര്ക്കു കുടുംബത്ികല വരുമോനം ഉള്ള വയക്തി മരിക്കുഡ്ോൾ 
20,000 രൂപ ധനസഹോയം ലഭിക്കും. തോലൂ്് ഓെരീസിലോണ് അഡപക്ഷ നൽഡകണ്ത്.

11.29 വന്റത-ശ്റശ്കു വ്റകസന വക്കുപ്്
11.29.1 അഭയകിരണം പദ്തി 

50 വയസ്ിനു മുകളിൽ പ്രോയമുള്ള മറ്റു ആശ്യങ്ങൾ ഒന്നുമിലോത് വിധവകൾക്കുള്ള 
ധനസഹോയം.
11.29.2 മംഗല്യ പദ്തി

18-നും 50-നും ഇടയിൽ പ്രോയമുള്ള േോരിദ്യഡരഖയ്ക്കു തോകഴയള്ള വിധവകളുകട പുനര് 
വിവോഹത്ിന് 25000 രൂപ സഹോയധനം ലഭിക്കുന്നു. 
11.29.3 സഹായഹസ്ം 

ഒരു ലക്ഷം രൂപയിൽ തോകഴ വരുമോനമുള്ള വിധവകളുകട കുടുംബത്ികറെ പുനരധിവോ
സത്ിനുള്ള പദ്തിയോണിത്.

11.30 സ്തരീകള് ഗൃഹനാഥ ആയ്റട്്കുള്ള ക്കുട്കുിംബങ്ങള്റലെ ക്കുട്്റകള്ക്ക് വ്റദ്യാഭ്യാസ 
സഹായ ധനിം

അഞ്ചു വയസ്ിനു തോകഴയള്ള കുട്ികൾ്് 300 രൂപ വകരയം ആറു മുതൽ 10 വയസ് 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

വകര ക്ലോസുകളികല കുട്ികൾ്് 500 രൂപ വരീതവം പ്സ് വണ് പ്സ് ടു ക്ലോസ്സുകൾ്് 750 
രൂപ വരീതവം സര്്ോര്/എയ്ഡഡ് സ്ോപനങ്ങളിൽ ഡിഗ്ി കപ്രോെഷണൽ ഡകോഴ്സ് 
പഠിക്കുന്നവര്്് 1000 രൂപ വരീതവം ധനസഹോയം.

11.31 പടവ്കുകള് 
വിധവകളുകട കുട്ികളുകട ഉന്നത വിേയോഭയോസത്ിനുള്ള ട്യൂഷൻ െരീസ് നൽകുന്ന പദ്തി. 

സര്്ോര്/എയ്ഡഡ് ഡകോഡളജുകളിൽ പഠിക്കുന്ന വിേയോര്ഥികൾ്് സഹോയം ലഭിക്കും. 

ക്മല് വിവരിച്ചത് ക്പാലെയുള്ള വിവിധ വകുപ്പുകള് മുക്ഖന നട്പൊകുന്ന 
ക്കന്ദ്ര സിംസ്ഥാന പദ്ധതികളുലട പ്രക്യ്ാ�നിം അർഹരായ് ഗുണക്ഭാക്ാ
്കള്്ക് െഭ്യമാകുന്നതിനള്ള പരിശ്മിം �നപ്രതിനിധികളുലട ഭാഗത്ത് നിന്ന് 
ഉണ്ടാക്കണ്ടതാണ്

11.32 ക്െര്റ പര്റഷ്കരണിം
ഒരു പ്രഡതയക പ്രഡേശത്് അടിസ്ോന സൗകരയങ്ങൾ ഒന്നും തകന്ന ഇലോകത ഒരു 

പറ്റം ആൾ്ോര് വൃത്ിഹരീനമോയ അന്തരരീക്ഷത്ിലം സോഹചരയത്ിലം പര്രോഗത 
കതോഴിലിൽ ഏര്കപെട്് ജരീവിക്കുന്ന പ്രഡേശങ്ങളികല ഡചരിപ്രഡേശം എന്ന് പറയോം. 
അതോയത് അടിസ്ോന സൗകരയങ്ങളോയ കവള്ളം, കവളിച്ചം, യോത്രോസൗകരയം പ്രോഥമിക 
സൗകരയങ്ങൾ, ആഡരോഗയകരമോയ അന്തരരീക്ഷം, വോസഡയോഗയമോയ പോര്പെിട സൗകരയം, 
നല ശുചിത്വമോയ ചുറ്റുപോട് എന്നിവകയോന്നുമിലോകത ഒരു കൂട്ം ആളുകൾ വൃത്ിഹരീനമോയ 
അന്തരരീക്ഷത്ിൽ പരിമിതമോയ സ്ലത്് കുടുംബമോഡയോ ഒറ്റഡയ്കോ തോമസിക്കുന്ന 
പ്രഡേശകത് ഒരു ഡചരിപ്രഡേശം എന്ന് പറയോം.

ഡചരിനിര്മോര്ജ്ജനം എന്ന ആശയമോണ് മുൻകോലങ്ങളിൽ സര്്ോരിന് 
ഉണ്ോയിരുന്നത്. 1956-ൽ ഡകന്ദോവിഷ്കൃത പദ്തിയോയി ഗ്ോൻഡ് ഉൾകപെടുത്ി ഇത് 
നടപെോ്ി തുടങ്ങി. 01.04.1996  മുതൽ ഈ പ്രവര്ത്ി സംസ്ോന സര്്ോരുകൾ്് 
സകമോറി. ഇ്ോലത്് നഗരപ്രഡേശങ്ങളിലള്ള ഡചരികളിൽ വസിക്കുന്നവര്്് സോമോനയ 
ജരീവിതനിലവോരം ഉറപെോക്കുന്നതിനും ആഡരോഗയകരമോയ അന്തരരീക്ഷം സൃഷ്ടിക്കുന്നതിനും 
ഉതകുന്ന പദ്തികളോണ് ആവിഷ്്രിച്ച് വന്നിരുന്നത്. നഗരോസൂത്രണ വകുപെ് (Town 
Planning Department) മുഡഖനയോണ് ഈ പദ്തി നടപെിലോ്ിയിരുന്നത്. േോരിദ്യ 
നിര്മ്മോര്ജ്ജനത്ികറെ ഭോഗമോയി UBS (Urban Basic Services – 1985), NRY (Nehru 
Rosgar Yojana 1989) UBSP (Urban Basic Service for Poor 1991), SJSRY (Swarna 
Jayanthi Shahari Rosgar Yojana 1997) തുടങ്ങിയ പദ്തികളും നടപെിലോ്ിയിരുന്നു.

സമഗ് പഠനത്ികറെ അടിസ്ോനത്ിൽ നഗരോസൂത്രണ വകുപെ് 1995 ഡകരളത്ികല 
അംഗരീകൃത ഡചരികളുകട ലിസ്റ് പ്രസിദ്രീകരിച്ചിട്ടുണ്്.

ഇന്തയയികല നഗരസഭകൾ പരിഡശോധിച്ചോൽ ഡമൽ വിവരിച്ച് രരീതിയിൽ ഉള്ള ഒട്നവധി 
പ്രഡേശങ്ങൾ കകണ്ത്ോനും, ഡചരി  പ്രഡേശങ്ങളിൽ അധിവസിക്കുന്ന ഈ ജനവിഭോഗങ്ങ
ളുകട സോമൂഹയവം സോ്ത്ികവമോയ  ജരീവിത സോഹചരയം കമച്ചകപെടുത്ോകതയള്ള ഒരു 
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വികസനം നഗരവികസനമല.   നിലവിലള്ള പദ്തി രൂപരീകരണ മോര്ഗഡരഖ പ്രകോരം 
മുനിസിപെോലിറ്റികളും ഡകോര്പെഡറഷനുകളും അവരുകട വികസന െണ്ികറെ കുറഞെത് 
10 ശതമോനം തുകകയങ്ിലം ഡചരി വികസന പരിപോടികൾ്ോയി നിര്ബന്മോയം 
മോറ്റികവഡയ്കണ്തുണ്്. ഇതിനുപുറഡമ ധോരോളം ഡകന്ദ-സംസ്ോനോവിഷ്കൃത പദ്തികളും 
ഈ ഡമഖലയിൽ നടപെിലോ്ി വരുന്നു. 

11.33 ഉപസിംഹാരിം
േോരിദ്യം എന്നത് ബഹുതല സ്ര്ശിയോയ ഒരു അവസ്യോണ്. േോരിദ്യത്ിഡല്് 

നയിക്കുന്ന അവസ്കൾ പരിഹരിക്കുകയം ഇലോയ്മകകള അതിജരീവി്ോൻ പ്രോപ്തമോക്കുന്ന 
കര്മ്മപരിപോടികൾ ആവിഷ്്രിച്ച്, േോരിദ്യമുക്തമോയ ഡകരളം എന്ന ലക്ഷയം സകവരി
്ോൻ േരീര്ഘവരീക്ഷണഡത്ോകടയള്ള ആസൂത്രണവം പരിപോടികളും അനിവോരയമോണ്.   
അതി േരിദ്കര സര്കവ കചയ്തു കകണ്ത്ോനും ഡകവല േോരിദ്യമുക്തമോയ ഒരു ഡകരളം 
സൃഷ്ടിക്കുക എന്ന ഹ്രസ്വകോല കര്മ്മപരിപോടി ഡകരള സര്്ോര് രൂപം കകോടുക്കുകയം 
കചയ്തിട്ടുള്ള ഈ സന്ദര്ഭത്ിൽ നഗരസഭ ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റിയ്ക് ഇ്ോരയത്ിൽ 
കോരയക്ഷമമോയ ഒരു പങ്് നിര്വഹി്ോനുണ്് എന്ന് ഓര്മിപെിക്കുന്നു.
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12.1 ആമ്കുഖിം
ദുരിതങ്ങൾ അഭവിക്കുന്ന, വിവിധതരത്ിൽ ചൂഷണത്ിനും പരീഢനത്ിനും ഇരയോകുന്ന, 

പരോശ്യം ഡവണ്ി വരുന്ന, ഒരു ഡനരകത് ആഹോരത്ിന് ഡപോലം വഴിയിലോത്, ധോരോളം 
മനുഷയകര നമു്് ചുറ്റും കോണോം. ഇവകര സഹോയിക്കുന്നതിനുള്ള അവസരം നഗരപോലിക 
സംവിധോനം വഴി ഇന്ന് ലഭയമോയിടുണ്്.

73, 74 ഭരണഘടന ഡഭേഗതി ലക്ഷയമിടുന്നത് സോമൂഹയനരീതിയിലധിഷ്ിതമോയ സോ്ത്ിക 
വികസനമോണ് ഭരണഘടനയികല പതികനോന്നോം പട്ിക പഞ്ോയത്തുകളുകടയം പന്ത്രണ്ോം 
പട്ിക നഗരസഭകളുകടയം ചുമതലകൾ എകന്തലോകമന്ന് പട്ികകപെടുത്ിയിട്ടുണ്്. ഇതിൽ 
പ്രഡതയക പരിഗണന അര്ഹിക്കുന്ന വിഭോഗങ്ങളുകട ഡക്ഷമം ഉറപെ് വരുത്തുകകയന്നത് 
തഡദ്ശഭരണസ്ോപനങ്ങളുകട ചുമതലയോകണന്ന് ഊന്നിപെറയന്നു. 

1994കല ഡകരള മുനിസിപെോലിറ്റി ആക്ട് പ്രകോരം ഡക്ഷമ പദ്തികൾ ആവിഷ്കരിച്ച് 
നടപെോക്കുക എന്നത് നഗരസഭയകട ചുമതലയോണ് സമൂഹത്ികല പ്രഡതയക പരിഗണന 
അര്ഹിക്കുന്ന വിഭോഗങ്ങളോയ വഡയോജനങ്ങൾ, സ്തരീകൾ, കുട്ികൾ, പട്ികജോതി-പട്ികവര്ഗ 
വിഭോഗങ്ങൾ എന്നിവകര കകണ്ത്ി അവരുകട പ്രശ്നങ്ങൾ ഡനരിട്് മനസ്ിലോ്ി കൂട്ോയ 
പരിശ്മത്ിലൂകട പരിഹരി്ോൻ ഉചിതമോയ സംവിധോനമോണ് തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ 
സ്ോപനങ്ങൾ നിര്വഹിഡ്ണ്ത്

ജനഡക്ഷമകരമോയ വികസന പരിപോടികൾ ആസൂത്രണം കചയ്തു നടപെോക്കുന്നതികല 
കോരയക്ഷമത കൂടി കണ്ികലടുത്ോണ് ഭരണകൂടത്ികറെ മികവ് വിലയിരുത്കപെടുന്നത്. 
അതുകകോണ്ടുതകന്ന ജനങ്ങൾ്് പ്രഡയോജനകരമോയ രരീതിയിൽ പദ്തികൾ ആവിഷ്കരിച്ച് 
നടപെോക്കുക എന്നതോണ് ജനപ്രതിനിധികളുകട മുഖയ ചുമതല. 

സോമൂഹയഡക്ഷമ പ്രവര്ത്നങ്ങളുകട ഭോഗമോയിട്ോണ് സോമൂഹയ സുരക്ഷോകപൻഷൻ 
അനുവേിക്കുന്നത്. വയക്തിഗത ഡക്ഷമമോണ് സോമൂഹയഡക്ഷമത്ികറെ അടിത്റ. ഈ 
സംഗതികളിൽ സോമോനയമോയ അവഡബോധം സൃഷ്ടിക്കുക എന്നതോണ് ഈ അദ്യോയത്ികറെ 
ലക്ഷയം.

പുതിയ സോഹചരയങ്ങഡളോട് ക്രിയോത്മകമോയി പ്രതികരിച്ചുകകോണ്് െലപ്രേമോയി 

12
സാമയൂഹ്യക്ഷേമവ്കുിം 

സാമയൂഹ്യസ്കുരഷേ ലപൻഷന്കുിം
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പ്രവര്ത്ി്ണകമങ്ിൽ ജനപ്രതിനിധികളുകട അറിവം അതുവഴി കഴിവം ആത്മവിശ്വോസവം 
വര്ദ്ിപെിഡ്ണ്തുണ്്.

12.2 െഷേ്യിം 
 » വഡയോജനങ്ങൾ ഡനരിടുന്ന പ്രശ്നങ്ങൾ്് പരിഹോരം കകണ്ത്തുക 
 » പട്ികജോതി-പട്ികവര്ഗ് വനിതോ വിഭോഗങ്ങളുകട ഡക്ഷമം ഉറപെോക്കുക
 » ഇവര്ക്തികര ഉണ്ോകുന്ന അതിക്രമങ്ങൾ തടയോനും അതിനുതകുന്ന സോമൂഹയ 

അന്തരരീക്ഷം സൃഷ്ടി്ോൻ ഇടകപടൽ നടത്തുക
 » എലോവര്ക്കും ആഡരോഗയം, ശുദ്വോയ, ശുദ്ജലം എന്നിവ ഉറപെോക്കുക
 » ശുചിത്വമുള്ള നഗരം വോര്കത്ടുക്കുക
 » എലോവര്ക്കും വിേയോഭയോസം 
 » അര്ഹരോയ എലോവര്ക്കും സോമൂഹയ സുരക്ഷോകപൻഷൻ
 » കുട്ികളുകട അവകോശങ്ങൾ സംരക്ഷിക്കുക
 » എലോവര്ക്കും വരീട്. 

സോമൂഹയനരീതിയിലധിഷ്ിതമോയ സോ്ത്ിക വികസനമോണ് തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ 
സ്ോപനങ്ങളുകട പരമമോയ ലക്ഷയം. ഇതിന് ഉതകുന്ന പദ്തികളോണ് തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ 
സ്ോപനങ്ങൾ ആവിഷ്കരിച്ച് നടപെിലോഡ്ണ്ത്. ഇത്രം പദ്തികൾ െലപ്രേമോയി 
നടപെോക്കുക എന്നതോണ് ജനപ്രതിനിധികളുകട കര്ത്വയം.

സര്്ോര് കോലോകോലങ്ങളിൽ പുറകപെടുവിക്കുന്ന മോര്ഗ്ഡരഖകളുകട അടിസ്ോനത്ിൽ 
പ്രോഡേശിക വികസനം സോധയമോകും വിധമുള്ള പദ്തികൾ തയ്ോറോക്കുകയോണ് ഡവണ്ത്. 
ഇത് സംബന്ിച്ച് മകറ്റോരു അധയോയത്ിൽ വിശേമോയി പ്രതിപോേിക്കുന്ന സോഹചരയത്ിൽ 
സോമൂഹയ സുരക്ഷോകപൻഷകറെ വിശേവിവരം മോത്രം ഈ അധയോയത്ിൽ നൽകുന്നു.

12.3 സാമയൂഹ്യ സ്കുരഷോ ലപൻഷന്കുിം ധനസഹായങ്ങള്കുിം 
1994 കല ഡകരള മുനിസിപെോലിറ്റി ആക്ട് പട്ിക ഒന്നിൽ ഡമഖലോടിസ്ോനത്ിലള്ള 

ചുമതലകളിൽ ക്രമന്ര് XIII-ൽ ‘സോമൂഹയഡക്ഷമം’ എന്ന തലക്ട്ിൽ തോകഴ പറയന്നവ 
ഉൾകപെടുന്നു. 
 » അഗതികൾക്കും വിധവകൾക്കും വികലോംഗര്ക്കും കര്ഷകര്ക്കും കപൻഷൻ അനുവ

േിക്കുകയം വിതരണം കചയ്യുകയം കചയ്യുക. 
 » കതോഴിലിലോയ്മ ഡവതനം അനുവേിക്കുകയം വിതരണം കചയ്യുകയം കചയ്യുക. 
 » വിധവകളുകട കപണ്മ്ളുകട വിവോഹത്ിന് ധനസഹോയം അനുവേിക്കുക. 

ചുരു്ത്ിൽ സോമൂഹയ സുരക്ഷോ കപൻഷൻ അനുവേിക്കുക എന്നത് മുനിസിപെൽ 
നിയമപ്രകോരം നഗരസഭകളുകട ചുമതലയോണ്. ഇതികറെ അടിസ്ോനത്ിൽ വിവിധ 
സര്്ോര് വകുപ്പുകൾ വഴി നൽകിവന്നിരുന്ന ഡക്ഷമകപൻഷനുകൾ അനുവേിക്കുന്നതിനുള്ള 
അധികോരം നഗരസഭകൾ്് സകവന്നു. 

സോമൂഹയസുരക്ഷോകപൻഷനുകളും രണ്് ധനസഹോയങ്ങളുമോണ് തഡദ്ശഭരണസ്ോ
പനങ്ങൾ വഴി അനുവേിച്ചു വരുന്നത്.
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12.4 ലപൻഷൻ
1. ഇന്ദിരോഗോന്ി ഡേശരീയ വോര്ദ്കയകോല കപൻഷൻ
2. വിധവോ കപൻഷൻ 
3. വികലോംഗകപൻഷൻ 
4. 50 വയസ്് കഴിഞെ അവിവോഹിതകൾക്കുള്ള കപൻഷൻ 
5. കര്ഷക കതോഴിലോളി കപൻഷൻ 

12.5 ധനസഹായിം 
1. വിധവകളുകട കപണ്മ്ൾക്കുള്ള വിവോഹ ധനസഹോയം 
2. കതോഴിൽരഹിതഡവതനം 

12.6 സാമയൂഹ്യ സ്കുരഷോ ലപൻഷൻ -നഗരസഭകള്കുലട െ്കുമതെകള് 
വോര്ഡ്സഭകൾ മുഖോന്തിരം കപൻഷൻ അര്ഹരോയ മുഴുവൻഡപകരയം കകണ്ത്തുക, 

അനര്ഹരോയവര് ഗുണഡഭോക്തോ്ളോയി വന്നിട്ടുകണ്ങ്ിൽ അവകര ഒഴിവോക്കുക. 
ഇതിനോയി കുടുംബശ്രീ അയൽക്കൂട്ങ്ങളുകട സഹോയം ഡതടോവന്നതോണ്. 

12.7 ത്കുടര്നടപട്റകള്ക്ക് 
 » കപൻഷന് ഡവണ്ിയള്ള അഡപക്ഷ തഡദ്ശ സ്ോപനത്ിൽ നിന്ന് സൗജനയമോയി 

നൽഡകണ്തോണ്. 
 » അഡപക്ഷ സ്വരീകരിച്ച് രജിസ്ററിൽ ഡചര്്ൽ
 » അഡപക്ഷയിഡന്ൽ അഡന്വഷണം നടത്ി റിഡപെോര്ട്് സമര്പെി്ൽ. അഡന്വഷണ 

റിഡപെോര്ട്് ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റിയകട ശുപോര്ശഡയോടുകൂടി ഭരണസമിതി 
അംഗരീകോരത്ിന് സമര്പെി്ൽ

 » സമയബന്ിതമോയി തരീര്പ്പുകൽപെി്ൽ
 » കപൻഷൻ അനുവേി്കപെട്വര്്് ഉത്രവ നൽകൽ, നിരസിച്ചവര്്് നിരസിച്ച

തികറെ കോരണം കോണിച്ചുകകോണ്ടുള്ള അറിയിപെ് നൽകൽ. ഈ അറിയിപെിൽ അപെരീൽ 
നൽകോകമന്ന കോരയവം, അപെരീൽ അധികോരിയകട ഡപരു വിവരവം കോണിച്ചിരി്ണം 

 » അപെരീലിഡന്ൽ സമയബന്ിതമോയി നടപടികൾ
 » കപൻഷൻ അനുവേി്കപെട് ഗുണഡഭോക്തോ്ളുകട ലിസ്റ് വോര്ഡ് സഭയകട 

അംഗരീകോരം ഡതടൽ.

12.8 ലപൻഷൻ ലപാത്കുമാനദണ്ിം 
 » അഡപക്ഷകകറെ കുടുംബ വോര്ഷിക വരുമോനപരിധി ഒരു ലക്ഷം രൂപ 
 » എലോ അഡപക്ഷകരും ആധോര് കോര്ഡികറെ പകര്പെ് സമര്പെി്ണം 
 » അഡപക്ഷകര് ഡകരളത്ിൽ സ്ിരതോമസ്ോരോയിരി്ണം 
 » ഒരോൾ്് ഒരു കപൻഷൻ മോത്രം (ഭിന്നഡശഷി്ോര്്് ഒഴികക)
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12.9 മറ്് മാനദണ്ങ്ങള്/ന്റര്ക്ദേശങ്ങള് 
12.9.1 കഷേമനിധി കബാർഡ് ചപൻഷൻ വാങ്ങുന്നവർക്്: 

1. 06.02.2017 മു്് സോമൂഹയ സുരക്ഷോ കപൻഷനും ഡക്ഷമനിധി ഡബോര്ഡ് കപൻഷനും 
വോങ്ങിവരുന്നവര്്് ഡക്ഷമനിധി ഡബോര്ഡ് കപൻഷൻ സോധോരണ നിര്ിലം ഒരു 
സോമൂഹയ സുരക്ഷോ കപൻഷൻ 600 രൂപ നിര്ിലം ലഭി്ോൻ അര്ഹതയണ്ോയിരിക്കും 

2. 06.02.2017 മുതൽ ഏകതങ്ിലകമോരു കപൻഷന് (ഡക്ഷമനിധി ഡബോര്ഡ് കപൻഷൻ 
അകലങ്ിൽ സോമൂഹയ സുരക്ഷോ കപൻഷൻ) മോത്രഡമ അര്ഹതയള്ളൂ. 

3. എന്നോൽ തനത് െണ്് ഉപഡയോഗിച്ച് കപൻഷൻ നൽകുന്ന ഡക്ഷമനിധി ഡബോര്ഡ് 
കപൻഷൻകോര്്് മകറ്റോരു സോമൂഹയ സുരക്ഷോ കപൻഷൻ 600 രൂപ നിര്ിൽ 
ലഭിക്കുന്നതോണ് 06.07.2017ന് മുൻപ് സോമൂഹയ സുരക്ഷോ കപൻഷൻ അനുവേി്
കപെട്വര്്് ലഭിച്ചു വന്നിരുന്ന ഉയര്ന്ന നിര്ിലള്ള സോമൂഹയ സുരക്ഷോ കപൻഷൻ 
തുടര്ന്നും ലഭിക്കുന്നതോണ്.

4. തനത് െണ്് ഉപഡയോഗിച്ച് കപൻഷൻ നൽകുന്ന ഡക്ഷമനിധി ഡബോര്ഡുകൾ 
• ഡകരള ഡമോഡട്ോര് കതോഴിലോളി ഡക്ഷമനിധി ഡബോര്ഡ്
• ഡകരള അബ്കോരി കതോഴിലോളി ഡക്ഷമനിധി ഡബോര്ഡ്
• ഡകരള കകട്ിട നിര്മ്മോണ കതോഴിലോളി ഡക്ഷമനിധി ഡബോര്ഡ്
• ഡകരള ചുമട്ടുകതോഴിലോളി ഡക്ഷമനിധി ഡബോര്ഡ് (സോഡറ്റര്ഡ് വിഭോഗം ഒഴികക)
• ഡകരള ഡറഷൻ വയോപോരി ഡക്ഷമനിധി ഡബോര്ഡ്
• ഡകരള ഡഷോപ്് ആൻഡ് കഡമഴ്സയൽ എസ്റോബ്ലികഷ്മറെ് കവൽകെയര് െണ്് 

ഡബോര്ഡ്
• ഡകരള അങ്ണവോടി വര്ഡ്ഴ്സ് ഡക്ഷമനിധി ഡബോര്ഡ്
• ഡകരള സംസ്ോന സോംസോരിക പ്രവര്ത്ക ഡക്ഷമനിധി ഡബോര്ഡ്
• ഡകരള കള്ള് വയവസോയ കതോഴിലോളി ഡക്ഷമനിധി ഡബോര്ഡ്
• ഡകരള ഡസ്ററ്റ് സഹകരണ എംഡപ്ോയരീസ് കപൻഷൻ ഡബോര്ഡ്
• കകോച്ചിൻ ഡേവസ്വം ഡബോര്ഡ്
• മലബോര് ഡേവസ്വം ഡബോര്ഡ്
• ഗുരുവോയൂര് ഡേവസ്വം ഡബോര്ഡ്
• തിരുവിതോംകൂര് ഡേവസ്വം ഡബോര്ഡ്
• കൂടൽ മോണികയം ഡേവസ്വം ഡബോര്ഡ്
• ഡകരള പ്രവോസി ഡക്ഷമനിധി ഡബോര്ഡ്
• ഡകരള മദ്സ ടരീഡച്ചഴ്സ് ഡക്ഷമനിധി ഡബോര്ഡ്
• ഡകരള അഡ്വഡ്റ്റ്സ് ക്ലര്ക്് ഡക്ഷമനിധി ഡബോര്ഡ്
• ഡകരള ആധോരകമഴുത്തുകോരുകടയം പകര്പെ് എഴുത്തുകോരുകടയം ഡക്ഷമനിധി 

ഡബോര്ഡ് 
5. സര്്ോര് ധനസഹോയം ഉപഡയോഗിച്ച് കപൻഷൻ വിതരണം കചയ്യുന്ന ഡക്ഷമനിധി 

ഡബോര്ഡുകളികല കുടുംബകപൻഷണര്മോര് നിലവിൽ മറ്റു സോമൂഹയ സുരക്ഷോ 
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കപൻഷൻ/ഡക്ഷമനിധി ഡബോര്ഡ് കപൻഷൻ സകപെറ്റോത്വര് ആകണങ്ിൽ 
അവര്്് ഒരു സോമൂഹയ സുരക്ഷോകപൻഷൻ പൂര്ണ്ണ നിര്ിൽ ലഭി്ോൻ 
അര്ഹതയണ്്. 

12.9.2 ഇപ്റഎഫ് ലപൻഷൻ 
പ്രതിമോസം 4000 രൂപ വകര ഇ.പി.എെ് കപൻഷൻ ലഭിക്കുന്നവര്്് അര്ഹതോ 

മോനേണ്ഡങ്ങൾ്് വിഡധയമോയി സോമൂഹയ സുരക്ഷോകപൻഷൻ പൂര്ണ്ണ നിര്ിൽ ലഭിക്കും. 
എന്നോൽ നോലോയിരം രൂപയ്ക് മുകളിൽ ഇ.പി.എെ് കപൻഷൻ ലഭിക്കുന്നവര്്് സോമൂഹയ 
സുരക്ഷോ കപൻഷൻ 600 രൂപ നിര്ിൽ മോത്രഡമ ലഭിക്കുകയള്ളൂ.

12.9.3 സാമശൂഹ്യ സുരഷോ ചപൻഷൻ ഗുണകഭാക്ാവ് മരണചപ്ട് കശഷം ചപൻഷൻ 
കുടിശ്ിക അവകോശികൾ്് ലഭിക്കുന്നതല.

12.9.4 ആധാർ എടുക്ാൻ കഴിയാത്വർ 
എലോം ഗുണഡഭോക്തോ്ളും ആധോര് ന്ര് തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സ്ോപനത്ിൽ 

ലഭയമോഡ്ണ്തുണ്്. എന്നോൽ ആധോര് ഇതുവകര ലഭിച്ചിട്ിലത്വര്്് കസക്രട്റി്് 
ഡബോധയമോകുന്ന പക്ഷം തിരകഞെടുപെ് തിരിച്ചറിയൽ കോര്ഡ്/ഡറഷൻ കോര്ഡ് എന്നിവയകട 
അടിസ്ോനത്ിൽ തോൽ്ോലികമോയി കപൻഷൻ അനുവേി്ോം. ആധോര് ലഭിക്കുന്നത് 
വകരയള്ള കോലയളവിഡല്ോണ് ഈ സംവിധോനം.

പട്ികവര്ഗ്ത്ിൽകപട്വര്, കിടപ്പുഡരോഗികൾ, 80 വയസ്് കഴിഞെവര് എന്നിവര്്് 
ആധോര് എടു്ോൻ കഴിയോത് സോഹചരയമോകണങ്ിൽ നിശ്ിത മോതൃകയിൽ ഐ.സി.
ഡി.എസ് സൂപെര്സവസര്/ഡഡോക്ടര് നൽകുന്ന ഇത് സംബന്ിച്ച സര്ട്ിെി്റ്റ്, മറ്റു 
കപൻഷനുകൾ വോങ്ങുന്നികലന്ന സ്വയം സോക്ഷയകപെടുത്ിയ സര്ട്ിെി്റ്റ്, ഡറഷൻ 
കോര്ഡ് എന്നിവ സഹിതം അഡപക്ഷ സമര്പെി്ണം. 

ഇത്രത്ിലള്ള അഡപക്ഷകൾ ഡി.ബി.ടി കസലിഡറെഡയോ പഞ്ോയത്് കഡപ്യൂട്ി 
ഡയറക്ടറുകടഡയോ അനുമതി ലഭിച്ച ഡശഷം മോത്രഡമ പരിഗണി്ോവൂ.

മോനസിക ഡരോഗമുളളവര്, ഓട്ിസം ബോധിച്ചവര് എന്നിവര്്് ആധോര് എടു്ോൻ 
കഴിയോത് സോഹചരയമുകണ്ങ്ിൽ കമഡി്ൽ ഡബോര്ഡികറെ സര്ട്ിെി്റ്റു് ഐസിഡിഎസ് 
സൂപെര്സവസറുകട/സര്്ോര് ഡഡോക്ടറുകട സര്ട്ിെി്റ്റ്, ഡറഷൻ കോര്ഡികറെ പകര്പ്പു് 
സഹിതം അഡപക്ഷി്ണം. 

12.9.5 ഭൗതിക സാഹെര്യങ്ങളും കശൂടി പരികശാധിക്ണം 
വിഡലജ് ഓെരീസിൽ നിന്നുള്ള വരുമോന സര്ട്ിെി്റ്റിന് പുറഡമ അഡപക്ഷകകറെ 

ഭൗതികസോഹചരയം കൂടി അഡന്വഷണ ഉഡേയോഗസ്ര് പരിഡശോധിച്ച് റിഡപെോര്ട്് കചയ്ണം.

12.9.6 ചപൻഷന് അർഹതയില്ാത്വർ 
 » അഡപക്ഷകൻ ഡകന്ദ-സംസ്ോന സര്വരീസ് കപൻഷണര്/കുടുംബകപൻഷണര് 

ആകരുത്. 
 » ആേോയ നികുതി നൽകുന്ന ആൾ ആകരുത്. 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

 » അഡപക്ഷകകറെ ഡപരിഡലോ കുടുംബത്ികറെ ഡപരിഡലോ രണ്് ഏ്റിൽ കൂടുതൽ ഭൂമി 
ഉണ്ോകരുത് (പട്ികവര്ഗ്ത്ിൽകപട്വര്്് ബോധകമല) 

 » 2000 ചതുരശ് അടിയിൽ കൂടുതൽ വിസ്തരീര്ണമുള്ള ആധുനിക രരീതിയിൽ ഡഫ്ോറിംഗ് 
നടത്ിയിട്ടുള്ളതും ഡകോണ്ക്രരീറ്റ് കചയ്തതുമോയ കകട്ിടങ്ങൾ ഉള്ളവര് 

 » ഒരു മോസഡമോ അതിലധികഡമോ ജയിലിൽ കഴിയന്നവര് (റിമോൻഡ് കചയ്കപെടുന്നവരും)
 » അംബോസിഡര് കോര് ഒഴികകയള്ള ആയിരം സിസിയിൽ കൂടുതൽ എഞ്ിൻ കപെോസിറ്റിയള്ള 

ടോക്ി അലോകതയള്ള വോഹനങ്ങൾ സ്വന്തമോഡയോ കുടുംബത്ിഡലോ ഉള്ളവര് ആകരുത് 
 » ഈ വിവരങ്ങൾ ഉൾക്ോള്ളിച്ചു കകോണ്ടുള്ള സ്വയം സോക്ഷയകപെടുത്ിയ സതയപ്രസ്തോ

വന   ഗുണഡഭോക്തോവ് നൽഡകണ്തോണ്

12.10 ഭ്റന്നക്ശഷ്റക്കാര്ക്ക്കുള്ള ്ക്ത്യകപര്റഗണന 
ഭിന്നഡശഷി്ോര്്് വികലോംഗ കപൻഷന് പുറഡമ മകറ്റോരു സോമൂഹയ സുരക്ഷോ 

കപൻഷൻ 600 രൂപ നിര്ിൽ ലഭി്ോൻ അര്ഹതയണ്ോയിരിക്കും. എന്നോൽ വികലോംഗ 
കപൻഷൻ ഗുണഡഭോക്തോവ് ഡക്ഷമനിധി ഡബോര്ഡ് കപൻഷൻ സകപെറ്റുന്ന ആളോകണങ്ിൽ 
ഡമൽപറഞെ വിധത്ിൽ രണ്ോമകത് സോമൂഹയ സുരക്ഷോ കപൻഷന് അര്ഹതയില. 

നിലവിൽ ഏകതങ്ിലം സോമൂഹയ സുരക്ഷോ കപൻഷൻ ലഭിച്ചു വരുന്ന ഭിന്നഡശഷി്ോരനോയ 
വയക്തി്് വികലോംഗ കപൻഷൻ 600 രൂപ നിര്ിൽ ലഭിക്കും. 

തനത് െണ്് ഉപഡയോഗിച്ച് കപൻഷൻ നൽകുന്ന ഡക്ഷമനിധി ഡബോര്ഡുകളിൽ നിന്ന് 
കപൻഷൻ ലഭിക്കുന്ന ഭിന്നഡശഷി്ോര്്് ഡബോര്ഡ് കപൻഷന് പുറഡമ വികലോംഗ 
കപൻഷൻ 600 രൂപ നിര്ിൽ ലഭിക്കുന്നതോണ്. അത്ര്ോര്്് മറ്റു വികലോംഗ 
കപൻഷൻ ഗുണഡഭോക്തോ്ൾ്് ലഭിക്കുന്ന രണ്ോമകത് സോമൂഹയ സുരക്ഷോ കപൻഷൻ 
ലഭിക്കുന്നതല. (അതോയത് ഭിന്നഡശഷി്ോര്്് പരമോവധി രണ്് കപൻഷനുകൾ മോത്രം).

12.11 വ്റവ്റധ ലപൻഷന്കുകള്-ന്റബന്ധനകള് 
12.11.1 ഇന്ദിരാഗാന്ധി കദശീയ വാർദ്ക്യകാല ചപൻഷൻ 
അർഹത മാനദണ്ഡിം 

 » 60 വയസ്് പൂര്ത്ിയോവണം 
 » ഡകരള സംസ്ോനത്് മൂന്നു വര്ഷകമങ്ിലം സ്ിരതോമസം ഉണ്ോയിരി്ണം 

ഹാ�രാക്്കണ്ട ക്രഖകള് 

 » നിശ്ിത ഡെോറത്ിലളള അഡപക്ഷ 
 » പ്രോയം കതളിയിക്കുന്നതിനോയി സ്കൂൾ സര്ട്ിെി്റ്റ്/പോഡസ്ോര്ട്്/സഡ്രവിംഗ് 

സലസൻസ് എന്നിവയിഡലകതങ്ിലകമോന്നികറെ പകര്പെ് 
 » ഡമൽ ഡരഖകളുകട അഭോവത്ിൽ വയസ്് കതളിയിക്കുന്ന മറ്റു ഡരഖകൾ ഒന്നും ഇലോകയന്ന് 

സ്വയം സോക്ഷയകപെടുത്ിയതിൻഡമൽ ഡഡോക്ടറുകട സര്ട്ിെി്റ്റ് 
 » സ്ിരതോമസം കതളിയിക്കുന്നതിന് ഡറഷൻ കോര്ഡ് പകര്പെ്, ഡറഷൻ കോര്ഡ് 

ഇകലങ്ിൽ ഡമൽവിലോസം കോണിക്കുന്ന മഡറ്റകതങ്ിലം ഡരഖയകട പകര്പെ് 
 » വിഡലജ് ഓെരീസിൽ നിന്ന് വരുമോനസര്ട്ിെി്റ്റ് 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

അക്ന്വഷണ ഉക്ദ്യാഗസ്ഥന് 

 » റവന്യൂ ഇൻകസ്ക്ടര്/നഗരസഭ കസക്രട്റി ചുമതലകപെടുത്തുന്ന ഉഡേയോഗസ്ൻ 
 » തരീരുമോനകമടുക്കുന്നതിനുള്ള അധികോരം : നഗരസഭോ കൗണ്സിൽ 

12.11.2 വിധവാ ചപൻഷൻ 
അർഹതാ മാനദണ്ഡിം 
 » വിധവകൾ 
 » 7 വര്ഷത്ിലധികമോയി ഭര്ത്ോവികന കോണോൻ ഇലോത്വര് 
 » ഭര്ത്ോവ് ഉഡപക്ഷിച്ച് ഏഴുവര്ഷം കഴിഞെതും പുനര്വിവോഹം കചയ്ോത്തുമോയ 50 

വയസ്സു കഴിഞെ സ്തരീകൾ 
 » അഡപക്ഷ സമര്പെിക്കുന്ന സമയത്് രണ്ടുവര്ഷകമങ്ിലം ഡകരളത്ിൽ തോമസം 

ഉണ്ോയിരി്ണം
പ്രായ്പരിധി
 » പ്രോയപരിധിഭര്ത്ോവ് ഉഡപക്ഷിച്ചുഡപോയ സംഗതിയിൽ അഡപക്ഷകയ്ക് 50 വയസ് 

കഴിഞെിരി്ണം. വിധവ, ഭര്ത്ോവികനക്കുറിച്ച് വിവരം ലഭയമലോത്വര് (man 
missing) എന്നിവര്്് പ്രോയപരിധിയില 

ഹാ�രാക്്കണ്ട ക്രഖകള് 
 » നിശ്ിത ഡെോറത്ിൽ അഡപക്ഷ 
 » വിധവയോകണങ്ിൽ ഭര്ത്ോവികറെ മരണസര്ട്ിെി്റ്റ് 
 » ഭര്ത്ോവികന കുറിച്ച് വിവരം ലഭയമലോത്/ഭര്ത്ോവ് ഉഡപക്ഷിച്ചുഡപോയ സ്തരീകളോകണങ്ിൽ 

വിഡലജ് ഓെരീസറുകട സോക്ഷയപത്രം 
 » സ്ിരതോമസം കതളിയിക്കുന്നതിന് ഡറഷൻ കോര്ഡികറെ പകര്പ്പും ഡറഷൻ കോര്ഡികറെ 

അഭോവത്ിൽ ഡമൽവിലോസം കോണിക്കുന്ന മഡറ്റകതങ്ിലം ഡരഖയകട പകര്പെ് 
 » വരുമോന സര്ട്ിെി്റ്റ് 

അക്ന്വഷണ ഉക്ദ്യാഗസ്ഥന് 
 » ഐസിഡിഎസ് സൂപെര്സവസര് 
 » തരീരുമോനകമടുഡ്ണ്ത് - തഡദ്ശ സ്ോപനത്ികറെ ഭരണസമിതി 

• പുനര്വിവോഹം നടത്ിയിട്ികലന്ന് വിഡലജ് ഓെരീസര്/ഗസറ്റഡ് ഓെരീസര് 
സോക്ഷയകപെടുത്ിയ സര്ട്ിെി്റ്റ് അഡപക്ഷഡയോകടോപെം ഹോജരോ്ണം.

• 60 വയസ്ിൽ തോകഴയള്ളവര് പുനര്വിവോഹം കചയ്തിട്ില എന്ന സോക്ഷയപത്രം 
എലോവര്ഷവം ഡിസംബര് മോസത്ിൽ നൽകണം. (വിഡലജ് ഓെരീസര്/ഗസറ്റഡ് 
ഓെരീസര് സോക്ഷയകപെടുത്ിയത്)

12.11.3 വികലാംഗ ചപൻഷൻ 
അർഹതാ മാനദണ്ഡിം 
 » വയസ്് പരിധിയില 
 » അംഗസവകലയം സംഭവിച്ചവര് മോനസിക കവല്ലുവിളികൾ ഡനരിടുന്നവര് 
 » ഒരു കുടുംബത്ിൽ ഒന്നിൽ കൂടുതൽ ഡപര്ക്കും അനുവേിക്കും 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

ഹാ�രാക്്കണ്ട ക്രഖകള് 
 » നിശ്ിത ഡെോറത്ിലള്ള അഡപക്ഷ 
 » സ്ിരതോമസം കതളിയിക്കുന്ന ഡറഷൻകോര്ഡ് പകര്പെ് ഡറഷൻ കോര്ഡ് ഇകലങ്ിൽ 

ഡമൽവിലോസം കതളിയിക്കുന്ന മകറ്റോരു ഡരഖയകട പകര്പെ് 
 » അംഗ പരിമിതി കതളിയിക്കുന്നതിന് ബന്കപെട് അധികോരികളിൽ നിന്നുള്ള കമഡി്ൽ 

സര്ട്ിെി്റ്റ് (2017 Rights of Persons with Disability Rules Forum-V, VI, VII 
എന്നിവയിലള്ള സര്ട്ിെി്റ്റ് 

 » സോമൂഹയ സുരക്ഷോ മിഷൻ നൽകുന്ന തിരിച്ചറിയൽ കോര്ഡികറെ പകര്പെ് ഹോജരോ്ിയോൽ 
കമഡി്ൽ സര്ട്ിെി്റ്റികറെ പകര്പെ് ആവശയമില.

 » വരുമോന സര്ട്ിെി്റ്റ് 
അക്ന്വഷണ ഉക്ദ്യാഗസ്ഥന് 
 » കഹൽത്് ഇൻകസ്ക്ടര് 
 » തരീരുമോനം എടുക്കുന്നതിനുള്ള അധികോരം തഡദ്ശഭരണ സ്ോപനത്ികറെ ഭരണസമിതി 

12.11.4 വയസ്ിനു മുകളില് പ്രായമുള്ള അവിവാഹിതരായ സ്തീകള്ക്ുള്ള ചപൻഷൻ 
അർഹതാ മാനദണ്ഡിം 
 » 50 വയസ്് പൂര്ത്ിയോയിരി്ണം, അവിവോഹിത ആയിരി്ണം 
 » ഡകരളസംസ്ോനത്് സ്ിരതോമസ്ോരോയിരി്ണം 
 » 50 വയസ്് കഴിഞെ അവിവോഹിതരോയ അമ്മമോര്്് അഡപക്ഷി്ോവന്നതോണ് 

ഹാ�രാക്്കണ്ട ക്രഖകള് 
 » നിശ്ിത ഡെോറത്ിലളള അഡപക്ഷ 
 » അവിവോഹിതയോകണന്നും വരുമോനവം പ്രോയവം കതളിയിക്കുന്നതുമോയ സര്ട്ിെി്റ്റ് 

വിഡലജ് ഓെരീസിൽ നിന്നും ഹോജരോ്ണം 
 » ഡറഷൻ കോര്ഡികറെ പകര്പെ് 

അക്ന്വഷണ ഉക്ദ്യാഗസ്ഥന് 
 » റവന്യൂ ഇൻകസ്ക്ടര് 
 » തരീരുമോനം എടുക്കുന്നതിനുള്ള അധികോരം–നഗരസഭോ കൗണ്സിൽ 

• 60 വയസ്ിൽ തോകഴയള്ളവര് പുനര്വിവോഹം കചയ്തിട്ിലകയന്ന് കതളിയിക്കുന്ന 
സര്ട്ിെി്റ്റ്, വിഡലജ് ഓെരീസര്/ഗസറ്റഡ് ഓെരീസറിൽ നിന്ന് വോങ്ങി എലോ
വര്ഷവം ഡിസംബര് മോസത്ിൽ നൽകണം. (പ്രസ്തുത സര്ട്ിെി്റ്റ് നിശ്ിത 
സമയത്ിനകം സമര്പെി്ോത്വരുകട കപൻഷൻ തടഞ്ഞുകവയ്കോവന്നതോണ്) 
(G.O(MS) 97/2020/FIN dtd 23.07.2020)

12.11.5 കർഷകചത്ാഴിലാളി ചപൻ ഷൻ
 അർഹതാ മാനദണ്ഡിം 

 » 60 വയസ്് പൂര്ത്ിയോയിരി്ണം
 » കര്ഷക കതോഴിലോളി ഡക്ഷമനിധിയിൽ അംഗത്വം 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

 » അഡപക്ഷിക്കുന്നതിന് കതോട്ടുമു്് തുടര്ച്ചയോയി പത്തു വര്ഷകമങ്ിലം ഡകരളത്ിൽ 
സ്ിരതോമസമോയിരി്ണം 

ഹാ�രാക്്കണ്ട ക്രഖകള് 

 » നിശ്ിത ഡെോറത്ിലള്ള അഡപക്ഷ 
 » കര്ഷക കതോഴിലോളി ഡക്ഷമനിധി ഡബോര്ഡിൽ നിന്നുള്ള വിടുതൽ സോക്ഷയപത്രിത്ികറെ 

പകര്പെ്
 » പ്രോയം കതളിയിക്കുന്നതിന് സ്കൂൾ ഡരഖ/പോഡസ്ോര്ട്്/സഡ്രവിംഗ് സലസൻസ് 

എന്നിവയിൽ ഏകതങ്ിലം ഒന്നികറെ പകര്പെ് 
 » അവയകട അഭോവത്ിൽ അഡപക്ഷകൻ അഥവോ അഡപക്ഷകയകട വയസ്് 

കതളിയിക്കുന്നതിന് മറ്റു ഡരഖകൾ ഒന്നുമില എന്ന സ്വയം സോക്ഷയപത്രത്ിൻ ഡമൽ 
ഡഡോക്ടറുകട സര്ട്ിെി്റ്റ് 

 » സ്ിരതോമസം കതളിയിക്കുന്നതിനുള്ള ഡരഖ (ഡറഷൻ കോര്ഡ്/ഡമൽവിലോസം 
കതളിയിക്കുന്ന ഡരഖ)

 » വരുമോന സര്ട്ിെി്റ്റ് 

അക്ന്വഷണ ഉക്ദ്യാഗസ്ഥന് 

 » കൃഷി അസിസ്ററെ് 
 » തരീരുമോനകമടു്ോനുള്ള അധികോരം നഗരസഭ കൗണ്സിൽ

12.12 ധനസഹായങ്ങള് 
12.12.1 ചതാഴില്രഹിതകവതനം 
അർഹതാ മാനദണ്ഡിം 

 » എസ്എസ്എൽസി പോസോയിരി്ണം (ജനറൽ വിഭോഗം) 
 » പട്ികജോതി-പട്ികവര്ഗ വിഭോഗം ഭിന്നഡശഷി്ോര് എന്നിവര്്് സ്കൂളിൽ പഠിച്ച് 

എസ്എസ്എൽസി പരരീക്ഷയ്ക് ഹോജരോയോലം മതി (പത്ോം ക്ലോസ് ഡതോറ്റോലം 
പരിഗണിക്കും) 

 » കുടുംബ വോര്ഷിക വരുമോന പരിധി 12,000 രൂപയം വയക്തിഗത വരുമോനം പ്രതിമോസം 
100  രൂപയിലം  അധികരി്രുത് 

 » പ്രോയം 18നും 35നും മഡധയ (വിേയോര്ഥികൾ്് അര്ഹതയില) 
 » എംഡപ്ോയ്കമറെ് രജിസ്ഡരേഷൻ 18 വയസ്ിനുഡശഷം തുടര്ച്ചയോയി മൂന്ന് വര്ഷം 

ഡവണം. എന്നോൽ പട്ികജോതി/പട്ികവര്ഗ്ം, ഭിന്നഡശഷി്ോര് എന്നരീ വിഭോഗങ്ങൾ്് 
രണ്ടുവര്ഷകത് സരീനിഡയോറിറ്റി മതി.

 » എംഡപ്ോയ്കമറെ് രജിസ്ഡരേഷൻ യഥോസമയം പുതു്ോത്തിനോൽ രജിസ്ഡരേഷൻ 
റദ്ോ്ിയിട്ടുള്ളവര് രജിസ്ഡരേഷൻ പുനസ്ോപിച്ചു കഴിഞെ മൂന്നു വര്ഷം പൂര്ത്രീകരി്ണം

ഹാ�രാക്്കണ്ട ക്രഖകള് 

 » നിശ്ിത ഡെോറത്ിലള്ള അഡപക്ഷ 
 » എസ്എസ്എൽസി ബു്ികറെ സോക്ഷയകപെടുത്ിയ പകര്പെ് 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

 » എംഡപ്ോയ്കമറെ് രജിസ്ഡരേഷൻ കോര്ഡികറെ പകര്പെ് 
 » ആധോര് കോര്ഡ് പകര്പെ് (സ്വയം സോക്ഷയകപെടുത്ിയത്) 
 » ഭിന്നഡശഷി്ോര് ആകണങ്ിൽ ഭിന്നഡശഷി കതളിയിക്കുന്ന ഡരഖ 
 » രേോൻസ്െര് സര്ട്ിെി്റ്റികറെ പകര്പെ് (അസ്ൽ പരിഡശോധനയ്ക് ഹോജരോ്ണം) 
 » ബോങ്് പോസ് ബു്ികറെ ആേയഡപജ് (അ്ൗണ്് ന്ര് വരുന്ന ഭോഗം) സ്വയം 

സോക്ഷയകപെടുത്ിയത്
കുറി്പെ് 

1. 35 വയസ്് പൂര്ത്ിയോക്കുകഡയോ എംഡപ്ോയ്കമറെ് രജിസ്ഡരേഷൻ ലോപ്ോവകഡയോ 
കതോഴിൽ ലഭിക്കുകഡയോ സ്വയംകതോഴിൽ പദ്തി പ്രകോരം ധനസഹോയം ലഭിക്കുകഡയോ 
കതോഴിലറപെ് പദ്തി പ്രകോരം വയക്തിഗത/കുടുംബ വോര്ഷികവരുമോനം വര്ധിക്കുകഡയോ 
(മഡറ്റകതങ്ിലം രരീതിയിൽ വരുമോനം വര്ധിക്കുകഡയോ) സംസ്ോനത്് സ്ിരതോമസം 
അലോത്വര് ആവകയം കചയ്യുഡ്ോൾ കതോഴിൽരഹിതഡവതനത്ിനുള്ള അര്ഹത 
നഷ്ടമോകുന്നതോണ്.

2. വരുമോനം നിശ്ിത പരിധിയിൽ കവിയഡ്ോൾ ആ വിവരം ഗുണഡഭോക്തോവ് തകന്ന 
നഗരസഭയിൽ അറിയിഡ്ണ്തോണ്. 

3. കതോഴിൽരഹിത ഡവതനം ഗുണഡഭോക്തോ്ളുകട ബോങ്് അ്ൗണ്് വഴി മോത്രമോണ് 
വിതരണം കചയ്യുന്നത്. ഓഡരോ തവണയം അ്ൗണ്ിഡല്് തുക അനുവേിക്കുന്നതിന് 
15 േിവസം മു്് ഗുണഡഭോക്തോവികറെ എംഡപ്ോയ്കമറെ് രജിസ്ഡരേഷൻ പുതു്ൽ 
നില വയക്തിഗത-കുടുംബ വോര്ഷികവരുമോനം, കതോഴിൽ, തോമസം (ഡമൽവലോസം) 
എന്നിവ കതളിയിക്കുന്ന ഡരഖകൾ സഹിതം തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സ്ോപനത്ിൽ 
ഡനരിട്് ഹോജരോഡകണ്തോണ്. കവരിെിഡ്ഷന് ഡനരിട്് ഹോജരോയി നടപടിക്രമങ്ങൾ 
പോലി്ോത്വര്്് കതോഴിൽ രഹിത ഡവതനം അനുവേി്ോൻ പോടുള്ളതല.

ഒരു തവണ ഡവതനം സകപെറ്റോകത വന്നോൽ (ഡരഖകൾ സഹിതം ഡനരിട്് ഹോജരോകോ
തിരുന്നോൽ) തോൽ്ോലികമോയം രണ്ടുതവണ തുടര്ച്ചയോയി ഡവതനം ലഭിക്കുന്നതിനുള്ള 
നടപടികൾ സ്വരീകരി്ോതിരുന്നോൽ സ്ിരമോയം കതോഴിൽരഹിത ഡവതനത്ിനുള്ള 
അര്ഹത നഷ്ടകപെടുന്നതോണ്. എന്നോൽ ഡരോഗം മൂലഡമോ അടുത് ബന്ധു്ളുകട മരണം 
മൂലഡമോ തുടര്ച്ചയോയി രണ്ടു തവണ ഹോജരോകോൻ കഴിയോത്വരോകണങ്ിൽ അതിന് 
മതിയോയ കതളിവ് ഹോജരോ്ി ഡവതനത്ിനുള്ള അര്ഹത പുന:സ്ോപിച്ചു കിട്ോൻ ജിലോ 
കളക്ടര്്് അഡപക്ഷ നൽകണം. 
അക്ന്വഷണ ഉക്ദ്യാഗസ്ഥന് 

• റവന്യൂ ഇൻകസ്ക്ടര് 
• തരീരുമോനകമടുക്കുന്നതിനുള്ള അധികോര സ്ോനം - നഗരസഭോ കൗണ്സിൽ 
• അപെരീൽ അധികോരി – ജിലോ കളക്ടര്
• നിലവികല ഡവതന തുക 120 രൂപ, പ്രതിമോസം 

12.12.2 സാധുക്ളായ വിധവകളുചട ചപണമക്ളുചട വിവാഹ ധനസഹായം 
അർഹതാ മാനദണ്ഡിം 

 » വിധവകളുകട/മൂന്നുവര്ഷമോയി വിവോഹഡമോചിതരോയി കഴിയന്ന സ്തരീകളുകട കപണ്മ്ൾ
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

 » ഭര്ത്ോവ് ഉഡപക്ഷിച്ചവരുകട/ഭര്ത്ോവികന കോണോതോയിട്് 7 വര്ഷം കഴിഞെവരുകട 
കപണ്മ്ൾ

 » അവിവോഹിതരോയ സ്തരീകളുകട മ്ളും 
 » വിവോഹ േിവസം കപണ്കുട്ി്് 18 വയസ്് കഴിഞെിരി്ണം 
 » കുടുംബ വോര്ഷിക വരുമോനം 2,00,000 രൂപയിൽ കവിയരുത് 
 » വിവോഹിതയോകുന്ന കപണ്കുട്ി മൂന്ന് വര്ഷകമങ്ിലം ഡകരളത്ിൽ സ്ിരതോമസ്ോരി 

ആയിരി്ണം 
 » സ്വര്ണം ഉൾകപെകടയള്ള ആകക സ്ത്് 50,000 രൂപയിൽ കവിയരുത് 

ഹാ�രാക്്കണ്ട ക്രഖകള് 

 » നിശ്ിത ഡെോറത്ിലള്ള അഡപക്ഷ 
 » അഡപക്ഷക വിധവയോകണങ്ിൽ ഭര്ത്ോവികറെ മരണസര്ട്ിെി്റ്റ് 
 » വിവോഹഡമോചിത/ഭര്ത്ോവ് ഉഡപക്ഷിച്ചവര്/ഭര്ത്ോവികന കോണോതോയത് കതളിയിക്കുന്ന 

ഡരഖ, വിവോഹിതയോവന്ന കപണ്കുട്ിയകട ജനന സര്ട്ിെി്റ്റ് 
 » വിവോഹം നിശ്യിച്ചതു സംബന്ിച്ച് പ്രതിശ്രുത വരകറെ സതയവോങ്മൂലം 
 » വിവോഹിതരോകുന്ന കപണ്കുട്ി സ്ിരതോമസ്ോരിയോകണന്ന് കതളിയിക്കുന്നതിനുള്ള 

ഡരഖ (ഡറഷൻ കോര്ഡ് അകലങ്ിൽ ഡമൽവിലോസം ഡരഖകപെടുത്ിയ മറ്റ് ഏകതങ്ിലം 
ഡരഖ)

 » വിവോഹത്ിന് ഒരു മോസം മു്് അഡപക്ഷ 
കുറി്പെ് 

1. കപണ്കുട്ിയകട അമ്മ ജരീവിച്ചിരിപെികലങ്ിൽ വിവോഹം നടത്ി കകോടുക്കുന്ന 
ആൾഡ്ോ അകലങ്ിൽ കപണ്കുട്ി്് തകന്നഡയോ അഡപക്ഷ സമര്പെി്ോം 

2. അഗതിമന്ദിരങ്ങളിൽ തോമസിക്കുന്ന കപണ്കുട്ികൾ്് അഡപക്ഷി്ോം 
3. വിവോഹത്ിന് ഒരു മോസം മു്് അഡപക്ഷി്ണം എന്നോണ് നിബന്ന. എന്നോൽ 

അഡപക്ഷ സമര്പെിക്കുന്നതിനുള്ള കോലതോമസം മൂന്ന് വര്ഷംവകര മോപെോ്ി അഡപക്ഷ 
സ്വരീകരി്ോവന്നതോണ്. വിവോഹ തരീയതി മുതൽ ഒരു വര്ഷം വകരയള്ളകോലതോമസം 
ജിലോ വനിതോ ശിശു വികസന ഓെരീസര്ക്കും ഒരു വര്ഷം കഴിഞ്ഞു മൂന്നു വര്ഷം 
വകരയള്ള കോലതോമസം ജിലോ കളക്ടര്മോര്ക്കും മോപെോ്ോവന്നതോണ്. 

4. ഭര്ത്ോവികറെ മരണം സംബന്ിച്ച് നഗരസഭോ ഡമയര്/കചയര്ഡപഴ്സകറെ 
സര്ട്ിെി്റ്റ് ആയോലം മതി.

5. വിവോഹത്ിനുമു്് ധനസഹോയം സകപെറ്റിയ സംഗതികളിൽ വിവോഹം കഴിഞെതികറെ 
ഡരഖ ഒരുമോസത്ിനകം ഹോജരോ്ണം. 

6. പ്രോയപൂര്ത്ിയോയ ആണ് മ്ളുള്ള കുടുംബത്ികല വിധവകളുകട കപണ്മ്ൾക്കും 
ധനസഹോയത്ിന് അര്ഹതയണ്്. 

7. ഒരു കപണ്കുട്ിയകട ആേയവിവോഹത്ിന് മോത്രഡമ ധനസഹോയം അനുവേിക്കൂ.

അക്ന്വഷണ ഉക്ദ്യാഗസ്ഥന് 

 » ഐ.സി.ഡി.എസ് സൂപെര്സവസര്
 » തരീരുമോനകമടുഡ്ണ്ത് നഗരസഭോ കൗണ്സിൽ 
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

 » അപെരീൽ അധികോരി ജിലോ കളക്ടര് 
 » ധനസഹോയം മുപെതിനോയിരം രൂപ 

12.13 അപ്രീൽ അധ്റകാര്റകള് 
സോമൂഹയ സുരക്ഷോ കപൻഷൻ സംബന്ിച്ച് തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സ്ോപനം സകക്ോള്ളുന്ന 

തരീരുമോനത്ികനതികര അപെരീൽ സമര്പെി്ോവന്നതോണ്. നഗരസഭയകട കോരയത്ിൽ 
ബന്കപെട് നഗരകോരയ റരീജനൽ ഡജോയിൻ ഡയറക്ടര്മോരോണ് അപെരീൽ അധികോരികൾ. 
കപൻഷൻ അഡപക്ഷകളിൽ സമയബന്ിതമോയ നടപടികൾ ഉണ്ോകുന്നിലോകയങ്ിലം 
പ്രസ്തുത അപെരീൽ അധികോരികകള സമരീപി്ോവന്നതോണ്. 

കതോഴിൽരഹിത ഡവതനം, വിവോഹ ധനസഹോയം എന്നിവയകട കോരയത്ിൽ അതത് 
ജിലോ കളക്ടര്മോര് ആണ് അപെരീൽ അധികോരികൾ. സോമൂഹയസുരക്ഷോ കപൻഷന് 
ഡവണ്ി/ധനസഹോയത്ിനോയള്ള അഡപക്ഷ നിരസിച്ചു കകോണ്ടുള്ള അറിയിപെിൽ തകന്ന 
ഇത് സംബന്ിച്ച് ആഡക്ഷപമുള്ള പക്ഷം അപെരീൽ സമര്പെി്ോവന്നതോകണന്നും അപെരീൽ 
അധികോരി ആരോകണന്നുമുള്ള വിവരം അറിയിഡ്ണ്തോണ്.

12.14 ോഗ്ത 
ഈ അധയോയത്ിൽ സൂചിപെിച്ച സോമൂഹയ സുരക്ഷോ കപൻഷനുകളും ധനസഹോയവം 

അര്ഹതയിലോത്വര് സകപെറ്റുന്നത് ഒഴിവോ്ോനും അര്ഹരോയ പരമോവധി ഡപര്്് 
സഹോയം ലഭയമോ്ോനുമുള്ള ജോഗ്ത തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സ്ോപന തലത്ിൽ ഉണ്ോകണം. 
ഒഡരോ ജനപ്രതിനിധിയം തകറെ വോര്ഡിൽ അനര്ഹരോയവര് കടന്നുകൂടിയിട്ടുഡണ്ോ എന്ന് 
കകണ്ത്ി അവകര ഒഴിവോക്കുന്നതിനോയി മുന്നിട്ിറഡങ്ങണ്തോണ്. അതുഡപോകലതകന്ന 
തഡദ്ശ സ്വയം ഭരണ സ്ോപനങ്ങളുകട പരിധിയിൽ മരണകപെടുന്ന കപൻഷൻകോരുകട/പുനര് 
വിവോഹം കചയ്യുന്ന വിധവകളുകട വിവരങ്ങൾ അങ്ണവോടി/ആശോവര്്ര്മോര് മുഖോന്തിരം 
ഡശഖരിച്ച് തുടര് നടപടികൾ സ്വരീകരിഡ്ണ്തോണ്. കപൻഷൻ വിതരണം നടത്തുന്ന 
സഹകരണ സ്ോപനങ്ങളുകട ഡസവനം ഈ കോരയത്ിൽ ഉപഡയോഗി്ോവന്നതോണ്. 

കപൻഷന് ഡവണ്ിയള്ള അഡപക്ഷ തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ സ്ോപനത്ികറെ ഭരണ സമിതി 
അംഗരീകരിച്ചതിന് ഡശഷം ഡസവനയിൽ ഡോറ്റോ എൻരേി നടത്ി കസക്രട്റി ഡിജിറ്റലോയി 
ഒപ്പുകവക്കുന്ന തരീയതി മുതൽ മോത്രമോണ് ഗുണഡഭോക്തോവിന് കപൻഷൻ ലഭിക്കുന്നത്. ഈ 
കോരയത്ിൽ വരുന്ന കോലതോമസം മൂലം നഷ്ടം സംഭവിക്കുന്നത് ഗുണഡഭോക്തോവിനോകണന്ന 
വസ്തുത കണ്ികലടുത്് സമയബന്ിതമോയി അഡപക്ഷയിൽ നടപടി സ്വരീകരിക്കുന്നു
കവന്ന് ഭരണസമിതിയം/ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റിയം ഉറപ്പുവരുത്ണം.

കപൻഷനുകളും ധനസഹോയങ്ങളും അനുവേിക്കുന്നത് അതോതു സമയത്് തകന്ന 
വോര്ഡ് സഭയകട പരിഗണനയ്ക് കകോണ്ടുവരികയം വിലയിരുത്ൽ നടത്തുകയം ഡവണം. 
ഗുണഡഭോക്തോ്കള കതരകഞെടുക്കുന്നതിൽ സുതോരയത ഉറപെോ്ണം.
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നഗരസഭേള്റില� കഷേമേോരറ് സ്റോന്റിിംഗട് േമ്്റിറ്്റിയ്ക്കുള്ള
പര്റിശീ�ന കേപ്്കുസ്തേിം

എലോവഡരയം ഉൾക്ോള്ളുന്ന സോമൂഹിക രരീതിയള്ള ഒരു നഗരം സൃഷ്ടിക്കുക എന്നത് 
സുസ്ിര നഗരവികസനത്ിൽ നിര്ണ്ണോയകമോയ ഒന്നോണ്. ഇത്രം ഒരു വികസന 
പ്രക്രിയ്് ഡനതൃത്വം നൽഡകണ്ത് ഓഡരോ നഗരസഭയിഡലയം ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് 
കമ്മിറ്റിയോണ്.

വഡയോജനങ്ങൾ, കുട്ികൾ, സ്തരീകൾ, പട്ികജോതി, പട്ിക വര്ഗ്്ോര് മുതലോയ 
പ്രഡതയക പരിഗണന അര്ഹിക്കുന്ന സോമൂഹിക വിഭോഗങ്ങൾ്് ഡവണ്ി പ്രഡതയകമോയ 
പദ്തികൾ തയ്ോറോക്കുകയം നടപെോക്കുകയം കചയ്യുക എന്നത് തഡദ്ശ സ്വയംഭരണ 
സ്ോപനങ്ങളുകട ഉത്രവോേിത്വമോണ്. ഇതിന് ഡനതൃത്വം നൽഡകണ്ത് ഡക്ഷമകോരയ 
സ്റോറെിംഗ് കമ്മറ്റിയോണ്. വിവിധ വിഭോഗങ്ങളിൽ സോമൂഹിക ഡക്ഷമ കപൻഷന് 
അര്ഹരോയവകര കകണ്ത്ി അവര്്് കൃതയമോയി കപൻഷൻ ലഭയമോ്ോനുള്ള 
ഉത്രവോേിത്വവം ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റി്് ഉണ്്.

13.1 നഗരസഭയ്കുലട െഷേ്യങ്ങള് ന്റര്ണ്ണയ്റക്ക്കുക
സോമൂഹിക നരീതിയം, എലോവഡരയം ഉൾക്ോള്ളുന്നതുമോയ നഗരം സൃഷ്ടിക്കുക 

എന്നത് ആകണം നഗരത്ികല ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റിയകട പ്രവര്ത്ന 
ലക്ഷയം. ഇതിനോയി ലക്ഷയങ്ങൾ നിര്ണ്ണയിക്കുകയം, അതിഡല്് എത്തുന്നതിനുള്ള 
പ്രവര്ത്നങ്ങൾ ചിട്കപെടുത്തുകയം, അവകയ വിലയിരുത്തുന്നതിനുള്ള സൂചകങ്ങൾ 
വികസിപെിക്കുകയം ഡവണം.

13.2 െ്റിംഗനരീത്റയ്റക്െക്ക് 
നഗരങ്ങളികല ലിംഗപേവികയ സംബന്ിച്ച വിശേമോയ ഒരു സ്റോറ്റസ് റിഡപെോര്ട്് 

എലോ നഗരങ്ങളിലം ഉണ്ോകണം. ലിംഗ പേവി പഠന ഡരഖ എലോയിടത്തും തയ്ോറോ്ോൻ 
കഴിയണം. കതോഴികലടുക്കുന്നവര്, കതോഴിൽ രഹിതര് എന്നിവരുകട വിവരങ്ങൾ 
പ്രഡതയകമോയി ഉണ്ോ്ോം.

ലിംഗ നരീതിയമോയി ബന്കപെട് പ്രവര്ത്നങ്ങൾ ഏഡകോപിപെി്ോൻ ഒരു കജൻഡര് 

13
ക്ഷേമകാര്യ സ്റാന്റിംഗ് കമ്മ്ററ്്റയ്ക് 

ഒര്കു കര്മ്മ പര്റപാട്റ
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റിഡസോഴ്സ് കസറെര് െലപ്രേമോയി പ്രവര്ത്ിപെി്ോം. സമഗ് ലിംഗപേവി വിവര 
ഡശഖരണം, റിഡപെോര്ട്് തയ്ോറോ്ൽ, ലിംഗ പേവി വയതയോസം മറികട്ോനുള്ള പദ്തികൾ 
തയ്ോറോ്ൽ, അവയകട നടത്ിപെ് എന്നിവ കജൻഡര് റിഡസോഴ്സ് കസറെറികറെ 
ചുമതലയിൽ കകോണ്ടുവരോം.

സ്തരീ പുരുഷ വിഡവചനവം ലിംഗ വിഡവചനവം വിവിധ ഡമഖലകളിൽ ക്രമോനുഗതമോയി 
ഇലോതോക്കുന്നതിന് ആകണം ലിംഗ നരീതി. ആസൂത്രണത്ിൽ ഊന്നൽ, വിേയോഭയോസം, 
കതോഴിൽ പദ്തികൾ ഏകറ്റടുക്കുക ഓഡരോ ഭിന്നഡശഷി കുടുംബത്ിനും കുടുംബോധിഷ്ിത 
പദ്തി തയ്ോറോക്കുക, ഭിന്നഡശഷി സൗഹൃേ സ്ോപനങ്ങളും, സൗഹൃേപരമോയ കപോതു 
അടിസ്ോന സൗകരയങ്ങളും സൃഷ്ടിക്കുക എന്നത് ഭിന്നഡശഷി സൗഹൃേപരമോയ നഗര 
നിര്മ്മിതിയിൽ നിര്ണ്ണോയകമോണ്.

സുസ്ിര വികസന ലക്ഷയങ്ങൾ സകവരിക്കുന്നതിന് നഗരങ്ങൾ ശിശു സൗഹൃേ
പരം ആക്കുക എന്നത് നിര്ണ്ണോയകമോണ്. കുട്ികൾ്ോവശയമോയ കപോതുഇടങ്ങൾ, 
ശിശു സൗഹൃേ സ്ോപനങ്ങൾ, കുട്ികൾ്് മോനസിക പിന്തുണ നൽകോനുള്ള 
സംവിധോനങ്ങൾ, കലോ കോയിക ഡകന്ദങ്ങൾ, കരിയര് ഓറിയഡറെഷൻ ഡകന്ദങ്ങൾ, 
വോയനശോലകൾ, കുട്ികളുകട ജനോധിപതയ കൂട്ോയ്മകൾ എന്നിവ ശിശു സൗഹൃേ 
നഗര സൃഷ്ടിയിൽ നിര്ണ്ണോയകം ആണ്. നഗരങ്ങളികല അതിേരിദ്കര കകണ്ത്തുകയം 
അവര്്ോയള്ള കുടുംബോധിഷ്ിത പദ്തികൾ തയ്ോറോക്കുകയം കചയ്യുക എന്നത് സുസ്ിര 
നഗര വികസനത്ിൽ നിര്ണ്ണോയകം ആണ്. അനോഥരോയ കുട്ികൾ, ഭിക്ഷോടകര്, 
കിടപ്പുഡരോഗികൾ, മോനസിക സവകലയങ്ങൾ ഉള്ളവര് തുടങ്ങി കപോതുസംവിധോനം 
വഴി സംരക്ഷണം ആവശയമുള്ളവകര കകണ്ത്ി അവരുകട എലോ ഡമഖലകളിലം 
നല പങ്ോളിത്ം ഉറപെോക്കുന്നതിഡല്് നരീങ്ങോൻ നഗരസഭ്് കഴിയണം ജോഗ്ത 
സമിതികളുകട ശക്തമോയ പ്രവര്ത്നം ഉറപെോ്ൽ, സ്തരീകളുകട സംരംഭകത്വ ഡശഷി 
വികസിപെി്ൽ, വിവിധ ഡമഖലകളിൽ ലിംഗ പേവി തുലയത ഉറപെോ്ൽ എന്നിവയ്ക് 
എലോം ഊന്നൽ നൽകോൻ കഴിയണം.

വഡയോജന സൗഹൃേപരമോയ നഗരം സൃഷ്ടിക്കുക എന്നത് സുസ്ിര നഗര സൃഷ്ടിയിൽ 
നിര്ണ്ണോയകമോണ്. അര്ഹതയള്ള മുഴുവൻ ഡപര്ക്കും കപൻഷൻ നൽകുക, വഡയോജന 
പരിപോലനത്ിന് സോമൂഹയോധിഷ്ിത സംഘടനോ രൂപങ്ങൾ ഉണ്ോക്കുക. വഡയോജനങ്ങളുകട 
സോമൂഹിക കൂട്ോയ്മകൾ ഉണ്ോക്കുക, സ്ോപനങ്ങകള വഡയോജന സൗഹൃേപരമോക്കുക 
എന്നിവകയലോം വഡയോജന സൗഹൃേ നഗരസഭയകട സൃഷ്ടികളിൽ നിര്ണ്ണോയകമോണ്.

ഭിന്നഡശഷി്ോരോയ വിവിധ വിഭോഗങ്ങൾ്് സൗഹൃേപരമോയ ഒരു നഗരം 
സൃഷ്ടിക്കുന്നതിന് നിരവധി ഇടകപടലകൾ അനിവോരയമോണ്. ഭിന്നഡശഷി്ോരുകട 
സമഗ് ഡോറ്റോ ബോങ്് തയ്ോറോക്കുക, വിവിധ തരം ഭിന്നഡശഷി്ോര്്ോയി പ്രഡതയ
കതരം പദ്തികൾ രൂപകപെടുത്തുക എന്നിവ ഭിന്നഡശഷി സൗഹൃേ നഗരസഭ എന്ന 
നിര്മ്മിതിയിൽ നിര്ണോയകമോണ്.

നഗരത്ികല അര്ഹരോയ മുഴുവൻ മനുഷയര്ക്കും സോമൂഹിക സുരക്ഷോ കപൻഷനുകൾ 
ലഭയമോ്ോൻ നഗരസഭകൾ പ്രഡതയക ഇടകപടലകൾ നടത്ണം. പ്രഡതയക പരിഗണന 
അര്ഹിക്കുന്ന വിവിധ വിഭോഗങ്ങൾ്ോയി പ്രവര്ത്ിക്കുന്ന സ്ോപനങ്ങളുകട െലപ്രേമോയ 
നടത്ിപെ് ഉറപെോ്ോൻ നഗരസഭകൾ്് കഴിയണം. അങ്ണവോടികൾ, പകൽ വരീടുകൾ, 
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ജോഗ്തോ സമിതികൾ, കജൻഡര് റിഡസോഴ്സ് കസറെറുകൾ എന്നിവ ഇതിൽകപെടുന്നു.
ചുരു്ത്ിൽ നഗരത്ിൽ പ്രഡതയക പരിഗണന അര്ഹി്ന്ന മുഴുവൻ മനുഷയര്ക്കും 

പിന്തുണ ഉറപെോക്കുന്ന ഒരു സംവിധോനം ആയി പ്രവര്ത്ി്ോൻ നഗരസഭോതല 
ഡക്ഷമകോരയ സ്റോറെിംഗ് കമ്മിറ്റി്് കഴിയണം.
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